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241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILO SOSTENIRLE ENEI_EIERCICIO DE SLLDESEMPENQ

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
EAQCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAL EZAY COMPLEIDAD DELAR
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

APROBADO

CC 1061768601 - MARIA CAMILA
MOSQUERA RAMIREZ

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

APROBADO

CC 1061768601 - MARIA CAMILA
MOSQUERA RAMIREZ

(‘ONTFXTQ Reﬁ eya E EEEEH%E Egﬁ
241500 - TILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

DINAMICA

APROBADO

CC 1061768601 - MARIA CAMILA
MOSQUERA RAMIREZ

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDO CON |

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

RACTER |
241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

APROBADO

CC 76331445 - WILFRED DARIO
HERNANDE ANDOVAL

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

[PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO FESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

APROBADO

CC 1061768601 - MARIA CAMILA
MOSQUERA RAMIREZ

241548 - PROBLEMAS REALES DEL

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL

Fecha Fin: 18/09/2023

Modalidad de Formaci6n: VIRTUAL

Regional: 19 - REGIONAL CAUCA

Centro de Formacion: 9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Tipo de Nimero de Nombre Apellidos Estado Competencia
Documento Documento

CORREA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

ce 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CORREA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

ce 1000660095 |ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CORREA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

ce 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CORREA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

ce 1000660095 |ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

o . 241499 -

cc 1000660095 |ESTEFANIA CORREA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ORTIZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CORREA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

ce 1000660095 |ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

LANATI

CORREA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

ce 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CORREA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

ce 1000660095 |ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CORREA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

cc 1000660095 ESTEFANIA ORTI, EORMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CORREA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

ce 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CORREA |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

cc 1000660095 ESTEFANIA ORTI EORMACION M

cc 1000660095 ESTEFANIA gg$|REA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CORREA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

cc 1000660095 |ESTEFANIA ORTL EFORMACION N
CORREA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

ce 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CORREA EN

cc 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

cc 1000660095 |ESTEFANIA CORREA [EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
ORT| EORMACION WSLB&EA@A&MWA_
CORREA EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,

cc 1000660095 |ESTEFANIA ORTIZ FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
CORREA EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,

cc 1000660095 ESTEFANIA SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
ORTIZ FORMACION ORGANIZACIAN

cc 1000660095 ESTEFANIA gg$|REA EN 2759,» REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,

;[&EMAMWW_

CORREA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES

cc 1000660095 |ESTEFANIA |opm) EORMACION |DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION

IMULTILATERALES _LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

POR EVALUAR

SERVICIO O PRODUCTQ
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS
= DEL

POR EVALUAR

SEGUN FI DESEMPENO DE LA INDUSTRIA Y LA COMPETENCIA NACIONAL

POR EVALUAR




CORREA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA
< 1000060095 FSTEFAMA lorm EQRNACION IDF GESTION ESTARI ECIDOS POR LA ORGANIZACION. ESPECIFICACIONES.E INDICADORES D GESHIONY SUCUMPLIMIENTQ |PORFVAL PR | -
- 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
CORREA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES '
cc 1000660005 [esTEFANIA |SORF B MACION | T oS ACTUALIZACION Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLODELOS  [POR EVALUAR | -
SEGUNLOS PLANES | QGISTICOS ESTARIECID)
CORREA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES
cc 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR EVALUAR _
CORRER N 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS
cC 1000660095 ESTEFANIA ORTI FORMACION |ORGANI CION ORIETI < v POR EVALUAR -
CORREA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL
cc 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA POR EVALUAR _
CORRER N 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANOG SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
cC 1000660095 ESTEFANIA ORTI cormacion o < OSEGUN 5Ol [TICA DEOL POR EVALUAR -
CORREA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE
cc 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION POR EVALUAR _
CORRER N 7769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES V [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE
cc 1000660095 |ESTEFANIA |opT) EQRMACION |PARAMETROS ESTARIECIDOS POR | A EMPRES ACUERDO CON | A POLITICA DE | A ORGANIZACION POREVALUAR | -
” 227434 - CLASIFICAR LA INFORMACION RECOLEC TADA DETAS
CORREA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y h CC 10544359 - RODRIGO ANDRES
cc 1000660095 |ESTEFANIA : REQUISICIONES LOGISTICAS DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO DE APROBADO >
ORTIZ FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. ACUERDA CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACIAN ORDONEZ CERON
cc 1000660095 |EsTEFANIA  [CORREA EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE Los oBJETos v |25 S8 IE G A e e e N CoN 105 [por evaruar | -
ORTIZ FORMACION |PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | CO% PROCEDIVENTOS BF Ev7
CORREA EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS
cc 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, POR EVALUAR _
s o0000000s|eorerama |CORRER N 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y |241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON—|mom evaronm | -
QRTL EORMACION IPROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
CORREA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS
ce 1000660095 |ESTEFANIA | ez FORMACION [SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN POR EVALUAR | -
SPOLUTICAS OF | A QRGANIZACION ESTARLECID
- S TR e ORT AR NO L DA B SO P A TAS ACTVIDADES
cc 1000660095 |ESTEFANIA | CORREA B MACION | R e T ROCESOS, SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
- 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y|
CORREA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL
cCc 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION EIUENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGUR|DAP E HIEL‘E;\‘;“I/I’\:FD,&‘JEJRIAL EN POR EVALUAR -
DESARROLLQ DF | ASACTIVIDADES SEGIIN PR
- 771560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1000660095 |ESTEFANIA | CORREA B MACION | R e T ROCESOS, SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
CORREA EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL
cc 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
|SLLNATLIRAI EZ0 COMPOSICION
CORREA e 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE
cc 1000660095 |ESTEFANIA |opT) EORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTI MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERO Y DE EXPORTACION |POR EVALUAR | -
- - (241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACIONALIZACION DE
CORREA EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
cc 1000660095 [esTEFANIA |SORR Emacion [ e ey oA LAS MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPARIA Y [POR EvaLUAR | -
NORMAS| FGAIES ADUANERAS VIGENTES
- ” 241535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
CORREA EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|
cc 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |Y LOS cOSTOS DE LA CADENA. CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PROD;JCI;IOO EA|; (r:‘(l)ﬁg;\‘(?rFEL TIEMPO, |POR EVALUAR -
LLIGAR Y EL_NIVEL PROGRAMADQ DE SE
CORREA EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 1000660095 ESTEFANIA ORTL EFORMACIONIY LOS COSTOS DE LA CADEN, TN POR EVALUAR -
. . CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 1000660005  [EsTEFANIA  [SDRREA B ACION | e A R 08 SIS I MAS DE DISTRIBUCION SEGUN BL MERCABOI £ oRTAL EZA ECONGMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  |POR EVALUAR | -
g QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIINANES PARA GARANTIZAR L A EEECTIVIDAD DEL
CORREA |EN 7780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241539 - DETERMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIAL SEGUN
cC 1000660095 ESTEFANIA ORTI EORMACION Y 1 0S COSTOS DE CADE LOS CANALES DE DISTI 1ClO. POR EVALUAR -
2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 1000660095 |ESTEFANIA 2780 (ESABLECER LOS S 241540 POR EVALUAR | -
cC 1000660095 ESTEFANIA 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E POR EVALUAR -
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 1000660095 |ESTEFANIA 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POREVALUAR | -
ADE LA ORGANIZACION
- 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE VLA
cC 1000660095 ESTEFANIA ORTI EORMACION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 1R - DO DE POR EVALUAR -
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
CORREA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES - B -
cc 1000660095 [esTEFANIA |SORF o emacion | DR INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR | -
GENCIAS DFL MERCADO Y OF RESPUESTAAL CLIENTE
- - 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS
CORREA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES J ’ "
cC 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |ESTRATEGICOS. EEIPLANEACKJN Y CONTROL SE,GUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR -
NCIPIOS DE LA ORGANIZACION
CORREA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS
cc 1000660095 ESTEFANIA (e]zan} EQRMACION |ESTRATEGICO W CADATIPO DE PRODUCTO, POR EVALUAR -
~ . 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
CORREA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cC 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |ESTRATEGICOS. EiT|MAC|ONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR -
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 1000660095 |EsTERANIA  |SORREA EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUJOS | ,0r0nan0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
ORTIZ FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ

DIEERENTES ACTORES Y| AS NECESIDADES DF | A QRGANIZACION




" 241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS
CORREA EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA ' ;
cc 1000660095 |EsTEFANIA [ CORE EORMACION |- e Tion SEGUN LO8 oL ASONES. DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA [POR EVALUAR
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
o 1000660095 [ESTERANA | CORRER O o P CONSTRUR EL WODELD DE INTEGRACION DE LA GADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN | oo EVALUAR
GISTICA SEGUN LOS ESLABONE. NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
CORREA EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA ¥
cc 1000660095 |ESTEFANIA  |ogT)z EORMACION |L OGISTICA SEGUN LOS EFSIABONES TECNOLOGICA DE 1 OS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN POR EVALUAR
241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
CORREA EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
cc 1000660005 |ESTEFANIA [ CORD FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES, |LAS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD  [POR EVALUAR
CORREA EN 7789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS ¥ LOS
cc 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES POR EVALUAR
P 7000000005 |EsTeraia |CORREA EN 269 - EF ECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LRS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINDS DE R EVALUAR
ORT EQRMACION |REQUISICIONES COMERCIAIES SEGUN ACUFRDOS ENTRE LAS PARTES
CORREA EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE
ce 1000660095 |ESTEFANIA | ez FORMACION [REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ~ |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS 0 UNIDADES DE PROCESO. POR EVALUAR
N
Vs PONSABIES
CORREA EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN
ce 1000660095 |ESTEFANIA | ez FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLTICAS ¥ |POR EVALUAR
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
CORREA EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO  |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL
ce 1000660095 |ESTEFANIA | ez FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA POR EVALUAR
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
CORREA EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS
ce 1000660095 |ESTEFANIA | ez FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y POR EVALUAR
N N
} LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1000660095 |ESTEFANIA | SORREA N ACIoN | A STRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
2XTATS - CARACT A DETOS
CORREA EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO  |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONAL DE
ce 1000660095 |ESTEFANIA | ez FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE  |POR EVALUAR
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
CORREA EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE
cc 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO POR EVALUAR
CORREA EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DE LA
cc 1000660095 |EsTeFANIA  [SOF! EoruACION |08 OB T TRGS Y L / POR EVALUAR
271512 - EVALUAR LOS PROCESOS QUE GENERAN VALOR EN LA CADENA
CORREA EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON c
cc 1000660095 [ESTEFANIA (555 FORMACION |08 OBIETIVOS ¥ ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. DE SUMINISTROS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS |POR EVALUAR
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc 1000660095 [ESTEFANIA |CORREA  [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CoN [0, Rt T " e LB DL NG seaUn L NIVEL D - |Por EvaLuar
ORTIZ FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
ILARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES
CoRRER -~ 7795 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1000660095 |ESTEFANIA (055 FORMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR
INACIONALES EINTERNACIONALES.
p— ™ 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS ¥ REGISTROS TENTENDO EN
cc 1000660005 |EsTEFANIA [ CORE FORMACION |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
o 7000000005 |EsTerAnia|CORREA EN 219% - ESTADLECER EL SEGUIIENTO Y RASTRED DE LOS PRODULTOS [241534 - CARACTERIZAR LOS PROBUCTOS DE RCUERBU AL FLUI0 _— —|oor EvaLuaR
1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
p- 7000000005 |esTErANA 2757 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DEUN SISTEMA DE 241552 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TEMIENDO EN POR EVALUAR
JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
o 7000000005 |ESTERANIA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAK LOS PROGESOS LOGISTICOS D ACUERDO CON | oor EvaLuaR
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
p- 7000000005 |esTErANA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y POR EVALUAR
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS LOS OBJETIVOS Y.LOS
cc 1000660095 |ESTEFANIA 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES POR EVALUAR
NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___
cc 1000660095 |ESTEFANIA 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 241542 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AV'SOOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc 1000660095 |ESTEFANIA [ <50 SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN INGEES BEVERAE Voo EVALUAR
CORRER N 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 1000660005 [ESTEFANIA [ ORF FORMACION |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1000660095 |ESTEFANIA ggEEEA - uacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
CORREA - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO FABITUAL SOBRE
cc 1000660005 |EsTEFANIA  [“OF! uacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AuDImiva_[Z5 /8- POUPTR I OPF /oD es, T OPE POR EVALUAR
cc 1000660095 |EsTEFANIA  [CORREA BN acion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [24047 - COMUNICARSE EN TAREAS SERCITAS VHABTORTES QUE POR EVALUAR
CORRER N R R A R SR e R SRR B R ey
cc 1000660005 [ESTEFANIA [ ORF FORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
MAYOR NTEN E’ N
cc 1000660095 |EsTEFANIA  [CORREA |E(':RMANON 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE 150 £ya yar
ERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

p




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

APROBADO

CC 1061768601 - MARIA CAMILA
MOSQUERA RAMIREZ

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

APROBADO

CC 1061768601 - MARIA CAMILA
MOSQUERA RAMIREZ

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Q CON 1A DINAMICA

APROBADO

CC 1061768601 - MARIA CAMILA
MOSQUERA RAMIREZ

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

POR EVALUAR

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

APROBADO

CC 1061768601 - MARIA CAMILA
MOSQUERA RAMIREZ

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

IMULTIATERALES LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS
DEL

POR EVALUAR

CIA NACIONA|

CORREA EN -
cC 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
cc 1000660095 |ESTEFANIA  |CORREA EN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
QRTL FORMACION
CORREA EN -
cc 1000660005 |EsTEFANIA  [SORK B acion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
cc 1000660095 |EsTEFANIA  [CORREA EN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
ORTIZ FORMACION
cc 1000660095 |EsTEFANIA  [CORREA EN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
ORTIZ FORMACION
cc 1000660095 |ESTEFANIA [CORREA EN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
ORTIZ FORMACION
741422 -
CORREA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
CORREA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1000660095 |EsTEFANIA  [SOF! B MACION o
CORREA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1000660095 ESTEFANIA ORTIZ EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION
CORREA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1000660095 ESTEFANIA ORTI £ DE INFORMACION
cc 1001113942 DIANA CUBIDES CCE)IILTI\?rAR| 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CATERIN AGUILAR A DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
ce 1001113042 |DIANA CUBIDES oLunrar: |12 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
caTeRIN_ [acuiar VO DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1001113942 DIANA CUBIDES CCE)IILTI\?rAR| 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CATERIN AGUILAR A DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO S
cc 1001113042 |D1ANA cuspes  |BETRO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
catern acuiar | DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1001113042 |DIANA cuspes  [BETRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241499 -
caTerN  |acuiar |V DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO ..
e 1001113042 |D1ANA cuspes  |BETRO |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
catern [acuiar | DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LA NATL
cc 1001113942 DIANA CUBIDES SCE)IILTI\?FARI 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CATERIN AGUILAR q DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
ce 1001113042 |DIANA CUBIDES CS'L'LT&ARI 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
caTeRN  |acuiar |V DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1001113942 DIANA CUBIDES RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CATERIN AGCUILAR OLUNTARI IDEMAS Y CON I A NATURALEZA EN | OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL
cc 1001113942 DIANA CUBIDES SSILT’\(I)TARl 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CATERIN AGUILAR o DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
. T e CUBIDES —[RETIRO_—|T - PROVIOVER LA INTERACCION IDGNER CONSIGO MISHO, CONLOS
DIANA CUBIDES RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1001113042 |22 ?
DIANA CUBIDES — |RETIRO |1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cC 1001113942 CATERIN AGUIL AR h
cc 1001113942 DIANA CUBIDES \F\;gIIUR'\?rARl 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CATERIN AGUILAR q DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO
DIANA CUBIDES
cC 1001113942 CATERIN AGUILAR gOLUNTARl 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
s Tooini90m2 |PAA CUBIDES  |RETIRO | 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
CATERIN AGUILAR
DIANA cusDes  JRETIRO. - [2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1001113942 VOLUNTARI |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
CATERIN AGUILAR q o -
DIANA CUBIDES RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cC 1001113942 VOLUNTARI |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
CATERIN  |AGUILAR om N Zacin
DIANA CUBIDES RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1001113042 |22 )
RIN 1 ISECUN 1.OS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDASPORIA |
cc 1001113942 DIANA CUBIDES RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
CATERIN AGUILAR QILUNTARI POR LA ORGANIZACION

POR EVALUAR




cc 1001113942 DIANA CUBIDES RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA POR EVALUAR
cateRin  laGUiaR  fYOIUNTARI IDE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION Y SU CUMPLIMIENTQ
RETIR - 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
DIANA CUBIDES 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES '
cCc 1001113942 CATERIN AGUILAR XOLUNTAR| DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. ﬁg;l;.AFquéAqCION Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLO DE LOS POR EVALUAR
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
cc 1001113942 DIANA CUBIDES RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES POR EVALUAR
CATERIN AGUILAR VOLUNTARI ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
BIANA CUBIDES — [RETIRO  [2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANG SEGUN NECESIDADES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS
cC 1001113942 CATE GANIZACION ORIETI < v POR EVALUAR
cc 1001113942 DIANA CUBIDES RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL POR EVALUAR
CATERIN AGUILAR VOLUNTARI ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA
BIANA CUBIDES — [RETIRO [2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANG SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
cC 1001113942 CATE < SEGUN POl ITICA DE L POR EVALUAR
cc 1001113942 DIANA CUBIDES RETIRO 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE POR EVALUAR
CATERIN AGUILAR VOIL UNTARI IPARAMETROS ESTABLECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
s Tooii19002_|DIANA CUBIDES — [RETIRO  |2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ [241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE [ o svmiunn
CATERIN AGUILAR OLUNTARI |PARAMETROS ESTABI ECIDOS POR L A EMPRES ACUERDO CON | A POLITICA DE L A QRGANIZACION
RETIRO ” 227434 - CLASIFICAR LA INFORMACION RECOLEC TADA DETAS
cc wotaseaz [2o | VOLUNTARI [ A o EACUERDO ALAS REQUISICIONES ¥ | REQUISICIONES LOGISTICAS DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO DE POR EVALUAR
Q . ACIIERDO CON 1A POIITICA DE 1A ORGANIZACION
o wornassz [0 Jeusoes  [UEPRG 1 o773 - DEFINIR LOS WEToDOS v TECNICAS DE MANEJO0 DE Los oBJETos ¥ [0 TS e P e SR Cion conLos - [FoR EvaLuAR
cAaterN  |acuiar [V PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | SON PROCEDIMENTOS oF FvA
cc 1001113942 DIANA CUBIDES RETIRO 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS POR EVALUAR
CATERIN AGUILAR VOI UNTARI _IPROCESOS SEGUN ORJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
BIANA CUBIDES — [RETIRO . [2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS ¥ [241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON
cc 1001113942 - - < POR EVALUAR
CATERIN AGUILAR QL UNTARI {PROCESOS SEGUN ORJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A ORGANIZACION, |
RETIRO - CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc Loot13eaz  |D1ANA cupes  [BETHO 12775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS POR EVALUAR
caterN  [acuiar || SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
SPOLUTICAS OF | A QRGANIZACION ESTARLECID
RETIRO - S TR e ORT AR NO L DA B SO P A TAS ACTVIDADES
cc won11z0az |2 | [voLunTaR |2 O R e | T OCESOS, SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
Q AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
RETIRO - 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y|
DIANA CUBIDES 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL
cCc 1001113942 CATERIN AGUILAR VQ-OLUNTAR| SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION EIUENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGUR|DAP E ngfp’\‘rﬁ’\;’\:‘?ﬁnglAL EN POR EVALUAR
DESARROLLQ DF | ASACTIVIDADES SEGIIN PR
RETIRO - 771560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc wonm1zoaz |2 | [voLunTaR |2 O R ey | T OCESOS, SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
(e} AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
RETIRO 241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
cc 1001113942 DIANA CUBIDES VOLUNTARI 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL POR EVALUAR
CATERIN AGUILAR o NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON
|SLLNATLIRAI EZ0 COMPOSICION
IANA CUBIDES — [RETRO |27 ~OPERAR [0S PROCESOS DE IMPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE
cc 1001113942 CATERIN AGUILAR NORMAS Y PO [ CAS INTERNAS Y EXTER| MERCAN AS 2E ACUERDO A EEﬁ MEN ADUANEROQ Y DE E PORTACION POR EVALUAR
RETIRO - - (241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACIONALIZACION DE
DIANA CUBIDES 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
cc w0u1130¢2 [Or [AGtiar  VOLUNTAR! [ RE Y POLITIGAS INTERNAS ¥ EXTERNAS LAS MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPARIA Y [POR EVALUAR
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
RETIRO 4 ” 241535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
DIANA CUBIDES 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|
cc 1001113942 CATERIN AGUILAR XOLUNTAFU Y LOS COSTOS DE LA CADENA. CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODSCJ-?O EA|; (r:‘(l)ﬁg;\‘(?rFEL TIEMPO, |POR EVALUAR
LLIGAR Y EL_NIVEL PROGRAMADQ DE SE
DIANA CUBIDES RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 1001113942 CATERIN AGCUILAR QLUNTARI 1Y LOS COSTOS DE LA CADEN, TN POR EVALUAR
RETIRO . . CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc wo11seaz [2N 0 |SEEPES voLunTaR: [ T80 ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| FRTAL EZA ECONGMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  [POR EVALUAR
o g QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
I |RESPONSARIINANES PARA GARANTIZAR L A EEECTIVIDAD DEL
s oot | CUTGES |FETIRG 2760 -ESTABLECER LOS SISTEWIRS DE IS TRIBUCION SEGUN EL WERGADO[ 241530 - DETERMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIALSEGON |00 cvat ua
ERIN 1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
cc 1001113942 DIANA CUBIDES RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN POR EVALUAR
CATERIN | vorunTarl |1 0s cosTos DF 1A cADEN CUENTA EMBAI AJES Y EI TRAYECTQ Y EL MODO DF TRANSPORTE.
cC 1001113942 (I?IAATNA (A:gBIDES RETIROTARI 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E POR EVALUAR
ERIN M\‘ ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 1001113042 |22 CUBIDES RETIRO 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POR EVALUAR
RIN 1 ADE LA ORGANIZACION
BIANA CUBIDES — [RETIRO - 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE VLA
cC 1001113942 CATERIN AGUIL AR TARI 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 1R - DO DE POR EVALUAR
HEHAS - - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
DIANA CUBIDES 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES - B -
cc wouzsez [0, [Rgtiar  [vorunaR [eSrecicos INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
RETIRO < - 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS
cC 1001113942 DIANA CUBIDES VOLUNTARI 2786 - DE»FINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES DE PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR
CATERIN  |AGUILAR ESTRATEGICOS. pe !
lo__ NCIPIOS DE LA ORGANIZACION
cc 1001113942 DIANA CUBIDES RETIRO 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS POR EVALUAR
CATERIN AGUILAR o ESTRATEGICO ESPECIFICACIONES DE FABRICACION DE CADA TIPO DE PRODUCTO
RETIRO < - 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
DIANA CUBIDES 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cC 1001113942 CATERIN AGUILAR XOLUNTAR| ESTRATEGICOS. EiT|MAC|ONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR
P R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e Looti1aeas |P1ANA cupes  [SETRO 12787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUJOS |o0r EvaLUAR
CATERIN AGUILAR o LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




RETIRO " 241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS
DIANA CUBIDES 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA ' ;
cc 1001113042 |24 GOILAR VOLUNTARI [ SN LGS DSLABONES. DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA [POR EVALUAR
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
o tootiisn |DAA CUBIDES RETIRO 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN | oo EVALUAR
RIN | LLOGISTICA SEGUN LOS ESILABONES NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
- Tooi13042 |DIANA CUBIDES RETIRO 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA ¥ R EVALUAR
CATERIN AGUILAR VOLUNTARI 11 OGISTICA SEGUN 1 OS ESI ABONES. TECNOILOGICA DE 1 OS PROCESOS Y 1 A INFORMACION SEGUN
RETIR 241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
DIANA CUBIDES 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
cc 1001113042 |Zerl AGOILAR VOLUNTARI |G 01iSICIONES COMERGIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES, |LAS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD  [POR EVALUAR
- Tooii13042 |PANA CUBIDES RETIRO 7789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y105 | por cvALUAR
CATERIN AGUILAR VOLUNTARI _IREQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDQS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
P Toor119042 _|DIANA CUBIDES RETIRO 269 - EF ECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LRS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINDS DE R EVALUAR
CATERIN AGUILAR QLUNTARI {REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES, |
ce 1001113042 |DIANA CUBIDES CEI'S&ARI 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE |50 o g
CATERIN AGUILAR o REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ~ |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS 0 UNIDADES DE PROCESO.
N
pp— 2412 PONSABIES
ce 1001113042 |DIANA cusibes  [OCTTOL o [2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN POR EVALUAR
CATERIN AGUILAR o AREA DE DESEMPENO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y
EST] i J ION
pr— ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
ce 1001113042 |DIANA cusibes  |BCTRO o [2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL |00 oo o
CATERIN AGUILAR M AREA DE DESEMPENO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA
ER] A
ce 1001113042 |DIANA cusibes  |OCTRO o [2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS | oo e o
CATERIN AGUILAR M AREA DE DESEMPENO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y
N N
RETIRO ’ LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1001113042 |20 Cobhs [voLunTari |3130 ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR
o : ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
ppm— 2XTATS - CARACT A DETOS
ce 1001113042 |DIANA cusipes  |OCTRO o [2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE — |o oo oo o
CATERIN AGUILAR AREA DE DESEMPENO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE
o =] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
. Toor113042 |DANA CUBIDES RETIRO 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE T OR EVALUAR
CATERIN AGUILAR VOILUNTARI 11 OS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS, ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO
DIANA CUBIDES RETIRO 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DE LA
cc tooiuzesz [PERA USRS L / POR EVALUAR
1LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE1OS DIFERENTES ACTORES.  1CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DE _LOS ____
cc woounzesy [P - fousoes  [OEFEC o feror - cenerar vaLor N La capena pE sumnisTRO D AcuErDo con [T 2L ST B TR TR 110 b LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS |POR EVALUAR
CATERIN AGUILAR V! LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. . X L
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc woousese [0 - Jousioes  [UEPEG 1 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [F (TS N L CADENA DE SUMINISTROS SEGUN EL NIVEL DE . |POR EVALUAR
CATERIN AGUILAR LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
L e O |PARTICIPACION DE LS DIEFRENTES ACTORES,
S ppr— RETIRO 7795 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1001113042 |Zerl AGUILAR VOLUNTARI |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR
(o] INACIONAIES EINTERNACIONALES
T Py RETIRO 2796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREOC DE LOS PRODUCTOS — [241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 1001113042 |20 CUILAR VOLUNTARI |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
Q TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
. wooriissss DR CUBIDES RETIRO 2156 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTRE DE LOS PROGUCTOS 241534 - GARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUI0 | o eyaLuaR
RIN 1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
p- Tootiises |DAVA CUBIDES RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TEMIENDO EN POR EVALUAR
ERIN JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
. tooriisssz |DAVA CUBIDES RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROGESOS LOGISTICOS DE RCUERDOCON | o eyaLuaR
RIN ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
p- Tootiises |DAVA CUBIDES RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y POR EVALUAR
ERIN JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS LOS OBJETIVOS Y.LOS
DIANA CUBIDES RETIRO - 241541 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES
cc 1001113042 |20 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [72:50 " - ENC POR EVALUAR
cc 1001113942 ?KerA fgﬁ'l?fg REI{T&ARI 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 241542 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AV'SOOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc 1001113942 [0t o o Laieacy |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 5% 77 SN INGEES BEVERAE Voo EVALUAR
DIANA CUBIDES RETIRO 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 1001113042 |24 e VOLUNTARI [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
O XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1001113042 [DANA CUBDES RE TR0\l |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ERIN M\‘ ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
cc 1001113042 |22 CUBIDES  IRETIRO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |54:54% - COMPRENDER FRASES ¥ VOCABULAR'O HABITUAL SOBRE POR EVALUAR
RES PERSONAL Y TEMAS TI
DIANA CUBIDES RETIRO - R e e R A T S eroares QUE
cc tooiuzose [PERA cuBiDES ) =1 |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA POR EVALUAR
DIANA CUBIDES RETIRO R R A R SR e R SRR B R ey
cc 1001113942 VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
CATERIN acuiar [0 oF T
YOR CONTENIDO TECNICO
DIANA CUBIDES RETIRO - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc 1001113042 |24 cuBiDes oy |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL z POR EVALUAR




RETIRO

241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Q CON 1A DINAMICA

APROBADO

CC 1061768601 - MARIA CAMILA
MOSQUERA RAMIREZ

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

POR EVALUAR

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

IMULTIATERALES LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS
DEL

POR EVALUAR

CIA NACIONA|

DIANA CUBIDES .
cc 1001113942 | ore o AGUILAR VOLUNTARI |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
DIANA CUBIDES RETIRO -
cc 1001113942 |, 2 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
DIANA CUBIDES RETIRO -
cc 1001113042 | 2oL XGUIL AR VoL UNTAR| 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
RETIR
DIANA CUBIDES -
cc 1001113942 | oore AGUILAR XOLUNTARI 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
RETIRO
DIANA CUBIDES -
cc 1001113942 | oore AGUILAR gOLUNTARI 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
DIANA CUBIDES RETIRO -
cc 1001113042 | 2oL o XGUIL AR VoL UNTAR| 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
RETIRO c4a2d -
cc 1001113042 |DIANA CUBIDES VOLUNTARI |3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
CATERIN AGUILAR o MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
co 1001113942 g;ér’\l‘;A CUBIDES RETIRO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1001113042 |D/ANA CUBIDES RETIRO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
CATERIN AGUILAR VOLUNTARI_IMANUALES DE MANFE. DE INFORMA
co Too1113042 |PIANA CUBIDES RETIRO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
CATERIN AGUILAR OLUNTARI IMANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION
cc 1003458199 |PESUS LUNA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALBERTO PRETELT FORMACION |[DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1003458109 |PESUS LUNA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALBERTO PRETELT FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1003458199 |PESUS LUNA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALBERTO PRETELT FORMACION |[DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1003458109 |PESUS LUNA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALBERTO PRETELT FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
- - 241499 -
cc 1003458109 |PESUS LUNA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALBERTO PRETELT FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1003458109 |IESUS LUNA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALBERTO PRETELT FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LANATLI
ce 1003458109 |IESUS LUNA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALBERTO PRETELT FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1003458109 |PESUS LUNA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALBERTO PRETELT FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1003458199 |JESUS LUNA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALBERTOQ PRETELT EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
ce 1003458109 |IESUS LUNA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALBERTO PRETELT FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1003458199 isusro IE’UNA - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JESUS LUNA 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1003458199 . PRETELT i
JESUS LUNA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1003456199 1A BERTO PRETELT EQRMACION A
ce 1003458109 |IESUS LUNA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALBERTO PRETELT FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
JESUS LUNA EN
cc 1003458199 | ol PRETELT FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
ce 1003458199 iisusm I';UNA IEY 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
BER RETELT |
JESUS LUNA EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1003458199 | ol PRETELT FORMAGION iEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
JESus LUNA N 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1003458199 SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
ALBERTO PRETELT FORMACION | 0 2\ 7a i
JESUS LUNA EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1003458199 . PRETELT SEGUN 1 0S QBIETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
cc 1003458199 |PESUS LUNA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
ALBERTOQ PRETELT EQRMACION IDE GESTION ESTABIECIDOS POR LA ORGANIZACION

POR EVALUAR




JESUS LUNA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA
< 10009581% Immerro  lerevelr  |Fommacion |DF GESTION ESTARLECIDOS POR| A ORGANIZACION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION ¥ _SU CUmpLiientg {POR 7R DR
- 71484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION
JESUS LUNA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cc 1003a58199  [orn 0 [oRR o | RMACION [BE GESTION ESTABLEGIDOS POR LA ORGANIZAGION. /Sggtﬂié/:mow Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLODELOS  [POR EVALUAR
SEGUN LOS I ANES | QGISTICOS ESTARI ECID)
- Tooasatoe |PESUS TONA EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA S R L R S e o S rerss R EVALUAR
ALBERTO PRETELT EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
JESUS TUNA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS
cc 1003458199 ALBERTO PRETELT EQRMACION JORGANIZACION QBJET| 0 Y POR EVALUAR
- Tooassatoe |JESUS TUNA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241526 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL R EVALUAR
ALBERTO PRETELT EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA
JESUS TUNA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
cc 1003458199 ) gerro  lpreteir  lrormacion lorcanizacion DESEMPENOQ DEL TALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE L. POR EVALUAR
- Toosssatoe |IESUS TUNA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES v | 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE R EVALUAR
ALBERTO PRETELT EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
P Tooseso100|PESUS TUNA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDG A LAS REQUISICIONES Y [241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE | oom EvALUAR
ABERTO  |PRETEIT  |FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRES ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION
e 1003458100 |JESUS LUNA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" e e DE POR EVALUAR
ALBERTO  [PRETELT ~ |FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. R O S D A e
o woosaserce [JESUS - [uwa eN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS 0B3JETOS ¥ [0 0 2 0 0E & AL UACION ¥ SU RELACION CONLOS — [POR EVALUAR
ALBERTO  [PRETELT | FORMACION |PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | (% PPN ToS PE
. Toossaroe|PESUS TONA EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS GBJETOS ¥ [ 241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES ¥ EMBALAJES SEGUN NORMAS | por SvALUAR
ALBFRTO PRETEILT EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
. Toosiooios|PESUS TUNA TEN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS ¥ [241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAWIENTO DE ACUERDO CON [ om EvALUAR
ABERTO  |PRETEIT  |FORMACION |PROCESOS SEGUN ORIETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A ORGANIZACION :
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
ce 1003asa1ge  |JESUS LUNA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS POR EVALUAR
ALBERTO  [PRETELT ~ |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
S.POLTICAS OF LA ORGANIZACION ESTARIECID)
JESUS LUNA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL BASES -REFORY e ROVESALEE bRt CECORERTS A Trs reTmpeS
cc 100aas8199  [olS [ | cion [oravern POl TS DR L r GROAN RGN PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o woosaserce [JESUS  [una Ex 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL [ e S e O LS D P SRIDAD £ HIGIENE INDUSTRIAL EN - |POR EVALUAR
ALBERTO  |PRETELT ~ |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION g g D e NDUST
DESARROILQ DF | ASACTIVIDADES SEGIIN PRX
JESUS LUNA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 100aas8199  [NolS [ | cion [oravern PO TS DR L r GROAN RGN PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
J7TB1E - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
ce 1oosass1ge  |VESUS LUNA EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN [ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL [0 oo o
ALBERTO  [PRETELT ~ |FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION DE ACUERDO CON
|SUNATURAI EZA COMPOSICION
p- Tooassaioe |PESUS TONA B 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN 241516 - REALIZAR SROCEDMIEN YOS PARA TR EXPORTACION O POR EVALUAR
ABERTO  |PRETEIT  |FORMACION INORMAS ¥ POLITICAS INT MERCANCIAS DE ACUERDO AL REGIMEN ADUANERQ Y DE EXPORTACION
cc P T T Ex 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION v ExPORTACION seGUN [ 2Lt e B R m e R e O Ve Coumania v [Por EvaLuar
ALBERTO  [PRETELT  |FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. s
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
- - 341535 - DETERMINAR OS5 SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENTENDO EN
JESUS LUNA EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO
cc 1003as8199 [0 [LOR L | RmAcion |7 LoS CoTons Do LA CADENA. CUENTA LA FORVIA DE ENTREGA DEL PRODUCTO, EL COSTO, EL TIEMPO, |POR EVALUAR
| UGAR Y FINIVEI PROGRAMANQ DF SE
JESUS TONA EN 3750 - ESTABLECER [0S SISTEWAS DE DISTRIBUCTON SEGUN L MERCADO[ 241530 ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 1003458199 aperTo  lpReTelT  |FoRmAcion |V 10S COSTOS DE 1A CADEN - POR EVALUAR
. ’ CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 1003458100 005 |LURA N cion | o o ECER 08 SIS TR MAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| FoRTAL EZA ECONGMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  [POR EVALUAR
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESEONSARILIDARES DARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAR DEI
p- Toosaseros |PES0s [0 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL WERGADO| 241535 - DETERMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIAL SESUN | p0r evaLuaR
BER 1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
JESUS TUNA 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 1003458199 ) perro  lpReTELT RMACION |Y 1 OS COSTOS DE LA CADEN, CUENTA EMBALAJES Y EI_TRAYECTQ Y EL MODO DE_TRANSPORTE POR EVALUAR
cc 1003458199 [Poo05 - [EONA - Macion |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. o L N D RO Y F L e NACIONALES E - |por EvaLUAR
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
JESUS TUNA - 241519 - DISENAR LA PROGRAMACION DE TRANSPORTE SEGUN LA
cc looase100 [\PRRR 0 |ooRe o - wacion 2787 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. Sy ) POR EVALUAR
JESUS TUNA - 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE Y LA
cc toomsetee 00 o | uacion 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 ! o POR EVALUAR
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
JESUS LUNA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES / ! \
cc to0aaseio0 [ [SRErer  |EORmACIoN [ESTRATEGICOS. INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
- v 741485 - IDENTIFICAR LOS STSTEMAS DE PRODUCCION Y LOS STSTEMAS
JESUS LUNA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ! ’ !
cc 1o0aas8199  [ob [ © D RmACion [eoRATEGICOS. DE PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR
NCIPIOS DF | A ORGANIZACION
JESUS TONA EN 7786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS
cc 1003458199 )aperro  Ipeteir  |rormacion |EsTRATEGICO ESPECIFICACIONES DE EABRICACION DE CADA TIPQ DE PRODUCTQ POR EVALUAR
- v S4T490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
JESUS LUNA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cc 100358199 [ob [ - | RmACioN ek ATEGICOS. ESTIVACIONES DE LA DEMANDA, LOS TIEVPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
ce 1003458100 |PESUS LUNA EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE A LOS FLUJOS  [Lr cvaLuar
ALBERTO  [PRETELT ~ |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




cc 1003458199 |JESUS LUNA EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA e APROVISIONAMIENTD, PROBUGLION ¥ DYSTHIBUGIEN. EN La CADENA |[POR EVALUAR
ALBERTO  [PRETELT  |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. oE . P ° !
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
JESUS TONA EN 72787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN
cc toomssroe [0S 0 oottt |Eoruacion lions ! > ? POR EVALUAR
- Tooasatoe |IESUS TUNA EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA ¥ R EVALUAR
ALBERTO PRETELT EORMACION |L OGISTICA SEGUN LOS EFSIABONES TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN
241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
JESUS LUNA EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
ce 1003458199 |5 gepTo  [PRETELT  |FORMACION [REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. |45 DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD | POR EVALUAR
- Tooassatoe |PESUS TONA EN 7789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y105 | por cvALUAR
ALBERTO PRETELT EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
P Tooseso100|PESUS TUNA EN 269 - EF ECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LRS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINDS DE R EVALUAR
aprrto  |PReTEIT  fFoRMACION [REQUISICIONES COMERCIALES SFGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES. |
ce 1003asa190  |JESUS LUNA EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE |50 o g
ALBERTO  |PRETELT  [FORMACION [REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  [ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS 0 UNIDADES DE PROCESO.
N
Vs PONSABIES
ce 1003asa190  |JESUS LUNA EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN POR EVALUAR
ALBERTO  [PRETELT ~ |FORMACION |AREA DE DESEMPERO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
ce 1003asa1ge  |JESUS LUNA EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [0 o 00
ALBERTO  |PRETELT FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
ce 1003asa1ge  |JESUS LUNA EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS |10 cvmLuar
ALBERTO  |PRETELT FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y
N N
} LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 100348190 [JoUS 0 [LUNA [N on A b Mic T MRAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
2XTATS - CARACT A DETOS
ce 1003asa1ge  |JESUS LUNA EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [0 o000
ALBERTO  |PRETELT FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
. Tooamaroe|PESUS TONA EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE T OR EVALUAR
ALBFRTO PRETEILT EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO
. Toosiooios|PESUS TUNA TEN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DELA | o0n EvALUAR
ALBERTO  |PRETEIT EQRMACION |1 OS ORJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE 1 OS DIFERENTES ACTORES CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DE 1QS
cc woouseres |JESUS - [uuma Ex 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON £ UL 81 UE TTE AR 0110 DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS [POR EVALUAR
ALBERTO  |PRETELT  |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; : -
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc to0adsarge [JESUS - |Luna EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CoN [0, Rt T " e LB DL NG seaUn L NIVEL D - |Por EvaLuar
ALBERTO  [PRETELT ~ |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
ILARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES
es0s Tonn -~ 7756 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS |241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICTON DE UN PROCESO
cc 1003a58199  [\ore o [oRErer |FoRmAcion [SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR
INACIONALES EINTERNACIONALES.
esus Tonn ™ 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS ¥ REGISTROS TENTENDO EN
cc 1o0aas8190  [Xob 0 [ERR e T |EORMACION [SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
o 1003453150 ii;lé;m I L 219% - ESTADLECER EL SEGUIIENTO Y RASTRED DE LOS PRODULTOS [241534 - CARACTERIZAR LOS PROBUCTOS DE RCUERBU AL FLUI0 _— —|oor EvaLuaR
1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
p- Toosaseros |PESUS — [LUNA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TEMIENDO EN POR EVALUAR
BER JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
o 1003453150 ii;lé;m LONR 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAK LOS PROGESOS LOGISTICOS D ACUERDO CON | oor EvaLuaR
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
p- Toosassros |PESUS — [LUNA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y POR EVALUAR
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
JESUS TUNA . 241541 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES
cc lo0aase100 [\PRRR 0 |ooRe T - wacion 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [72:50 "~ ENC POR EVALUAR
cc 1003458199 figgém :;UNA vacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 241542 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AV'SOOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc 1003458199 [nro0>  oSRR . [EN 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _[Ziro0 SN INGEES BEVERAE Voo EVALUAR
eSS LONA N - 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 100456199 [{ioecro  Jorereir  |Formacion [$226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA - [BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1003458199 isELEEZTO Lo - uacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
JESUS TUNA - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO FABITUAL SOBRE
cc looaase100 [\PRRR 0 |ooRe o uacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AuDImiva_[Z5 /8- POUPTR I OPF /oD es, T OPE POR EVALUAR
JESUS TUNA - R e e A R T S srorres ooe
cc tooaaseree [od 0 [opre s lomuacion [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SERERE U NIERCAVEIO SUPL L DIRECIG b NecEluAC POR EVALUAR
ESUS LUNA N - 241549 - BUSCAR DE MANERA SIS [EMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y
cc tooaaseioe  [or o [oRERer | EORmAcion [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
YOR CONTENIDO TECNICO
JESUS TONA IEN - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc 1003456199 [\ "o0n 0 opereir  |rommacion [$227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL B R TAN EXORESAR F EORIA L LATA MEAS O CONCEBTON POR EVALUAR




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO

JESUS LUNA EN -
cc 100348199 [3oUS o [LNA L [EN  cion [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUELA. POR EVALUAR | -
MUNICACION SE REALICE SIN ESELIERZO POR PARTE DE,
JESUS TONA N - 741552 - LEER TEXTOS COMPLEJOS ¥ CON UN VOCABULARIO MAS
cC 1003458199 ALBERTO PRETELT EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL £ " " - o POR EVALUAR -
JESUS LUNA EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
cc 1003458199 ALBERTO PRETELT EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y. POR EVALUAR _
JESUS LUNA EN J 241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
cc 1003458100 [o50S o [LIRA BN cion [227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS [POR EvaLUAR | -
S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
JESUS LUNA EN . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ce 1003458199 |4 gerTo [PRETELT  |FORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS ENINGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL ABSTRACTOS, INCLUSO S SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE |POREVALUAR | -
ESTEN DENTRO DF SULCAMPO DE ESPECIALIZACION
JESUS LUNA EN - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
cc 1003458100 [P-505 o [LONA [N |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 2108 O I ICAR T ORMAS SRAMATICALES BAS! POR EVALUAR | -
241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
cc 1003458199 JESUS LUNA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE POR EVALUAR .
ALBERTO PRETELT FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
JESUS TONA N 3350 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS | 241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE
cC 1003458199 ALBERTO PRETELT EORMACION 1ON POR EVALUAR -
cc 1003458199 JESUS LUNA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA POR EVALUAR B
ALBFRTO PRETEILT EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS
s ooomoios |JESUS TONA N 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CONTAS — [nom svmumn | -
ABERTO  |PRETELT  |FORMACION |MANUALES DF MANEIOS DF INFORMACION ARIARIES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION
cc 1003494525 PAULA VANEGAS EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS é‘l‘?lEASggRc:glgﬁ‘?ggzgggcié?gﬁ';;f I’T/?ESD%RI;SISV\IST[E)EY DE APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ANDREA PATINO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NESARRAI LO SOSTENIRLE EN El EIERCICIO DE S| DESEMPERQ, HERNANDEZ SANDOVAL
cc 1003404525 |PAULA VANEGAS  [|EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ﬁéj‘g;&iﬁf{:ﬁgﬁ'ECQSRDEES%%ngﬁﬁg:if’*;é?ﬂ%mo LABORAL | APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ANDREA PATINO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESEVIPENO LABY HERNANDEZ SANDOVAL
EGUN | ANATUIRAIEZA ¥ COMPILEUNAD DEIL AR
cc 1003494525  |PAULA VANEGAS  |EN 1.- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS égggéoﬁwﬁle%\‘; ES%QLFE%TBASSC I\?goDr\:E &(:sufég?ofgglkgis LA POREVALUAR | -
ANDREA PATINO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES
cc 1003404525 |PAULA VANEGAS  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS f:i%n\\’/ﬂzﬁafi? o o 2UE PosILITEN APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ANDREA PATINO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [c2 CONVIVENTIA BL ESTABLECIMIENTO D A O, L UCION DE HERNANDEZ SANDOVAL
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
o toosasaszs [PAULA - [vanecas e 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA Consigo misvo, contos (LR neE e e e e o oo |porevaLuar | -
ANDREA PATINO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO D
S R R R S S S R s e sU eSO DE VDA PARR
e 1003404525 |PAULA VANEGAS  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ANDREA PATINO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y HERNANDEZ SANDOVAL
LANATURALEZA Y COMPI ENIDAD DE S1LDESEMPERQ | ARORA
cc loosaseszs AU [vanecas e L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA consico miswo, conLos — [E0ll U aNeer BLme o8 e SR o e i Jrorevaiuar | -
ANDREA PATINO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA
METODOI QGIA DE EQRMACION DE ACIIER
cc 1003404525 |PAULA VANEGAS  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS iﬁggé%ﬁ?&gi:ﬁﬂﬁé’gjSS'LT/'\C;ESS&%GCLIJ(QANESEA;&’)’ESLEM S DE APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ANDREA PATINO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL /AS EN PUNCION DE L# HERNANDEZ SANDOVAL
cc 1003494525 PAULA VANEGAS EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ANDREA PATL&O EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA “W, ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA, HERNANDE, ANDOVAL
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
cc 1003494525 PAULA VANEGAS EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ANDREA PATINO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL HERNANDEZ SANDOVAL
DESARROLLQ HUMANQ INTEGRAL
s oossaamss|PAUR VANEGAS T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SUPROVECTO DEVIDA [0 CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDREA PAT] N ALENCIA DAVILA
cc 1003494525 ZQEEAEA \Fii-’;llEN?)AS 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAE|L|DADES POR EVALUAR .
1PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
PAULA VANEGAS —|EN T - PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES
cc 1003494525 |PE0R ANES! N MACION R Y POREVALUAR | -
cc loosaseszs |PAULA  [vanecas e L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGo miswo, conLos — [ZH30es ot B A e A FORMAGION.,  [FoR EvaLuAR | -
ANDREA PATINO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
A RS S N e REATES DET
PAULA VANEGAS EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
ce 1003494525 ANDREA PATINO FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
A >
s P mgl& N VANEGRS 'E':nmmom 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y [non evaromn | -
|COMERCIALES VIGENTES,
AR Vv 3759~ REALTZAR NEGOCIACION CONLOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 721423 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE MPORTACION'Y
cc 1003494525 = SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE POR EVALUAR | -
ANDREA PATINO FORMACION o - A
COMERCIO INTERNACIONAL __REGLAS_USOS UNIEORMES Y NORN,
PAULA VANEGAS EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES
cc 1003494525 ANDREA PATINO FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL POR EVALUAR -
ORGANIZACION SERVICIO O PRONIICTO
cc 1003494525 ZQBEAEA \Fi:-’;llEN?)AS EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el POR EVALUAR .
WWW
cc 1003494525 PAULA VANEGAS EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES [241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDREA, PATING EORMACION |DE GESTION ESTABIECIDOS POR | A ORGANIZACION V N CIA NACIONAI ALENCIA DAVILA




e 1003494525 |PAULA VANEGAS  |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA [y 0 CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDREA  |PATINO EQRMACION |DF GESTION ESTARLECIDOS POR | A ORGANIZACION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION Y SU CUMPLIMIENTQ ALENCIA DAVILA
- 71484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION
PAULA VANEGAS  [EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cc 1003494525 |FRDA TR B RMACION | e B e r O AT, ACTUALIZACION Y RETROALIVENTACION DEL DESARROLLODELOS  [POR EVALUAR | -
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
s Toosromozs |PAUA VANEGAS  |EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA S R L R S e o S rerss JrS— CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDREA PATINO EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS VALENCIA DAVILA
. Tooarorzs _|PAULA VANEGAS —|EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS YT CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDREA PATINQ EQRMACION JORGANIZACION QRJETI . Y JA DAVIL
s Tooaromozs |PAULA VANEGAS —|EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 7241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL JrS— CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDREA PATINO EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA VALENCIA DAVILA
. Tooarorzs _|PAULA VANEGAS —|EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL YT CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDREA PATINO FORMACION |ORGANIZACION |DESEMPENO DEL TALENTQ HUMANQ SEGUN POIITICA DE L JA DAVIL
s Tooaromozs |PAULA VANEGAS —|EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ | 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE JrS— CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDREA PATINO EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION VALENCIA DAVILA
. Tooarorzs _|PAULA VANEGAS —|EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS BE | mpromang CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDREA PATING EORMACION |PARAMETROS ESTABI ECIDOS POR | A EMPRES ACUERDO CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION ALENCIA DAVIL
e 1003404525 |PAULA VANEGAS  |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
ANDREA PATIRO FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. O O A DE LAS NIDADES D! ORDONEZ CERON
cc 1003494525 |PAULA VANEGAS  |EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS v [261527 - DEFINIS EL MODELD D IAREI0 D IV T I0S o A RO roBabO CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDREA PATIRO FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. [ 0N PROEFRINERTOD BF B VALENCIA DAVILA
s Tooaromozs |PAUA VANEGAS  |EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS GBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUNNORMAS [ aorommng CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDRFA PATINO EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, VALENCIA DAVILA
. Tooaroraas |PAULA VANEGAS —|EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [ 241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON | mrmomang CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDREA  |PATING EQRMACION |PROCESOS SFGUN QRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DF | A QRGANIZACION. | : ALENCIA DAVILA
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1003404525 |PAULA VANEGAS  [EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ANDREA PATIRO FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN HERNANDEZ SANDOVAL
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
PAULA VANEGAS  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL BASES -REFORY e ROVESALEE bRt CECORERTS A Trs reTmpeS
cc 1003494525 [FAULA R B MACION | R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
s [ e o[ vowmonems oo evosmrocesos e [L1 TR SR SRR R
ANDREA PATIRO FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ g D SN DU
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
PAULA VANEGAS  [EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1003494525 [FRULA R B MACION | R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
71515~ CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
e Lo0saaszs  |PAULA vaNEGAS  [EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL [ e oo |
ANDREA PATIRO FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION, DE ACUERDO CON
|SUNATURALEZA COMPOSICION
. Toosroases |PAUA VANEGAS |EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN 241516 - REALIZAR SROCEDMIEN YOS PARA TR EXPORTACION O ronevrore 1
ANDREA PATINO EQRMACION |NORMAS Y POIITICAS INT MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERQ ¥ DE EXPORTACION
cc loosaseszs |PAULA  [vanecas e 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION v ExPORTACION seGUN (Lt e e AR R KT A OE U cowaia v [Por EvaLuar | -
ANDREA PATIRO FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. LS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
cc 1003404525 |PAULA VANEGAS  |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO éﬁé’s; RN RS Sigéiggugl?o;Egngﬁgapo APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATIRO FORMACION |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. OCTO, B COSTO E CAROLINA HENAO RANGEL
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
s Toosromozs|PAUA VANEGAS  |EN 3750 “ESTABLECER [0S STSTEWAS DE DISTRIBUCTON SEGUN EL MERCADO 241590 ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA [ oo TC 27262403 - ADRIANA
ANDREA PATIRO EQRMACION |Y 1 OS COSTOS DE | A CADEN o CAROLINA HENAQ RANGEL
PAULA VANEGAS  [EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE, CC 27282403 - ADRIANA
cc 1003494525 |FAULA TR B aMACion | e O A FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  |APROBADO e L
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. Toosroases |PAUA VANEGAS 7780 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241539 - DETERMINAR [AS REDES DE TRANSPORTE MUNDIALSEGUN [ aomomang TC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATIN 1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, LOS CANALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERVICIO CARO]
s Tooaromozs |PAULA VANEGAS 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN [0 CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA  |PATING RMACION |Y 1 0S COSTOS DF | A CADEN CUENTA EMBAI AJES Y EI TRAYECTQ Y EL MODO DF TRANSPORTE. cA
PAULA VANEGAS - 741518 - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACIONALES E CC 27282403 - ADRIANA
cc 1003404525 |PER AES - MAGioN | 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. T BNACIONALES DE ACERD0 CON LA NORMATIIDAD VIGENIE APROBADO ocer
PAULA VANEGAS - 241519 - DISENAR LA PROGRAMACION DE TRANSPORTE SEGUN LA CC 27282403 - ADRIANA
cc 1003494525 [FAU P Ao |2787 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. LT DE LA AN AN APROBADO X
PAULA VANEGAS - 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA CC 27282403 - ADRIANA
cc 1003494525 |PE0R ANES! BN acion |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 ! ST APROBADO A M o
cc 1003404525 |PAULA VANEGAS  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES IZI:%QSGL;QTOA;IEéikgiiéié%[;gzziggigigigcscéegggt:s APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATIRO FORMACION |ESTRATEGICOS. e CAROLINA HENAO RANGEL
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
e 1003404525 |PAULA VANEGAS  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES S I ON B e e S TEMAS ] ROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATIRO FORMACION |ESTRATEGICOS. oF ) CAROLINA HENAO RANGEL
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
s Tooaromozs |PAULA VANEGAS — |EN 7786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241480 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS [ o ——— TC 27282403 - ADRIANA
ANDREA  |PATING EORMACION |FSTRATEGICO: ESPECIFICACIONES DF EABRICACION DE CADA TIPQ DF PRODUCTO CAROIINAHENAORANGEL |
e 1003404525 |PAULA VANEGAS  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES o T A R S LAS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATIRO FORMACION |ESTRATEGICOS. S . CAROLINA HENAO RANGEL
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 1003404525 |PAULA VANEGAS  [EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |, 0noman0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
ANDREA PATIRO FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




e 1003404525 |PAULA vanecas  |en 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA D oy o D oS0 |apromano CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATIRO FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. e . P ° ! CAROLINA HENAO RANGEL
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
FAULA VANEGAS — |EN 7787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN TC 27282403 - ADRIANA
ce 1003494525 lanprea  |paTINO EQRMACION || OGISTICA SEGUN 1 S S| ARONE NOI QGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION APROBADO  lca
s Tooaromozs |PAULA VANEGAS —|EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y JrS— CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATINO EORMACION |L OGISTICA SEGUN LOS EFSIABONES TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN CAROIINA HENAQ RANGFEL
R R A e e AR E e e RERNB AL SO REN
cc 1003494525 |PAULA VANEGAS  [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A Las| 2210 - BERLIEAR PAS ACTMIDADES D= HEEMBOLSO v RERIEeR D8 prosano CC 76331445 - WILFRED DARIO
ANDREA PATIRO FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. \ LESE HERNANDEZ SANDOVAL
s Toosromozs |PAUA VANEGAS  |EN 3780 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - GRGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y105 o evarorm 1 -
ANDREA PATINO EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
. Tooarorzs _|PAULA VANEGAS —|EN 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE T I
ANDREA PATINO EORMACION IREQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES
cc 1003494525 |PAULA VANEGAS  [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [L o co oo |
ANDREA PATIRO FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO.
N
psr: PONSABIES
cc 1003494525 |PAULA VANEGAS  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN [, o o CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATIRO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y CAROLINA HENAO RANGEL
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
cc 1003404525 |PAULA VANEGAS  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [, 0 0 CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATIRO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA CAROLINA HENAO RANGEL
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
cc 1003404525 |PAULA VANEGAS  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [, o0 oo CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATIRO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥ CAROLINA HENAO RANGEL
N N
PAULA vaNEGAS  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR 0 | -OS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
cc 1003404525 [FRULA R N vacion oy SSTRUCTURAR CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |APROBADO T L
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
SrTITy - CARACT A DETOS
cc 1003404525 |PAULA VANEGAS  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [, o0 o CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATIRO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE CAROLINA HENAO RANGEL
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
s Toosromozs |PAULA VANEGAS — |EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE S TC 27262403 - ADRIANA
ANDRFA PATINO EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO CAROIINA HENAQ RANGFEL
. Tooaroraas |PAULA VANEGAS —|EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DETA | mpmomang CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATINO EORMACION |1 OS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DE 1OS CAROL INA HENAQ RANGEL
e 1003404505 |PAULA VANEGAS  |EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [281212- EVALSAR LOB FROCE a0 0 e O e e e | arosano CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATIRO FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. \ X ; CAROLINA HENAO RANGEL
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc 1003404525 |PAULA VANEGAS  |EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [700>13 - DISERAR ESTRATECIAS B IRTRRACCION D P05 FROCESOS | srosaco CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATIRO FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; CAROLINA HENAO RANGEL
|PARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES.
cc woomgsszs |PAUA  Jvanecas  fen SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO ¥ NORMAS NACIONALES E | DE TRAZABILIDAD DE PROBUCTOS VIO SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |APROBADD |CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATIRO FORMACION CAROLINA HENAO RANGEL
INACIONALES EINTERNACIONALES.
2796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREO DE TOS PRODUCTOS —[241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 1003494525  |FAULA VANEGAS  |EN SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS APROBADO CC 27262403 - ADRIANA
ANDREA PATIRO FORMACION [ FECUN LA CADEN 10 DE AbLICAC) CAROLINA HENAO RANGEL
INACIONALES E Iy
s Tooaromozs|PAUA VANEGAS  |EN 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS  [241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUIO PROBADO TC 27262403 - ADRIANA
ANDREA |PATINO v IEISICO v [0S REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE LA CAROLINA HENAQ RANGEL
PAULA VANEGAS 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 741562 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc lo0a94525 [[A0 iy ; ; A APROBADO JADAVILA
JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
s toosasaszs |TAULA \Fﬁi?JE%AS 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 41563 - NONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICOS DEACUERDOCON | aor0ma00 CC 1061717419 - JUAN PABLO
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
. PTE— ZSLEJ)II;{AEA VANEGAS 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y JrS— CC 1061717419 - JOAN PAGLO
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS VALENCIA DAV
PAULA VANEGAS - 241541 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1003494525 [FAU P 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:50 % ENCO APROBADO > 3
s Toosasaszs |PAOA VANEGAS 5226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA._| 221042 COVPRENDER LA I0EA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES PSS CC 108579573 - JENNY EWILCE
cc 1003494525 |7 0ot A SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN INGEES BENERAL VT ApRroBADO o eSS
41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
PAULA VANEGAS  |EN . CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1003404525 [FRULA ! FORMACION [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORWMA ESCRITA Y AUDITIVA _[BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA APROBADO e,
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
FAULA VANEGAS - SRR SRR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN TC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc to03a94525 [[E0 PATED - 1acion 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA APROBADO e
PAULA VANEGAS - T RGeS ANy ek VOCABULARIO TIABITUAL SOBRE CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1003494525 [FAU P uaCiqn |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIvA | 28040 RORPFEIOER FFVORS H o APROBADO > 3
PAULA VANEGAS —|EN - R e e A R T S srorres ooe CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc lo03a94525 [0 A BN acion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA APROBADO [
PAULA aNEGAs  en - R A R SR PRI SISTEMATICA INFORMACION ESPECTFICA Y
cc 1003404525 [FRULA TR EORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON  |POR EVALUAR | -
YOR CONTENIDO TECNICO
FAULA VANEGAS IEN - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc loosdsaszs |PO0CR A BN vacion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL S LTAN EARESAR D EORUA | A BEAS & CONCEDTON POREVALUAR | -




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO

POR LA ORGANIZACION

CIA NACIONA|

PAULA VANEGAS EN -
cc 1003494525 [FRULA R B MACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUELA. POR EVALUAR | -
MUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZ0 POR PARTE DE.
PAULA VANEGAS — |EN - 741552 - LEER TEXTOS COMPLEJOS ¥ CON UN VOCABULARIO MAS CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cC 1003494525 ANDREA PATLN_O EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL £ " " - o APROBADO QBMELM.UNO
PAULA VANEGAS EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1003494525 ANDREA PATINO EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y. APROBADO ORDONEZ MURQZ.
241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
PAULA VANEGAS  |EN . TMLIZAR SIN ESFUERZO VOC o CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1003494525 [FRULR ! N MACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LISROS [APROBADO s oy
S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
PAULA VANEGAS  |EN . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ce 1003494525 | ANDREA PATINO FORMACION [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL ABSTRACTOS, INCLUSO S SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE |POREVALUAR | -
ESTEN DENTRO DF SULCAMPO DE ESPECIALIZACION
PAULA VANEGAS EN - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1003494525 ANDREA PATINO EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DOCUMENTOS EI EMENTALES ESCRITOS EN INGLES APROBADO ORDONEZ MURQZ.
241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
cc 1003494525 PAULA VANEGAS EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA PATINO FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS CAROLINA HENAO RANGEL
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
s T VANEGRS eV 350 - PROCESAR LA NFORWACION RECOLECTADA DE RCUERDO CON LOS| 241425 - REGISTRAR LA INFORWACION SEGUN EL PLAN DE PROBADG CC 27287703 ADRIANA
LINVESTIGACION Y 1 OS RESULTADOS OBTENIDQS
cc 1003494525 PAULA VANEGAS 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDRFA PATINO EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS CAROIINA HENAQ RANGEL
s Tooaromas |PAULA VANEGAS —|EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CONTAS oo CC 27282403 - ADRIANA
ANDREA  |PATINO EQRMACION {MANUALES DF MANEIOS DF INFORMACION ARIARIES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION CAROLINA HENAO RANGEL
o loosoaerso |LESUE  [sERRANO [en L.- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA Consico miswo, conos  — [CEiees DR e Rer e O Ren P i IS o POREVALUAR | -
MICHEL OSORIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NESARRAI LO SOSTENIRLE EN El EIERCICIO DE S| DESEMPERQ,
“ “ 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
LESLIE SERRANO  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ) _
ce 1005944150 1yyichgL OSORIO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MEJORAMIENTO DE'SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL - [POR EVALUAR | -
EGUN | ANATUIRAIEZA ¥ COMPILEUNAD DEIL AR
— S A R AR R R SR SR TR s a6
LESLIE SERRANO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1005944150 : . PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR | -
MICHEL OSORIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES
LESLIE SERRANO  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE PosILITEN
ce 1005944150 1yyicpgL OSORIO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | -4 CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA POR EVALUAR | -
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
I N [ e e A A oot ey B
MICHEL OSORIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO D
S R R R S S S R s e sU eSO DE VDA PARR
e 1005044150 | FESLIE SERRANO  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ror evaLuar | -
MICHEL 0SORIO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y
LANATURALEZA Y COMPI ENIDAD DE S1LDESEMPERQ | ARORA
cc loosoaerso |LESUE  [sERRANO [en L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA consico miswo, conLos — [E0ll U aNeer BLme o8 e SR o e i Jrorevaiuar | -
MICHEL OSORIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA
METODOI QGIA DE EQRMACION DE ACUER
cc looseasiso |-ESHE  [SERRANO e 1- PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CONLOS ﬁﬁ?gé;ﬁfyﬂiﬁiﬂﬁﬂﬁ OE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE [POR EvALUAR | -
MICHEL OSORIO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL /AS EN PUNCION DE L#
cc 1005944150 LESLIE SERRANO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y POR EVALUAR .
MICHEL QSORIO EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA “W, ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
cc 1005944150 LESLIE SERRANO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS POR EVALUAR .
MICHEL OSORIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
DESARROLLQ HUMANQ INTEGRAL
s Toosoaatso | ELE SERRANG T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERVARENTEVENTE SUPROVECTO DEVIDR oo cunam | -
cc 1005944150 LESLIE SERRANO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAE|L|DADES POR EVALUAR .
1PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
s Toosoastzo|LESLIE SERRANG —[EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 221507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES [rmon evaromn |-
mcrE  losorio lrormacion [EN EUNCION DE LOS PRINCIPIOS ¥ VALORES UNIVERSALES
cc Loosoaerso |LESUE  [sERRANO [en L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGo miswo, conLos — [ZH30es ot B A e A FORMAGION.,  [FoR EvaLuAR | -
MICHEL OSORIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
A RS S N e REATES DET
LESLIE SERRANO EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
ce 1005944150 MICHEL OSORIO FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
A >
S 5 - B e O A ATFS
s Toos0aa150 kﬁga& SERRANG — [EN 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y [non evaromn | -
|COMERCIALES VIGENTES,
LESLIE Py 3759~ REALTZAR NEGOCIACION CONLOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 721423 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE MPORTACION'Y
cc 1005944150 SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE POR EVALUAR | -
MICHEL OSORIO FORMACION o - A
COMERCIO INTERNACIONAL_REGIAS UISOS UNIEORMES Y NORM
LESLIE SERRANO EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES
cc 1005944150 MICHEL OSORIO FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL POR EVALUAR -
ORGANIZACION SERVICIO O PRONIICTO
cc 1005944150 I’:EEEL EZRRIA(’)\IO EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el POR EVALUAR .
mWW
cc 1005944150 LESLIE SERRANO EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES 2414'80 - VALORAR ELPESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS POR EVALUAR B

MICHEL




LESLIE SERRANO  |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA
< 100994410 lwcrer  losomo  lFommacion |bF GESTION ESTARLECIDOS POR| A ORGANIZACION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION ¥ _SU CUmpLiientg {POR 7R DR
- 71484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION
LESLIE SERRANO  |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cc 1005944150 |'ESUE A B RMACION | e B e r O AT, ACTUALIZACION Y RETROALIVENTACION DEL DESARROLLODE LS [POR EVALUAR
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
s ToosoamssJESLE SERRANG [EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA S R L R S e o S rerss om EvALoAR
MICHEL QSORIO EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
LESLIE SERRANG [EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS
cc 1005944150 MICHEL QSORIQ EORMACION JORGAN| CION QBJET] O Y POR EVALUAR
s Toosoamso|LESLIE SERRANG |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 7241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL om EvALoAR
MICHEL QSORIO EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA
LESLIE SERRANG [EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
cc 1005944150 MICHEL QSORIQ EORMACION IORGANIZAC Szﬂ 2ESEMPE ﬂ“ )] ALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE_1, POR EVALUAR
s Toosoamso|LESLIE SERRANG |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ | 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE om EvALoAR
MICHEL QSORIO EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
. Toosonniao|LESLIE SERRANG [EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS BE | mom SvaLUAR
MICHEL 0SORIO EORMACION |PARAMETROS ESTABI ECIDOS POR | A EMPRES ACUERDO CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
e 1005044150 |FESLIE SERRANO  |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE POR EVALUAR
MICHEL OSORIO FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. O O A DE LAS NIDADES D!
cc 1005044150 | LESLIE SERRANO  |EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS v [261527 - DEFINIS EL MODELD D IAREI0 D e O B A O e EvaLUAR
MICHEL OSORIO FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. [ 0N PROEFRINERTOD BF B
s ToosoamesJESLE SERRANG [EN 3773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS | mor evmsunn
MICHFL QSORIO EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
LESLIE SERRANG |EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y |241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON
cc 1005944150 : ; ; POR EVALUAR
MICHE| 0SORIO EQRMACION |PROCESOS SFGUN QRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DF | A QRGANIZACION. |
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1005044150 |LESLIE SERRANO  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS POR EVALUAR
MICHEL OSORIO FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
LESLIE SERRANO  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL BASES -REFORY e ROVESALEE bRt CECORERTS A Trs reTmpeS
cc 1005044150 |LESUE R B MACION | R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o woosoastso |[ESUE  [sERRANO [en 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL [ e S e O LS D P SRIDAD £ HIGIENE INDUSTRIAL EN - |POR EVALUAR
MICHEL OSORIO FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ g D SN DU
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
LESLIE SERRANO  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1005044150 |LESUE R B MACION | R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
71515~ CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
e 1o0seaaso | FESLE SERRANO  |EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL [ 0o o
MICHEL OSORIO FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION, DE ACUERDO CON
|SUNATURALEZA COMPOSICION
. ToosoamsoJESLE SERRANG [EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN 241516 - REALIZAR SROCEDMIEN YOS PARA TR EXPORTACION O P
MICHEL 0SORIO EQRMACION |NORMAS Y POLITICAS INT MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERQ ¥ DE EXPORTACION
cc loossaerso |[ESUE  [sERRANo [en 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION sEGUN (2L e e e e OF LA COMPARIA v |POR EvALUAR
MICHEL OSORIO FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. LS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
- - 721535 - DETERMINAR LOS SIS TEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
LESLIE SERRANO  |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO
cc 1005044150 |LESUE o B aMACion | e O oA, CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODUCTO, EL COSTO, EL TIEMPO, [POR EVALUAR
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
TESLE SERRANG [EN 3750 “ESTABLECER [0S STSTEWAS DE DISTRIBUCTON SEGUN EL MERCADO 241590 ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 1005944150 )yichel QSORIO EORMACION |Y 108 COSTOS DE 1A CADEN o POR EVALUAR
. ’ CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 1005944150 [TESUE e acion e A R O SIS I MAS DE DISTRIBUCION SEGUN BL MERCABOI £ oRTAL EZA ECONGMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO ~ |POR EVALUAR
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. Toosoaitso |LEOLE SERRANG 2780 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241530 - DETERMINAR LAS REDES DE IRANSPORTE MUNDIATSEGUN [ oor evaLuaR
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
LESLIE SERRANG 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 1005944150 RMACION |Y 10S COSTOS DE 1A CADEN CUENTA EMBALAJES Y ELTRAYECTO Y EL MODO DE_TRANSPORTE. POR EVALUAR
LESLIE - 741518 - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACIONALES E
cc 1005944150 | LE - MAGioN | 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 AL POR EVALUAR
cc 1005044150 |-ESHE Ao |2787 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POR EVALUAR
ADE LA ORGANIZACION
LESLIE - 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA
cc 1005944150 | LE [ BN acion |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 ! ST POR EVALUAR
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
LESLIE SERRANO  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES / ! \
cc 1005944150 [-ESUE e o emacion | DR INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
- - 741468 - IDENTIFICAR LOS STSTEMAS DE PRODUCCION Y LOS STSTEVAS
LESLIE SERRANO  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ! ’ !
cc 1005044150 |LESUE R o amacion | e R DE PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
TESLE SERRANG —[EN 7786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS
cc 1005944150 )yichel 0SORIO EORMACION |ESTRATEGICO: ESPECIEICACIONES DE EABRICACION DE CADA TIPQ DE PRODUCTO POR EVALUAR
- - TAT490 - ESTRUC TURAR EL_PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
LESLIE SERRANO  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cc 1005044150 |LESUE R o amacion | e R ESTIVACIONES DE LA DEVANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 1005044150 |FESLIE SERRANO  |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |00 evaLuar
MICHEL OSORIO FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




. 241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS
LESLIE SERRANO  |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA ‘ ;
cc 1005044150 |LESUE R B MACION | R e e, DE APROVISIONAWIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA |POR EVALUAR
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
. Toosonnee|ESLE SERRANO [EN 2767 - CONSTRUR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN [ cumiunm
MICHEL GISTICA SEGUN LOS ESLABONE. NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
s Toosoamso|LESLIE SERRANG |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y om EvALoAR
MICHE! OSORIO EORMACION |L OGISTICA SEGUN LOS EFSIABONES TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN
227491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
LESLIE SERRANO  |EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
ce 1005944150 1yyicheL OSORIO FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. |45 DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD - [POR EVALUAR
s Toosoamso JESLE SERRANG [EN 3760 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241497 - GRGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y 105 |nor evmiunn
MICHEL QSORIO EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
. Toosonniao|LESLIE SERRANG [EN 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE R EVALUAR
MICHE| 0SORIO EORMACION |RFQUISICIONES COMFRCIA| ES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES. |
cc 1005044150 |LESLIE SERRANO  |EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [ 0co o
MICHEL OSORIO FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO.
N
heG PONSABIES
cc 1005044150 |LESLIE SERRANO  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIATENIENDO EN [ 000 o
MICHEL OSORIO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
cc 1005044150 |FESLIE SERRANO  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL L 000 o
MICHEL OSORIO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
cc 1005044150 |FESLIE SERRANO  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [0 e o
MICHEL OSORIO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥
N N
: LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1005044150 |LESUE | amacion iams S TRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
SrTITy - CARACT A DETOS
cc 1005044150 |FESLIE SERRANO  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [ 000 o
MICHEL OSORIO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
s ToosoamssJESLE SERRANG [EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE o EvALoAR
MICHFL QSORIO EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO
. Toosornie|LESLIE SERRANG |EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DETA | nom SvaLOnR
MICHE| 0SORIO EQRMACION |1 0S OBJFTIVOS Y ESTRATEGIAS DF 1 OS DIFFRENTESACTORES. | CADENA DE SUMINISTROS SEGUN | A CARACTERIZACION DE 105
cc woosoaszso |LESLE  [seRRaNO  feN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON £ UL 81 UE TTE AR 0110 DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS [POR EVALUAR
MICHEL OSORIO FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. \ X L
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
MICHEL OSORIO FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
|PARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES.
o N 7796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS — [241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1005944150 SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES [POR EVALUAR
MICHEL OSORIO FORMACION
INACIONALES EINTERNACIONALES.
eouE R 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE [0S PRODUCTOS — [241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS ¥ REGISTROS TENTENDO EN
cc 1005044150 | E2LE Py FORMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
. Toosoaatso|ESLE SERRANG |EN 2156 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTRE DE LOS PROGUCTOS 241534 - GARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUI0 | o eyaLuaR
1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
. Toosoaitso |LESLE 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552~ DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN P
JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
. T00944150 bﬁéﬁé 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROGESOS LOGISTICOS DE RCUERDOCON | o eyaLuaR
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
. Toosoamso|LESLIE 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y P
MICHEL JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
cc 1005044150 |-ESHE 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES POR EVALUAR
H NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___
cc 1005944150 ',\‘AFTSL'E vacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 241542 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AV'SOOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc 1005944150 |- =>F R SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN INGEES BEVERAE Voo EVALUAR
LESLE R - 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 1005944150 |'ESUE AR FORMACION [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORWMA ESCRITA Y AUDITIVA _[BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
TESLE SERRANG - SRR SRR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
cc 1005044150 | OLF A uacioy |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AuDITIvA _[22.795 7 ERCOMRAR INFOFPIE POR EVALUAR
cc 1005044150 |-ESHE SERRANO  waCion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [211515 - COMPRENDER FRASES ¥ VOCABULAR'O HABITUAL SOBRE POR EVALUAR
RES PERSONAL Y TEMAS TI
LESLIE SERRANG - R e e A R T S srorres ooe
cc 1005044150 | OLF A B evACIoN 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA REERENHINAERCAMAIO P £ L DRE 0 b IECEluaCL POR EVALUAR
LESLIE cerrane en 241549 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y
cc 1005944150 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
MICHEL OSORIO FORMACION e T
YOR CONTENIDO TECNICO
TESLE SERRANG IEN - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc lo0s04a150 | oOLF mem N vACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL B R TAN EXORESAR F EORIA L LATA MEAS O CONCEBTON POR EVALUAR




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

Q CON 1A DINAMICA

POR EVALUAR

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

APROBADO

CC 76331445 - WILFRED DARIO

HERNANDE

ANDOVAL

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS
DEL

POR EVALUAR

LESLIE SERRANO EN -
cC 1005944150 MICHEL OSORIO FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
TESLIE SERRANG —[EN -
cC 1005944150 MICHEL RIO EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
LESLIE SERRANO EN -
cc 1005044150 [LESLE SERRAN BN wACion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
LESLIE SERRANO  |EN .
cc 1005944150 [-ESUE e N MACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
LESLIE SERRANO  |EN .
cc 1005944150 [-ESUE e N MACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
LESLIE SERRANO EN -
cc 1005044150 [LESLE SERRAN BN wACion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
2I1407 -
cc 1005944150 LESLIE SERRANO EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
MICHEL OSORIO FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
s ToosoameoJESLE SERRANG —[EN 350 - PROCESAR LA NFORWACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1005944150 LESLIE SERRANO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
MICHF| QSORIO EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION
s Toosoameo|LESLIE SERRANG 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
MICHEL QSORIO EQRMACION |MANUAI ES DE MANEJOS DE INFORMACION
cc 1006427434 GUSTAVO ROLDAN EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
e 1006427434 |GUSTAVO  |ROLDAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1006427434 GUSTAVO ROLDAN EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1006427434 |GUSTAVO  |ROLDAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1006427434 |GUSTAVO  [ROLDAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241499 -
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
e 1006427434 |GUSTAVO  |ROLDAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LA NATL
cc 1006427434 GUSTAVO ROLDAN EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
e 1006427434 |GUSTAVO  |ROLDAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1006427434 GUSTAVO ROLDAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ADOLFO HERNANDE, EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL
cc 1006427434 GUSTAVO ROLDAN EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
s Tooeaz7azs|COSTAVO [FOLDAY T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
GUSTAVO ROLDAN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1006427434 [0 R
s oooaaaas|GUSTAVG —[ROLDAN N T - PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ADOLFQ HERNANDEZ |FORMACION A
cc 1006427434 GUSTAVO ROLDAN EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
GUSTAVO ROLDAN EN
cC 1006427434 ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
s roonazrazs |CUSTAVO | OO Y 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES,
3759 - REALTZAR NEGOCIACION CONLOS PROVEEBORES Y CLIENTES
GUSTAVO ROLDAN EN . "
cc 1006427434 [SOSTAY HERNANDEZ |FORMACION |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
GUSTAVO  |RoLDAN EN j .
cC 1006427434 ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION SEGUN LoilgiJET|VOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
GUSTAVO 'EOLDAN EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1006427434 |0 j
ISECUN 1.OS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDASPORIA |
cc 1006427434 GUSTAVO ROLDAN EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
ADOLFO POR LA ORGANIZACION

IMULTIATERALES LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

CIA NACIONA|

POR EVALUAR




GUSTAVO ROLDAN EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA
< 1006a2est lapoieo  luemnanpez |FoRmacion [DF GESTION ESTARLECIDOS POR| A ORGANIZACION ESPECIFICACIONES.E INDICADORES D GESHIONY SUCUMPLIMIENTQ |PORFVAL PR | -
- 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
GUSTAVO  |RoLDAN EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES '
ce 1006427434 | ApolFo HERNANDEZ |FORMACION | DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. /;g;tﬂig/:mom ¥ RETROALIMENTACION DEL DESARROLLODELOS  |POREVALUAR | -
SEGUNLOS PLANES | QGISTICOS ESTARIECID)
cc 1006427434 GUSTAVO ROLDAN EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES POR EVALUAR B
ADOLFO HERNANDEZ JFORMACION JORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
s oooraraas |GUSTAVO — [ROLDAN N 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS roevon 1
ADOQLEQ HERNANDE. EORMACION JORGAN| CION QBJET] O Y
cc 1006427434 GUSTAVO ROLDAN EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL POR EVALUAR B
ADOLFO HERNANDEZ JFORMACION JORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA
s ooorzraas |GUSTAVO — [ROLDAN N 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANOG SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTG DEL roevon 1
ADOLEQ HERNANDEZ |FORMACION |ORGANIZACION |DESEMPERNO DEL TALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE |
cc 1006427434 GUSTAVO ROLDAN EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE POR EVALUAR B
ADOLFO HERNANDEZ IFORMACION IPARAMETROS ESTABLECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
s ooorzraas|GUSTAVG — [ROLDAN N 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y |241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE—|mom evaronm | -
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR | A EMPRES ACUERDO CON | A POLITICA DE L A QRGANIZACION
e 1006427434 |GUSTAVO  [ROLDAN EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE porEVALUAR | -
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |JPARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. ACUERDA CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACIAN
cc 1006427434 |GUSTAVO  [ROLDAN EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y é‘g’f"ZF}R'ODCE;'D'I“’\'AF:EE'\‘LT“SQDDEELSV[;'EL'J"/LAC'TSJNOYDSEU";‘éf:g’lgefso?ﬁgcsumm PoR EVALUAR | -
ADOLFO HERNANDEZ_|FORMACION |PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | S0 PROCERDIVENTOS BE EV7
cc 1006427434 GUSTAVO ROLDAN EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS POR EVALUAR B
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION IPROCESOS SEGUN ORJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
s oooizrass |GUSTAVG —[ROLDAN _ [EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y |241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON—|mom evaronm | -
ADOLEQ HERNANDEZ JFORMACION |PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A QRGANIZACION :
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1006427434 |GUSTAVO  |ROLDAN EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS ror evaLuar | -
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
SPOLUTICAS OF | A QRGANIZACION ESTARLECID
GUSTAVO ROLDAN EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241558 REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1006427434 [SHoTAY RN oEZ |EoRMACION [T O R R oo PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o toosazraza [OUSTAVO  [RoLoAn - [en 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE Los PRoCESOs, SEGUN EL (&2 St L e IOIENE INDUSTRIAL EN | |POR EVALUAR | -
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢! g D E HIGIENE INDUST
DESARROLLQ DF | ASACTIVIDADES SEGIIN PR
GUSTAVO ROLDAN EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1006427434 [SHSTAY R oEZ |EDRMACION [T O R R oo PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
cc 1006427434 GUSTAVO ROLDAN EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL POR EVALUAR ~
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON
|SLLNATLIRAI EZ0 COMPOSICION
GUSTAVO  |ROLDAN [N 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE
cc 1006427434 | \polFQ EORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTI MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERO Y DE EXPORTACION |POR EVALUAR | -
cc woosazrazs [CUSTAVO  [RoLoan - [en 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN [E8 3L A OF LA COMPARIA v |POR EvALUAR | -
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. L AS
NORMAS| FGAIES ADUANERAS VIGENTES
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. VCTO, BL COSTO. E
LLIGAR Y EL_NIVEL PROGRAMADQ DE SE
GUSTAVO ROLDAN EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 1006427434 )apoIFQ HERNANDEZ JFORMACION |Y 1 0S COSTOS DE 1A CADEN o POREVALUAR | -
GusTAvo  |roLDAN EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 1008427434 [SHSTAY PO NDEZ |Eormacion |7 R O e FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  |POR EVALUAR | -
g QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIINANES PARA GARANTIZAR L A EEECTIVIDAD DEL
s Tooeaz7azs|COSTAVO [FOLDAY 2750 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241530 - DETERMINAR LAS REDES BE MRANSPORTE MUNDIAL SEGUN [oom evatuar | -
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
GUSTAVO ROLDAN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
ce 1006427434 apoieq | RMACION |Y 1 0S COSTOS DF | A CADEN CUENTA FMBAI AJES Y EI TRAYECTQ Y EL MODO DF TRANSPORTE, _ |POREVALUAR | -
GUSTAVO - 741518 - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NAGIONALES £
cC 1006427434 ADOLEQ RMACION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. INTER e ES DE ACUERDO CO OR o TE POR EVALUAR -
GUSTAVO . 241519 - DISENAR LA PROGRAMACION DE TRANSPORTE SEGUN LA
cc 1006427434 [0 sacion |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2ae1s ) POR EVALUAR | -
GUSTAVO - 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE VLA
cC 1006427434 ADOLEQ HERNANDE; EORMACION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 1R - DO DE POR EVALUAR -
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
GUSTAVO ROLDAN EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES - - h
cc 1006427434 [SOSTAY RO ANDEZ |EorMacion [Fe - DEr R INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR | -
GENCIAS DFL MERCADO Y OF RESPUESTAAL CLIENTE
- - 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS
GUSTAVO  |RoLDAN EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES J ’ "
cC 1006427434 ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |ESTRATEGICOS. SEIPLANEACKJN Y CONTROL SE,GUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR -
NCIPIOS DE LA ORGANIZACION
cc 1006427434 GUSTAVO 'EOLDAN EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS POR EVALUAR .
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION JESTRATEGICO ESPECIFICACIONES DE FABRICACION DE CADA TIPO DE PRODUCTO
< - 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
GUSTAVO  |RoLDAN EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cC 1006427434 ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |ESTRATEGICOS. EiT|MAC|ONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR -
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 1006427434 |GUSTAVO  |ROLDAN EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUJOS | ,0r0nan0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




cc 1006427434 |GUSTAVO  |ROLDAN EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA e APROVISIONAMIENTD, PROBUGLION ¥ DYSTHIBUGIEN. EN La CADENA |[POR EVALUAR
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. e . P ° !
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
GUSTAVO  |ROLDAN EN 7787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN
ce 1006427434 lapoiFo  |neRNANDEZ |FORMACION || OGISTICA SEGUN LOS ESI ABONE: NOI QGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION POR EVALUAR
s oooszrass |GUSTAVO — [ROLDAN EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y om EvALoAR
ADOLFQ HERNANDEZ |FORMACION |I OGISTICA SEGUN 1 OS FSIABONES TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN
227491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
GUSTAVO  |ROLDAN EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
ce 1006427434 | apotFo HERNANDEZ |FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. | -A5 DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD  |POR EVALUAR
s Toooizrass |GUSTAVO  [ROIDAN EN 3760 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241497 - GRGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y 105 |nor evmiunn
ADOLFO HERNANDEZ IFORMACION IREQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDQS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
. Toorzraar|GUSTAVO — [ROLDAN EN 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE R EVALUAR
ADOLFQ HERNANDE, EORMACION IREQUIS| NES ¢ ERCIALES SE i NA ERDOS ENTRE LAS PARTES
cc 1006427434 |GUSTAVO  |ROLDAN EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [ 0co o
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION [REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ~[ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO.
N
psr: PONSABIES
cc 1006427434 |GUSTAVO  |ROLDAN EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIATENIENDO EN [ 000 o
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
cc 1006427434 |GUSTAVO  |ROLDAN EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL L 000 o
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
cc 1006427434 |GUSTAVO  |ROLDAN EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [0 e o
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥
N N
: LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1006427434 |Goo O RO | anacion | e Mact PRAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ cUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
SrTITy - CARACT A DETOS
cc 1006427434 |GUSTAVO  |ROLDAN EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [ 000 o
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE
RIESGOS SEGUNIOS ACUIERNOS Y1 A PARTICIPACIAN EN EL PROCESO
s Toooizrass|GUSTAVO — [ROIDAN EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE o EvALoAR
ADOLFO HERNANDEZ 1FORMACION 11 OS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DE 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO
. Tooararaar |GUSTAVG —[ROLDAN  [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DETA | nom SvaLOnR
apoiFo |nernanDEz fFormacion i oS OBIFTIVOS Y ESTRATEGIAS DF 1 OS DIFFRENTESACTORES | CADENA DE SUMINISTROS SEGUN | A CARACTERIZACION DE 1OS
cc woosszraza |CUSTAVO  [RoLoan _fen 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON £ UL 81 UE TTE AR 0110 DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS [POR EVALUAR
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. \ X L
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
|PARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES.
PP p~y 7756 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTRED DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1006427434 |S5IEY PERANDEZ |EoRMACION |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES [POR EVALUAR
INACIONALES EINTERNACIONALES.
coorrve Iroromn ™ 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE [0S PRODUCTOS — [241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS ¥ REGISTROS TENTENDO EN
cc 1006427434 |S5SIEY FernaNDEZ |EoRMACION [SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
. tooeiz7434 | CUSTAVO |ROLDAN_——[EN 2156 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTRE DE LOS PROGUCTOS 241534 - GARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUI0 | o eyaLuaR
1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
. toosaz7asa|CUSTATO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552~ DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN P
JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
. toosiz7434|CUSTAYO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROGESOS LOGISTICOS DE RCUERDOCON | o eyaLuaR
0LEO ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
. P— fgg[égo 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y P
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
cc 1006427434 |CUSTAVO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES POR EVALUAR
NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___
cc 1006427434 ESSTAVO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 241542 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AV'SOOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc 1006427434 | o= 12V Neomanrcs |enou s o 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [55.00° SN INGEES BEVERAE Voo EVALUAR
sustave JRoLoaN p~ - 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 1006427434 |So0IEY HERNANDEZ |FORMAGION |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA.[BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1006427434 fggi@go ROLDAN - macion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
GUSTAVO - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO FABITUAL SOBRE
cc 1006427434 |0 uaCiqn |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIvA | 28040 RORPFEIOER FFVORS H o POR EVALUAR
GUSTAVO - R e e A R T S srorres ooe
cc 1006427434 |SUSTAY HrnaNDEZ |Eomuacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA SERERE U NIERCAVEIO SUPL L DIRECIG b NecEluAC POR EVALUAR
custavo JroLoan o - 241549 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY
cc 1006427434 |So0IEY PoreANDEZ |EorMacion [3227 -PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
YOR CONTENIDO TECNICO
GUSTAVO  |ROLDAN EN - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc 1006427434 |SUSTAY HeruaNnEz |oomuacion [$227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL B R TAN EXORESAR F EORIA L LATA MEAS O CONCEBTON POR EVALUAR




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO

GUSTAVO ROLDAN EN -
cc 1008427434 [SHSTAY o ANbEZ |EoRMAcion [3227 -PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUELA. POR EVALUAR | -
MUNICACION SE REALICE SIN ESELIERZO POR PARTE DE,
GUSTAVO — |ROLDAN N - 741552 - LEER TEXTOS COMPLEJOS ¥ CON UN VOCABULARIO MAS
cC 1006427434 ADOLFO HERNANDE EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL £ " " - o POR EVALUAR -
GUSTAVO ROLDAN EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
cc 1006427434 ADOLFO HERNANDEZ IFORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y. POR EVALUAR _
GUSTAVO ROLDAN EN J 241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
cc 1006427434 [SHOTAY O ANDEZ |ESRMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS [POR EvaLUAR | -
S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
GusTAVO  |rRoLDAN EN . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ce 1006427434 | apolFo HERNANDEZ |FORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL ABSTRACTOS, INCLUSO S SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE |POREVALUAR | -
ESTEN DENTRO DF SULCAMPO DE ESPECIALIZACION
GUSTAVO ROLDAN EN - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
cc 1006427434 [SUSTAY R o7 |En eracion 13227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 2108 O I ICAR T ORMAS SRAMATICALES BAS! POR EVALUAR | -
241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
cc 1006427434 GUSTAVO ROLDAN EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE POR EVALUAR .
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
GUSTAVO — |ROLDAN N 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE
cc 1006427434 ADOQLEQ HERNANDE. FORMACION ION NVESTIGAC “j Y LOS RES! ADQS OBTENIDOS POR EVALUAR -
cc 1006427434 GUSTAVO ROLDAN EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA POR EVALUAR B
ADOLFO HERNANDEZ |FORMACION IMANUAIL ES DE MANEJOS DE INEFORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS
s oooiaraas |GUSTAVO —[ROLDAN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CONTAS — [nom svmumn | -
ADOLEQ |HERNANDEZ |FORMACION |MANUALES DF MANEIOS DF INFORMACION ARIARIES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION
o wormaosy [OEVER  Jacuiera e L.- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA Consico miswo, conos  — [CEiees DR e Rer e O Ren P i IS o POREVALUAR | -
ANDRES PADILLA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NESARRAI LO SOSTENIRLE EN El EIERCICIO DE S| DESEMPERQ,
“ “ 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
DEIVER AGUILERA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ) _
ce 1007711051 | ANDRES PADILLA FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MEJORAMIENTO DE'SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL - [POR EVALUAR | -
EGUN | ANATUIRAIEZA ¥ COMPILEUNAD DEIL AR
cc 1007711051 |PEIVER AGUILERA — |EN 1.- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS égggéoﬁwﬁle%\‘; ES%QLFE%TBASSC I\?goDr\:E &(:sufég?ofgglkgis LA POREVALUAR | -
ANDRES PADILLA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES
DEIVER AGUILERA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE PosILITEN
ce 1007711051 | ANDRES PADILLA FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | -4 CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA POR EVALUAR | -
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
o woorrios [DEVER  |acuiera [en 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA Consigo misvo, contos (LR neE e e e e o oo |porevaLuar | -
ANDRES PADILLA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO D
S R R R S S S R s e sU eSO DE VDA PARR
e 1007711051 |PEVER AGUILERA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ror evaLuar | -
ANDRES PADILLA FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y
LANATURALEZA Y COMPI ENIDAD DE S1LDESEMPERQ | ARORA
cc wormaosy [DEVER  Jacuiera e L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA consico miswo, conLos — [E0ll U aNeer BLme o8 e SR o e i Jrorevaiuar | -
ANDRES PADILLA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA
METODOI QGIA DE EQRMACION DE ACIIER
cc 1007711051 |DEIVER AGUILERA  [EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS iﬁggé%ﬁ?&gi:ﬁﬂﬁé’gjgg'LT/'\C;ESS&FEJGCLIJ(Q"NESEA;FL\(’;SLEMAS oE APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ANDRES PADILLA FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL /AS EN PUNCION DE L# HERNANDEZ SANDOVAL
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ANDRES PADILLA EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA “W, ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA, HERNANDE, ANDOVAL
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS POR EVALUAR .
ANDRES PADILLA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
DESARROLLQ HUMANQ INTEGRAL
DEVER AGUILERA |EN T-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROVECTO DE VIDA
cC 1007711051 DRES PADII L. EORMACION < AN POR EVALUAR -
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAE|L|DADES POR EVALUAR .
1PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
s o710 |PEVER AGUILERA |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 221507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES [rmon evaromn |-
anDRES  feapiia  fFoRMAciON [EN EUNCION DE LOS PRINCIPIOS ¥ VALORES UNIVERSALES
cc wormaosy [DEVER  [acuiera e L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGo miswo, conLos — [ZH30es ot B A e A FORMAGION.,  [FoR EvaLuAR | -
ANDRES PADILLA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
A RS S N e REATES DET
DEIVER AGUILERA EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
cc 1007711051 ANDRES PADILLA FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
A >
s Toor7iios |PEVER AGUTER IEgRMAmON 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y [non evaromn | -
RES |COMERCIALES VIGENTES,
CEVER PPSTTT . 3759~ REALTZAR NEGOCIACION CONLOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 721423 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE MPORTACION'Y
cc 1007711051 SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE POR EVALUAR | -
ANDRES PADILLA FORMACION o P A
COMERCIO INTERNACIONAL __REGLAS_USOS UNIEORMES Y NORN,
DEIVER AGUILERA EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES
cc 1007711051 ANDRES PADILLA FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL POR EVALUAR -
ORGANIZACION SERVICIO O PRONIICTO
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el POR EVALUAR .
ISEGUN 1LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDASPORIA _______IMULTILATERALES, LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
DEIVER AGUILERA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS
cc 1007711051 ANDFB PADILLA FORMACION POR LA ORGANIZACION J N CIA NACIONAL POR EVALUAR -




DEIVER AGUILERA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA
< 1007712051 lanpres  leapinia  |Fommacion |bF GESTION ESTARLECIDOS POR| A ORGANIZACION ESPECIFICACIONES.E INDICADORES D GESHIONY SUCUMPLIMIENTQ |PORFVAL PR | -
- 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
DEIVER AGUILERA  [EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cCc 1007711051 ANDRES PADILLA FORMACION |DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. ﬁg;liAFL;éAqC|ON Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLO DE LOS POR EVALUAR -
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES POR EVALUAR B
ANDRES PADILLA EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
DEIVER AGUILERA |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS
cc 1007711051 PA| A EORMACION JORGAN| CION QBJET] O Y POR EVALUAR -
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDRES PADILLA EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA VALENCIA DAVILA
DEIVER AGUILERA |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
cc 1007711051 PA| A EORMACION IORGANIZAC “N 2ESEMPE ﬂ“ 2EL TALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE_1, POR EVALUAR -
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDRES PADILLA EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION VALENCIA DAVILA
. Toorraaoes|DEIVER AGUILERA |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS BE | mpromang CC 1061717419 - JUAN PABLO
ANDRE PADILL EQRMACION |PARAMETROS ESTARLECIDOS POR | A EMPRES, ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION ALENCIA DAVII,
e 1007711051 |DEIVER AGUILERA  |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
ANDRES PADILLA FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. ACUERDA CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACIAN ORDONEZ CERON
cc 1007711051 |DEVER AGUILERA  [EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS v [261527 - DEFINIS EL MODELD D IAREI0 D IV T I0S o A RO roBabO CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILLA FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. [ 0N PROEFRINERTOD BF B CAROLINA HENAO RANGEL
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDRFS PADILLA EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, CAROIINA HENAQ RANGFEL
. Toorroes|DEIVER AGUILERA |EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [ 241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON | mrmomang CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILL EQRMACION JPROCESOS SEGUN ORJIETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A QRGANIZACION : CAROLINA HENAO RANGEL
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1007711051 |DEIVER AGUILERA  [EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ANDRES PADILLA FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN HERNANDEZ SANDOVAL
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
DEIVER AGUILERA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241558 REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1007711051 |QEVER. Er B MACION | R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
T [ s o[ vowmonems oo erosmrocesos e [LL TR HS SRR R
ANDRES PADILLA FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ g D SN DU
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
DEIVER AGUILERA  [EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1007711051 |QEVER. Er B MACION | R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL POR EVALUAR ~
ANDRES PADILLA FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON
|SUNATURALEZA COMPOSICION
. Too77ii0on|PEVER AGUILERA _|EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE ronevrore 1
ANDRES PADILL, EORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTI MERCANCIAS DE AGUERDO Al REGIMEN ADUANERQ Y DE EXPORTACION
e S N e e ) Ao ey
ANDRES PADILLA FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. L AS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
cc 1007711051 |DEIVER AGUILERA  [EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO éﬁé’s; RN RS Sigéiggugl?o;Egngﬁgapo APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILLA FORMACION |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. OCTO, B COSTO E CAROLINA HENAO RANGEL
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILLA EORMACION |Y 1 0S COSTOS DE | A CADEN, TN CAROI INA HENAQ RANGEL
DEIVER AGUILERA  [EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE, CC 27282403 - ADRIANA
cc 1007711051 |SEER T B aMACion | e O A FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  |APROBADO e L
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. Too7rii0en|PEVER AGUILERA |EN 7780 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241539 - DETERMINAR [AS REDES DE TRANSPORTE MUNDIALSEGUN [ aomomang TC 27282403 - ADRIANA
ANDRES  |papiL EQRMACION |Y 1 0S COSTOS DF LA CADENA LOS CANALES DE DISTRIBUCION Y EL NIVEL DE SERVICIO CARO)
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
RMACION |Y 1 0S COSTOS DF | A CADEN CUENTA EMBAI AJES Y EI TRAYECTQ Y EL MODO DF TRANSPORTE. CAROIINAHENAORANGEL |
cC 1007711051 DEIVER RMACION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E POR EVALUAR -
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 1007711051 |PEIVER Ao |2787 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POREVALUAR | -
ADE LA ORGANIZACION
DEIVER AGUILERA - 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA
cC 1007711051 ANDRES PADILLA EORMACION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. TRAZABILIDAD DEL SERVICIO CLIENTE SEG - E DO DE POR EVALUAR -
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES f’:%ézz?‘/\AC';‘OAI'\]IEéikgsciéiéﬁ:l)igzisl.gg|PS§%E;:CSCEIG'J’\Tt//:S APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILLA FORMACION |ESTRATEGICOS. EXIG CAROLINA HENAO RANGEL
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
e 1007711051 |DEIVER AGUILERA  [EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES S I ON B e e S TEMAS ] ROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILLA FORMACION |ESTRATEGICOS. oF ) CAROLINA HENAO RANGEL
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILL, EORMACION |ESTRATEGICO! ESPECIFICACIONES DE FABRICACION DE CADA TIPO DE PRODUCTO CAROLINAHENAQRANGEL |
e 1007711051 |DEIVER AGUILERA  [EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES o T A R S LAS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILLA FORMACION |ESTRATEGICOS. S . CAROLINA HENAO RANGEL
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 1007711051 |DEIVER AGUILERA  [EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |, 0noman0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
ANDRES PADILLA FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ

DIEERENTES ACTORES Y| AS NECESIDADES DF | A QRGANIZACION




241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS

DEIVER AGUILERA  [EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA ' ;
cc 1007711051 |QEVER. s B MACION | R e e, DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA [POR EVALUAR | -
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
. Toora1oes|PEVER AGUTERR [EN_—[Z7E7 - CONSTRUI EL MODELD DE INTEGRACION DE LA CADERA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN [0 o
[DADILLA GISTICA SEGUN LOS ESLABONE. NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
s Too7ii0on | DEIVER AGUILERA |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y P B
ANDRES PADILLA EORMACION |L OGISTICA SEGUN LOS EFSIABONES TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN
227491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
DEIVER AGUILERA  [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
ce 1007711051 | ANDRES PADILLA FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |-AS PIVISAS INTERNACION/LES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD  [POR EVALUAR | -
s Toorii0en|PEVER AGUILERA |EN 3780 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - GRGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y105 o evarorm 1 -
ANDRES PADILLA EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
. Toorraaoes|DEIVER AGUILERA |EN 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE T I
ANDRE PADILL, EORMACION IREQUISICIONES COMERCIALES sEﬁu NACUERDOS ENTRE LAS PARTES, |
cc 1007711051 |DEIVER AGUILERA  [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [L o co oo |
ANDRES PADILLA FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO.
N
psr: PONSABIES
cc 1007711051 |DEIVER AGUILERA  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN [, o o CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILLA FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y CAROLINA HENAO RANGEL
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
cc 1007711051 |DEIVER AGUILERA  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [, 0 0 CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILLA FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA CAROLINA HENAO RANGEL
ER 3
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
cc 1007711051 |DEIVER AGUILERA  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [, o0 oo CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILLA FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥ CAROLINA HENAO RANGEL
N N
DEIVER AGUILERA  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR 0 | -OS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
cc 1007711051 |QEVER. Er N vacion oy SSTRUCTURAR CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |APROBADO T L
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
SrTITy - CARACT A DETOS
cc 1007711051 |DEIVER AGUILERA  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [, o0 o CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILLA FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE CAROLINA HENAO RANGEL
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
s Toorii0on|PEVER AGUILERA |EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE S TC 27262403 - ADRIANA
ANDRFS PADILLA EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO CAROIINA HENAQ RANGFEL
. Toorraoes|DEIVER AGUILERA |EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DETA | mpmomang CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILL EORMACION |1 OS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DE 1OS CAROL INA HENAQ RANGEL
ce 1007711051 |PEVER AGUILERA  |EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [281212- EVALSAR LOB FROCE a0 0 e O e e e | arosano CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILLA FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. \ X ; CAROLINA HENAO RANGEL
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc 1007711051 |DEIVER AGUILERA  [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [700>13 - DISERAR ESTRATECIAS B IRTRRACCION D P05 FROCESOS | srosaco CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILLA FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; CAROLINA HENAO RANGEL
|PARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES.
Servem IS 7756 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTRED DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1007711051 [QEO R ia EORMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES [POR EVALUAR | -
INACIONALES EINTERNACIONALES.
Seven oo en 2796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREO DE TOS PRODUCTOS —[241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 1007711051 |SEER T O RMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POREVALUAR | -
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
s Tooriioon|PEVER AGUILERA |EN 256 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTRED DE LOS PRODUCTOS 241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDOALFLUI0 —|oom evatuar | -
1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
DEIVER AGUILERA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 741562 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 1007711051 L N acion | - ; A POREVALUAR | -
s Too7ii0on|DEIVER AGUILERA [EN 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICOS DEACUERDOCON [oor cyaruar | -
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
. Too77ii0on|DEIVER 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y ronevrore 1
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
cc 1007711051 |PEIVER 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES POREVALUAR | -
NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___
cc 1007711051 |PENVER 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [21542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POREVALUAR | -
cc 1007711051 [ = en o SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN NGEES BENERAE Ioor EvaLuar | -
ey STy - 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 1007711081 [PEVER oILEr FORMACION [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORWMA ESCRITA Y AUDITIVA _[BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POREVALUAR | -
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1007711051 |PENVER AGUILERA - 1acion 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POREVALUAR | -
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
cc 1007711051 |PEIVER AGUILERA  waCion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [211515 - COMPRENDER FRASES ¥ VOCABULAR'O HABITUAL SOBRE POREVALUAR | -
RES PERSONAL Y TEMAS TI
DEIVER AGUILERA - R e e A R T S srorres ooe
cc 1007711051 |PEMER AGUILER BN acion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA POREVALUAR | -
DEIVER Guera len - R A R SR PRI SISTEMATICA INFORMACION ESPECTFICA Y
cc 1007711081 [PEVER oILEr o RMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON  |POR EVALUAR | -
YOR CONTENIDO TECNICO
DEVER AGUILERA _|EN - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc 1007711051 [DEV AGUILER |mRMANON 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 2 POREVALUAR | -




POR LA ORGANIZACION

CIA NACIONA|

DEIVER acuera len ) 241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
cc 1007711081 [EER s B MACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUELA. POR EVALUAR | -
MUNICACION SE REALICE SIN ESELIERZO POR PARTE DE,
cc 1007711051 |PEIVER DR |ED qapacion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241552 LEER TEXTOS COMPLEIOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POREVALUAR | -
[DADILLA SPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNIC
DEIVER AGUILERA EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1007711051 ANDRES PADILLA EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y. APROBADO ORDONEZ MURQZ.
DEIVER AGUILERA EN 241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
cc 1007711051 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS [POR EVALUAR | -
ANDRES PADILLA FORMACION e (
S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
DEIVER AGUILERA  [EN . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ce 1007711051 | ANDRES PADILLA FORMACION [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL ABSTRACTOS, INCLUSO S SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE |POREVALUAR | -
ESTEN DENTRO DE SILCAMPQ DE ESPECIALIZACIAN
DEIVER AGUILERA EN - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
cc 1007711051 [DEVER ST B acion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL B R R o ! POREVALUAR | -
241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES PADILLA FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS CAROLINA HENAO RANGEL
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
. Tooraoes|PEVER AGUILERA |EN 3300~ PROCESAR LA INFORWACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS 241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN D YT CC 27282403 - FORIANR
LINVESTIGACION Y 1 OS RESULTADOS OBTENIDQS
cc 1007711051 DEIVER AGUILERA 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANDRFS PADILLA EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS CAROIINA HENAQ RANGEL
. Toorraoes|DEIVER AGUILERA 3330 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS 241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CONTAS | oreomnng CC 27282403 - ADRIANA
ANDRES — |PADII. EQRMACION {MANUALES DF MANEIOS DF INFORMACION ARIARIES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION CAROLINA HENAO RANGEL
o woorssizes |0V |cuervo L.- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA Consico miswo, conos  — [CEiees DR e Rer e O Ren P i IS o POREVALUAR | -
MARYELI ZAPATA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NESARRAI LO SOSTENIRLE EN El EIERCICIO DE S| DESEMPERQ,
“ “ 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
DIANY CUERVO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ) _
ce 1007961246 |y ARvELI ZAPATA FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MEJORAMIENTO DE'SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL - [POR EVALUAR | -
EGUN | ANATURALEZA Y COMPLELDAR DEL AR
cc 1007961246  |DIANY CUERVO 1.- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS égggéoﬁwﬁle%\‘; ES%QLFE%TBASSC I\?goDr\:E &(:sufég?ofgglkgis LA POREVALUAR | -
MARYELI ZAPATA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES
DIANY CUERVO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE PosILITEN
ce 1007961246 |yarvELI  [zAPATA FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | -4 CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA POR EVALUAR | -
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
o woorosizas [PANY - Jouervo e 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA Consigo misvo, contos (LR neE e e e e o oo |porevaLuar | -
MARYELI  |zAPATA FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [ MARCO D
S R R R S S S R s e sU eSO DE VDA PARR
e 1007961246 |DIANY CUERVO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE porevaLuAR | -
MARYELI  |zAPATA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y
LANATURALEZA Y COMPI ENIDAD DE S1LDESEMPERQ | ARORA
cc woorssizes DAV Jcusrvo e L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA consico miswo, conLos — [E0ll U aNeer BLme o8 e SR o e i Jrorevaiuar | -
MARYELI ZAPATA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA
METODOI QGIA DE EQRMACION DE ACIIER
cc woo7eeizas |PANY - [cuERvoIeN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS iﬁggééﬁfyﬂiﬁiﬂﬁﬁﬁ OE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE [POR EvALUAR | -
MARYELI  |zAPATA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PN CIONDE
cc 1007961246 DIANY CUERVO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
MARYELL APATA EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA “W, ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA, HERNANDE, ANDOVAL
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
cc 1007961246 DIANY CUERVO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
MARYELI ZAPATA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL HERNANDEZ SANDOVAL
DESARROLLQ HUMANQINTEGRAL
. Toorooiose|PANY CUERVO EN T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 247505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SUPROVECTO DEVIDA [ om o TC 1061717419 - JUAN PABLO
APATA EQRMACION A ON ALENCIA DAVILA
cc 1007961246 DIANY CUERVO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAB|L|DADES POR EVALUAR .
1PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
DIANY CUERVO EN T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES
cc 1007961245 | PART. TN N MACION R Y POREVALUAR | -
cc woorssizes DAV Jcurvo e L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGo miswo, conLos — [ZH30es ot B A e A FORMAGION.,  [FoR EvaLuAR | -
MARYELI ZAPATA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
A RS S N e REATES DET
DIANY CUERVO EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
cc 1007961246 MARYELI ZAPATA FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
A >
s PP——— alﬁgvvﬂl CUERVO IEI:RMANON 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNANEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y [mom svaronn | -
|COMERCIALES VIGENTES,
DIANY CUERVO o 3750 - REALTZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES, 741425 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE TMPORTACION ¥
cc 1007961246 SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE POR EVALUAR | -
MARYELI ZAPATA FORMACION o - A
COMERCIO INTERNACIONAL __REGLAS_USOS UNIEORMES Y NORN,
DIANY CUERVO EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES
cc 1007961246 MARYELI ZAPATA FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL POR EVALUAR -
ORGANIZACION SERVICIO 0 PRODICTO)
cc 1007961246 DIANY CUERVO EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el POR EVALUAR .
ISEGUN 1LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDASPORIA _______IMULTILATERALES, LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
DIANY UERVO EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1007961246 |MARYE|,I TN |mRMANON 8 L APROBADO

ALENCIA DAVILA




e 1007961245 |DIANY CUERVO EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA [y 0 CC 1061717419 - JUAN PABLO
MARYE|| APATA EQRMACION |DF GESTION ESTARLECIDOS POR | A ORGANIZACION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION Y SU CUMPLIMIENTQ ALENCIA DAVILA
- 71484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION
DIANY CUERVO EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cc 1007961246 [DARY - |SIERYS B RMACION | e B e r O AT, ACTUALIZACION Y RETROALIVENTACION DEL DESARROLLODELOS  [POR EVALUAR | -
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
s Toorooizee|PANY CUERVO EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA S R L R S e o S rerss JrS— CC 1061717419 - JUAN PABLO
MARYFELL ZAPATA EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS VALENCIA DAVILA
. Tooraa1zea|DIANY CUERVO EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS YT CC 1061717419 - JUAN PABLO
RYELI APAT EoRMACION |ORGANIZACION QBJETI ) Y JA DAVIL
s Toorooizee|DIANY CUERVO EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 7241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL JrS— CC 1061717419 - JUAN PABLO
MARYFELL ZAPATA EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA VALENCIA DAVILA
. Tooraa1zea|DIANY CUERVO EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL YT CC 1061717419 - JUAN PABLO
RYELI APAT EORMACION |ORGANIZACION |DESEMPENO DEL TALENTQ HUMANQ SEGUN POIITICA DE L JA DAVIL
s Toorooizee|DIANY CUERVO EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ | 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE JrS— CC 1061717419 - JUAN PABLO
MARYFELL ZAPATA EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION VALENCIA DAVILA
. Tooraa1zea|DIANY CUERVO EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS BE | mpromang CC 1061717419 - JUAN PABLO
MARYEL| APAT, EORMACION |PARAMETROS ESTABI ECIDOS POR | A EMPRES ACUERDO CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION ALENCIA DAVIL
e 1007961246 |DIANY CUERVO EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
MARYELI  |zAPATA FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. O O A DE LAS NIDADES D! ORDONEZ CERON
cc 1007961245 | DIANY CUERVO EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS v [261527 - DEFINIS EL MODELD D IAREI0 D IV T I0S o A RO roBabO CC 1061717419 - JUAN PABLO
MARYELI  |zAPATA FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. [ 0N PROEFRINERTOD BF B VALENCIA DAVILA
s Toorooizee|PANY CUERVO EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS GBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUNNORMAS [ aorommng CC 1061717419 - JUAN PABLO
'_MARYF| 1 ZAPATA EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, VALENCIA DAVILA
. Tooroaiara|DIANY CUERVG [EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [ 241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON | mrmomang CC 1061717419 - JUAN PABLO
MARYEL| APAT EQRMACION |PROCESOS SFGUN QRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DF | A QRGANIZACION. | : ALENCIA DAVILA
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1007961246 |DIANY CUERVO EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
MARYELI  |zAPATA FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN HERNANDEZ SANDOVAL
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
DIANY CUERVO EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL BASES -REFORY e ROVESALEE bRt CECORERTS A Trs reTmpeS
cc 1007961246 [DANY - |SIERVC B MACION | R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o o [ oo o[ wowmonems oo erosmrocesos e [LL TR HS SRR R
MARYELI  |zAPATA FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ g D SN DU
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
DIANY CUERVO EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1007961246 [DANY - |SIERVC B MACION | R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
71515~ CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
e 1007961246 |DIANY CUERVO EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL [ e oo |
MARYELI  |zAPATA FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION, DE ACUERDO CON
|SUNATURALEZA COMPOSICION
. Toorooiose|PANY CUERVO  [EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN 241516 - REALIZAR SROCEDMIEN YOS PARA TR EXPORTACION O ronevrore 1
MARYEL| APATA EQRMACION |NORMAS Y POIITICAS INT MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERQ ¥ DE EXPORTACION
cc woorssizes [DANY - Jcurvo e 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION v ExPORTACION seGUN (Lt e e AR R KT A OE U cowaia v [Por EvaLuar | -
MARYELI  |zAPATA FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. LS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
cc 1007961246 |DIANY CUERVO EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO éﬁé’s; RN RS Sigéiggugl?o;Egngﬁgapo APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
MARYELI  |zAPATA FORMACION |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. OCTO, B COSTO E CAROLINA HENAO RANGEL
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
s Toorooizee|PANY CUERVO EN 3750 “ESTABLECER [0S STSTEWAS DE DISTRIBUCTON SEGUN EL MERCADO 241590 ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA [ oo TC 27262403 - ADRIANA
MARYELL APATA EFORMACIONIY LOS COSTOS DE LA CADEN, O CAROLINA HENAQ RANGEL
DIANY CUERVO EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE, CC 27282403 - ADRIANA
cc 1007961246 [DANY - |SIERVE B aMACion | e O A FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  |APROBADO e L
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. p— CUERVO IEN 7780 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241539 - DETERMINAR [AS REDES DE TRANSPORTE MUNDIALSEGUN [ aomomang TC 27282403 - ADRIANA
APATA EQRMACION |Y 1 0S COSTOS DF LA CADENA LOS CANALES DE DISTRIBUCION Y EL NIVEL DE SERVICIO CARO)
s Tooroo1200 CUERVO EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN [0 CC 27282403 - ADRIANA
| ZapATA RMACION |Y 1 0S COSTOS DF | A CADEN CUENTA EMBAI AJES Y EI TRAYECTQ Y EL MODO DF TRANSPORTE. CAROIINAHENAORANGEL |
cc 1007961246 SUERYVO BN acion |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 241518 " VERIEICAR EL MANEIO DE SEGUROS Y FLE EONACIONAESE |por evatuar | -
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
CUERVO - 241519 - DISENAR LA PROGRAMACION DE TRANSPORTE SEGUN LA
cc 1007961246 AN Ao |2787 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. LT DE LA AN AN POREVALUAR | -
CUERVO EN - 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA
cc 1007961246 TN BN acion |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 ! ST POREVALUAR | -
cc 1007961245 |PIANY CUERVO EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES IZI:%QSGL;QTOA;IEéikgiiéié%[;gzziggigigigcscéegggt:s APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
MARYELI  |zAPATA FORMACION |ESTRATEGICOS. e CAROLINA HENAO RANGEL
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
e 1007961246 |DIANY CUERVO EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES S I ON B e e S TEMAS ] ROBADO CC 27282403 - ADRIANA
MARYELI  |zAPATA FORMACION |ESTRATEGICOS. oF ) CAROLINA HENAO RANGEL
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
s Tooreoizee|PANY CUERVO EN 7786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241480 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS [ o ——— TC 27282403 - ADRIANA
MARYEL| APATA EORMACION |ESTRATEGICO ESPECIEICACIONES DE EABRICACION DE CADA TIPQ DE PRODUCTO CAROLINAHENAQRANGEL |
e 1007961246 |DIANY CUERVO EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES o T A R S LAS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
MARYELI  |zAPATA FORMACION |ESTRATEGICOS. S . CAROLINA HENAO RANGEL
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 1007961246 |DIANY CUERVO EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |, 0noman0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
MARYELI  |zAPATA FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




e 1007961246 |DIANY CUERVO EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA D oy o D oS0 |apromano CC 1061717419 - JUAN PABLO
MARYELI ZAPATA FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. e . P ° ! VALENCIA DAVILA
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
. Tooro01210 ';IAQI;(EU CUERVO BN |77 CONSTRUR EL MODELD DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN [0 o
GISTICA SEGUN LOS ESLABONE. NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
s Toorooizee|DIANY CUERVO EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y P B
MARYELL ZAPATA EORMACION |L OGISTICA SEGUN LOS EFSIABONES TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN
227491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
DIANY CUERVO EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
ce 1007961246 1y ARVELI ZAPATA FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |-AS PIVISAS INTERNACION/LES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD  [POR EVALUAR | -
s Toorooizee|PANY CUERVO EN 3780 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - GRGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y105 o evarorm 1 -
'_MARYF| 1 ZAPATA EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
. Tooraa1zra|DIANY CUERVO EN 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE T I
MARYEL| APAT, FORMACION |REQUISICIONES COMERCIAL ES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES,
cc 1007961246 |DIANY CUERVO EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [L o co oo |
MARYELI ZAPATA FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO.
N
psr: PONSABIES
cc 1007961245 |DIANY CUERVO EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN [, o o CC 27282403 - ADRIANA
MARYELI ZAPATA FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y CAROLINA HENAO RANGEL
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
cc 1007961246 |DIANY CUERVO EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [, 0 0 CC 27282403 - ADRIANA
MARYELI ZAPATA FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA CAROLINA HENAO RANGEL
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
cc 1007961246 |DIANY CUERVO EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [, o0 oo CC 27282403 - ADRIANA
MARYELI ZAPATA FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥ CAROLINA HENAO RANGEL
N N
DIANY CUERVO EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR 0 | -OS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
cc 1007961245 |[DANY Ereatiie N vacion oy SSTRUCTURAR CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |APROBADO T L
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
SrTITy - CARACT A DETOS
cc 1007961246 |DIANY CUERVO EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [, o0 o CC 27282403 - ADRIANA
MARYELI ZAPATA FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE CAROLINA HENAO RANGEL
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
s Toorooizee|PANY CUERVO EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE S TC 27262403 - ADRIANA
'_MARYF| 1 ZAPATA EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO CAROIINA HENAQ RANGFEL
. Tooroaiara|DIANY CUERVG EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DETA | mpmomang CC 27282403 - ADRIANA
MARYEL| APAT EORMACION |1 S ORJETIVOS Y ESTRATEGIAS DF LOS DIFERENTESACTORES. | CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACIONDE 1OS CAROLINA HENAO RANGEL
ce 1007961245 |DIANY CUERVO EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [281212- EVALSAR LOB FROCE a0 0 e O e e e | arosano CC 27282403 - ADRIANA
MARYELI ZAPATA FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. \ X ; CAROLINA HENAO RANGEL
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc 1007961246 |DIANY CUERVO EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [700>13 - DISERAR ESTRATECIAS B IRTRRACCION D P05 FROCESOS | srosaco CC 27282403 - ADRIANA
MARYELI ZAPATA FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; CAROLINA HENAO RANGEL
|PARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES.
oy Py p~y 7756 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTRED DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1007961246 [AN | ey EORMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES [POR EVALUAR | -
INACIONALES EINTERNACIONALES.
e Py ™ 2796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREO DE TOS PRODUCTOS —[241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 1007961246 |DANY ety O RMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POREVALUAR | -
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
s Toorooizee|PANY CUERVO EN 2156 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTRED DE LOS PRODUCTOS 241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDOAL FLU0 oo evaLuaR
1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
CUERVG EN 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 741562 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN TC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1007961246 TN Eoruacion I CUENTA ELAMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA APROBADO VALENCIA DAVILA
. 007001240 CUERVO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROGESOS LOGISTICOS DE RCUERDOCON | 5r0man0 CC 1061717419 - JUAN PABLO
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS VALENCIADAVILA |
. p— CUERVO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y JrS— chlEoI\f‘sgjgt:salLiUAN FABLO
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
cc 1007961246 Sy 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES POREVALUAR | -
| ZAPA NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___
cc 1007961246 SUERYVO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [21542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO gg;g&szsgh%%éjmm EMILCE
cc 1007961246 oY SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN NGEES BENERAE Ioor EvaLuar | -
ANy pp— p~ - 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 1007961246 |DANY ey FORMACION [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORWMA ESCRITA Y AUDITIVA _[BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POREVALUAR | -
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1007961246 |PIANY SUERYVO - 1acion 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POREVALUAR | -
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
DIANY CUERVO - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO TIABITUAL SOBRE TC 1085269573 - JENNY EMILCE
cc 1007961246 s uaCiqn |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIvA | 28040 RORPFEIOER FFVORS H o APROBADO ROt R
DIANY CUERVO EN - R e e A R T S srorres ooe
cc 1007961246 DRV TN BN acion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA POREVALUAR | -
DIANY CUERVO o - R A R SR PRI SISTEMATICA INFORMACION ESPECTFICA Y
cc 1007961246 |DANY ey EORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POREVALUAR | -
YOR CONTENIDO TECNICO
DIANY CUERVO IEN - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc 1007961245 | nv TN BN vacion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 2 POREVALUAR | -




BIANY CUERVO N ) 241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
cc 1007961246 [DANY | |SERY B MACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUELA. POR EVALUAR | -
MUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZ0 POR PARTE DE.
DIANY CUERVO N - 741552 - LEER TEXTOS COMPLEJOS ¥ CON UN VOCABULARIO MAS
cC 1007961246 lM BVEL] ADAT) EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL £ " " - o POR EVALUAR -
DIANY CUERVO EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
cc 1007961246 MARYFELL ZAPATA EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y. POR EVALUAR _
DIANY CUERVO EN J 241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
cc 1007961246 [DANY - |SUERV N MACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS [POR EvaLUAR | -
S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
DIANY CUERVO EN . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ce 1007961246 |yarvELl  [zAPATA FORMACION [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL ABSTRACTOS, INCLUSO S SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE |POREVALUAR | -
ESTEN DENTRO DF SULCAMPO DE ESPECIALIZACION
DIANY CUERVO EN - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
cc 1007961245 [Dane | [SIERVC BN wACion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 2108 O I ICAR T ORMAS SRAMATICALES BAS! POR EVALUAR | -
241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
cc 1007961246 DIANY CUERVO EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
MARYELI ZAPATA FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS CAROLINA HENAO RANGEL
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
BIANY CUERVO N 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE TC 27282403 - ADRIANA
cc 1007961246 RYELI APAT EQRMACION ION APROBADO CA|
LINVESTIGACION Y 1 OS RESULTADOS OBTENIDQS
cc 1007961246 DIANY CUERVO EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
MARYFLI ZAPATA EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS CAROIINA HENAQ RANGEL
s Too7oo1ore|DIANY CUERVO N 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CONTAS oo CC 27282403 - ADRIANA
MARYEL| APAT EQRMACION {MANUALES DF MANEIOS DF INFORMACION ARIARIES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION CAROLINA HENAO RANGEL
v 271455 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
cc 1016082853 |STEFANNY  [NINO PARDO [0 L R L R i e G S, O L 0® AL |PRESERVACION ¥ CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE ¥ DE POREVALUAR | -
DESARROII O SOSTENIRIE_EN EI_FIERCICIO DE SI1DESEMPERO
“ “ 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
o EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ) _
cCc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MEJORAMlENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, Dpis(f{’\‘/lﬁsz\l((‘)”%ﬁBloRAL POR EVALUAR -
EGUN | ANATUIRAIEZA ¥ COMPILEUNAD DEIL AR
— S A R AR R R SR SR TR s a6
~ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1016082853 |STEFANNY  [NIRO PARDO : . PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR | -
FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES
- ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
cc 1016082853 [STEFANNY  |NIRO PARDO |E L O L e e o G O N 0% AL |LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA POR EVALUAR | -
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
“ “ 241499 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
o EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS :
cCc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL r{A’E-I(;EX?E LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL POR EVALUAR -
S R R R S S S R s e sU eSO DE VDA PARR
o EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ce 1016082853 |STEFANNY  ININO PARDO £ opmacioN |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y |POR EVALUAR | -
LANATURALEZA Y COMPI ENIDAD DE S1LDESEMPERQ | ARORA
— 221501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
~ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1016082653 _[STEFANNY [ NIROPARDO | 25cy1aci0n [DEWAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL ¥ SOGIAL | FORVATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA POR EVALUAR | -
METODOI QGIA DE EQRMACION DE ACUER
- - 241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y/
o EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS j . J
cc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROPOSITIVDA‘-‘,S(’En'\l‘l(F-Elj—:\‘?’I%N Eill;:l\ RESOLUCION DE PROBLEMAS DE POR EVALUAR -
N EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y CC 76331445 - WILFRED DARIO
cc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA “%, ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA, APROBADO HERNANDE, ANDOVAL
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
& EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS CC 76331445 - WILFRED DARIO
ce 1016082853 STEFANNY NING PARDO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL APROBADO HERNANDEZ SANDOVAL
s JPSTTIRI UV R, E\:RM |- OVOVER LA NTERACTION TDONER CONSIGO WSO CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERVARENTEVENTE SUPROVECTO DEVIDR | o omoo CELEEOD(‘SéKAlT::E)ILiUAN FABLO
cc 1016082853 STEFANNY NIKO PARDO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAElLlDADES POR EVALUAR .
1PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
s ToTo06207 [STEFANNY | NINO PARDO BN o [ ZOVIOVER LA INTERAGCION IDONER CONSIGO MISMIO, CONLOS 221507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES [rmon evaromn |-
JENEUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES
> T4T508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACTON PARA
~ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1016082853 [STEFANNY  [NIRO PARDO [oN L O R i Con O e o soviaL |EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, [POR EVALUAR | -
A RS S N e REATES DET
~ EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
cC 1016082853 STEFANNY NINO PARDO FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
A >
s Toto0n2e3 |STEFANNY | NINO PARDO |EN |70, TEALZAR NEGOCIACION CON LS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y [non evaromn | -
|COMERCIALES VIGENTES,
p~ 3759~ REALTZAR NEGOCIACION CONLOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 721423 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE MPORTACION'Y
cc 1016082853 [sTeEFANNY  |NIROPARDO |EN - [SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE POR EVALUAR | -
o . lCOMERCIO INTERNACIONAL_REGIAS UISOS UNIEQRMES Y NORMA
EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES
cC 1016082853 STEFANNY NINO PARDO FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL POR EVALUAR -
ORGANIZACION SERVICIO O PRONIICTO
cc 1016082853 STEFANNY NIKO PARDO EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el POR EVALUAR .
ISEGUN 1LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDASPORIA _______IMULTILATERALES, LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
< EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES [241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS CC 1061717419 - JUAN PABLO
ce 1016082853 |STEFANNY _ [NINO PARDO IF(’)RMA(‘I(’)N DE GESTION ESTABI ECIDOS POR | A ORGANIZACION v N cia naciona) [APROBADO ALENCIA DAVILA




N EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1016082853 |STEFANNY _[NINO PARDO | eormacion |nE GESTION ESTABI ECIDOS POR LA ORGANIZACION ESPECIFICACIONES.E INDICABORES DE GESTION Y SUCUMPLIMIENTQ{#PROPPDO ALENGIA DAVILA
- 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
o EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES '
cc 1016082853 [STEFANNY  [NIRO PARDO |o 2T A e o oo ACTUALIZACION Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLODELOS  [POR EVALUAR | -
SEGUNLOS PLANES | QGISTICOS ESTARIECID)
~ EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS APROBADO VALENCIA DAVILA
- N 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS CC 1061717419 - JUAN PABLO
cC 1016082853 STEFANNY NINO PARDO FORMACION |ORGANI CION ORIETI < v APROBADO 1A DAVIL
~ EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA APROBADO VALENCIA DAVILA
- N 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANOG SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL CC 1061717419 - JUAN PABLO
cC 1016082853 STEFANNY NINO PARDO cormacion o < OSEGUN 5Ol [TICA DEOL APROBADO 1A DAVIL
~ EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION APROBADO VALENCIA DAVILA
- N 7769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES V [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1016082853 |STEFANNY  NINO PARDO |rornacion |PARAMETROS ESTARI ECIDOS POR LA EMPRES ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION APROBADO ALENCIA DAVII,
” 227434 - CLASIFICAR LA INFORMACION RECOLEC TADA DETAS
cc 1016082853 |STEFANNY  |NINOPaRDO [EN 0 O é;f/{;;%co?é;ﬁ'L“é':c?ggs‘\gg)gLZEE’:WCPL;SEF;ZO ALAS REQUISICIONES Y | or GUISICIONES LOGISTICAS DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO DE APROBADO gg;g%‘g;?ﬁ%?\‘m'eo ANDRES
. ACIIERDO CON 1A POIITICA DE 1A ORGANIZACION
- - 241521 - DEFINIR EL MODELO DE MANEJO DE INVENTARIOS DE ACUERDO
o EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y ' CC 1061717419 - JUAN PABLO
ce 1016082858 |STEFANNY  [NINO PARDO | opyacion [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | SON PROCEDIMIENTOS DE E‘g\LUAC'ON Y SURELACION CON LOS APROBADO VALENCIA DAVILA
“ EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, APROBADO VALENCIA DAVILA
s 10000005 |erermmmre o paroo IEN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y |241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON | mmmonang CC 1061717419 - JUAN PABLO
EORMACION IPROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION ALENCIA DAVILA
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
o EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS CC 76331445 - WILFRED DARIO
ce 1016082853 |STEFANNY  ININO PARDO )£ pmacioN |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN APROBADO HERNANDEZ SANDOVAL
SPOLUTICAS OF | A QRGANIZACION ESTARLECID
- S TR e ORT AR NO L DA B SO P A TAS ACTVIDADES
cc 1016082853 |STEFANNY  [NINO PARDO [0 12T O L R e | OCESOS: SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
- 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y|
o EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL
cCc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION EIUENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGUR|DAP E ngfp’\‘rﬁ’\;’\:‘?ﬁnglAL EN POR EVALUAR -
DESARROLLQ DF | ASACTIVIDADES SEGIIN PR
- 771560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1016082853 |STEFANNY  [NINO PARDO [0 12T O B R e | OCESOS: SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
~ EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL
cc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
|SLLNATLIRAI EZ0 COMPOSICION
- 1Y 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE
cC 1016082853 STEFANNY NINO PARDO EORMACION |NORMAS Y POIITICAS INT v DE EXPORTACION POR EVALUAR -
- - — R R R R R e L AN R D PP QR
~ EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
cc 1016082853 [STEFANNY  |NIRO PARDO |EN L2 O R ey xreiad! LAS MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPARIA Y [POR EvaLUAR | -
NORMAS| FGAIES ADUANERAS VIGENTES
- ” 241535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
o EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| CC 27282403 - ADRIANA
cc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO FORMACION |Y LOS cOSTOS DE LA CADENA. CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODSCJ-?O EA|; (r:‘(l)ﬁg;\‘(?rFEL TIEMPO, |JAPROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
LLIGAR Y EL_NIVEL PROGRAMADQ DE SE
N EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA CC 27282403 - ADRIANA
cc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO EFORMACIONIY LLOS COSTOS DE LA CADEN, APROBADO CAROLINA HENAQ RANGEL
- ICION
. . CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 1016082853 [STEFANNY  [NIROPARDO |ER. . o 2780 ESTABLECER LOS SISTRMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| FoRTAL EZA ECONGMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  [APROBADO T MGEL
g QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIINANES PARA GARANTIZAR L A EEECTIVIDAD DEL
- N 7780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241539 - DETERMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIAL SEGUN CC 27282403 - ADRIANA
cC 1016082853 STEFANNY NINO PARDO EORM clon|y1oscostospe CADE 1 OS CANALES DE DISTRIBUC : E| EL DE SERVICIO APROBADO CARO
N EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
cc 1016082853 [steranny  [wiRoparoo [EN L [2780 ESTABLECER LOS SIS 241540 APROBADO o |
cC 1016082853 STEFANNY NINO PARDO ENRMA(‘ION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E POR EVALUAR -
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 1016082853 |sTeranny  |NiNoParDO [EN . 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POREVALUAR | -
ADE LA ORGANIZACION
cC 1016082853 STEFANNY NINO PARDO E("\‘)RMA(‘ION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. :4':‘21520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRA.NSPORTEDZ) IISAE POR EVALUAR -
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
~ EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES - B - CC 27282403 - ADRIANA
cc 1016082853 [sTEFANNY  |NIROPaRDO |EN. O [2786 - DEFINIR INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS APROBADO T oL
GENCIAS DFL MERCADO Y OF RESPUESTAAL CLIENTE
- - 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS
o EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ! ’ ! CC 27282403 - ADRIANA
cC 1016082853 STEFANNY NINO PARDO FORMACION |ESTRATEGICOS. SEIPLANEACKJN Y CONTROL SE,GUN SUS CARACTERISTICAS Y APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
NCIPIOS DE LA ORGANIZACION
& EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS CC 27282403 - ADRIANA
cc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO EQRMACION |ESTRATEGICO W CADATIPO DE PRODUCTO, APROBADO CAROLINA HENAO RANGE! |
~ . 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
o EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES CC 27282403 - ADRIANA
cC 1016082853 STEFANNY NINO PARDO FORMACION |ESTRATEGICOS. EiT|MAC|ONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
o EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE A LOS FLUJOS CC 1061768601 - MARIA CAMILA
ce 1016082853  |STEFANNY  ININO PARDO |00 iacioN |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS APROBADO MOSQUERA RAMIREZ
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




" 241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS
. EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA ' ; CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1016082853 |STEFANNY  [NiRO PARDO | o8 o [T N L o8 Dol ASONES. DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA |APROBADO S ALEnCIA DR
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
o 1016082053 |STEFANNY _|NING PARDO [EN ———|2787 - CONSTRUR EL WODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN oo com o |
GISTICASECUN LOS ESLABONE: NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE CESTION
. EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA ¥
cc 1016082653 | STEFANNY NINO PARDO |- ormacion |1 OGISTICA SEGUN 1OS ESI ABONES TECNOLOGICA DE 1 OS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN POR EVALUAR _
241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
< EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
cc 1016082853 _[STEFANNY  |NINO PARDO |- 551acion [REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN AGUERDOS ENTRE LAS PARTES. | ZAS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD  |POR EVALUAR | -
. EN 7789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS ¥ LOS
cc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES POR EVALUAR _
P 010002053 lsreranny o prroo JEN 269 - EF ECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LRS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINDS DE v I
EFORMACION IREQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES, |
< EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE
ce 1016082853 |STEFANNY  ININOPARDO | 5011acIoN |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. | ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS 0 UNIDADES DE PROCESO. POR EVALUAR | -
N
Vs PONSABIES
< EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
ce 1016082853 |STEFANNY  NINO PARDO )£ 5pmacion |AREA DE DESEMPERO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y [APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
" EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO  |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL CC 27282403 - ADRIANA
ce 1016082853 |STEFANNY  NINO PARDO )£ pmacion |AREA DE DESEMPERO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
" EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS CC 27282403 - ADRIANA
ce 1016082853 |STEFANNY  NINO PARDO )£ 5pmacion |AREA DE DESEMPERO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
N N
} LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1016082853 |STEFANNY  |NINO PaRDO [EN. o o 12790 ESTRUCTLRAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O | cUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION _ |APROBADO T L
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
2XTATS - CARACT A DETOS
" EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO  |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONAL DE CC 27282403 - ADRIANA
ce 1016082853 |STEFANNY  NINO PARDO )£ pmacion |AREA DE DESEMPERO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE  [APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
- EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE TC 27262403 - ADRIANA
cc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO APROBADO CAROIINA HENAQ RANGFEL
. EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DE LA CC 27282403 - ADRIANA
cc 1016082853 _|STEFANNY _|NiRoParDo [EF o [F0 O SRR L / APROBADO ool
271512 - EVALUAR LOS PROCESOS QUE GENERAN VALOR EN LA CADENA
C EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON C CC 27282403 - ADRIANA
cc 1016082853 |STEFANNY  [NINO PARDO | =612 cion [0S OBIRTIVOS ¥ ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. DE SUMINISTROS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS [APROBADO CAROL A HENAG RANGEL
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
241513 - DISENAR ESTRATEGIAS DE INTERACCION DE LOS PROCESOS
o EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 242" g CC 27282403 - ADRIANA
cc 1016082853 |STEFANNY  [NIRO PARDO |0 [T e v B TRATEGIAS DE L0 DILERENTES ACTORES. LOGISTICOS EN LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN EL NIVEL DE APROBADO A RANGEL
o ARTICIPACION DF 1 OS DIEERENTES ACTORES
-~ 7795 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1016082853 |STEFANNY  [NINO PARDO |EE. 1 1o [SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR | -
INACIONALES EINTERNACIONALES.
™ 2796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREOC DE LOS PRODUCTOS — [241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 1016082853 |STEFANNY  [NIRO PARDO |81 o [SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POREVALUAR | -
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
. 010002008 |erermaer |nmo pamoo |EN 2156 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS (241634 - GARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLU0 | oor evaruar | -
[ESICO Y LOS REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
. IEN 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241562 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN TC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1016082853 |steFanny  [niRoparpo |V L - ; A APROBADO S
. 010002008 |ereramey nmo prroo 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICOS DEACUERBO CON | 2proman0 CC 1061717419 - JUAN PABLO
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DEDISTRIBUCION Y.LOS TIPOS NALENCIA DAVILA ]
p- 010082853 |steranmey |G PARDO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y APROBADO CC 1061717415 - JORN PRBLO
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS LOS OBJETIVOS Y.LOS VALENCIA DAV
cc 1016082853 |STEFANNY  |NIRO PARDO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES APROBADO CC 1085289573 - JENNY EMILCE
NUNCIOS FOLLETOS. PAGINASWER ETC ORDONEZ MUNOZ ]
cc 1016082853 |STEFANNY  |NINO PARDO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [21542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO O Y EMILCE
cc 1016082853 |STEFANNY _ [NINO PARDO |ENC . ]3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [52:57° " SN INGEES BENERAL VT ApRroBADO o eSS
- N - 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY oG 1085280573 - JENNY EMILCE
cc 1016082853 _[STEFANNY  |NINO PARDO |- o110 [2226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _ [BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA APROBADO ORDOREs NUROZ
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1016082853 |STEFANNY  [niRoPARDO [EN . [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO e Y EMILCE
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO QORDONEZ ML
- - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO TIABITUAL SOBRE CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1016082853 |STEFANNY _|NINO PARDO |Fno o, [$226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |78\ hd - POV PR I O T APROBADO ORDORE? R
cc 1016082853 |STEFANNY  [nioparpo [EN. . [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 241547 - COMUNICARSE EN 1AREAS SERCITAS VHABTORTES QUE POREVALUAR | -
N R R A R SR e R SRR B R ey
cc 1016082853 |STEFANNY  [NIRO PARDO |81 o [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POREVALUAR | -
MAYOR NTEN E’ N
cc 1016082853 |STEFANNY  |NINO PARDO E’:wmmm 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL S R I R O O -ES QUE |por evaLuar | -
ERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS




N 241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
cc 1016082853 |STEFANNY  |NINOPARDO [EN - 13227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA POR EVALUAR | -
COMUNICACION SE REALICE SINESELIFRZ0 POR PARTE DE1Q
cc 1016082853 |STEFANNY  |NINO PARDO a‘)m cion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL ézussz; LEER TEXTOS COMPLEJOS ¥ CON Ug VOCABULARIO MAS POR EVALUAR | -
SPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNIC
~ EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
cc 1016082853 [sTEranny  [nioparoo [EN . 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL L R A A A D A ALY POR EVALUAR | -
EN 241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
cc 1016082853 [sTEFANNY  |NIROPARDO |EN. o [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS |POR EVALUAR | -
ESP) A
S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
" EN . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
cc 1016082853 [sTEFANNY  |NIROPARDO |EN. o [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EBTACIOn, INOLUSO & SON bt CARAGIER TEoN G0, SEMpRE QUE | POREVALUAR | -
ESTEN DENTRO DF SULCAMPO DE ESPECIALIZACION
~ EN - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
cc 1016082853 [sTEranny  [niNoparoo [EN . . 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 2108 O I ICAR T ORMAS SRAMATICALES BAS! POR EVALUAR | -
241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
~ EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE CC 27282403 - ADRIANA
cc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
s 1016052653 |STEFANNY [N PARDO |EN_— ]330 PROCEGAR LA INFORWACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS 241425 - REGISTRAR LA INFORWACION SEGUN EL PLAN DE PROBADG CC 27287703 ADRIANA
LINVESTIGACION Y 1 OS RESULTADOS OBTENIDQS
~ EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA CC 27282403 - ADRIANA
cc 1016082853 STEFANNY NINO PARDO EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS APROBADO CAROIINA HENAQ RANGEL
- 3390 - PROCESAR LA INFORMACGION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS CC 27282403 - ADRIANA
ce 1016082853 |STEFANNY _|NINO PARDO | oRMACION |MANUAL ES DE MANEJOS DE INFORMACION ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION, APROBADO  |cAROIINA HENAO RANGEL
o — GRILLO [EN L.- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA Consico miswo, conos  — [CEiees DR e Rer e O Ren P i IS o POREVALUAR | -
CARLOS BOBADILLA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NESARRAI LO SOSTENIRLE EN El EIERCICIO DE S| DESEMPERQ,
“ “ 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
JUAN GRILLO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ) _
ce 1033703871 e ARl 0 BOBADILLA |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [ MIEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL  [POR EVALUAR | -
EGUN | ANATUIRAIEZA ¥ COMPILEUNAD DEIL AR
cc 1033703871 |PUAN GRILLO EN 1.- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS égggéoﬁwﬁle%\‘; ES%QLFE%TBASSC I\?goDr\:E &(:sufég?ofgglkgis LA POREVALUAR | -
CARLOS BOBADILLA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES
JUAN GRILLO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE PosILITEN
ce 1033703871 e aRi0s BOBADILLA |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL ~ |LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA POR EVALUAR | -
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
o — Y oro - en 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA Consigo misvo, contos (LR neE e e e e o oo |porevaLuar | -
CARLOS BOBADILLA  |FORMACION | DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [ MARCO D
S R R R S S S R s e sU eSO DE VDA PARR
e 1033703871 |PUAN GRILLO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ror evaLuar | -
CARLOS BOBADILLA |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y
LANATURALEZA Y COMPI ENIDAD DE S1LDESEMPERQ | ARORA
cc — GRILLO  [EN L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA consico miswo, conLos — [E0ll U aNeer BLme o8 e SR o e i Jrorevaiuar | -
CARLOS BOBADILLA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA
METODOI QGIA DE EQRMACION DE ACUER
cc Losazosers |PUAN GRILLO ~  eN 1- PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CONLOS iﬁ?gé;ﬁfyﬂiﬁiﬂﬁﬂ?@? OE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE [POR EvALUAR | -
CARLOS BOBADILLA |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL /AS EN PUNCION DE L#
cc 1033703871 JUAN GRILLO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
CARLO: BOBADILLA EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA ”% ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA, HERNANDE, ANDOVAL
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
cc 1033703871 JUAN GRILLO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS POR EVALUAR .
CARLOS BOBADILLA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
DESARROLLQ HUMANQ INTEGRAL
s roammom | OAL GRILLO T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERVARENTEVENTE SUPROVECTO DEVIDR oo cunam | -
cc 1033703871 \(]:LAAR’;“O 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAElLlDADES POR EVALUAR .
1PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
JOAN N T - PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES
cc 1033703871 CARLOS OQBADILLA FORMACION A EN FUN: o N DE S PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSAILES POR EVALUAR -
cc P GRILLO  [EN L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGo miswo, conLos — [ZH30es ot B A e A FORMAGION.,  [FoR EvaLuAR | -
CARLOS BOBADILLA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
A RS S N e REATES DET
JUAN GRILLO EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
ce 1033703871 CARLOS BOBADILLA FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
A >
s T e GRILLO Y 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y [non evaromn | -
|COMERCIALES VIGENTES,
OAN cRILLO p~ 3759 - REALIZAR NEGOCIACTON CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241425 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE MPORTACION Y
cc 1033703871 2N BOBADILLA _|FORMACION |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE POR EVALUAR | -
COMERCIO INTERNACIONAL_REGIAS UISOS UNIEORMES Y NORM
JUAN GRILLO EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES
cc 1033703871 CARLOS BOBADILLA FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL POR EVALUAR -
ORGANIZACION SERVICIO O PRONIICTO
cc 1033703871 \(]:LAAR’;“O g(R)::‘]:r?“ I EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el POR EVALUAR .
ISEGUN 1LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDASPORIA _______IMULTILATERALES, LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
JUAN GRILLO EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS
cc 1033703871 CARLOS POR LA ORGANIZACION ' N CIA NACIONAL POR EVALUAR -




JUAN GRILLO EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA
cc 1038703871 _lcarios BaDILA__|FORMACION [DE GESTION ESTARIECIDOS POR | A ORGANIZAGION ESPECIFICACIONES.E INDICADORES D GESHIONY SUCUMPLIMIENTQ |PORFVAL PR | -
- 71484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION
JUAN GRILLO EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
ce 1033703871 e ARl oS BOBADILLA |FORMACION | DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. /;g;tﬂig/:mom ¥ RETROALIMENTACION DEL DESARROLLODELOS  |POREVALUAR | -
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
s PPS—— V1N GRILLO EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA S R L R S e o S rerss P B
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e Loss70ssrL |PUAN GRILLO EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
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CARLOS BOBADILLA |FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. LS
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- - 721535 - DETERMINAR LOS SIS TEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
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cc 1033703871 |caRig poBaDI LA |FoRMACION |V 1 OS COSTOS DE 1A CADEN, o POREVALUAR | -
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241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

FQDE%A gegﬂé E%@ %%EﬁfEE q;&
241! - LEJOS

POR EVALUAR

EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
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METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

APROBADO

CC 76331445 - WILFRED DARIO

HERNANDE

ANDOVAL

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS
DEL

POR EVALUAR

JUAN GRILLO EN -
cc 1033703871 [, oi e BOBADILLA | FORMACION [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
JUAN GRILLO EN -
cc 1033703871 |5 BOBADILL Eormacion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
JUAN GRILLO EN -
cc 1033703871 CARLOS |BoRADILA EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
JUAN GRILLO EN -
cc 1033703871 CARLOS BOBADILLA FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
JUAN GRILLO EN -
cc 1033703871 CARLOS BOBADILLA FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
JUAN GRILLO EN -
cc 1033703871 CARLOS |BoRADI A EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
241424 -
ce 1033703871 |JUAN GRILLO EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
CARLOS BOBADILLA  |FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
JUAN GRILLO EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1033703871 |capi o BOBADI|| EQRMACION 1ION
cc Losarossrr  |PUAN GRILLO EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
CARIOS BORADIIA__|FORMACION IMANUAI ES DE MANEJOS DE INFORMACION
cc 1033703871 JUAN GRILLO EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
CARIOS  IBOBADIIL EORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION
PACHECO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1038812035 |EDWINDAVID f ;A0 AmiLLo  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
PACHECO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1038812035 EDWIN DAVID JARAMILLO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
PACHECO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1038812035 |EDWINDAVID f ;A0 AmiLL0  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
PACHECO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1038812035 EDWIN DAVID JARAMILLO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
- - 241499 -
cc 1038812035 EDWIN DAVID PACHECO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JARAMILLO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
PACHECO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1038812035 EDWIN DAVID JARAMILLO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LANATLI
PACHECO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1038812035 |EDWINDAVID f ApAmiLLo  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
PACHECO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1038812035 EDWIN DAVID JARAMILLO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
PACHECO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1038812035 |EDWINDAVID s eamiio  |FoRMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN L OS CONTEXTOS | ABORAL Y SOCIAL
PACHECO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1038812035 |EDWINDAVID f A pAmiLL0  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1038812035 EDWIN DAVID ‘l;’AACHECO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1038812035 | EDWIN DAVID §:§:Eco 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
PACHECO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1038812035 |EDWIN DAVID | v 0 | Coamacion :
PACHECO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1038812035 |EDWINDAVID f s amil 0 |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
PACHECO EN
cc 1038812035 |EDWIN DAVID [\ v | ormacion |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
PACHECO [EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1038812035 |EDWIN DAVID | = v 0 | Coemacion .
PACHECO EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1038812035 EDWIN DAVID JARAMILLO FORMACION iEGUN LOS QBJETI\/OS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
PACHECO N 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1038812035 |EDWIN DAVID SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
JARAMILLO FORMACION ORGANIZACIAN
cc 1038812035 | EDWIN DAVID ?:';JXIECO EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
ISEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA _______|
PACHECO |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
cc 1038812035 EDWIN DAVID JARAMILLO EQRMACION POR | A ORGANIZACION

IMULTIATERALES LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

CIA NACIONA|

POR EVALUAR




PACHECO  |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA
< 1030812095 |FOWINDAYD arami o |FoRMacion DF GESTION ESTARLECIDOS POR | A ORGANIZACION ESPECIFICACIONES.E INDICADORES D GESHIONY SUCUMPLIMIENTQ |PORFVAL PR | -
- 71484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION
PACHECO  |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cc 1038812035 [EDWINDAVID [ et o on | TN o TABL EoOe POR LA AT ACTUALIZACION Y RETROALIVENTACION DEL DESARROLLODELOS  [POR EVALUAR | -
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
PACHECO  |EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA S R L R S e o S rerss
cc 1038812035 EDWIN DAVID JARAMILIO EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR EVALUAR _
PACHECO |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS
cc 1038812035 |eowin oavip [TREREED BN o LB s acion 2 R . |Porevawuar | -
PACHECO |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 7241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1038812035 EDWIN DAVID JARAMILIO EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA APROBADO VALENCIA DAVILA
PACHECO |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
cc 1038812035 |EpwinDaviD [PASHESO [N 12 X o o MIETO POREVALUAR | -
s oaoo12095 |eowm oang [PACHECO —[EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ | 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE JrS— CC 1061717419 - JUAN PABLO
JARAMILIO EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION VALENCIA DAVILA
PACHECO |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES v | 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1038812035 |EDWINDAVID |1 pavin 1o |FoRMACION |PARAMETROS ESTARI ECIDOS POR L A EMPRES, ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION APROBADO ALENCIA DAVII,
” 241434 - CLASIFICAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE TAS
PACHECO  |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ! CC 10544359 - RODRIGO ANDRES
cc 1038812035 |EDWIN DAVID : REQUISICIONES LOGISTICAS DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO DE APROBADO >
JARAMILLO  |FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. O O A DE LAS NIDADES D! ORDONEZ CERON
cc 1038812035  |EDWIN DAvID [PACHECO — EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE Los oBJETos v |25 S8 IE G A e e e N CoN 105 [por evaruar | -
JARAMILLO _|FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | 20 FROCERINENTOR PE £V
PACHECO  |EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS ¥ |241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES ¥ EMBALAJES SEGUN NORMAS
cc 1038812035 EDWIN DAVID JARAMILIO EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, POR EVALUAR _
. Tosaa1200 |eowm omum [PACHECO —[EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON —[rom evmimn | -
JARAMILLO EORMACION IPROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION, |
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
pACHECO  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS
ce 1038812035 |EDWIN DAVID |3, pAMILLO  |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN POR EVALUAR | -
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
- S TR e ORT AR NO L DA B SO P A TAS ACTVIDADES
cc 1038812035 |EDWIN DAVID | Ao 0 [N A R ey | OCESOS, SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
- 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS V]
PACHECO  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL
cc 1038812035 [EDWIN DAVID | AcHED o o ot Bt i enS D r R i CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN _[POR EVALUAR | -
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
- 741560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1038812035 |EDWIN DAVID | Ao 0 [N A R ey | OCESOS, SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
71515~ CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
pACHECO  |EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL
ce 1038812035 |EDWIN DAVID ;A0 AmILLO  |FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION, DE ACUERDO CON POREVALUAR | -
|SUNATURALEZA COMPOSICION
PACHECO  [EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE
cc 1038812035 |EDWINDAVID |/ apavin 1o |Formacion INORMAS v POLITICAS INTI MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERQ Y DE EXPORTACION |POR EVALUAR | -
- - 1241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACTIONATIZACION DE
PACHECO  |EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
cc 1038812035 [EDWIN DAVID [ S o0 o on i e e D ! LAS MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPARIA Y |POR EVALUAR | -
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
- - 721535 - DETERMINAR LOS SIS TEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
PACHECO  |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO
cc 1038812035 [EDWIN DAVID | e e o o | e e O oA, CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODUCTO, EL COSTO, EL TIEMPO, [POR EVALUAR | -
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
PACHECO  [EN 3750 “ESTABLECER [0S STSTEWAS DE DISTRIBUCTON SEGUN EL MERCADO 241590 ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 1038812035 |EDWINDAVID |)\panviiio  |FormAcion |Y 1OS COSTOS DE LA CADEN, o POREVALUAR | -
. ’ CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 1038812035 [EDWIN DAVID [TACHECO 1 1EN o R B AILECER [0S SIS T AS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO] £ oRTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  [POR EVALUAR | -
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. T Y 2780 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241530 - DETERMINAR LAS REDES DE IRANSPORTE MUNDIATSEGUN |oor evatuar | -
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 1038812035 |EDWIN DAVID R O o BN POREVALUAR | -
cc 1038812035 |Epwin DaviD | 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 241518 " VERIEICAR EL MANEIO DE SEGUROS Y FLE EONACIONAESE |por evatuar | -
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 1038812035 |EDWIN DAVID 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POREVALUAR | -
ADE LA ORGANIZACION
- 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA
cc 1038812035 |EDWIN DAVID [PACHECO IEN | 5785 - cCOORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 ! ST POREVALUAR | -
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
PACHECO  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ’ ! N
cc 1038812035 [EDWIN DAVID [TACHECO 1 1EN o on [ INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POREVALUAR | -
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
- - 741468 - IDENTIFICAR LOS STSTEMAS DE PRODUCCION Y LOS STSTEVAS
PACHECO  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ! ’ !
cc 1038812035 |[EDWiNDAVID [TACHEEO (BN e e DE PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POREVALUAR | -
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
PACHECO  [EN 7786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS
cc 1038812035 |EDWINDAVID | eavin o |FoRmACIoN |ESTRATEGICO: ESPECIEICACIONES DE EABRICACION DE CADA TIPQ DE PRODUCTO POREVALUAR | -
- - TAT490 - ESTRUC TURAR EL_PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
PACHECO  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cc 1038812035 |[EDWINDAVID [TACHEEO (BN [ e e ESTIVACIONES DE LA DEVANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POREVALUAR | -
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
PACHECO  |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE A LOS FLUJOS CC 1061768601 - MARIA CAMILA
ce 1038812035 |EDWINDAVID |5, pavin 0 |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS APROBADO MOSQUERA RAMIREZ

DIEERENTES ACTORES Y| AS NECESIDADES DF | A QRGANIZACION




241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS

PACHECO  [EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA ' ;
cc 1038812035 |EDWIN DAVID [TATHEED | o [ oS Tion SEGON LS Dol ASONES. DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA |POR EVALUAR | -
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
o 1038512095 |EDWIN DAVID [ACHECO_ [EN — — —|27E7 - CONSTRUIR EL WODELD DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN oo com o |
RAMIL GISTICASECUN LOS ESLABONE: NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE CESTION
PACHECO  |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA ¥
cc 1038812035 |EDWINDAVID |y \pavin 1o |FoRMACION |1 OGISTICA SEGUN LOS ESIABONES TECNOLOGICA DE 1 OS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN POR EVALUAR _
241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
PACHECO  [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
cc 1038612035 [EDWIN DAVID [LC00 o |EoRmacion [REQUISIGIONES COMERCIALES SEGUN AGUERDOS ENTRE LAS PARTES. | ZAS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD  |POR EVALUAR | -
PACHECO  |EN 7789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS ¥ LOS
cc 1038812035 EDWIN DAVID JARAMILIO EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES POR EVALUAR _
PACHECO N 269 - EF ECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LRS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINDS DE
cc 1038812035 |EDwin pavip [PATHEED T )EN (2R ; POREVALUAR | -
PACHECO  [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE
ce 1038812035 |EDWIN DAVID |30pAMILLO  |FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. | ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS 0 UNIDADES DE PROCESO. POR EVALUAR | -
N
Vs PONSABIES
ce 1038812035 |Eowin pavio [PACHECO  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDOEN [, o0 CC 27282403 - ADRIANA
JARAMILLO ~ |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y CAROLINA HENAO RANGEL
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
ce 1038812035 |Eowin pavio [PACHECO  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [\ op 00 CC 27282403 - ADRIANA
JARAMILLO ~ |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA CAROLINA HENAO RANGEL
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
ce 1038812035 |eowin pavio [PACHECO  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [ \oromac o CC 27282403 - ADRIANA
JARAMILLO  |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y CAROLINA HENAO RANGEL
N N
} LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1038812035 |EDWINDAVID [TACHECO T [EN ey S TRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION _ |APROBADO T L
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
2XTATS - CARACT A DETOS
ce 1038812035 |Eowin pavio [PACHECO  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [, o0 CC 27282403 - ADRIANA
JARAMILLO  |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE CAROLINA HENAO RANGEL
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
PACHECO  |EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE
cc 1038812035 EDWIN DAVID JARAMILIO EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO POR EVALUAR _
PACHECO [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DE LA
cc toase12035 |epwinpavip |[TAPREPD ) (BR[OS oR e Thas L / POREVALUAR | -
271512 - EVALUAR LOS PROCESOS QUE GENERAN VALOR EN LA CADENA
PACHECO  |EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON C
cc 1038812035 [EDWIN DAVID [TRHED | CioN [£OS OBIRTIVOS ¥ ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. DE SUMINISTROS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS [POR EvALUAR | -
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc 1036812035 [EDWIN DAVID [PACHECO — [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ icri 8 £ ' CADENA DE SUMINISTROS SEGUN EL NIVEL DE  [POR EvALUAR | -
JARAMILLO  |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
ILARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES
VS 7795 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1038812035 |EDWIN DAVID SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR | -
JARAMILLO  [FORMACION
INACIONALES EINTERNACIONALES.
YV 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS ¥ REGISTROS TENTENDO EN
cc 1038812035 |EDWIN DAVID [TAEHEED IR o [SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POREVALUAR | -
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
o 039912035 |Eowin DAID |PACHECO [EN 219% - ESTADLECER EL SEGURIENTO Y RASTRED DE LOS PRODULTOS (241534 - CARACTERIZAR LOS PROBUCTOS DE RCUERDU AL FLUI0 —— |oor evaLuar. | -
[ESICO Y LOS REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
p- 1038812035 |EDWIN DAVID " 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TEMIENDO EN rorevamr |-
JCUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
o 033912035 |Eowin DAVID 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAK LOS PROCESOS LOGISTICOS DE ACUERDO CON | oor evaLuar. | -
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DEDISTRIBUCION Y.LOS TIPOS
p- 1038812035 |EDWIN DAVID " 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y rorevamr |-
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS LOS OBJETIVOS Y.LOS
cc 1038812035 |EDWIN DAVID 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES POREVALUAR | -
NUNCIOS FOLLETOS. PAGINASWER ETC
cc 1033312035 |EDwWin DAVID |7 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [21542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO gg;g%%ss:%%;mm EMILCE
cc 1038812035 |EDWIN DAVID | ooTEFP  [EN | ]3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [52:57° SN NGEES BENERAE Ioor EvaLuar | -
oACHECO en 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 1038812035 |EDWIN DAVID 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POREVALUAR | -
JARAMILLO  [FORMACION
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1038812035 |EDWIN DAVID [TACHECO - uacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POREVALUAR | -
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
PACHECO - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO TABITUAL SOBRE TC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1038812035 |EDWIN DAVID [7ASH uacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AuDImiva_[Z5 /8- POUPTR I OPF /oD es, T OPE APROBADO ORDORE? R
cc 1038812035 |EDWIN DAVID [PACHECO T IEN | 3556 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [241547 - COMUNICARSE EN 1AREAS SERCITAS VHABTORTES QUE POREVALUAR | -
S R R A R SR e R SRR B R ey
cc 1038812035 |EDWIN DAVID 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POREVALUAR | -
JARAMILLO  [FORMACION e T
YOR CONTENIDO TECNICO
cc 1038812035 |EDWIN pAvID [TACHECO | |E(':RMANON 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE [6p pyaiuar | -
ERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

p




pacheco en 241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
cc 1038812035 |EDWIN DAVID 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA POREVALUAR | -
JARAMILLO FORMACION O A 10
MUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZ0 POR PARTE DE.
PACHECO  |EN - 741552 - LEER TEXTOS COMPLEJOS ¥ CON UN VOCABULARIO MAS
cC 1038812035 EDWIN DAVID A IS EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL £ " " - o POR EVALUAR -
PACHECO EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
cc 1038812035 [EDwinDaviD [PACHECO [N | 3207 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL L R A A A D A ALY POR EVALUAR | -
PACHECO EN 241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
cc 1038812035 |EDWIN DAVID 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS |POR EVALUAR | -
JARAMILLO  |FORMACION X (
S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
PACHECO  |EN . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
cc 1038812035 [eDwWiN DaviD [TACHECO - 1EN o [227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EBTACIOn, INOLUSO & SON bt CARAGIER TEoN G0, SEMpRE QUE | POREVALUAR | -
ESTEN DENTRO DF SULCAMPO DE ESPECIALIZACION
PACHECO EN - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
cc 1038812035 [EpwinDaviD [PACHECO [N | 13227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 2108 O I ICAR T ORMAS SRAMATICALES BAS! POR EVALUAR | -
241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
cc 1038812035 EDWIN DAVID PACHECO EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
JARAMILLO FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS CAROLINA HENAO RANGEL
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
s 1038512035 _|EoWiN DAviD [FACTECO_ [ER 350 - PROCESAR LA NFORWACION RECOLECTADA DE RCUERDO CON LOS| 241425 - REGISTRAR LA INFORWACION SEGUN EL PLAN DE AproBADO |GG 20203 PO
LINVESTIGACION Y 1 OS RESULTADOS OBTENIDQS
PACHECO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA CC 27282403 - ADRIANA
cc 1038812035 EDWIN DAVID JARAMILIO EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS APROBADO CAROIINA HENAQ RANGEL
PACHECO 3390 - PROCESAR LA INFORMACGION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS CC 27282403 - ADRIANA
ce 1038812035 |EDWINDAVID |y nramii o |FORMACION |MANUAL ES DE MANEJOS DE INFORMAGION ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION, APROBADO  |cAROIINA HENAO RANGEL
v 271455 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
ALVAREZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1039456094 |ESTEFANIA R . PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE POREVALUAR | -
MONTOYA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NESARRAI LO SOSTENIRLE EN El EIERCICIO DE S| DESEMPERQ,
“ “ 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
ALVAREZ  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ] _
cCc 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MEJORANHENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, Dpis(f(f\‘/lﬁsz\l((‘)léﬁBloRAL POR EVALUAR -
EGUN | ANATUIRAIEZA ¥ COMPILEUNAD DEIL AR
— S A R AR R R SR SR TR s a6
ALVAREZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1039456094  |ESTEFANIA R . PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA POREVALUAR | -
MONTOYA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES
ALVAREZ  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIGNALIDAD QUE ROSFILITEN
cc 1039456004 [ESTERANIA | AR o on DB O A G O o 2% AL |LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA POR EVALUAR | -
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
o Loaoascoss [Eserana |PLVAREZ e 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA Consigo misvo, contos (LR neE e e e e o oo |porevaLuar | -
MONTOYA  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [ MARCO D
241500 - %HWMMMTILO DE VIDA PARA
ALVAREZ  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ce 1039456094  |ESTEFANIA |\ oNTOYA  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  |ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y |POR EVALUAR | -
LANATURALEZA Y COMPI ENIDAD DE S1LDESEMPERQ | ARORA
cc Loasaseoos |esrerania [ALVAREZ e L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA consico miswo, conLos — [E0ll U aNeer BLme o8 e SR o e i Jrorevaiuar | -
MONTOYA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA
METODOI QGIA DE EQRMACION DE ACUER
- - 241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
ALVAREZ  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS j + ARGU
ce 1089456094 |ESTEFANIA  f\onTOYA | FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LARESOLUCION DE PROBLEMAS DE POREVALUAR | -
ALVAREZ EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA, EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA “%, ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA, POR EVALUAR -
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
ALVAREZ EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL POR EVALUAR -
s Tosoaseoss|esteranm [VATEL |EL\‘>RM |- OVOVER LA NTERACTION TDONER CONSIGO WSO CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERVARENTEVENTE SUPROVECTO DEVIDR oo cunam | -
cc 1039456094 ESTEFANIA ’\AAIE;/’\?-:?EZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAE|L|DADES POR EVALUAR .
1PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
s ~osoeso00n |eorermn | ALVAREZ |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 221507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES [rmon evaromn |-
MONTOYA  lFORMACION [EN EUNCION DF LOS PRINCIPIOS Y VAL ORES UNIVERSALES
> T4T508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACTON PARA
ALVAREZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1030456004 [ESTERANIA  [A AR o e A T e O O oM L0° AL |EL DESARROLLO DE LAS COMPETENGIAS DEL PROGRAMA FORMACION, |POR EVALUAR | -
S R S S O S AS REATES DET
ALVAREZ EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
cC 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
A >
s Tososeoss|Esteranm [AVATEL IE(r’u)RMmON 7750 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNANEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y [pom mvmeomm | -
|COMERCIALES VIGENTES,
virer en 3759~ REALTZAR NEGOCIACION CONLOS PROVEEBORES Y CLIENTES, —[241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE TMPORTACION Y
cc 1039456094  |ESTEFANIA SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE POREVALUAR | -
MONTOYA FORMACION o - A
COMERCIO INTERNACIONAL_REGIAS UISOS UNIEORMES Y NORM
ALVAREZ EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES
cC 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL POR EVALUAR -
ORGANIZACION SERVICIO O PRONIICTO
cc 1039456094 ESTEFANIA ’\AAIE;/’\?TREZ EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el POR EVALUAR .
WWW
ALVAREZ EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES [241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTQOYA FORMACION POR 1A ORGANIZACION J N CIA NACIONAL POR EVALUAR -




ALVAREZ EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA
< 1030456094 |FSTEPANA lvontova  |Fommacion |bF GESTION ESTARLECIDOS POR| A ORGANIZACION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION ¥ _SU CUmpLiientg {POR 7R DR
- 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
ALVAREZ  |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES '
cc 1039456004 [ESTERANIA [ AR o N [ e A e O oo ACTUALIZACION Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLO DELOS  [POR EVALUAR
SEGUNLOS PLANES | QGISTICOS ESTARIECID)
ALVAREZ EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR EVALUAR
ALVAREZ —|EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS
cC 1039456094 ESTEFANIA MONTOY, FORMACION |ORGANI CION ORIETI < v POR EVALUAR
ALVAREZ EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA POR EVALUAR
ALVAREZ —|EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANOG SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
cC 1039456094 ESTEFANIA MONTOY, cormacion o < OSEGUN 5Ol [TICA DEOL POR EVALUAR
ALVAREZ EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION POR EVALUAR
ALVAREZ —|EN 7769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES V [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE
cc 1030456004 ESTEFANIA MONTOY, EORMACION IPARAMETROS ESTARIECIDOS POR LA EMPRES) ACUERDO CON LA PO [ CA DE LA ORGANIZAC “! POR EVALUAR
” 227434 - CLASIFICAR LA INFORMACION RECOLEC TADA DETAS
cc 1030456004 |ESTEFANIA  [SUVAREZ BN N é;f/{;;%co?é;ﬁ'L“é':c?ggs‘\gg)gLZEE’:WCPL;SEF;ZO ALAS REQUISICIONES Y | or GUISICIONES LOGISTICAS DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO DE POR EVALUAR
. ACIIERDO CON 1A POIITICA DE 1A ORGANIZACION
cc 1039456004 |ESTEFANIA [ALVAREZ — JEN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE Los oBJeTos v |20 8 e G e e e e N CoN 105 [Por evaLuaR
MONTOYA _|FORMACION |PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | SO PROCEDIVENTOS BE EV7
ALVAREZ EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, POR EVALUAR
ALVAREZ —|EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS ¥ [ 241523 - DISENAR ME TODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTOY, EoRMACION IPROCH - - < POR EVALUAR
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
ALVAREZ  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS
ce 1039456094 |ESTEFANIA | \ioNTOYA  |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN POR EVALUAR
SPOLUTICAS OF | A QRGANIZACION ESTARLECID
- S TR e ORT AR NO L DA B SO P A TAS ACTVIDADES
cc 1030456004 [ESTERANIA [0 R [N o [ O R e | OCESOS: SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
- 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y|
ALVAREZ  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL
cCc 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION EIUENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGUR|DAP E HIEL‘E;\‘;“I/I’\:FD,&‘JEJRIAL EN POR EVALUAR
DESARROLLQ DF | ASACTIVIDADES SEGIIN PR
- 771560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1030456004 [ESTERANIA [0 R [N o [ O R e | OCESOS, SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
ALVAREZ EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON POR EVALUAR
|SLLNATLIRAI EZ0 COMPOSICION
AVAREZ —|EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE
cc 1039456094 |ESTEFANIA |y onTova  |FoRMACION INORMAS Y POLITICAS INTI MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERO Y DE EXPORTACION |7OR EVALUAR
- - (241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACIONALIZACION DE
ALVAREZ EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
cc 1039456004 [ESTEFANIA | A aREE e N i e ey ot LAS MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPARIA Y [POR EVALUAR
NORMAS| FGAIES ADUANERAS VIGENTES
- ” 241535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
ALVAREZ  |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA FORMACION |Y LOS cOSTOS DE LA CADENA. CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PROD;JCI;IOO EA|; (r:‘(l)ﬁg;\‘(?rFEL TIEMPO, |POR EVALUAR
LLIGAR Y EL_NIVEL PROGRAMADQ DE SE
ALVAREZ EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA, EFORMACIONIY LOS COSTOS DE LA CADEN, TN POR EVALUAR
. . CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 1030456004 [ESTERANIA [ AR JoN con o o ECER 08 S R AS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| FoRTAL EZA ECONGMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  [POR EVALUAR
g QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIINANES PARA GARANTIZAR L A EEECTIVIDAD DEL
ALVAREZ |EN 7780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241539 - DETERMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIAL SEGUN
cC 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA EORMACION Y 1 0S COSTOS DE CADE 1 OS CANALES DE DISTRIBUC : 1ClO. POR EVALUAR
ALVAREZ EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 1039456094 |ESTEFANIA 2780 (ESABLECER LOS S 241540 POR EVALUAR
cC 1039456094 ESTEFANIA 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E POR EVALUAR
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 1039456094 |ESTEFANIA 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POR EVALUAR
ADE LA ORGANIZACION
- 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE VLA
cC 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA EORMACION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 1R - DO DE POR EVALUAR
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
ALVAREZ EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES - K .
cc 1030456004 [eSTEFANIA [ACAREZ - 1EN N [ INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR
GENCIAS DFL MERCADO Y OF RESPUESTAAL CLIENTE
- - 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS
ALVAREZ  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ! ’ "
cC 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA FORMACION |ESTRATEGICOS. EEIPLANEACKJN Y CONTROL SE,GUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR
NCIPIOS DE LA ORGANIZACION
ALVAREZ EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS
ce 1039456094 |ESTEFANIA |\onTova  |FoRmacion |ESTRATEGICO: ESPECIFICACIONES DE FABRICACION DE CADA TIPO DE PRODUCTO POR EVALUAR
~ . 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
ALVAREZ  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cC 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA FORMACION |ESTRATEGICOS. EiT|MAC|ONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
ALVAREZ  |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE A LOS FLUJOS
ce 1039456094 |ESTEFANIA - |\/oNTOYA  |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS POR EVALUAR

DIEERENTES ACTORES Y| AS NECESIDADES DF | A QRGANIZACION




241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS

ALVAREZ  [en 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA ‘ ;
cc 1030456004 |EsTERANIA  [ELERES ) cioN | oS TIon SEGON LOS Dol ASONES. DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA [POR EVALUAR
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
o ro0450094 _|ESTERANA [PLVAREZ [EN  — |2787- CONSTRUIR EL WODELD DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN | oo EVALUAR
GISTICA SEGUN LOS ESLABONE. NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
ALVAREZ —[EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA ¥
cc 1039456094 |ESTEFANIA  |\ionTovA EORMACION |L OGISTICA SEGUN LOS EFSIABONES TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN POR EVALUAR
241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
ALVAREZ  [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
cc 1030456094 [ESTEFANA  [{1070vs  |FoRMACION [REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN AGUERDOS ENTRE LAS PARTES. | AS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD —[POR EVALUAR
ALVAREZ —[EN 7789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS ¥ LOS
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES POR EVALUAR
ALVAREZ —[EN 269 - EF ECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LRS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINDS DE
cc 1039456094 |ESTEFANIA  [SLYAREZ B acion |ones ; POR EVALUAR
ce 1030456004 |esTEFANIA  [ALVAREZ |EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE |50 o g
MONTOYA  |FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  [ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS 0 UNIDADES DE PROCESO.
N
2412 PONSABIES
ALVAREZ  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN
ce 1039456094 |ESTEFANIA  |\joNTOYA | FORMACION |AREA DE DESEMPERO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLTICAS ¥ |POR EVALUAR
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
ALVAREZ  [eN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO  |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL
ce 1039456094 |ESTEFANIA | \/oNTOYA  |FORMACION |AREA DE DESEMPERO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA POR EVALUAR
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
ALVAREZ  [eN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS
ce 1039456094 |ESTEFANIA | \/oNTOYA  |FORMACION |AREA DE DESEMPERO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y POR EVALUAR
N N
} LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1030456004 |ESTEFANIA  [SUVAREZ BN o o e PACT MRAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
2XTATS - CARACT A DETOS
ALVAREZ  [eN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO  |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONAL DE
ce 1039456094 |ESTEFANIA  |\/oNTOYA  |FORMACION |AREA DE DESEMPERO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE  |POR EVALUAR
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
ALVAREZ [EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO POR EVALUAR
ALVAREZ —[EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DE LA
cc 1039456094 |ESTEFANIA  [SLYAREZ EoruACION |08 OB T TRGS Y L / POR EVALUAR
271512 - EVALUAR LOS PROCESOS QUE GENERAN VALOR EN LA CADENA
ALVAREZ  [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON C
cc 1030456094 [ESTERANIA [0 REZ [ cion [ ot RTINS Y ESTRATECIAG Lt LS DIEERENTES aeToRes. DE SUMINISTROS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS |POR EVALUAR
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc loaoaseos [EsTEFAnA |ALVAREZ e 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CoN [0, Rt T " e LB DL NG seaUn L NIVEL D - |Por EvaLuar
MONTOYA  |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
o ARTICIPACION DF 1 OS DIEERENTES ACTORES
v e 7795 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1039456094 |ESTEFANIA SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR
MONTOYA  |FORMACION
INACIONALES EINTERNACIONALES.
v e 2796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREOC DE LOS PRODUCTOS — [241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 1030456004 |EsTeFANIA  [ELUERES )N Acion [SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
. toaame00s|EsTEFANA [PVAREZ |EN 2156 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTRE DE LOS PROGUCTOS 241534 - GARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUI0 | o eyaLuaR
1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
p- toavassoos|EsTERANA |PLVAREZ |EL\‘>RM o | P72, ESTRUCTURARLOS GOMFONENTES DE UN SISTEMA DE 241552 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TEMIENDO EN POR EVALUAR
JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
. Tosoano00s |eorerrmn |ALVAREZ —[EN 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROGESOS LOGISTICOS DE RCUERDOCON | o eyaLuaR
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
p- PSRy F— 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y POR EVALUAR
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
cc 1039456094 |ESTEFANIA 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES POR EVALUAR
NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___
cc 1039456094 |ESTEFANIA 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 241542 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AV'SOOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc 1039456004 |ESTEFANIA |17 SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN INGEES BEVERAE Voo EVALUAR
vantz  en 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 1039456094 |ESTEFANIA 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
MONTOYA  |FORMACION
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1039456094 |ESTEFANIA 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
cc 1039456094 |ESTEFANIA 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |54:54% - COMPRENDER FRASES ¥ VOCABULAR'O HABITUAL SOBRE POR EVALUAR
RES PERSONAL Y TEMAS TI
cc 1030456004 [EsTERANIA [SVAREZ [N ]3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIvA  [2H1547 COMUNICARSE EN TAREAS SERCITAS VHABTORTES QUE POR EVALUAR
avarer  en R R A R SR e R SRR B R ey
cc 1039456094 |ESTEFANIA 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
MONTOYA  |FORMACION e T
YOR CONTENIDO TECNICO
cc 1030456004 [EsTEFANIA  [SLVAREZ |E('\4RMANON 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE 150 £ya yar
ERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

p




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Q CON 1A DINAMICA

POR EVALUAR

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

POR EVALUAR

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS

POR EVALUAR

IMULTUATERALES, LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS DEL
2414'80 - VALORAR ELPESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

CIA NACIONA|

ALVAREZ EN -
cC 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
AVAREZ |EN -
cC 1039456094 ESTEFANIA MONTOY, EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
ALVAREZ EN -
cc 1030456004 |EsTEFANIA [SUSREZ O |EN | [s227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
cc 1039456094 |ESTEFANIA [ALVAREZ — JEN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
MONTOYA  |FORMACION
cc 1039456004 |ESTEFANIA [ALVAREZ — JEN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
MONTOYA  |FORMACION
ALVAREZ EN -
cc 1030456004 |EsTEFANIA [SURREZ O |EN | [s227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
741422 -
ALVAREZ EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1038456004 ESTEFANIA MONTOYA FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
AVAREZ |EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cC 1039456094 ESTEFANIA MONTOY, EORMACION 1ON
ALVAREZ EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTOYA EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION
ALVAREZ —|EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1039456094 ESTEFANIA MONTOY, £ DE INFORMACION
cc 1053806335 LUCAS TABARES CCE)IILTI\?FAFU 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
MATEO FRANCO A DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
ce 1053806335 |LUCAS TaBaRes [0SO - [1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LoS
MATEO FRANCO o DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1053806335 LUCAS TABARES CCE)IILTI\?FAFU 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
MATEO FRANCO A DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO S
cc 1053806335 |LUCAS TABARES  [SETRO |1 PROMOVER LA INTERACCION IDGNEA CONSIGO MISMO, CON LOS
MATEO FRANCO M DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1053806335 | UCAS TABARES  [SETHO  1- PROMOVER LA INTERACCION IDGNEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241499 -
MATEO FRANCO v DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO ..
e 1053806335 |LUCAS TABaRES  [RETRO.|1- PROMOVER LA INTERACCION IDGNEA CONSIGO MISMO, CON LOS
MATEO FRANCO M DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LA NATL
cc 1053806335 LUCAS TABARES \R/CE)IILT'\?FARl 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
MATEO FRANCO q DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
ce 1053806335 |LUCAS TABARES CS'L'LT&ARI 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
MATEO FRANCO v DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1053806335 LUCAS TABARES RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
MATEQ ERANCO OLUNTARI IDEMAS Y CON I A NATURALEZA EN | OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL
cc 1053806335 LUCAS TABARES SSILT,\(‘)TARI 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
MATEO FRANCO o DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TUCAS TABARES  |RETIRO T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1053806335 | nCRY e N :
cc 1053806335 I’:ALL(-:I-AE?) ;/;iﬁ‘RES RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
LUCAS TABARES — |RETIRO T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1053806335 | nCRY TABARES R
cc 1053806335 LUCAS TABARES \F\;gIIUR'\?rARl 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
MATEO FRANCO q DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO
LUCAS TABARES
cC 1053806335 MATEO FRANCO ZOLUNTARl 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
s [P— XV S TABARES  |RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
MATEQ ERANCO
LUCAS ABaREs  |RETIRO 3750 - REALTZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES,
cc 1053806335 VOLUNTARI |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
MATEO FRANCO q o -
LUCAS TABARES RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cC 1053806335 VOLUNTARI |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
MATEO FRANCO om N Zacin
LUCAS TABARES RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1053806335 |1V CRS Loanen )
cc 1053806335 LUCAS TABARES RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
MATEQ ERANCO QILUNTARI POR LA ORGANIZACION

POR EVALUAR




cc 1053806335 LUCAS TABARES RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA POR EVALUAR
MATEQ ERANCO /QLUNTARI_|DE GESTION ESTABI ECIDOS POR | A ORGANIZACION ESPECIEICACIONES E INDICADORES DF GESTION ¥_SU CUMPLIMIENIQ
RETIR - 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
LUCAS TABARES 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES '
cCc 1053806335 MATEO FRANCO XOLUNTARl DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. ﬁg;liAFquéchloN Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLO DE LOS POR EVALUAR
SEGUN1OS PILANES | OGISTICOS FSTARI ECID
cc 1053806335 LUCAS TABARES RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES POR EVALUAR
MATEQ ERANCO VOLUNTARI ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
LUCAS TABARES RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS
cc 1053806335 MATEQ ERAN GANIZACION QBJET] O Y POR EVALUAR
cc 1053806335 LUCAS TABARES RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL POR EVALUAR
MATEQ ERANCO VOLUNTARI ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA
LUCAS TABARES RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
cc 1053806335 MATEQ ERANCO QORGANIZAC “j 2ESEMPE ﬂ“ 2EL TALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE_1, POR EVALUAR
cc 1053806335 LUCAS TABARES RETIRO 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE POR EVALUAR
MATEQ ERANCO VOIL UNTARI IPARAMETROS ESTABLECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
cc 1053806335 LUCAS TABARES RETIRO 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y [241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE POR EVALUAR
MATEQ ERANCO OLUNTARI |PARAMETROS ESTABI ECIDOS POR 1A EMPRES ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION
RETIRO A 241434 - CLASIFICAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE LAS
cc 1053806335 I’:AL;IS,AEg ;QiﬁliEOS VOLUNTARI §’7A6F{9A-BITETOFQCOESS/E\§TI;ABI[,\‘E':C(I);gSASg)F:\‘LDAEE/:/ICPLIJ?EERSDAO ALAS REQUISICIONES Y REQUISICIONES LOGISTICAS DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO DE POR EVALUAR
Q . ACIIERDO CON 1A POIITICA DE 1A ORGANIZACION
cc wosasoezzs [LUCAS  [maeares  [USTEC 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANESO DE Los omaeTos v [t S8 SUL 8O e e e e R N (08 [PoR evaLuAR
MATEO FRANCO o PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. INDICADORES DF DESEMPERO
cc 1053806335 LUCAS TABARES RETIRO 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS POR EVALUAR
MATFO ERANCO VOI UNTARI _IPROCESOS SEGUN ORJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
cc 1053806335 LUCAS TABARES RETIRO 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON POR EVALUAR
MATEQ ERANCO OLUNTARI |PROCESOS SEGUN ORJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A ORGANIZACION, | ‘
RETIRO - CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1053806335 LUCAS TABARES VOLUNTARI 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS POR EVALUAR
MATEO FRANCO o SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMlNlSTROS SEGUN
S POI{TICAS DE 1A QRGANIZACION ESTARIECID
RETIRO » 241558 REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUlMlENTO A LAS ACTIVIDADES
cC 1053806335 I’:AL;I:_:I,AEZ ;QBAQZE)S VOLUNTARI §|7;'|5'E-I\’/\1/I/§)$‘Iggﬁ$ﬁ)igﬁ)gi§fg§gkh?zzgIIE)clzlS PROCESOS, SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y POR EVALUAR
Q AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
RETIRO - 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y|
LUCAS TABARES 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL
cCc 1053806335 MATEO FRANCO VQ-OLUNTARl SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION EIUENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURlDAP E nglr‘Epl\lrﬁ’\lﬂl\llFD’thgRlAL EN POR EVALUAR
DESARROI 1O DELASACTIVIDADES SEGLIN PRI
RETIRO » 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cC 1053806335 I’:AL;I:_:I,AEZ ;QBAQZE)S VOLUNTARI §|7;'|5'E-I\’/\1/I/§)$‘Iggﬁ$ﬁ)igﬁ)gi§fg§gkh?zzgIIE)clzlS PROCESOS, SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y POR EVALUAR
(e} AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
RETIRO 241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
cc 1053806335 LUCAS TABARES VOLUNTARI 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL POR EVALUAR
MATEO FRANCO o NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAClGN DE ACUERDO CON
|SULNATIIRAI EZA_COMPQSICION
LUCAS TABARES RETIRO 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN [241516 - REALIZAR PROCEDlMlENTOS PARA LA EXPORTACION DE
cc 1053806335 lvaTEQ ERANCO [NORMAS Y POI [TICAS INTERNAS Y EXTER MERCANCIAS DE ACUERDO AL REGIMEN ADUANERQ Y DE EXPORTACIGN |POR EVALUAR
RETIRO < < - 241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACIONALIZACION DE
LUCAS TABARES 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
cC 1053806335 MATEO FRANCO xOLUNTARl NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. :_/:2 MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPANIA Y |POR EVALUAR
NORMAS | EGALES ADUANERAS VIGENTES
RETIRO 4 ” 241535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
cc 1053806335 Lucas TABARES VOLUNTARI 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODUCTO, EL COSTO, EL TIEMPO, |POR EVALUAR
MATEO FRANCO o Y LOS COSTOS DE LA CADENA. BVICIA AL CLIENTE
LUGAR Y FL NIVEI_ PROGRAMADQ DE SE
LUCAS TABARES RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO)| 241536 ELEGlR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 1053806335 MATEQ ERANCO QLUNTARI 1Y LOS COSTOS DE LA CADEN, TN POR EVALUAR
RETIRO - . CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 1053806335 II\_/\L/J\?'AEZ ;’gi’:‘i%s VOLUNTARI $7L8005— (E:SOTSAT%_SESET_IA—%SA[S)IESJAEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO POR EVALUAR
o . QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
I |RESPONSARIINADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD DEL
LUCAS TABARES RETIRO 278 STABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO] 241539 - DETERMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIAL SEGUN
cc 1053806335 lvatEQ ERANCO 0L, Y | 0S COSTOS DE LA CADENA LOS CANALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERVICIO POR EVALUAR
LUCAS TABARES RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
ce 1053806335 )yiateEg ERAN vorunTarl |1 0s cosTos DF 1A cADEN CUENTA FMBAI AJES Y EI TRAYECTO Y EL MODO DF TRANSPORTE, _|POR EVALUAR
cC 1053806335 kAUA(':I'ABS’) TABARES RETIROTARI 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E POR EVALUAR
ERNACIONAIES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 1053806335 kniié?) ;QiﬁRES RETIRO 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. iélj_lngc' DISENAR LA PROGRAMACION DE TRANSPORTE SEGUN LA POR EVALUAR
ADE LAQRGANIZACION
LUCAS TABARES RETIRO - 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE Y LA
cC 1053806335 MATEQ ERANCO 0 TARI 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 1R - DO DE POR EVALUAR
RETIRO < - 241487 - ANALIZAR LAS CAPACIDADES DE PRODUCCl%N Y LA
LUCAS TABARES 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES - - h
cC 1053806335 MATEO FRANCO xOLUNTARl ESTRATEGICOS. gﬂ);l;(E\GRAClON DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR
GENCIAS DEL MERCARQ Y DF RESPUESTAAL GLIENTE ____
RETIRO < - 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS
LUCAS TABARES 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES . - -
cC 1053806335 MATEO FRANCO VOLUNTARI ESTRATEGICOS. EEIPLANEAcloN Y CONTROL SE,GUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR
INCIPIOS DE 1A ORCGANIZACION
LUCAS TABARES RETIRO 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUERlMlENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS
ce 1053806335 |\ iaTEQ ERANCO o ESTRATEGICO ESPECIFICACIONES DE EABRICACION DE CADA TIPQ DE PRODUCTO POR EVALUAR
RETIRO < - 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
LUCAS TABARES 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cC 1053806335 MATEO FRANCO XOLUNTARl ESTRATEGICOS. EiTlMAClONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR
RETIRO 241&%% - £Eif E:K& Efg 6£E EEEE% ECNOLOGICAS, ECONOMICAS Y
cc 1053806335 LUCAS TABARES VOLUNTARI 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE A LOS FLUJOS POR EVALUAR
MATEO FRANCO o LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS

DIEERENTES ACTORES Y| AS NECESIDADES DF | A QRGANIZACION




RETIRO " 241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS
LucAs TABARES 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA ' ;
cc 1053806335 |1l NG VOLUNTARI [ SEGUN LOS ESLABONES. DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA |POR EVALUAR
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
o 1053006335 | LR TABARES |RETRO 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN | oo EVALUAR
[efo — LLOGISTICA SEGUN LOS ESILABONES NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
- Tos3000335 | LUCAS TABARES — [RETIRO 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA ¥ R EVALUAR
MATEQ ERANCO VOLUNTARI I OGISTICA SEGUN 1 OS ESI ABONES, TECNOLOGICA DE 1 OS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN
RETIR 241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
LUCAS TABARES 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
cc 1053806335 |1 CRS RaNGD VOLUNTARI |G 01iSICIONES COMERGIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES, |LAS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD  [POR EVALUAR
- Toss0033s_|FUCAS TABARES  |RETIRO 7789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y105 | por cvALUAR
MATEQ ERANCO VOLUNTARI _IREQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDQS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
P Tos3000995_|LUCAS TABARES  [RETIRO 269 - EF ECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LRS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINDS DE R EVALUAR
MATEQ ERANCO 0l UNTARI |RFQUISICIONES COMERCIAI ES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES. |
ce 1053806335 |LUCAS TABARES SEIE\?MRI 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE |50 o g
MATEO FRANCO o REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ~ |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS 0 UNIDADES DE PROCESO.
N
pp— 2412 PONSABIES
ce 1053806335 |LUCAS rasares  [USTIC o1 [2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN POR EVALUAR
MATEO FRANCO o AREA DE DESEMPENO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y
EST] i J ION
pr— ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
ce 1053806335 |LUCAS Tasares  [OSTIO o [2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [0 2o am
MATEO FRANCO M AREA DE DESEMPENO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA
ER] A
ce 1053806335 |LUCAS Tasares  [OSTIO o [2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [ L0 cvmLuar
MATEO FRANCO M AREA DE DESEMPENO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y
N N
RETIRO ’ LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1053806335 |LLCRS Ao ReS  [voLunTari |310, ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR
o : ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
ppm— 2XTATS - CARACT A DETOS
ce 1053806335 |LUCAS Tasares  [OSTIO o [2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [0 oo
MATEO FRANCO AREA DE DESEMPENO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE
o =] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
. Tosas0033s_|FUCAS TABARES  |RETIRO 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE T OR EVALUAR
MATFO ERANCO VOILUNTARI 11 OS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS, ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO
LUCAS TABARES — [RETIRO 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DE LA
cc 1053806335 | nCRY e L / POR EVALUAR
1LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE1OS DIFERENTES ACTORES.  1CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DE _LOS ____
cc wosaeosazs |ucas  eares  [OEFEC o fo70: - GEnERAR vALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO con [T 2L 8iCre 0 UE et C 0 o LaS ACTIVIDADES LOGISTICAS |POR EVALUAR
MATEO FRANCO > LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; : -
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc wosseoszas |UcAs  |raeares  [UCTEC o [o7o1- GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [P i S e\ L CADENA DE SUMINISTROS SEGUN EL NIVEL DE . |POR EVALUAR
MATEO FRANCO LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
e 1PARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES,
Toors roanes |[RETRO 7795 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1053806335 |1 tl FRANGD VOLUNTARI |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR
Q. INACIONALES EINTERNACIONALES.
Toons roAnes |RETRO 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS ¥ REGISTROS TENTENDO EN
cc 1053806335 |-t FRANGD VOLUNTARI |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
Q TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
o 1053006335 | LIRS TABARES |RETRO 219% - ESTADLECER EL SEGUIIENTO Y RASTRED DE LOS PRODULTOS [241534 - CARACTERIZAR LOS PROBUCTOS DE RCUERBU AL FLUI0 _— —|oor EvaLuaR
1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
p- pr— II\_AL/JS'AEZ TABARES—|RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TEMIENDO EN POR EVALUAR
JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
o 1053006335 |UCAS TABARES— |RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAK LOS PROGESOS LOGISTICOS D ACUERDO CON | oor EvaLuaR
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
p- pr— kAL/J:':I'AaS’) TABARES  [RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y POR EVALUAR
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS LOS OBJETIVOS Y.LOS
cc 1053806335 |1V CRS el Ve 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES POR EVALUAR
NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___
cc 1053806335 ',\‘AlﬁAs ;ABAR(F:)S REI{T&ARI 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 241542 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AV'SOOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc 1053806335 [ por> M o Laieacy |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 5% 77 ENVTNGEES GENEFAT Tlpor pvaLuAR
LUCAS Asares [RETIRO 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 1053806335 |1 RS FRANGD VOLUNTARI [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
O XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1053806335 wg_’; [ABARES  [RETRO a1 |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
LUCAS TABARES — [RETIRO - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO FABITUAL SOBRE
cc 1053806335 |10 ERS vy 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA_ |7\ id - POV PR I PP T POR EVALUAR
LUCAS TABARES  [RETIRO - R e e A R T S srorres ooe
cc 1053806335 [ 0 ayenivy )\ |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA BEQUIEREN UN INTERCAURIO SIpI Y DIEECTO O NFORMACION POR EVALUAR
LUCAS AmaRes [RETRO 241549 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y
cc 1053806335 |1 RS FRANGD VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
MAYOR NTEN E’ N
TUCAS TABARES  |RETIRO - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc 1053806335 | ayeniv C nrar) |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DERMITAN EXPRESAR OF EORMA | ENTAIDEAS O CONCERTOS POR EVALUAR




RETIRO

241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

241499 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Q CON 1A DINAMICA

POR EVALUAR

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

APROBADO

CC 76331445 - WILFRED DARIO

HERNANDE

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
AUTONOMOS Y DE TRABAJO

COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

IMULTIATERALES LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS
DEL

POR EVALUAR

CIA NACIONA|

cc 1053806335 [-1)CRS VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
cc 1053806335 |-V CRS RETIRO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
LUCAS RETIRO -
cc 1053806335 |LUCRS IS a1 |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
LucAs RETIR
cc 1053806335 |-LCRS VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
Q
LUCAS RETIRO
cc 1053806335 |-LCRS VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
o
LUCAS RETIRO -
cc 1053806335 |LUCRS IS a1 |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
RETIRO 241424 -
LucAs 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
ce 1053806335 |yatEO VOLUNTARI [11ANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
. el e RETIRO __|3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
s Tona000995 _JLUCAS RETIRO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
MATFO VOILUNTARI _IMANUAIFS DE MANF. DFE INFORMA(
. Tovssoaaas|LUCAS RETIRO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
MATEQ QLUNTARI |MANUAI ES DF MANEJOS DE INFORMACION
e Loess7020s |PUAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CARLOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1065870208 |PUAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CARLOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
e Loess7020s |PUAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CARLOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1065870205 |PUAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CARLOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1065870205 |PUAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CARLOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
e 1065870208 |PUAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CARLOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LA NATL
e 1065870208 |PUAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CARLOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1065870208 |PUAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CARLOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
s PET— EVIY EN T-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CARLQ EORMACION |DEMAS Y CON 1A NATURAIEZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAL Y SOCIAL
221504 - GENER
ce 1065870208 |2UAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CARLOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TOAN |EN T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1065870298 CARLO: FORMACION A
s tosseTozss |0 EN T- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JUAN EN T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1065870298 CARLOS FORMACION A
e 1065870208 |PUAN EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CARLOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1065870208  |2UAN EN 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
CARLOS FORMACION
TOAN [SUAREZ  [EN 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES,
cc 1065870298 CARLOS FORMACION )
oAN o 3759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1065870208 [XN FORMACION [SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
o o~ 2755 - REALIZAR NEGOCIACION CON TOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES,
cc 1065870298 SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
CARLOS FORMACION 0
ORGANIZACION
s e A S EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES,
ISECUN 1.OS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDASPORIA |
JUAN |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
cc 1065870298 | -aRriog EORMACION |DE GESTION ESTABIECIDOS POR | A ORGANIZACION

POR EVALUAR




JUAN SUAREZ EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA
cc 1065870298 lcarios  fponapo  lrommacion e GESTION ESTABI ECIDOS POR LA ORGANIZACION ESPECIFICACIONES.E INDICADORES D GESHIONY SUCUMPLIMIENTQ |PORFVAL PR | -
- 71484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION
JUAN SUAREZ EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cc 1065870208 [N s |EoRMACIoN [ ey e oo P A e g ao ACTUALIZACION Y RETROALIVENTACION DEL DESARROLLODELOS  [POR EVALUAR | -
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
s PPST—— V1N SUAREZ EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA S R L R S e o S rerss P B
CARLOS DONADQ EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
JUAN SUAREZ EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS
cc 1065870298 CARLO: DONADQ EORMACION JORGAN| CION QBJET] O Y POR EVALUAR -
s PST— RV SUAREZ EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 7241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL P B
CARLOS DONADQ EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA
JUAN SUAREZ EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
cc 1065870298 CARLO: DONADQ EORMACION IORGANIZAC Szj 2ESEMPE ﬂ“ )] ALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE_1, POR EVALUAR -
s PPST— RV SUAREZ EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ | 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE P B
CARLOS DONADQ EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
. Tooarozes JJUAN SUAREZ EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ [241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS OE  [rom evmrumn | -
CARLO ponNADO  |ForMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR 1A EMPRES ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION
e Loess70208 |PUAN SUAREZ EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
CARLOS DONADO  |FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. O O A DE LAS NIDADES D! ORDONEZ CERON
T [, o oo oo oanerovos eccasoe e o omeoe [ B R A e e
CARLOS DONADO _ [FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. |0V PROEERINERTOD BF B
s PST—— EVIY SUAREZ EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS GBJETOS Y |241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUNNORMAS |mom evacorm 1 -
CARILOS DONADQO EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
. TooaroresJJUAN SUAREZ EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON —[rom evmimn | -
CARIOS DONADQ EORMACION |PROCFSOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DF | A ORGANIZACION o
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1065870205 |2UAN SUAREZ EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS porevaLuAR | -
CARLOS DONADO  |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
JUAN SUAREZ EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL BASES -REFORY e ROVESALEE bRt CECORERTS A Trs reTmpeS
cc 1065870208 [ o EDRmacion [T R R R e oo PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
T [ o oo vowmonems oo oerosmrocesos e[ TR HS SRR R
CARLOS DONADO  |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ g D SN DU
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
JUAN SUAREZ EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1065870208 [ e Rmacion [T O R R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
71515~ CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
e LosssTozes |PUAN SUAREZ EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL [ e oo |
CARLOS DONADO  |FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION, DE ACUERDO CON
|SUNATURALEZA COMPOSICION
. PPp— VN SUAREZ  [EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE ronevrore 1
CARLO DONADO |FORMACION INORMAS ¥ POLITICAS INTI MERCANCIAS DE ACUFRDO Al BEGIMEN ADUANERG Y DE EXPORTACION
e 1 NN e e e Ao ey
CARLOS DONADO  |FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. LS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
cc 1065870208 |PUAN SUAREZ EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO éﬁé’s; RN RS Sigéiggugl?o;Egngﬁgapo APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
CARLOS DONADO  |FORMACION |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. OCTO, B COSTO E CAROLINA HENAO RANGEL
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
s PPST— EVIY SUAREZ EN 3750 “ESTABLECER [0S STSTEWAS DE DISTRIBUCTON SEGUN EL MERCADO 241590 ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA [ oo TC 27262403 - ADRIANA
CARLO: DONADRO EORMACION |Y 1 0S COSTOS DE | A CADEN, CAROI INA HENAQ RANGEL
= TTON
JUAN SUAREZ EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE, CC 27282403 - ADRIANA
cc 1065870208 [N e | rmacion [ e e O e a FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  |APROBADO e L
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. PPp— VN SUAREZ |EN 7780 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241539 - DETERMINAR [AS REDES DE TRANSPORTE MUNDIALSEGUN [ aomomang TC 27282403 - ADRIANA
CARIO) ponapo — |ForMAcion |Y10S COSTOS DE 1A CADENA LOS CANALES DE DISTRIBUCION Y EL NIVEL DE SERVICIO CARO
s Toosarozos |PUAN SUAREZ EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN [0 CC 27282403 - ADRIANA
CARIO) Y 10S COSTOS DF | A CADEN CUENTA EMBAI AJES Y EI TRAYECTQ Y EL MODO DF TRANSPORTE. CAROIINAHENAORANGEL |
cc 1065870208 |20 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 241518 " VERIEICAR EL MANEIO DE SEGUROS Y FLE EONACIONAESE |por evatuar | -
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 1065870298 |20 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POREVALUAR | -
ADE LA ORGANIZACION
JUAN - 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA
cc 1065870208 [2oAN SUAREZ  |EN i cion |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 ! ST POREVALUAR | -
cc 1065870208 |PUAN SUAREZ EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES IZI:%QSGL;QTOA;IEéikgiiéié%[;gzziggigigigcscéegggt:s APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
CARLOS DONADO  |FORMACION |ESTRATEGICOS. e CAROLINA HENAO RANGEL
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
e 1065870208 |PUAN SUAREZ EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES S I ON B e e S TEMAS ] ROBADO CC 27282403 - ADRIANA
CARLOS DONADO  |FORMACION |ESTRATEGICOS. oF ) CAROLINA HENAO RANGEL
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
s PP EVIY SUAREZ EN 7786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241480 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS [ o ——— TC 27282403 - ADRIANA
CARLO: ponaDe  |rormacion |EsTRATEGICO ESPECIEICACIONES DE EABRICACION DE CADA TIPQ DE PRODUCTO CAROLINAHENAQRANGEL |
e 1065870208 |PUAN SUAREZ EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES o T A R S LAS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
CARLOS DONADO  |FORMACION |ESTRATEGICOS. S . CAROLINA HENAO RANGEL
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 1065870208 |PUAN SUAREZ EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |, 0noman0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
CARLOS DONADO  |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ

DIEERENTES ACTORES Y| AS NECESIDADES DF | A QRGANIZACION




cc 1065870208  |PUAN SUAREZ EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA S APROVISIONAMIENTO, PROBUGCION ¥ DISTHIBUGIEN. EN La cADENA |POR EvaLUAR | -
CARLOS DONADO FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. e . P ° !
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
TOAN SUAREZ EN 7787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN
cc 1065870298 [P Bonann B eacion | ! : ? POREVALUAR | -
s PPST—— RN SUAREZ EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y P B
CARLOS DONADO EORMACION |L OGISTICA SEGUN LOS EFSIABONES TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN
227491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
JUAN SUAREZ EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
ce 1065670298 | ari0s DONADO FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |-AS PIVISAS INTERNACION/LES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD  [POR EVALUAR | -
s PST— VN SUAREZ EN 3780 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - GRGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y105 o evarorm 1 -
CARLOS DONADQ EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
. Tooarozes JJUAN SUAREZ N 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE T I
CARLO: DONADQ EORMACION IREQUISICIONES COMERCIALES SE!E]NAS ERDOS ENTRE LAS PARTES
cc 1065870205 |PUAN SUAREZ EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [L o co oo |
CARLOS DONADO FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO.
N
heG PONSABIES
cc 1065870205 |PUAN SUAREZ EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN — [1 oo oo f
CARLOS DONADO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
cc 1065870205 |PUAN SUAREZ EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [ oo oo |
CARLOS DONADO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
cc 1065870205 |PUAN SUAREZ EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS — [1 e oo |
CARLOS DONADO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥
N N
: LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1065870208 [ e O MACION | Ay ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR [ -
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
SrTITy - CARACT A DETOS
cc 1065870205 |PUAN SUAREZ EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [ oo oo f
CARLOS DONADO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
s PST— EVIY SUAREZ EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE P B
CARILOS DONADQO EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO
. ToosaroresJJUAN SUAREZ EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LGS ACTORES DE LA [mom evmumn | -
CARLOS DONADQ EORMACION |1 0S OBJFTIVOS Y ESTRATEGIAS DE 1 OS DIFERENTES ACTORES CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACIONDE LOS_____
cc wosserozen |JUAN suarez e 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON £ 2L 81 e Ve T CARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS [POR EVALUAR | -
CARLOS DONADO FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. \ X L
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc P— Y SuAREZ - [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [0, %t BT mE TR NS TROS SEGUN EL NIVEL DE . |POREvALUAR | -
CARLOS DONADO FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
|PARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES.
o ppyp p~y 7756 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTRED DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1065870208 [Lam g oo EORMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES [POR EVALUAR | -
INACIONALES EINTERNACIONALES.
o gy ™ 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE [0S PRODUCTOS — [241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS ¥ REGISTROS TENTENDO EN
cc 1065870208 | L8N o DonAS FORMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POREVALUAR | -
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
. T SUATEZ EN 2156 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS (241634 - GARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLU0 | oor evaruar | -
1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
JUAN SUAREZ |EN 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 741562 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 1065670298 [P A E uacion | - ; A POREVALUAR | -
. Tl SUAREZ 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICOS DEACUERDOCON |oor evaruar | -
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
. Toesarozes |OAN 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y ronevrore 1
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
cc 1065870298 |20 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES POREVALUAR | -
NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___
cc 1065870208 |20 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [21542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POREVALUAR | -
cc 1065870298 % o nEnE N E,_m SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN NGEES BENERAE Ioor EvaLuar | -
o SUAREZ p~ - 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 1065870208 [ L oA FORMACION [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORWMA ESCRITA Y AUDITIVA _[BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POREVALUAR | -
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1065870208 [2oAN 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POREVALUAR | -
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
JOAN - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO FABITUAL SOBRE TC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1065870298 |20 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIvA | 28080 - HORm RN e R O e APROBADO ROt R
JUAN - R e e A R T S srorres ooe
cc 1065670208 [T A B evACIoN 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA REERENHINAERCAMAIO P £ L DRE 0 b IECEluaCL POREVALUAR | -
oAN SUAREZ o - 241549 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY
cc 1065870208 |1 oA EORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POREVALUAR | -
YOR CONTENIDO TECNICO
TOAN SUAREZ EN - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc 1065670208 [T ImNAm |mRMANON 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL z POREVALUAR | -




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO

POR LA ORGANIZACION

CIA NACIONA|

JUAN SUAREZ EN -
cc 1065870208 2 e |ESrmacion [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUELA. POR EVALUAR | -
MUNICACION SE REALICE SIN ESELIERZO POR PARTE DE,
TOAN SUAREZ N - 741552 - LEER TEXTOS COMPLEJOS ¥ CON UN VOCABULARIO MAS
cC 1065870298 CARLO: DONADO EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL £ " " - o POR EVALUAR -
JUAN SUAREZ EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
cc 1065870298 CARLOS DONADQ EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y. POR EVALUAR _
JUAN SUAREZ EN J 241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
cc 1065870208 [XN o |ESrumacion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS [POR EvaLUAR | -
S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
JUAN SUAREZ EN . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ce 1065670298 ARl 0 DONADO  |FORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL ABSTRACTOS, INCLUSO S SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE |POREVALUAR | -
ESTEN DENTRO DF SULCAMPO DE ESPECIALIZACION
JUAN SUAREZ EN - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
cc 1065870208 [T SURREZ |EN L iacion 13227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 2108 O I ICAR T ORMAS SRAMATICALES BAS! POR EVALUAR | -
241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
cc 1065870298 JUAN SUAREZ EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
CARLOS DONADO FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS CAROLINA HENAO RANGEL
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
s el SUAREZ N 350 - PROCESAR LA NFORWACION RECOLECTADA DE RCUERDO CON LOS| 241425 - REGISTRAR LA INFORWACION SEGUN EL PLAN DE PROBADG CC 27287703 ADRIANA
LINVESTIGACION Y 1 OS RESULTADOS OBTENIDQS
cc 1065870298 JUAN SUAREZ 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
CARILOS DONADQO EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS CAROIINA HENAQ RANGEL
s Toosa7os0s|PUAN SUAREZ 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CONTAS oo CC 27282403 - ADRIANA
carlos  lponapo  |FoRMACION {MANUALES DE MANEIOS DE INFORMACION ARIARIES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION CAROLINA HENAO RANGEL
v 271455 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
cc 1073512700 | DANIEL o e Acion | L e e S A o socaL | PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE POREVALUAR | -
DESARROII O SOSTENIRIE_EN EI_FIERCICIO DE SI1DESEMPERO
“ “ 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
ESPINOSA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ) _ CC 76332753 - HERNAN DARIO
ce 1073512700 |DANIEL GOMEZ FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MEJORAMIENTO DELSU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENG LABORAL  [APROBADO BONILLA LOPEZ
EGUN | ANATUIRAIEZA ¥ COMPILEUNAD DEIL AR
— S A R AR R R SR SR TR s a6
ESPINOSA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1073512700 | DANIEL : . PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR | -
GOMEZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES
ESPINOSA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE PosILITEN
cc 1073512700  |DANIEL o B ACION | T O 0 Moo CON 0% AL | LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS LA POR EVALUAR | -
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
o worssizoo [oaner  |ESPNOSA e 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA Consigo misvo, contos (LR neE e e e e o oo |porevaLuar | -
GOMEZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO D
S R R R S S S R s e sU eSO DE VDA PARR
e 1073512700 |oANIEL ESPINOSA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ror evaLuar | -
GOMEZ FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y
LANATURALEZA Y COMPI ENIDAD DE S1LDESEMPERQ | ARORA
cc worssizzoo |oanel  |ESPNOSA e L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA consico miswo, conLos — [E0ll U aNeer BLme o8 e SR o e i Jrorevaiuar | -
GOMEZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA
METODOI QGIA DE EQRMACION DE ACIIER
- - 241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y/
ESPINOSA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS j . i
ce 1073512700 |DANIEL GOMEZ FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE POREVALUAR | -
cc 1073512700 DANIEL ESPINOSA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
GOME, EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA “W, ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA, HERNANDE, ANDOVAL
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
cc 1073512700 DANIEL ESPINOSA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS POR EVALUAR .
GOMEZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
DESARROLLQ HUMANQ INTEGRAL
s Torae12700 |oames ESPIOSA T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERVARENTEVENTE SUPROVECTO DEVIDR | o omoo CELEEOI\?éKA:Lgt:9ILiUAN FABLO
cc 1073512700 DANIEL IEBSZF;.V\EIOSA 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAE|L|DADES POR EVALUAR .
1PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
s To7ae12700 |oames Eimos;x EN - |L-PHOVOVER LA INTERACCION TOONEA CONSIGO MIsio, CONLOS 221507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES [rmon evaromn |-
el JENEUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES
cc wrssizroo |oawel  |ESPNOSA e L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGo miswo, conLos — [ZH30es ot B A e A FORMAGION.,  [FoR EvaLuAR | -
GOMEZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
A RS S N e REATES DET
ESPINOSA EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
cC 1073512700 DANIEL GOMEZ FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
A >
s To7ae12700 |oames IEiPINOSA Y 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y [non evaromn | -
SOMEZ |COMERCIALES VIGENTES,
re— 3759~ REALTZAR NEGOCIACION CONLOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 721423 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE MPORTACION'Y
cc 1073512700  |DANIEL e o RMACION |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE POR EVALUAR | -
o ; lCOMERCIO INTFRNACIONAI BEGI AS 11SOS UNIEQRIMES Y NORMA:
ESPINOSA EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES
cC 1073512700 DANIEL GOMEZ FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL POR EVALUAR -
ORGANIZACION SERVICIO O PRONIICTO
cc 1073512700 DANIEL ESPINOSA EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el POR EVALUAR .
I.MM.E WWW
cc 1073512700 DANIEL (E\ZF’\’JEOSA E(N)RMA(\ION 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES 2414'80 - VALORAR ELPESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO

ALENCIA DAVILA




ESPINOSA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1073512700 | DANIEL GOME, FORMACION IDE GESTION ESTABIECIDOS POR LA ORGANIZACION ESEEQ E| QA% ONES E IND E:AD%BES D‘%G'ESI%S‘IQMW 1o |APROBADO ALENCIA DAVILA,
- 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
ESPINOSA  |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cc 1073512700 | DANIEL oS B RMACION | e B e r O AT, ACTUALIZACION Y RETROALIVENTACION DEL DESARROLLODELOS  [POR EVALUAR | -
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
cc 1073512700 DANIEL ESPINOSA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
GOMEZ EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS VALENCIA DAVILA
ESPINGSA  |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1073512700 DANIEL EORMACION JORGAN| CION QBJET] O Y APROBADO LA DAVIL,
cc 1073512700 DANIEL ESPINOSA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
GOMEZ EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA VALENCIA DAVILA
ESPINGSA  |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1073512700 DANIEL EORMACION IORGANIZAC “N 2ESEMPE ﬂ“ 2EL TALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE_1, APROBADO LA DAVIL,
cc 1073512700 DANIEL ESPINOSA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
GOMEZ EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION VALENCIA DAVILA
. Toran12700 lormes ESPINGSA  |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS BE | mpromang CC 1061717419 - JUAN PABLO
GOME EQRMACION |PARAMETROS ESTARLECIDOS POR | A EMPRES, ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION ALENCIA DAVII,
e 1073512700 |oANIEL ESPINOSA  |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
GOMEZ FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. ACUERDA CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACIAN ORDONEZ CERON
cc 1073512700 |oANIEL ESPINOSA  |EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y é‘g’f"ZF}R'ODCE;'D'I“’\'AF:EE'\‘LT“SQDDEELSV[;'EL'J"/LAC'TSJNOYDSEU";‘éf:g’lgefso?ﬁgcsumm APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
GOMEZ FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. [ 0N PROEFRINERTOD BF B VALENCIA DAVILA
cc 1073512700 DANIEL ESPINOSA EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
GOMEZ EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, VALENCIA DAVILA
. oraniz00 |ommes [ESPINGSA —[EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [ 241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON | mrmomang CC 1061717419 - JUAN PABLO
GOME EQRMACION JPROCESOS SEGUN ORJIETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A QRGANIZACION : ALENCIA DAVILA
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1073512700 |oANEL EsPINOSA  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
GOMEZ FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN HERNANDEZ SANDOVAL
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
- S TR e ORT AR NO L DA B SO P A TAS ACTVIDADES
cc 1073512700 | DANIEL S e ACioN [T O R R i | ROCESOS, SEGUNEL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
- 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y|
ESPINOSA  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL
cCc 1073512700 DANIEL GOMEZ FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION EIUENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGUR|DAP E H|2|(‘Ep’\lr§’\|ﬂl\llFD’thr:R|AL EN POR EVALUAR -
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
- 741560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1073512700 | DANIEL S e ACioN [T e O A O i | ROCESOS, SEGUNEL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
ESPINOSA EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL
cc 1073512700 DANIEL GOMEZ FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
|SUNATURALEZA COMPOSICION
[ESPNGSA  [EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE
cc 1073512700 | DANIEL GOME. EORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTI MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERO Y DE EXPORTACION |POR EVALUAR | -
- - 1241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACTIONATIZACION DE
ESPINOSA EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
cc 1073512700 | DANIEL e Emacion [ e ey oA LAS MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPARIA Y [POR EvaLUAR | -
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
cc 1073512700 |oANIEL ESPINOSA  |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO éﬁé’s; 'EEL%F;":A'L\:ADREL&S@ESE"Sﬁ Sigéiggugl?o;Egngﬁgapo APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GOMEZ FORMACION |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. OCTO, B COSTO E CAROLINA HENAO RANGEL
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
ESPINOSA EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA CC 27282403 - ADRIANA
cc 1073512700 | DANIEL GOME. EORMACION |v 1 0S COSTOS DE | A CADEN, APROBADO CAROIINA HENAQ RANGEL
- ICION
ESPINOSA  |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE, CC 27282403 - ADRIANA
cc 1073512700 | DANIEL et B aMACion | e O A FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  |APROBADO e L
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. [PE—Ep— ESPINOSA 2780 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241530 - DETERMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIALSEGUN | or0man0 CC 27262403 - ADRIANA
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
cc 1073512700 | DANIEL R O o BN APROBADO & ‘
cC 1073512700 DANIEL 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E POR EVALUAR -
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 1073512700 | DANIEL 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POREVALUAR | -
ADE LA ORGANIZACION
- 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA
cC 1073512700 DANIEL GOME EORMACION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 1R - DO DE POR EVALUAR -
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
ESPINOSA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES - B - CC 27282403 - ADRIANA
cc 1073512700  |DANIEL e o emacion | DR INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS APROBADO e e GEL
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
e 1073512700 |oANIEL ESPINOSA  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES E“Elgfi,'“:Efg:g;fé%hﬁifgggj gfspgggigggg_;égss\?lsmms APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GOMEZ FORMACION |ESTRATEGICOS. oF ) CAROLINA HENAO RANGEL
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
ESPINOSA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS CC 27282403 - ADRIANA
cc 1073512700 DANIEL GOME. EQRMACION |ESTRATEGICO W CADATIPO DE PRODUCTO, APROBADO CAROLINA HENAO RANGE! |
< - 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
ESPINOSA  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES CC 27282403 - ADRIANA
cC 1073512700 DANIEL GOMEZ FORMACION |ESTRATEGICOS. EiT|MAC|ONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 1073512700 |oAniEL ESPINOSA  |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |, 0noman0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
GOMEZ FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




. 241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS
ESPINOSA 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 4 ; CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1073512700 | DANIEL oy TN SEGUN o8 Dol ASONEA, DE APROVISIONAWIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA |APROBADO VALENGIA DAVILA
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
. Toran12700 lormies ESPINGSA 2787 - CONSTRUIR EL WODELO DE INTEGRACION DE LA CADERR 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN [0 o
|mM.E GISTICA SEGUN LOS ESLABONE. NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
ESPINGSA 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y
cc 1078512700 |DANIEL GOMEZ LOGISTICA SEGUN 1 OS FSI ABONES TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN POR EVALUAR _
227491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
ESPINOSA 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
cc 1073512700 | DANIEL oS REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES, |I-AS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD ~[POR EVALUAR | -
ESPINGSA 7789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS ¥ COBROS SEGUN LAS FORMAS Y LOS
cc 1073512700 DANIEL GOMEZ REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES POR EVALUAR _
. Toran12700 lormes IE?)F;;’;‘OSA 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE T I
UISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRELAS PARTES, |
cc 1073512700 |oANEL ESPINOSA 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [L o co oo |
GOMEZ REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ~ [ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO.
N
psr: PONSABIES
cc 1073512700 |oANEL ESPINOSA 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN [, o o CC 27282403 - ADRIANA
GOMEZ AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y CAROLINA HENAO RANGEL
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
cc 1073512700 |oANEL ESPINOSA 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [, 0 0 CC 27282403 - ADRIANA
GOMEZ AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA CAROLINA HENAO RANGEL
ER 3
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
cc 1073512700 |oANEL ESPINOSA 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [, o0 oo CC 27282403 - ADRIANA
GOMEZ AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥ CAROLINA HENAO RANGEL
N N
: LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1073512700 | DANIEL o NoSA Do TRUCTLRAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O | CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION | APROBADO T L
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
SrTITy - CARACT A DETOS
cc 1073512700 |oANEL ESPINOSA 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [, o0 o CC 27282403 - ADRIANA
GOMEZ AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE CAROLINA HENAO RANGEL
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
s PSS F— ESPINGSA 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE S TC 27262403 - ADRIANA
GOMEZ LOS ORJFTIVOS Y FSTRATFGIAS DE 1L OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO CAROIINA HENAQ RANGFEL
. oraniz00 |ommes [ESPINGSA 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DETA | mpmomang CC 27282403 - ADRIANA
GOME, L0S OBJFTIVOS Y ESTRATEGIAS DF | OS DIFERENTESACTORES. | CADENA DE SUMINISTROS SEGUN [ A CARACTERIZACION DE 105 CAROI INA HENAO RANGEL.
GOMEZ LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. . X L CAROLINA HENAO RANGEL
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc 1073512700 |oANIEL ESPINOSA 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [700>13 - DISERAR ESTRATECIAS B IRTRRACCION D P05 FROCESOS | srosaco CC 27282403 - ADRIANA
GOMEZ LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; CAROLINA HENAO RANGEL
|PARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES.
p— 7796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS — [241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1073512700  |DANIEL oiES SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES [POR EVALUAR | -
INACIONALES EINTERNACIONALES.
p— 2796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREOC DE LOS PRODUCTOS — [241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 1073512700 | DANIEL ey SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POREVALUAR | -
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
. Tora12700 loAmies ESPINOSA 2156 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS (241634 - GARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLU0 | oor evaruar | -
1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
. [PE——Ep— |ESPINOSA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552~ DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN JrS— CC T061717415- JUAN PAGLO
JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM, VALENC]
. 0312700 loAmies 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROGESOS LOGISTICOS DE RCUERDOCON | 5r0man0 CC 1061717419 - JUAN PABLO
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS VALENCIADAVILA |
. [PEp—— Ep— 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y JrS— CC 1061717419 - JOAN PAGLO
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS VALENCIA DAV
cc 1073512700 | DANIEL 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES APROBADO CC 1085289573 - JENNY EMILCE
NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___ ORDONEZMUNOZ |
cc 1073512700  |DANIEL 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [21542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO O Y EMILCE
cc 1073512700 | DANIEL 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _[22->7° *5 SN INGEES BENERAL VT ApRroBADO o eSS
p— 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 1073512700 | DANIEL oS 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POREVALUAR | -
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1073512700  |DANIEL ESPINOSA 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO e Y EMILCE
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO QRDONEZ ML
ESPINOSA - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO TIABITUAL SOBRE CC 1085269573 - JENNY EMILCE
cc 1073512700 | DANIEL 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIvA | 28080 - HORm RN e R O e APROBADO ROt R
cc 1073512700  |DANIEL EimOSA 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 241547 - COMUNICARSE EN TAREAS SERCITAS VHABTORTES QUE POREVALUAR | -
SPINOSA R R A R SR e R SRR B R ey
cc 1073512700 | DANIEL oS 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POREVALUAR | -
MAYOR NTEN E’ N
cc 1073512700  |DANIEL EimOSA 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL S R I R O O -ES QUE |por evaLuar | -
2 ERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO

cc 1073512700 | DANIEL ESPINOSA  |EN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA POREVALUAR | -
GOMEZ FORMACION O A 10
MUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZ0 POR PARTE DE.
cc 1073512700 | DANIEL oo™ |EN acion 13227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241552 LEER TEXTOS COMPLEIOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POREVALUAR | -
'mM.E SPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNIC
ESPINOSA EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
cc 1073512700 |DANIEL ESPINO BN wACion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL L R A A A D A ALY POR EVALUAR | -
ESPINOSA EN 241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
cc 1073512700  |DANIEL 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS |POR EVALUAR | -
GOMEZ FORMACION X (
S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
ESPINOSA  |EN . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
cc 1073512700  |DANIEL o N MACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EBTACIOn, INOLUSO & SON bt CARAGIER TEoN G0, SEMpRE QUE | POREVALUAR | -
ESTEN DENTRO DF SULCAMPO DE ESPECIALIZACION
ESPINOSA EN - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
cc 1073512700 |DANIEL ESPINO BN wACion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 2108 O I ICAR T ORMAS SRAMATICALES BAS! POR EVALUAR | -
241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
cc 1073512700 DANIEL ESPINOSA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GOMEZ FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS CAROLINA HENAO RANGEL
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
s oraeizros lorms ESPINOSA — [EN 350 - PROCESAR LA NFORWACION RECOLECTADA DE RCUERDO CON LOS| 241425 - REGISTRAR LA INFORWACION SEGUN EL PLAN DE PROBADG CC 27287703 ADRIANA
LINVESTIGACION Y 1 OS RESULTADOS OBTENIDQS
3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA CC 27282403 - ADRIANA
cc 1073512700 DANIEL MANUAI ES DE MANEJOS DE INEQORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS APROBADO CAROIINA HENAQ RANGEL
N 3390 - PROCESAR LA INFORMACGION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS CC 27282403 - ADRIANA
ce 1073512700 |DANIEL EQRMACION |MANUAI ES DE MANEJOS DE INFORMACION ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION, APROBADO  |cAROIINA HENAO RANGEL
o worszzaegr |MAYRA - [BOHORQUEZ [en L.- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA Consico miswo, conos  — [CEiees DR e Rer e O Ren P i IS o POREVALUAR | -
ALEJANDRA |OSORIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NESARRAI LO SOSTENIRLE EN El EIERCICIO DE S| DESEMPERQ,
“ “ 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MAYRA BOHORQUEZ |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ) _
ce 1075223887 1Al £3ANDRA  [OSORIO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MEJORAMIENTO DE'SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL - [POR EVALUAR | -
EGUN | ANATUIRAIEZA ¥ COMPILEUNAD DEIL AR
cc 1075223887  |MAYRA BOHORQUEZ |EN 1.- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS égggéoﬁwﬁle%\‘; ES%QLFE%TBASSC I\?goDr\:E &(:sufég?ofgglkgis LA POREVALUAR | -
ALEJANDRA |OSORIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES
MAYRA BOHORQUEZ |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE PosILITEN
ce 1075223887 1Al £3ANDRA  [OSORIO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | -4 CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA POR EVALUAR | -
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
T o [ (R [ [ e e e corse o o[ MM o
ALEJANDRA |0SORIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO D
S R R R S S S R s e sU eSO DE VDA PARR
e 1075223887 |MAYRA BOHORQUEZ |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ror evaLuar | -
ALEJANDRA |OSORIO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y
LANATURALEZA Y COMPI ENIDAD DE S1LDESEMPERQ | ARORA
cc worszzasgr |MAYRA - [BOHORQUEZ [en L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA consico miswo, conLos — [E0ll U aNeer BLme o8 e SR o e i Jrorevaiuar | -
ALEJANDRA |OSORIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA
METODOI QGIA DE EQRMACION DE ACUER
cc wo7s2zsesr |WAYRA - [BOHORQUEZ [EN 1- PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CONLOS iﬁggé;ﬁ?\bjﬂiﬁiﬂﬁﬂ?&? OE LA RESOLUGION DE PROBLEMAS DE |POR EVALUAR | -
ALEJANDRA |OSORIO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL /AS EN PUNCION DE L#
cc 1075223887 MAYRA BOHORQUEZ |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ALEJANDRA _LOSORIO EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA “%, ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA, HERNANDE, ANDOVAL
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
cc 1075223887 MAYRA BOHORQUEZ |EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS POR EVALUAR .
ALEJANDRA |OSORIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
DESARROLLQ HUMANQ INTEGRAL
s Torszzamer |[YRA— |PORORQUEZ T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERVARENTEVENTE SUPROVECTO DEVIDR oo cunam | -
cc 1075223887 ’\AAIAFYFA?\“-) OOQUEZ 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAE|L|DADES POR EVALUAR .
RA R |PSICOMOTRICES ¥ DF PENSAMIENTO EN | AEJFCUCIONDELOS
MAYRA BOHORGUEZ T - PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES
cc wrszzzser [V o [Boro N MACION R Y POR EVALUAR | -
cc worszzagr |MAYRA - [BOHORQUEZ [en L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGo miswo, conLos — [ZH30es ot B A e A FORMAGION.,  [FoR EvaLuAR | -
ALEJANDRA |OSORIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
A RS S N e REATES DET
MAYRA BOHORQUEZ |EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
ce 1075223887 ALEJANDRA |OSORIO FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
A >
s re— (A [EOHORGUEZ [EN 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y [non evaromn | -
QSORIO____| |COMERCIALES VIGENTES,
VAvRA BOHORQUEZ |eN 3759 - REALIZAR NEGOCIACTON CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241425 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE MPORTACION Y
cc 107223887 [WYPA L [BORORS FORMACION |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE POR EVALUAR | -
COMERCIO INTERNACIONAL_REGIAS UISOS UNIEORMES Y NORM
MAYRA BOHORQUEZ |EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES
cC 1075223887 ALEJANDRA |osorio FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL POR EVALUAR -
ORGANIZACION SERVICIO O PRONIICTO
cc 1075223887 ZAIAFY;RAANDRA BOHORQUEZ |EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el POR EVALUAR .
WWW
MAYRA BOHORQUEZ |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES [241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS
cc 1075223887 ALEJANDRA POR 1A ORGANIZACION J N CIA NACIONAL POR EVALUAR -




MAYRA BOHORQUEZ |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA
cc 1075223887 _|ale1anora fosorio” — lrormacion |DE GESTION ESTABI ECIDOS POR LA ORGANIZACION ESPECIFICACIONES.E INDICADORES D GESHIONY SUCUMPLIMIENTQ |PORFVAL PR | -
- 71484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION
MAYRA BOHORQUEZ |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
ce 1075223887 1A £3aNDRA  [OSORIO FORMACION | DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. /;g;tﬂig/:mom ¥ RETROALIMENTACION DEL DESARROLLODELOS  |POREVALUAR
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
s PPS— 17 BOFORQUEZ [EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA S R L R S e o S rerss P B
ALFJANDRA QSORIO EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
MAYRA BOHORQUEZ |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS
cc 1075223887 ALFJANDRA Q EORMACION JORGAN| CION QBJET] O Y POR EVALUAR -
s Torezsaoer | MAYRA BOHORQUEZ |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 7241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL P B
ALFJANDRA QSORIO EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA
MAYRA BOHORQUEZ |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
cc 1075223887 ALFJANDRA Q EORMACION IORGANIZAC Szj 2ESEMPE ﬂ“ )] ALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE_1, POR EVALUAR -
s Torezsaoer | MAYRA BOHORQUEZ |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ | 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE P B
ALFJANDRA QSORIO EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
. Toraasanar|MAYRA BOHORQUEZ |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ [241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS OE  [rom evmrumn | -
ALEIANDRA |OSORIO EORMACION |PARAMETROS ESTABI ECIDOS POR | A EMPRES ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION
e 1075203887 |MAYRA BOHORQUEZ |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
ALEJANDRA |OSORIO FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. O O A DE LAS NIDADES D! ORDONEZ CERON
cc 1075203857 | MAYRA BOHORQUEZ |EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS v [261521° DEFINI ELMODELD DR WANEI0 B Iey N 00 b RO mevaruar | -
ALEJANDRA [0SORIO FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. [ 0N PROEFRINERTOD BF B
s orezsaoer | FAYRA BOFORQUEZ [EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS GBJETOS Y |241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUNNORMAS |mom evacorm 1 -
AlLFJANDRA QSORIO EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
. oraasaaar|MAYRA [EOHORQUEZ [EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON —[rom evmimn | -
ALEJANDRA |OSORIO EORMACION |PROCFSOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DF | A ORGANIZACION .
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1075223857 |MAYRA BOHORQUEZ |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS porevaLuAR | -
ALEJANDRA [0SORIO FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
MAYRA BOHORQUEZ |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL BASES -REFORY e ROVESALEE bRt CECORERTS A Trs reTmpeS
cc 1075223887 |WEA L [29non B MACION | R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o worszzaser [VAYRA - [BOHORQUEZ [en 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE Los PRoCESOs, SEGUN EL (&2 St L e IOIENE INDUSTRIAL EN | |POR EVALUAR | -
ALEJANDRA [0SORIO FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ g D SN DU
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
MAYRA BOHORQUEZ |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1075223887 |WYEA L [29non B MACION | R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
71515~ CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
e 1075003y |MAYRA BOHORQUEZ |EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL [ e oo |
ALEJANDRA |OSORIO FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION, DE ACUERDO CON
|SUNATURALEZA COMPOSICION
. pPS— 17 [EOHORQUEZ [EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE ronevrore 1
ALEIANDRA |OSORIO EQRMACION |NORMAS Y POLITICAS INT MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERQ ¥ DE EXPORTACION
cc worszzagr |MAYRA - [BOHORQUEZ [en 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION v ExPORTACION seGUN (Lt e e AR R KT A OE U cowaia v [Por EvaLuar | -
ALEJANDRA |OSORIO FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. LS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
ALEJANDRA [0SORIO FORMACION |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. OCTO, B COSTO E
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
VAYRA BOFORQUEZ [EN 3750 “ESTABLECER [0S STSTEWAS DE DISTRIBUCTON SEGUN EL MERCADO 241590 ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA §
cc 1075223887 |a EyanprA |OSORIO EORMACION |Y 108 COSTOS DE 1A CADEN o POR EVALUAR
MAYRA BOHORQUEZ |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 1075223887 |NEA n (oo B aMACion | e O A FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  |POR EVALUAR | -
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. To7sz2see7 |WAYRA —— [BOPORQUEZ [EN |70 ESTABLECER LGS STSTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241535 - DETERMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIALSEGUN [oon evatuar | -
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
MAYRA 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 1075223887 | A £ )aANDRA 0RMACION |Y 1 0S COSTOS DE LA CADEN CUENTA EMBALAJES Y ELTRAYECTO Y EL MODO DE_TRANSPORTE. POREVALUAR | -
MAYRA - 741518 - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACIONALES E
cc 1075223887 |[MAYRA - MAGioN | 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 AL POREVALUAR | -
MAYRA - B A O R A R N RN TR R
cc 1075223887 |WEA S emACIoN 7787 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. Zoer ) POREVALUAR | -
MAYRA EN - 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA
cc wrszzzser [V o [Boro BN acion |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 ! ST POREVALUAR | -
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
MAYRA BOHORQUEZ |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ’ ! \
cc 107223887 [WYEA L [BORORS o emacion | DR INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR | -
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
- - 741468 - IDENTIFICAR LOS STSTEMAS DE PRODUCCION Y LOS STSTEVAS
MAYRA BOHORQUEZ |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ! ’ !
cc 1075223887 |WEA L oo o amacion | e R DE PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POREVALUAR | -
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
s oressaoer | FAYRA BOFORQUEZ [EN 7786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241480 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS [oo— o[
ALEIANDRA |OSORIO EORMACION |ESTRATEGICO: ESPECIEICACIONES DE EABRICACION DE CADA TIPQ DE PRODUCTO
- - TAT490 - ESTRUC TURAR EL_PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
MAYRA BOHORQUEZ |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cc 1075223887 |WEA L oo o amacion | e R ESTIVACIONES DE LA DEVANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POREVALUAR | -
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 1075203887 |MAYRA BOHORQUEZ |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |, 0noman0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
ALEJANDRA [0SORIO FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




cc 1075223887 |MAYRA BOHORQUEZ |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA ?J“EliggFe-()%/\llgllerijA%éNl%ESSSSL?CNC|\<(’)hg«snclg'rsglgﬁc[)|ENLOE?\1T.T\%i%i?\i POR EVALUAR | -
ALEJANDRA |0SORIO FORMACION [LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. oE . P ° !
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
- Torsoasee [T BOHOR(')QUEZ g\l)RM . 5887'» CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN [0 o[
GISTICASECUN LOS ESLABONE: NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE CESTION
o 075223587 |MAYRA [EOHORQUEZ [EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y N
ALEJANDRA _|OSORIO EORMACION |L OGISTICA SEGUN LOS EFSIABONES TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN
241491 - REALIZAR TAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
MAYRA BOHORQUEZ [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
ce 1075223887 1A £3aNDRA  [OSORIO FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |-AS PIVISAS INTERNACION/LES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD  [POR EVALUAR | -
o 075225587 |VAYRA BONORQUEZ |EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y L0S [pom svaruar | -
ALFJANDRA QSORIO EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
. Toroaoa0a7|MAYRA BOHORQUEZ [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241493 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE rorevaoar 1
ALEJANDRA |OSORIO EQRMACION IREQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES O '
MAYRA BOHORQUEZ [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
ce 1075223887 1A £3aNDRA  [OSORIO FORMACION [REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. POR EVALUAR | -
PONSABIES
ce 1075223887 |MAYRA BOHORQUEZ [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO  |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN poREVALUAR | -
ALEJANDRA  |0SORIO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
ce 1075223887 |MAYRA BOHORQUEZ [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL 00 cvn ae |
ALEJANDRA  |0SORIO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA
ER 3
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
ce 1075223887 |MAYRA BOHORQUEZ [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [0 cvn ae |
ALEJANDRA |0SORIO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y
AMB i A Ielalalle)
praryGE N N EROOCON
. LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1075223887 XSEYJFZ,\\‘DR " ggggrggugz E(,\)‘RM ACION 2;9&\- ggTDREUS(éLUPREA%‘ZPLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | jENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION POR EVALUAR | -
- ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
STATY - CARACT! A DETOS
ce 1075223887 |MAYRA BOHORQUEZ [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [0 oo o |
ALEJANDRA  |0SORIO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. /ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE
RIESGOS SEGUNIOS ACIIERDQS Y I A PARTICIPACION ENEI PROCESO
o Tors223587 | VAYRA BOHORQUEZ |EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ 241500 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE rorevaiomr 1
AlLFJANDRA QSORIO EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO
. Toroazasar |VAYRA [EOHORQUEZ [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON |241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DETA | pom evatuar | -
ALEJANDRA |0SORIO EQRMACION |1 0S OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE 1 OS DIFERENTES ACTORES {CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACIONDE 1OS_____
P N = NN e e e e s e e N o d e B
ALEJANDRA  [0SORIO FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. . X ;
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
ALEJANDRA |0SORIO FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
ILARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES
TATEA BOMORQUEZ |En 7796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS [ 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1075223887 |3N'Crioen [osorio FORMACION |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR | -
INACIONALES EINTERNACIONALES.
IV BOHORQUEZ | 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS ¥ REGISTROS TENTENDO EN
cc 1075223887 |3/ooi s [osoRio FORMACION |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR | -
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
o pr— I\AAIAFY]R;?\‘DRA BOHORQUEZ |EN 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS _[241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUJO ~ [rorevaum |-
R [ESICO Y LOS REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
o Torsoaseer |VATRA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241562 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISZROS TENIENDO EN ———
JCUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
o pr— I\AAIAFY]R;?\‘DRA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICOS DE ACUERDODCEON rorevaomr 1
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DEDISTRIBUCION Y.LOS TIPOS
. Torsoaseer |VATRA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y ———
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS LOS OBJETIVOS Y.LOS
MAYRA - 241541 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES
cc 1075223887 |V ORMACIon |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |28150L - EN T2 f POR EVALUAR | -
cc 1075223887 |MAYRA BN Acion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |24542 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AV'SOOS Y MENSAJES POR EVALUAR | -
cc Torsazsr | DT DN SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN NGEES BENERAE Ioor EvaLuar | -
MAYRA BOHORQUEZ |EN - 241544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCTALES Y PRACTICOS MUY
cc 1075223887 |3/ Eianora lospRio FORMACION | 226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA.|BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POREVALUAR | -
OSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILA SORRE
cc 1075223887 |[MAYRA OHORQUEZ 1aCion 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [2#154% - ENCONTRAR 'NFORMACL{‘J&ESPEC'F'CA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR | -
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIA
MAYRA BOHORQUEZ - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1075223887 |V M QRMACION |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA_[7h 32 e P e e e APROBADO ORDONEZ MUK
MAYRA BOHORQUEZ - 241547 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
cc 1075223887 [ YRR o0 [osomie E o RMAcion 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA ) POR EVALUAR | -
VAYRA BOHORQUEZ |EN - 241549 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA SRR e e
cc 1075223887 |3/Eianora lospRio FORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POREVALUAR | -
YOR CONTENIDO TECNICO
MAYRA BOMORQUEZ [EN - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc 1075223887 |, "0 e |osomio E D amacion 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DERMITAN EXPRESAR OF EORMA | ENTAIDEAS O CONCERTOS POR EVALUAR | -




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

Q CON 1A DINAMICA

POR EVALUAR

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

POR EVALUAR

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS

POR EVALUAR

MAYRA BOHORQUEZ |EN .
cc 1075223887 |5 e iiiora [osoRio FORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
MAYRA BOHORQUEZ |EN -
cc 1075223887 | "B N oea o EorMAcion | 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
MAYRA [BOHORQUEZ [EN »
cc 1075223887 | 'er o | oeomio EoRMACION | 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
MAYRA BOHORQUEZ |EN .
cc 1075223887 |A B iiiora [0sORIO FORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
MAYRA BOHORQUEZ |EN .
cc 1075223887 | B iiiora [0sORIO FORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
MAYRA |EOHORQUEZ |EN -
cc 1075223887 | 'er oo | oeomio EoRMACION | 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
221474 -
cc 1075023887 |MAYRA BOHORQUEZ |EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
ALEJANDRA  |OSORIO FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
s 1075223587 ’\AAIAgliAI\II’)RA BOHORQUEZ |EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RE(IngECTADA DE ACUERDO CON LOS
s 075023887 | MAYRA BOHORQUEZ 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
Al FJANDRA OSORIO EQRMACION |MANUAI ES DE MANEJOS DF INFORMACION
o 075223387 |MAYRA BOHORQUEZ 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
ALEJANDRA |OSORIO EORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION
cc 1075260736 |WILLIAM MEDINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1075060735 |WILLIAM MEDINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1075260736 |WILLIAM MEDINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1075060735 |WILLIAM MEDINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
— 241499 -
cc 1075060735 |WILLIAM MEDINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1075060735 |WILLIAM MEDINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LA NATL
cc 1075260736 |WILLIAM MEDINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1075060735 |WILLIAM MEDINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
pos 075260736 |WILLIAM MEDINA EN T- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION IDEMAS Y CON | A NATURALEZA EN1OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL
cc 1075260736 |WILLIAM MEDINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
s 1075260736 \If’v‘l\liALllf\\“rYl MEDINA T- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
o 1075260736 \If)v‘l\ml:\\:‘n T - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON'LOS
WILLIAM EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1075260736 | amiaN I_BAB&’)%A EQRMACION A
cc 1075260736 |WILLIAM MEDINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
WILLIAM MEDINA EN
cc 1075260736 | ave BARBOSA  |FORMAGION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
s 1075260736 mﬁ.'f.ﬁ" MEDINA IEY 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
WILLIAM VEDINA N 2759 - REALTZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1075260736 | ave BARBOSA  |FoRMAGION iEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
VILLAM VEDINA = 2759 - REALIZAR NEGOCTACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1075260736 SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION | o 2 ol
WILLIAM MEDINA EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1075260736 |\ oo BamROSA -
s 075260736 |WILLIAM MEDINA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
DAMIAN POR | A ORGANIZACION

IMULTUATERALES, LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS DEL
2414'80 - VALORAR ELPESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

CIA NACIONA|

POR EVALUAR




WILLIAM EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA
cc 1075260788 lpaman EQRMACION |DE GESTION ESTABLECIDOS POR | A QRGANIZAGION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION ¥ _SU CUmpLiientg {POR 7R DR
- 71484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION
WILLIAM EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cc 1075260736 | Al B RMACION | e B e r O AT, ACTUALIZACION Y RETROALIVENTACION DEL DESARROLLODE LS [POR EVALUAR
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
s Torescorse [ ILUAW EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA S R L R S e o S rerss om EvALoAR
DAMIAN EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
WILLIAM EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS
cc 1075260736 DAMIAN EORMACION JORGAN| CION QOBJIETIVOS ESTRATEGIAS E INDICADORES DE GES' Q N EMPOS Y. POR EVALUAR
WILLIAM EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 7241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL
cc 1075260736 DAMIAN EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA POR EVALUAR
WILLIAM EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
cc 1075260736 |pamiaN FORMACION |ORGANIZACION DESEMPERO_DEL TALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE L, POR EVALUAR
s Torescorss [WILLIAM MEDINA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ | 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE om EvALoAR
DAMIAN BARBQSA EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
. Toraseorae[WILLIAM MEDINA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS BE | mom SvaLUAR
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRES ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION
e 1075260736 |WILLIAM MEDINA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" e e DE POR EVALUAR
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. O O A DE LAS NIDADES D!
cc 1075260735 |WILLIAM MEDINA EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS v [261527 - DEFINIS EL MODELD D IAREI0 D e O B A O e EvaLUAR
DAMIAN BARBOSA __[FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | -0V PROEERINERNTOD BF B
s Torescorse [ILLAW VEDINA EN 3773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS | mor evmsunn
DAMIAN BARBOSA EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
. Torasoorae [WILLIAM MEDINA —|EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [ 241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON | om EvaLunm
DAMIAN IearBOsA  IFORMACION IPROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION .
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1075260735 |WILLIAM MEDINA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS POR EVALUAR
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
WILLIAM MEDINA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL BASES -REFORY e ROVESALEE bRt CECORERTS A Trs reTmpeS
cc 1075260736 | LAY e n |EDrmAcion [T O R R oo PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o worszeoras |WLbaM DA e 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL [ e S e O LS D P SRIDAD £ HIGIENE INDUSTRIAL EN - |POR EVALUAR
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ g D SN DU
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
WILLIAM MEDINA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1075260736 |- e n |EDrmAcion [T O R R e oo PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
71515~ CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
e 107526073 |WILLIAM MEDINA EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL [ 0o o
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION, DE ACUERDO CON
|SUNATURALEZA COMPOSICION
. pp— Y IRRY MEDINA |EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN 241516 - REALIZAR SROCEDMIEN YOS PARA TR EXPORTACION O P
DAMIAN |eareosa  lFormacion INoRMAS ¥ POl iTICAS INT] MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERQ ¥ DE EXPORTACION
cc worszeoras |WLLaM  [vEoia e 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION v ExPORTACION seGUN [ 2Lt e B R m e R e O Ve Coumania v [Por EvaLuar
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. LS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
- - 721535 - DETERMINAR LOS SIS TEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
WILLIAM MEDINA EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO
cc 1075260736 | A eia | Eormacion [r s e O e, CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODUCTO, EL COSTO, EL TIEMPO, [POR EVALUAR
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
WILLTAM EDINA EN 3750 “ESTABLECER [0S STSTEWAS DE DISTRIBUCTON SEGUN EL MERCADO 241590 ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 1075260736 |pamiaN BARBOSA |FoRMACION |V 1 OS COSTOS DE 1A CADEN, o POR EVALUAR
. ’ CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 1075260736 [ LM e n [ Eormacion |7 e R L o T AS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCABOI FoRTALEZA ECONGMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  [POR EVALUAR
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. To7sz60736 | WILLAM VEDINA 2780 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241530 - DETERMINAR LAS REDES DE IRANSPORTE MUNDIATSEGUN [ oor evaLuaR
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
WILLIAM 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 1075260736 |pamian Y LOS COSTOS DE LA CADEN CUENTA EMBALAJES Y ELTRAYECTO Y EL MODO DE_TRANSPORTE. POR EVALUAR
cc 1075260736 |VVa-LAM 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. o L N D RO Y F L e NACIONALES E - |por EvaLUAR
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 1075260736 |V AV 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POR EVALUAR
ADE LA ORGANIZACION
WILLIAM - 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA
cc 1075260736 |Va-LAY BN acion |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 ! ST POR EVALUAR
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
WILLIAM MEDINA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ’ ! \
cc 1075260736 | LAY e |Eoruacion [Fee - DEFR INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
- - 741468 - IDENTIFICAR LOS STSTEMAS DE PRODUCCION Y LOS STSTEVAS
WILLIAM MEDINA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ! ’ !
cc 1075260736 |- ena |ESrmacion [Fae - DEFNR DE PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
WILLTAM EDINA EN 7786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS
cc 1075260736 |pamian BARBOSA |Formacion |ESTRATEGICO ESPECIEICACIONES DE EABRICACION DE CADA TIPQ DE PRODUCTO POR EVALUAR
- - TAT490 - ESTRUC TURAR EL_PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
WILLIAM MEDINA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cc 1075260736 |- ensn |ESrmacion [Fae - DEFNR ESTIVACIONES DE LA DEVANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 107526073 |WILLIAM MEDINA EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |00 evaLuar
DAMIAN BARBOSA  |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




) 241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS
WILLIAM MEDINA 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA ' ;
cc 1075260736 | [\ EABOSA F S TION SEGUN o8 ESLABONES. DE APROVISIONAMIENTO. PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA [POR EVALUAR
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DE LA QRGANIZACION
- To7s2s0736 | AN g:é)él\loASA 2767 CONSTRUR EL VIODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN | oo tvALUAR
GISTICASEGUN LOS ESLABONES NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
o 075200735 |WILLIAM MEDINA 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA ¥ SR EVALUAR
DAMIAN {BARBOSA LOGISTICA SEGUN 1OS FSI ABONES IECNOLOGICA DE10S PROCESOS Y I A INFORMACION SEGUN
241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
WILLIAM MEDINA 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
cc 1075260736 | [\ BARBOSA REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES, _|AS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD  |POR EVALUAR
o 075200735 |WILLAM MEDINA 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y LOS | 50n evALUAR
DAMIAN |BARROSA REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES | TRATADOS ACORDADAS ENTRE | AS PARTES
WILLIAM MEDINA 2769 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241493 - DENTIFICAR EL COMPLIVIENTO DF TOS TERMINOS D
cc 1075260736 v POR EVALUAR
DAMIAN BARBOSA REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE L AS PARTES
ce 1075260735 |WILLIAM MEDINA 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [, cval uar
DAMIAN BARBOSA REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ~ [ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS 0 UNIDADES DE PROCESO.
N
VZaT: PONGABLES
ce 1075260735 |WILLIAM MEDINA 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN POR EVALUAR
DAMIAN BARBOSA AREA DE DESEMPERO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y
EST [ ' 1ON
S AT AR O e B AR ATE S TR erreoem
ce 1075260735 |WILLIAM MEDINA 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [0 cval uar
DAMIAN BARBOSA AREA DE DESEMPERO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA
ER] A
S SR R P BRA S A s m PR DE o0
ce 1075260735 |WILLIAM MEDINA 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [, 00 cvat g
DAMIAN BARBOSA AREA DE DESEMPERO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y
N N
. LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1075260736 | [-A o o Do TRUCTLRAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O | CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
ACECTE Bl DESA) NES,
STTATS - CARACT A DETOS
ce 1075260735 |WILLIAM MEDINA 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [0 00
DAMIAN BARBOSA AREA DE DESEMPERO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE
R GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
o 075200736 |WILLAM MEDINA 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON |241500 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE COR EVALUAR
DAMIAN BARROSA 1 OS OBJFTIVOS Y ESTRATEGIAS DF | S DIEFRENTES ACTORES ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEL MERCADO
WILLIAM MEDINA 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DE LA
cc 1075260736 ! A POR EVALUAR
DAMIAN |BARROSA 1OS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | OS DIFERENTES ACTORES,— |CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACIONDE 105 _____
cc ro7sasorgs [Mram  fueoma 2151 GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [['S18 5TR0S EN £L DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS |POR EVALUAR
DAMIAN BARBOSA LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; X ;
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA QRGANIZACIQN
DAMIAN BARBOSA LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
[PARTICIPACION DE L QS DIEERENTES ACTORES
T, TEOTA 7796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS |241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1075260736 | [\ BARBOSA SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR
INACIONAIES EINTERNACIONALES.
VLA VEDINA 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 1075260736 | annil BARBOSA SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
o Lo7s260738 | AN :\BAAELE‘IBNOA N 2796 - ESTABLECER EL SEGUWIENTO ¥ RASTREQ DELOS PRODUCTOS | 241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUT0 —~ ~Joom evaLUAR
[EISICO Y LOS REQUISITOS DETRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
o Torsaso7as | ILLAM MEDINA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552~ DOCUMENTAR LOS PROCESOS ¥ REGISTROS TENIENDO EN POR EVALUAR
JCUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
o Lo7sz60738 | VILLIAM 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - NONITOREAR LOS PROCESOS [LOGISTICOS BE ACUERDO CON [p0r gyaLuaR
LLAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
. Torsaso7as | VILLAM 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y POR EVALUAR
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
WILLIAM - 241541 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES
cc 1075260736 | VoA BARBOSA 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |2£.5% ~ =N-0 POR EVALUAR
cc 1075260736 | WVILLIAM |MEDINA§A 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [21542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc 1075260736 |~ oo o 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _[22->7° *5 SN INGEES BEVERAE Voo EVALUAR
WILLIAM VEDINA 241544 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY
cc 1075260736 | [ BARBOSA 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILIA SORRE.
cc 1075260736 | VALV A 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA B8 - ENCONT AR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO.
WILLIAM |MEDINA - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE
cc 1075260736 | VoA BARBOSA 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA_ |20 0 20t PP e S T i POR EVALUAR
cc 1075260736 | VALV A 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [ 241547 - COMUNICARSE EN TAREAS SERSCEAS merroATES QUE POR EVALUAR
WILLIAM VIEDINA S A B S S M A RS RO B ey
cc 1075260736 | [ BARBOSA 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
MAYOR CONTENIDG TECNICQ
cc 1075260736 |Va-LAM A 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL R N G R O D0 v -ES QUE |por EvaLUAR
IBARBO ERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Q CON 1A DINAMICA

POR EVALUAR

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

POR EVALUAR

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS

POR EVALUAR

WILLIAM MEDINA EN -
cC 1075260736 DAMIAN BARBOSA FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
WILLIAM VEDINA N -
cC 1075260736 DAMIAN BARBOSA EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
WILLIAM MEDINA EN -
cc 1075260736 |VVA-LAY A |EN euacion 13227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
WILLIAM MEDINA EN .
cc 1075260736 [ DL A |ErMAcion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
WILLIAM MEDINA EN .
cc 1075260736 [ LA A |ErMAcion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
WILLIAM MEDINA EN -
cc 1075260736 |VVA-LAY A |EN racion 13227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
 — 2I1407 -
cc 1075260736 WILLIAM MEDINA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
DAMIAN BARBOSA FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
s Torszeorze | VLA VEDIVA N 350 - PROCESAR LA NFORWACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1075260736 WILLIAM MEDINA 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
DAMIAN BARBQOSA EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION
s Toresoorse|WILLIAM MEDINA 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
DAMIAN [MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION
RETIRO v
ARROYAVE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAEZ XOLUNTARI DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO £ -
ARROYAVE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1004942222 |SANTIAGO |\ aRyAEZ VQ_OLUNTAR' DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO —
ARROYAVE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAEZ XOLUNTARI DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
arrROYAVE  |RETIRO 11 pROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1094942222 [SANTIAGO  Inarvagz  |YOMUNTAR! [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO “ “ 241499 -
ARROYAVE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1004942222 |SANTIAGO [\ agypgz ~ |YOLUNTAR! |pEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
arrOvAVE  |RETIRO 11 pROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1094942222 [SANTIAGO  Inarvagz  |YOUNTAR! [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LA NATL
RETIRO —
ARROYAVE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAEZ XOLUNTARl DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO A A
ARROYAVE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1004942222 |SANTIAGO  [\gypgz ~ |VOLUNTAR! |EMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
ARROYAVE RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAE, OLUNTARI IDEMAS Y CON I A NATURALEZA EN | OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL
RETIRO " .
ARROYAVE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAEZ gOLUNTARI DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
s 109942022 |SANTIAGO |/ ROVAVE |RETIRO |1~ PROMOVER LA INTERACCION IDOREA CONSIGO WSO, CONLOS
cc 1004942222 SANTIAGO QRROYAVE RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ARVAEZ |
s Too0i2022 |sANTIAGO [ /RHOVAVE |RETIRO i~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISWO, CONLOS
RETIRO >
ARROYAVE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAEZ XOLUNTARl DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
ARROYAVE RETIRO
cC 1094942222 SANTIAGO VOLUNTARI |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
NARVAEZ o
s 100912022 |SANTIAGO |[ROVAVE |RETIRO 2760 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
ARROvAvE JRETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCTACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1004942222 |sanTiaGo  |RRROYAYE  VOLUNTARI |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
Q Q) o
ARROYAVE RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cC 1094942222 SANTIAGO VOLUNTARI |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
NARVAEZ S
cc 1004942222 SANTIAGO SRROYQVE IRET|RO 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
ARVA ISECUN 1.OS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDASPORIA |
ARROYAVE RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAE. QILUNTARI POR LA ORGANIZACION

IMULTUATERALES, LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS DEL
2414'80 - VALORAR ELPESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

CIA NACIONA|

POR EVALUAR




ARROYAVE RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA
< [ PTP0  fuamvaez  lvolunTam fDE GESTION ESTABI ECIDOS PORLA QRGANIZACION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION ¥ _SU CUmpLiientg {POR 7R DR
RETIR - 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
ARROYAVE 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES '
cCc 1094942222 SANTIAGO NARVAEZ XOLUNTAR| DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. ﬁg;liAFL;éAqC|ON Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLO DE LOS POR EVALUAR
SEGUNLOS PLANES | QGISTICOS ESTARIECID)
ARROYAVE RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAEZ VOLUNTARI ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR EVALUAR
s tooa012022 |saNTinGO | ARROVAVE [RETIRO. 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUWANO SEGUN NECESIDRDES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACDERDO CONLOS —[or cumua
ARROYAVE RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAEZ VOLUNTARI ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA POR EVALUAR
s tooa012022 |saNTinGO | ARROVAVE |RETIRO. 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUWANO SEGUN NECESIDRDES DE LA 241551 - REALIZAR EL ENTRENAVIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL om EvALOAR
lorGaNiZacION, _______ ___ ______IDESEMPERNO DEL TALENTO HUMANQ
ARROYAVE RETIRO 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAEZ VOIL UNTARI IPARAMETROS ESTABLECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION POR EVALUAR
ARROYAVE [RETIRO 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ | 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAE, QLUNTARI_IPAR AMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRES, ACUERDO CON LA PO [ CA DE LA ORGANIZAC “! POR EVALUAR
RETIRO ” 227434 - CLASIFICAR LA INFORMACION RECOLEC TADA DETAS
cc 1094942222 |SANTIAGO ﬁigSXEA;E VOLUNTARI é;f/{;;?ozsé;ﬁ'L“é':c?ggg\gggLZEE’:WCPL;SEF;ZO ALAS REQUISICIONES Y | or GUISICIONES LOGISTICAS DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO DE POR EVALUAR
Q . ACIIERDO CON 1A POIITICA DE 1A ORGANIZACION
RETIRO - - 241521 - DEFINIR EL MODELO DE MANEJO DE INVENTARIOS DE ACUERDO
ARROYAVE 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y '
cc osase2222  fsanmiaco  [RRDIETE  [VOLUNTARI |o00C 08 SEaUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANZAGION. | CON PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y SU RELACION CON LOS POR EVALUAR
ARROYAVE RETIRO 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAFZ VOI UNTARI _IPROCESOS SEGUN ORJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, POR EVALUAR
s oor012922 |eamnag |ARROYAVE —[RETIRO  [2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS ¥ | 241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON —|-on mvaLUnR
NARVAE QLUNTARI |PROCESOS SFGUN OBJFTIVOS Y ESTRATEGIAS D | A ORGANIZACION. |
RETIRO - CRITICOS DE CONTROL DE LOS
ARROYAVE 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS
ce 1094942222 ISANTIAGO Inarvagz  |YOMUNTAR! [SisTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN POR EVALUAR
SPOLUTICAS OF | A QRGANIZACION ESTARLECID
RETIRO - S TR e ORT AR NO L DA B SO P A TAS ACTVIDADES
cc 1004042222 [sanTiaco  [RRROVAYE  [voLunTari |2 S R L R P | O CES0S: SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
Q AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
RETIRO - 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y|
ARROYAVE 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL
cCc 1094942222 SANTIAGO NARVAEZ VQ-OLUNTAR| SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION EIUENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGUR|DAP E HIEL‘E;\‘;“I/I’\:FD,&‘JEJRIAL EN POR EVALUAR
DESARROLLQ DF | ASACTIVIDADES SEGIIN PR
RETIRO - 771560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1004042222 |sanTiaco  [RRROVAYE  [voLunTari |2 R L R o | O CES0S: SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
(e} AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
RETIRO 241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
ARROYAVE 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAEZ gOLUNTARI NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON POR EVALUAR
|SLLNATLIRAI EZ0 COMPOSICION
s 1094542022 |SANTIAGO | [ROVAVE |FETIRO 2777~ GPERAR LOS PROCESDS DE WMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN [241516 - FEALIZAR SROCEDMIERTOS PARA TR EXPORTACIONDE ——Joon cumt
[INORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTER] MERCANCIAS DE ACUERDO AL REGIMEN ADUANERQ
RETIRO - - (241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACIONALIZACION DE
ARROYAVE 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
cc wosasezzz2  [savaco  [GREDIETE  JvoLuntaR [ ROVl iCAS INTERNAS ¥ EXTERNAS. LAS MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPARIA Y [POR EVALUAR
NORMAS| FGAIES ADUANERAS VIGENTES
RETIRO 4 ’ 241535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
cc 1094942222 SANTIAGO ARROYAVE VOLUNTARI 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODUCTO, EL COSTO, EL TIEMPO, |POR EVALUAR
NARVAEZ | Y LOS COSTOS DE LA CADENA. VCTO, BL COSTO. E
LLIGAR Y EL_NIVEL PROGRAMADQ DE SE
ARROYAVE RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAE, QLUNTARI 1Y LOS COSTOS DE LA CADEN, TN POR EVALUAR
RETIRO . . CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 1004942222 [sanTiago  [ARROYAYE  |voLunTari 2780 ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| FoRTAL EZA ECONGMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  [POR EVALUAR
o g QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIINANES PARA GARANTIZAR L A EEECTIVIDAD DEL
s 1094942022 |SANTIAGO | [ROVAVE |FETIRO™ 2780 ESTABLECER LOS SISTEVAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO[241535 - DETERMINARLAS KEDES DE TRANSPORTE MUNDIAL SEGUN [op evatar
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
ARROYAVE RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 1004942222 [sanmiaco 2 2780 (ESABLECER LOS S 241540 POR EVALUAR
cC 1094942222 SANTIAGO ﬁRROYEAVE RETIROTARI 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E POR EVALUAR
ARVA llﬂl.hl.l‘I ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 1004942222 |sanTiago  [RRROVAVE  [RETRO 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POR EVALUAR
ARVAEZ | ADE LA ORGANIZACION
ARROYAVE —[RETIRO - 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE VLA
cC 1094942222 SANTIAGO NARVAE: TARI 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 1R - DO DE POR EVALUAR
HEHAS - - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
cc 1004942222 |sanTiago  [ARROYAVE - Jy6) nTari |2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR
NARVAEZ q ESTRATEGICOS. EXIG
GENCIAS DFL MERCADO Y OF RESPUESTAAL CLIENTE
RETIRO < - 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS
cC 1094942222 SANTIAGO ARROYAVE VOLUNTARI 2786 - DE»FINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES DE PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR
NARVAEZ ESTRATEGICOS. pe !
lo__ NCIPIOS DE LA ORGANIZACION
ARROYAVE RETIRO 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAE, QL ESTRATEGICO W CADATIPO DE PRODUCTO, POR EVALUAR
RETIRO < . 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
cC 1094942222 SANTIAGO ARROYAVE VOLUNTARI 2786 - DE»FINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ESTIMACIONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR
NARVAEZ | ESTRATEGICOS. ES
P R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
ARROYAVE 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE A LOS FLUJOS
ce 1094942222 |SANTIAGO |\ rpyaEZ XOLUNTAR' LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS POR EVALUAR
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




RETIRO " 241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS
ARROYAVE 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA ‘ ;
cc 1094942222 |sanTiago  [LRROXEYE  fvorunTarr | N L o8 ESLABONES. DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA [POR EVALUAR
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
o 1002222 |SANTiAGO  |[RROVAVE |RETIRO 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN | oo EVALUAR
LLOGISTICA SEGUN LOS ESILABONES NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
ARROYAVE [RETIRO 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA ¥
cc 1094942222 |SANTIAGO NARVAEZ VOLUNTARI I OGISTICA SEGUN L OS ESI ABONES. TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN POR EVALUAR
RETIR 241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
ARROYAVE 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
cc 1094942222 [SANTIAGO  [(J0u1ES™  [VOLUNTAR! [ 011GINES COMERCIALES SEGUN AGUERDOS ENTRE LAS PARTES, | AS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD —[POR EVALUAR
ARROVAVE _|RETIRO 7789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS ¥ LOS
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAEZ VOLUNTARI _IREQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDQS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES POR EVALUAR
P Toosoaz222 |sanTiaGo |ARROYAVE [RETIRO 269 - EF ECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LRS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINDS DE R EVALUAR
NARVAE 0l UNTARI |RFQUISICIONES COMERCIAI ES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES. |
RETIRO
ARROYAVE 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE
ce 1004942222 |SANTIAGO |\ ARyAEZ XOLUNTAR' REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ~ |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS 0 UNIDADES DE PROCESO. POR EVALUAR
N
pp— 2412 PONSABIES
ARROYAVE 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN
ce 1004942222 |SANTIAGO |\ ARyAEZ XOLUNTAR' AREA DE DESEMPENO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLTICAS ¥ |POR EVALUAR
EST] i J ION
pr— ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
ARROYAVE 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO  |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL
ce 1004942222 |SANTIAGO |\ aRyAEZ gOLUNTAR' AREA DE DESEMPENO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA POR EVALUAR
ER] A
ARROYAVE 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS
ce 1004942222 |SANTIAGO |\ aRyAEZ gOLUNTAR' AREA DE DESEMPENO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y POR EVALUAR
N N
RETIRO ’ LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1004942222 |sanTiaGo  [RRROYAYVE  fvoruntari |5750, ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [cUEnTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR
o : ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
ppm— 2XTATS - CARACT A DETOS
ARROYAVE 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO  |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONAL DE
ce 1094942222 |SANTIAGO  |\apyagz  |VORUNTARI 14REA DE DESEMPERO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE  |POR EVALUAR
o =] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
ARROYAVE _|RETIRO 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAFZ VOILUNTARI 11 OS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS, ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO POR EVALUAR
. Toisa2222_|SANTiAGO  |ARROYAVE —[RETIRO 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DELA | o0n EvALUAR
1LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE1OS DIFERENTES ACTORES.  1CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DE _LOS ____
RETIRO 271512 - EVALUAR LOS PROCESOS QUE GENERAN VALOR EN LA CADENA
ARROYAVE 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON c
cc 1004942222 [SANTIAGO | Jguag; [VOLUNTAR! (G g )ETIvOS v ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. DE SUMINISTROS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS |POR EVALUAR
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
RETIRO 241513 - DISENAR ESTRATEGIAS DE INTERACCION DE LOS PROCESOS
ARROYAVE 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 242" C
cc 1004042222 [sanTiaGo  [ERR 0T voLUNTAR (7 R ATEGIAS DE L0 DIEERENTES ACTORES. LOGISTICOS EN LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN EL NIVEL DE POR EVALUAR
L e O |PARTICIPACION DE LS DIEFRENTES ACTORES,
ARRovAve |RETRO 7795 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1094942222 |sanTiAGO  [FRROYRYE  IVOLUNTARI |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR
Q. INACIONALES EINTERNACIONALES.
Rrovave |RETRO 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE [0S PRODUCTOS — [241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS ¥ REGISTROS TENTENDO EN
cc 1004942222 |sanTiaGo  [(RROVAVE  VOLUNTARI [SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
Q TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
. 1054942222 [smTiaco  |PRROYAVE |RETRO 2156 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTRE DE LOS PROGUCTOS 241534 - GARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUI0 | o eyaLuaR
ARVAEZ | 1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
p- Toisa2222|SAnTiAGo  |ARROYAVE —[RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TEMIENDO EN POR EVALUAR
JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
. 1054942222 [saTiaco  |ARROYAVE [RETRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROGESOS LOGISTICOS DE RCUERDOCON | o eyaLuaR
ARVAEZ | ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
p- Toisa2222_|SAnTiAGO  |ARROYAVE —[RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y POR EVALUAR
ARVA JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
cc 1004942222 |sanTiago  [RRROVAVE  [RETRO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES POR EVALUAR
ARVAEZ | NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___
cc 1004942222 |sanmiago  |ARROYAVE REI{T&ARI 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 241542 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AV'SOOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc 1094942222 _|sanmiaco  [FRRETRTE TUETRY 13226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _[Z2°0° SN INGEES BEVERAE Voo EVALUAR
ARROYAVE _|RETIRO 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 1004942222 |sanTiaGo  [RRROYAVE  |voLUNTARI [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
Q. XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1004942222 [sanTiago  [RRROYAVE  [RETRO 13296 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ARVA llﬁl.hl.l‘I ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
cc 1004942222 |sanTiago  [RRROVAVE  [RETRO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |54:54% - COMPRENDER FRASES ¥ VOCABULAR'O HABITUAL SOBRE POR EVALUAR
ARVAEZ | RES PERSONAL Y TEMAS TI
cc 1004942222 [sanTiago  [ARROVAVE  [RETRO 3226 - cOMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [2H1547 COMUNICARSE EN TAREAS SERCITAS VHABTORTES QUE POR EVALUAR
ARROYAVE |RETIRO R R A R SR e R SRR B R ey
cc 1004942222 |sanTiaGo  [FRROVAVE  |voLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
MAYOR NTEN E’ N
cc 1004942222 [sanTiago  [RRROYAVE  [RETRO 13257 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL R N G R O D0 v -ES QUE |por EvaLUAR
ERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS




RETIRO

241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Q CON 1A DINAMICA

POR EVALUAR

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

POR EVALUAR

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS

POR EVALUAR

IMULTUATERALES, LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS DEL
2414'80 - VALORAR ELPESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

CIA NACIONA|

cc 1094942222 |SANTIAGO ﬁiESZEA;E VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
cc 1004942222 |sanTiago  [RRROYAVE  [RETFO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
ARROYAVE RETIRO -
cc 1004942222 [sanTiao  [RRROYAVE |RETRO 13257 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
ARROYAVE .
cc 1004942222 |sanTiaco  [RRROVAYE  [VOLUNTARI 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
Q
ARROYAVE  [RETIRO
cc 1004942222 |sanTiaco  [RRROVAYE  [VOLUNTARI 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
o
ARROYAVE RETIRO -
cc 1004942222 [sanTiao  [RRROYAVE  |RETRO 13257 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
RETIRO 241424 -
ARROYAVE 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAEZ gOLUNTARI MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
. 1094942222 |sANTIAGO |/RROYAVE |RETIRO™ 3350 - PROCESAR LA INFORWACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
ARROYAVE RETIRO 3390 ROCESAR LA INFORMACION RE! ECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAFZ VOILUNTARI _IMANUAIFS DE MANF. DFE INFORMA(
ARROYAVE |RETIRO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1094942222 SANTIAGO NARVAE: DE INFORMACION
HEHAGARLMANUALES DE MANEIOS DEUIEORA
AGUIRRE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1111772597 CAROLINA NIETO XOLUNTARI DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO 4 4
AGUIRRE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1111772597 |CAROLINA {70 VQ_OLUNTAR' DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO —
AGUIRRE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1111772597 CAROLINA NIETO XOLUNTARI DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
acURRe  |RETRO |1 pROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1111772597 |CAROLINA {70 YOLUNTAR! [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO “ “ 241499 -
AGUIRRE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 1111772597 |CAROLINA {70 YOLUNTART InEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
acURRe  |RETRO |1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 111772597 |CAROLINA {70 VOLUNTARL [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LA NATL
RETIRO —
AGUIRRE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1111772597 CAROLINA NIETO XOLUNTARI DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO « -
AGUIRRE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 111772597 |CAROLINA {70 YOLUNTART InEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
AGUIRRE RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1111772597 CAROLINA NIETO OLUNTARI IDEMAS Y CON I A NATURALEZA EN | OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL
RETIRO " .
AGUIRRE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1111772597 CAROLINA NIETO gOLUNTARI DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
. 11779507 |camorma  |PGURRE — [RETIRC |- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMIG, CON LOS
cc 1111772597 CAROLINA QFEL::JSRE RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
s PETTESS I P QJ(IEEL.JI_IgRE RETIRO |1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
RETIRO —
AGUIRRE 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1111772597 CAROLINA NIETO XOLUNTARI DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
AGUIRRE RETIRO
cC 1111772597 CAROLINA NIETO VOLUNTARI |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
o
s PETTESS I P QJ(IEEL.JI_IgRE RETIRO __|2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
AGuRmE |RETIRO - ]2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1111772597 [carouna AU VOLUNTARI [SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
Q Q) o
AGUIRRE RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cC 1111772597 CAROLINA VOLUNTARI |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
NIETO QRGANIZACION
cc 1111772597 CAROLINA QIGEL‘:JSRE RETIRO 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
ISECUN 1.OS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDASPORIA |
AGUIRRE RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
cc 1111772597 CAROLINA NIETO QILUNTARI POR LA ORGANIZACION

POR EVALUAR




cc 1111772597 CAROLINA AGUIRRE RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES [241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOG|ST|C'OS TENIENDO EN CUENTA POR EVALUAR .
NIETO mu%ﬁm_ws POR LA ORGANIZACION. WTO
RETIR - 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
AGUIRRE 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES '
cCc 1111772597 CAROLINA NIETO XOLUNTAR| DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. ﬁg;l;.AFquéAqCION Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLO DE LOS POR EVALUAR -
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
AGUIRRE RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES
cc 1111772597 CAROLINA NIETO VOLUNTARI ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR EVALUAR _
s Liit772597 |oarouma  [ACURRE [RETIRO. 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUWANO SEGUN NECESIDRDES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CONLOS —[oom cvaiur | -
QS ESTRATEGIAS E INDICADORES DE GESTION, TIEMPOS
AGUIRRE RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL
cc 1111772597 CAROLINA NIETO VOLUNTARI ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA POR EVALUAR _
AGUIRRE — [RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
cC 1111772597 CAROLINA NIETO oLl < OSEGUN 5Ol [TICA DEOL POR EVALUAR -
AGUIRRE RETIRO 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE
cc 1111772597 CAROLINA NIETO VOIL UNTARI IPARAMETROS ESTABLECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION POR EVALUAR _
AGUIRRE — [RETIRO 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ | 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE
cc 1111772597 JCAROLINA _ [\iETo Ol UNTARI |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRES ACUERDO CON | A POLITICA DE | A ORGANIZACION POREVALUAR | -
RETIRO ” 227434 - CLASIFICAR LA INFORMACION RECOLEC TADA DETAS
cc 1111772597 |CAROLINA ﬁﬁ;’gRE VOLUNTARI é;f/{;;?ozsé;ﬁ'L“é':c?ggg\gggLZEE’:WCPL;SEF;ZO ALAS REQUISICIONES ¥ | o 1S CIONES LOGISTICAS DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO DE APROBADO gg;g%‘g;?ﬁ%?\‘m'eo ANDRES
Q . ACIIERDO CON 1A POIITICA DE 1A ORGANIZACION
RETIRO - - 241521 - DEFINIR EL MODELO DE MANEJO DE INVENTARIOS DE ACUERDO
AGUIRRE 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y '
cc 1111772507 |CAROLINA VOLUNTARI 0 E CON PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y SU RELACION CON LOS POR EVALUAR | -
NIETO v PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | SON PROCEDIMENTOS oF FvA
AGUIRRE RETIRO 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS
cc 1111772597 CAROLINA NIFTO VOI UNTARI _IPROCESOS SEGUN ORJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, POR EVALUAR _
s 11777507 |crmorma  |AGUIRRE —[RETIRO 2773 DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS ¥ | 241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON—[rom evaionn | -
NIETO QLUNTARI |PROCESOS SFGUN OBJFTIVOS Y ESTRATEGIAS D | A ORGANIZACION. |
RETIRO - CRITICOS DE CONTROL DE LOS
AGUIRRE 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS
ce 1111772597 |CAROLINA {70 VOLUNTAR [§|STEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN POR EVALUAR | -
SPOLUTICAS OF | A QRGANIZACION ESTARLECID
RETIRO - S TR e ORT AR NO L DA B SO P A TAS ACTVIDADES
cc 1111772507 |caroLiNa  [RCHIRRE  fyoiunTaRi |2 R L R e | OCES0S: SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
Q AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
RETIRO - 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y|
cCc 1111772597 CAROLINA AGUIRRE VOLUNTARI 2175 - MONITOR'EAR EL DESARROLLO DE L»OS PROCESOS, SEGUN EL CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN POR EVALUAR -
NIETO o SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢! D E HIGIENE INDUST
DESARROLLQ DF | ASACTIVIDADES SEGIIN PR
RETIRO - 771560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1111772507 |caroLiNA  [RCHIRRE  fyounTaRi |2 R L R e | OCES0S: SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
(e} AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
RETIRO 241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
AGUIRRE 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL
cc 1111772597 CAROLINA NIETO gOLUNTARI NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
|SLLNATLIRAI EZ0 COMPOSICION
s PP ES e pep QJ(ISEL.:_ICF:RE RETIRG |27 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |241516 - REALIZAR SROCEDMIERTOS PARA TR EXPORTACIONDE ———Toorcunuan | -
[INORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTER] MERCANCIAS DE ACUERDO AL REGIMEN ADUANERQ
RETIRO - - (241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACIONALIZACION DE
AGUIRRE 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
cc 1111772597 [caroLna  [ASUR VOLUNTAR! [{(01118 ¥ POLITICAS INTERNAS ¥ EXTERNAS LAS MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPARIA Y [POR EvaLUAR | -
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
RETIRO 4 ” 241535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
cc 1111772597 CAROLINA AGUIRRE VOLUNTARI 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODUCTO, EL COSTO, EL TIEMPO, |POR EVALUAR -
NIETO v Y LOS COSTOS DE LA CADENA. VCTO, BL COSTO. E
LLIGAR Y EL_NIVEL PROGRAMADQ DE SE
AGUIRRE RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 1111772597 CAROLINA NIETO QLUNTARI 1Y LOS COSTOS DE LA CADEN, TN POR EVALUAR -
RETIRO . . CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 1111772507 [caroLna  [ASUIRRE  fyoLunarr [27E0 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO]FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  [POR EVALUAR | -
o g QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIINANES PARA GARANTIZAR L A EEECTIVIDAD DEL
s Iii1772557 |caroumA |ACURRE |FETIRO 2780 ESTABLECER LOS SISTEWAS BE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241535 - DETERMINARLAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIAL SEGUN [oon cumiar | -
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
AGUIRRE RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 1111772507 [carouna  [ASUR 2780 (ESABLECER LOS S 241540 POR EVALUAR | -
cC 1111772597 CAROLINA AGUIRRE RETIROTARI 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E POR EVALUAR -
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 1111772507 |carona  [ROUIRRE - [RETRO 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POREVALUAR | -
ADE LA ORGANIZACION
AGUIRRE — [RETIRO - 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE VLA
cC 1111772597 CAROLINA NIETO TARI 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 1R - DO DE POR EVALUAR -
HEHAS - - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
cc 1111772507 |caroLina  [ACUIRRE  lyo yunTari |2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR | -
NIETO q ESTRATEGICOS. EXIG
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
RETIRO < - 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS
cC 1111772597 CAROLINA AGUIRRE VOLUNTARI 2786 - DE»FINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES DE PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR -
NIETO ESTRATEGICOS. pe !
NCIPIOS DE LA ORGANIZACION
AGUIRRE RETIRO 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS
cc 1111772597 CAROLINA NIETO QL ESTRATEGICO W CADATIPO DE PRODUCTO, POR EVALUAR -
RETIRO < - 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
cC 1111772597 CAROLINA AGUIRRE VOLUNTARI 2786 - DE»FINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ESTIMACIONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR -
NIETO v ESTRATEGICOS. ES
P R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
AGUIRRE 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE A LOS FLUJOS CC 1061768601 - MARIA CAMILA
ce 1111772597 |CAROLINA - |\ e 7 XOLUNTAR' LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS APROBADO MOSQUERA RAMIREZ

DIEERENTES ACTORES Y| AS NECESIDADES DF | A QRGANIZACION




RETIRO " 241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS
AGUIRRE 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA ' ;
cc 1111772507 |carouna  [(EUE VOLUNTARI [ SN LGS DSLABONES. DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA |POR EVALUAR | -
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
o Ti1772597 |caroLA  [[CURRE [RETRO 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN oo com o |
LLOGISTICA SECUN LOS ESLABONE: NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE CESTION
AGUIRRE — [RETIRO 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA ¥
cc 1111772597 |CAROLINA NIETO VOLUNTARI I OGISTICA SEGUN 1 OS ESI ABONES, TECNOLOGICA DE 1 OS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN POR EVALUAR _
RETIR 241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
AGUIRRE 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
cc 1111772507 |carouna - [(E0S VOLUNTARI |G 01 iSICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES, | LAS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD [POR EVALUAR | -
AGUIRRE |RETIRO 7789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS ¥ LOS
cc 1111772597 CAROLINA NIETO VOLUNTARI _IREQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDQS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES POR EVALUAR _
P 1111772507 lormouma  JAGUIRRE [RETIRO 269 - EF ECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LRS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINDS DE v I
NIETO 0l UNTARI |RFQUISICIONES COMERCIAI ES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES. |
RETIRO
AGUIRRE 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE
ce 1111772597 |CAROLINA {70 gOLUNTAR' REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ~ |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS 0 UNIDADES DE PROCESO. POR EVALUAR | -
N
pp— 2412 PONSABIES
AGUIRRE 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN
ce 1111772597 |CAROLINA {70 gOLUNTAR' AREA DE DESEMPENO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y |POREVALUAR | -
EST] i J ION
pr— ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
AGUIRRE 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO  |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL
ce 1111772597 |CAROLINA - f\ 70 gOLUNTAR' AREA DE DESEMPENO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA POR EVALUAR | -
ER] A
AGUIRRE 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS
ce 1111772597 |CAROLINA {70 gOLUNTAR' AREA DE DESEMPENO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y POR EVALUAR | -
N N
RETIRO ’ LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1111772507 |caroLiNa  [ROIERE fvorunTari |570 ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ cUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR | -
o : ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
ppm— 2XTATS - CARACT A DETOS
AGUIRRE 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO  |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONAL DE
ce 1111772597 |CAROLINA - f\ 70 VOLUNTARI [ AREA DE DESEMPENO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE  [POREVALUAR -
o =] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
AGUIRRE _|RETIRO 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE
cc 1111772597 CAROLINA NIFTO VOILUNTARI 11 OS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS, ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO POR EVALUAR _
. 111772507 |orRoumA QJ(ISE[.JFICF:RE RETIRO 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DE LA [oom evarunn | -
1LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DEILOS DIFERENTES ACTORES. _1CADENA DESUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DELOS _____
RETIRO 271512 - EVALUAR LOS PROCESOS QUE GENERAN VALOR EN LA CADENA
AGUIRRE 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON c
cc 1111772507 |carouina [T VOLUNTARI |5 06 JETIVGS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. DE SUMINISTROS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS [POR EvALUAR | -
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
RETIRO 241513 - DISENAR ESTRATEGIAS DE INTERACCION DE LOS PROCESOS
AGUIRRE 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 242" C
cc 1111772507 |carouna  [(EES VOLUNTARI |7 o s RS TR AT EGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. LOGISTICOS EN LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN EL NIVEL DE POR EVALUAR | -
e 1PARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES,
roomme _[RETRO 7795 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 1111772507 |carouina [T VOLUNTARI |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR | -
(o] INACIONAIES EINTERNACIONALES
ourme |RETRO 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS ¥ REGISTROS TENTENDO EN
cc 1111772507 |carouna - [(EES VOLUNTARI |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POREVALUAR | -
Q TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
. 1111772597 |carouna  [POURRE |RETRO 219% - ESTADLECER EL SEGURIENTO Y RASTRED DE LOS PRODULTOS (241534 - CARACTERIZAR LOS PROBUCTOS DE RCUERDU AL FLUI0 —— |oor evaLuar. | -
[ESICO Y LOS REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
p- 111779597 |oaroLma  |AGUIRRE [RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TEMIENDO EN rorevamr |-
JCUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
o tii772597 |caroLa  [AGURRE [RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAK LOS PROCESOS LOGISTICOS DE ACUERDO CON | oor evaLuar. | -
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DEDISTRIBUCION Y.LOS TIPOS
p- 111779597 |oaroLma  |AGUIRRE  [RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y rorevamr |-
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS LOS OBJETIVOS Y.LOS
cc 1111772507 |caroina  [ROUIRRE - [RETRO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES POREVALUAR | -
NUNCIOS FOLLETOS. PAGINASWER ETC
cc 1111772597 |CAROLINA Qgi,'gRE R TR0\l |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 21592 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POREVALUAR | -
cc 1111772597 |carouina [T TPETRE 13226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _[Z2°0° SN NGEES BENERAE Ioor EvaLuar | -
oumme [RETIRO 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 1111772507 |carouna [T VOLUNTARI [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POREVALUAR | -
O XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1111772507 [carouna  [RSURRE - [RETRO - 13956 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POREVALUAR | -
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
AGUIRRE  [RETIRO - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO TABITUAL SOBRE TC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1111772507 |carouna BV 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA_ |7\ id - POV PR I PP T APROBADO ORDORE? R
cc 1111772597 |CAROLINA QfElﬂgRE R TR0\l |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIvA [2H1547 COMUNICARSE EN TAREAS SERCITAS VHABTORTES QUE POREVALUAR | -
rourme [RETRO R R A R SR e R SRR B R ey
cc 1111772507 |carouna [T VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POREVALUAR | -
o MAYORCONTENIDOTECNICO
cc 1111772597 |CAROLINA f&i‘gRE RETRO .\l |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL S R I R O O -ES QUE |por evaLuar | -
ERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

Q CON 1A DINAMICA

POR EVALUAR

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

POR EVALUAR

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS

POR EVALUAR

cc 1111772507 [caroLna  [ASUIRE yoLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
cc 1111772507 |carouna - [ROURRE - [RETRO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
AGUIRRE |RETIRO -
cc 1111772507 |carouna  [FEUS IS a1 |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
AGURRE  |RETR
cc 1111772597 |carouina  [RHE VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
Q
acurRre  |RETIRO
cc 1111772597 |caroina  [ROHE VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
o
AGUIRRE _|RETIRO -
cc 1111772507 |carouna  [FEUS IS a1 |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
RETIRO 241424 -
AGUIRRE 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
ce 1111772597 |CAROLINA - f\E70 VOLUNTARI [11ANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
. 1111772597 |cARoLma |ACURRE |RETRO_ 3380 - PROCESAR LA INFORACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
AGUIRRE  |RETIRO 3390 - PROCESAR LA INFORMAGION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 1111772597 CAROLINA NIFTO VOILUNTARI _IMANUAIFS DE MANF. DFE INFORMA(
AGUIRRE — |RETIRO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
ce 1111772597 |CAROLINA _ I\iETo QLUNTARI |MANUAI ES DF MANEJOS DE INFORMACION
e 1110700855 | CARLOS GOMEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ARTURO GALVIS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1110702855 |CARLOS GOMEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ARTURO GALVIS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
e 1110700855 | CARLOS GOMEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ARTURO GALVIS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1110702855 |CARLOS GOMEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ARTURO GALVIS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
— 741499 -
cc 1112702855 |CARLOS GOMEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ARTURO GALVIS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
e 1112702855 |CARLOS GOMEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ARTURO GALVIS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LA NATL
e 1112702858 |CARLOS GOMEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ARTURO GALVIS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1112702855 |CARLOS GOMEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ARTURO GALVIS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
s 12700008 |CARLOS GOMEZ EN T-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ARTURO GALVIS EORMACION |DEMAS Y CON 1A NATURAIEZA EN 1 OS CONTEXTOS | ABORAL Y SOCIAL
ce 1110702858 |CARLOS GOMEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ARTURO GALVIS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
. T1ro7s00m | AR08 T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CARLOS T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1112792858 |47 ?
CARLOS EN T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1112792858 | aRTURQ GALVIS EORMAGION A
e 1112702858 | CARLOS GOMEZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ARTURO GALVIS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CARLOS GOMEZ EN
cc 1112792858 [CARLOS oo o MACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
s 12700008 |CARLOS GOMEZ |EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
ARTURO GALVIS
CARLOS Py o 3759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 1112792858 [CARLOS oo FORMACION [SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
oS o o~ 2755 - REALIZAR NEGOCIACION CON TOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES,
cc 1112792858 SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
ARTURO GALVIS FORMACION [SEERY 98 O%
CARLOS GOMEZ EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES,
cc 1112792858 |47 )
CARLOS GOMEZ |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
cc 1112792858 GALVIS FORMACION

ARTURQ

POR LA ORGANIZACION

IMULTUATERALES, LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS DEL
2414'80 - VALORAR ELPESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

CIA NACIONA|

POR EVALUAR




CARLOS GOMEZ EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA
< 11127929%8 lamruro  leawis  lFommacion |bF GESTION ESTARLECIDOS POR| A ORGANIZACION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION ¥ _SU CUmpLiientg {POR 7R DR
- 71484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION
CARLOS GOMEZ EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cc 1112792858 [CARLOS s B RMACION | e B e r O AT, /;g;tﬂiimom Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLODELOS  [POR EVALUAR
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
s 12700008 |CARLOS GOMEZ EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA S R L R S e o S rerss om EvALoAR
ARTURO GALVIS EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
CARLOS GOMEZ EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS
cc 1112792858 ART! GALVIS EORMACION JORGAN| CION QBJET] O Y POR EVALUAR
s 12700008 |CARLOS GOMEZ EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 7241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL om EvALoAR
ARTURO GALVIS EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA
. 12709008 |CARLOS GOMEZ EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL R EVALURR
ARTURO __ 1CALVIS EORMACIONIORGANIZACION, ______________ __________ ______IDESEMPENO DEL TALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE L,
s 12700008 |CARLOS GOMEZ EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ | 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE om EvALoAR
ARTURO GALVIS EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
. 12709008 |CARLOS GOMEZ EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS BE | mom SvaLUAR
ARTURO GALVIS EORMACION |PARAMETROS ESTABI ECIDOS POR LA EMPRES ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION
e 1110700855 |CARLOS GOMEZ EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" e e DE POR EVALUAR
ARTURO GALVIS FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. O O A DE LAS NIDADES D!
o Lizrozsss [CARLOS  Jeomez e 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS 0B3JETOS ¥ [0 0 2 0 0E & AL UACION ¥ SU RELACION CONLOS — [POR EVALUAR
ARTURO GALVIS FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. [ 0N PROEFRINERTOD BF B
s 12700008 |CARLOS GOMEZ EN 3773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS | mor evmsunn
ARTURO GALVIS EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
. 1270008 |CARLOS GOMEZ [EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [ 241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON | om EvaLunm
ARTURO GALVIS EORMACION |PROCESOS SEGUN QRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION :
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1110702855 |CARLOS GOMEZ EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS POR EVALUAR
ARTURO GALVIS FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
CARLOS GOMEZ EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL BASES -REFORY e ROVESALEE bRt CECORERTS A Trs reTmpeS
cc 1112792858 |SARNO8 e O RMACION |t O TG o o O aCiom PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o Lzrozsss [CARLOS  Jeomez e 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL [ e S e O LS D P SRIDAD £ HIGIENE INDUSTRIAL EN - |POR EVALUAR
ARTURO GALVIS FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ g D SN DU
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
CARLOS GOMEZ EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1112792858 |SARNO8 e O RMACION |t O TG D o A 1o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
71515~ CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
e 111070085 |CARLOS GOMEZ EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL [ 0o o
ARTURO GALVIS FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION DE ACUERDO CON
|SUNATURALEZA COMPOSICION
. 12700008 |CARLOS GOMEZ |EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN 241516 - REALIZAR SROCEDMIEN YOS PARA TR EXPORTACION O P
ARTURO GALVIS EQRMACION |NORMAS Y POIITICAS INT MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERQ ¥ DE EXPORTACION
cc nzrozese |CAROS  Jeomez - fen 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION v ExPORTACION seGUN [ 2Lt e B R m e R e O Ve Coumania v [Por EvaLuar
ARTURO GALVIS FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. LS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
- - 341535 - DETERMINAR OS5 SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENTENDO EN
CARLOS GOMEZ EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO
cc 1112792858 [CARLOS caee B aMACion | e O oA, CUENTA LA FORVIA DE ENTREGA DEL PRODUCTO, EL COSTO, EL TIEMPO, |POR EVALUAR
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
CARLOS GOMEZ EN 3750 - ESTABLECER [0S SISTEWAS DE DISTRIBUCTON SEGUN L MERCADO[ 241530 ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 1112792858 ) ARTURO GALVIS EQRMACION |Y 1 OS COSTOS DE | A CADEN - POR EVALUAR
. ’ CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 1112792858 [CATLOS oz B acion | R O SIS I AS DE DISTRIBUCION SEGUN BL MERCABOI oRTALEZA ECONGMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  [POR EVALUAR
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. T1ro7s00m | AR08 2780 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241530 - DETERMINAR LAS REDES DE IRANSPORTE MUNDIATSEGUN [ oor evaLuaR
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
CARLOS 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 1112792858 | apmy Y 1 OS COSTOS DE 1A CADEN, CUENTA EMBALAJES Y ELTRAYECTO Y EL MODO DE_TRANSPORTE. POR EVALUAR
cc 1112792858 |{ARLOS 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. o L N D RO Y F L e NACIONALES E - |por EvaLUAR
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
CARLOS - 241519 - DISENAR LA PROGRAMACION DE TRANSPORTE SEGUN LA
cc 1112792858 |4F 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. Zoer ) POR EVALUAR
CARLOS - 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA
cc 112792858 |TARNOS CaLvia B vACIoN 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 ! o POR EVALUAR
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
CARLOS GOMEZ EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES / ! N
cc 1112792858 [SATLOS e EoRMACION oA E s, INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
- - 741485 - IDENTIFICAR LOS STSTEMAS DE PRODUCCION Y LOS STSTEMAS
CARLOS GOMEZ EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ! ’ !
cc 1112792858 |CARLOS o FORMACION | ATEGICOS. DE PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
CARLOS GOMEZ EN 7786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS
cc 1112792858 ) ARTURO GALVIS EORMACION |ESTRATEGICO ESPECIEICACIONES DE EABRICACION DE CADA TIPQ DE PRODUCTO POR EVALUAR
- v S4T490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
CARLOS GOMEZ EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cc 1112792858 |CARLOS comes o amacion | e R ESTIVACIONES DE LA DEMANDA, LOS TIEVPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 1112702855 |CARLOS GOMEZ EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |00 evaLuar
ARTURO GALVIS FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




cc 1112792858 |CARLOS GOMEZ EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA e APROVISIONAMIENTD, PROBUGLION ¥ DYSTHIBUGIEN. EN La CADENA |[POR EVALUAR
ARTURO GALVIS FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. e . P ° !
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
CARLOS GOMEZ EN 72787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN
cc 1112792858 |8 e acion | e ! > ? POR EVALUAR
- 112792858 |CARLOS COMEZ EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA ¥ R EVALUAR
ARTURO GALVIS EORMACION |L OGISTICA SEGUN LOS EFSIABONES TECNOLOGICA DE 1 OS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN
241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
CARLOS GOMEZ EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
ce 1112792858 |4 pTURD GALVIS FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. |45 DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD - [POR EVALUAR
- 112702058 |CARLOS GOMEZ EN 7789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y105 | por cvALUAR
ARTURO GALVIS EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
P 112702008 |CARLOS GOMEZ EN 269 - EF ECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LRS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINDS DE R EVALUAR
ARTURQ GALVIS EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES,
ce 1112700858 |CARLOS GOMEZ EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE |50 o g
ARTURO GALVIS FORMACION [REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ~ |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS 0 UNIDADES DE PROCESO.
N
Vs PONSABIES
ce 1112700858 |CARLOS GOMEZ EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN POR EVALUAR
ARTURO GALVIS FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
ce 1112700858 |CARLOS GOMEZ EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [0 o 00
ARTURO GALVIS FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
ce 1112700858 |CARLOS GOMEZ EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS |10 cvmLuar
ARTURO GALVIS FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y
N N
} LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1112792858 |SARLOS Somes N ACIoN | A STRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
2XTATS - CARACT A DETOS
ce 1112700858 |CARLOS GOMEZ EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [0 o000
ARTURO GALVIS FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
. 12702058 |CARLOS GOMEZ EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE T OR EVALUAR
ARTURO GALVIS EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO
. 112707008 _|CARLOS GOMEZ TEN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DELA | o0n EvALUAR
ARTURO  lealvis EQRMACION |1 0S OBJFTIVOS Y ESTRATEGIAS DF 1 OS DIFFRENTESACTORES. | CADENA DE SUMINISTROS SEGUN | A CARACTERIZACION DE 105
cc nzrezess |CAROS  Jeomez  fen 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON £ UL 81 UE TTE AR 0110 DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS [POR EVALUAR
ARTURO GALVIS FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. . X L
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
ARTURO GALVIS FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
o ARTICIPACION DF 1 OS DIEERENTES ACTORES
CARLOS Py -~ 7756 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS |241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICTON DE UN PROCESO
cc 112792858 | 7AT000 aaLvis FORMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR
INACIONALES EINTERNACIONALES.
v, Py ™ 2796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREOC DE LOS PRODUCTOS — [241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 1112702858 |A500 oA FORMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
. T1ro7a0ms | CARL0S GOMEZ EN 2156 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTRE DE LOS PROGUCTOS 241534 - GARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUI0 | o eyaLuaR
RO _____{GCA 1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
p- T11o7o7m58|CARLOS 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TEMIENDO EN POR EVALUAR
JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
o tiiorozmss |CARLOS 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAK LOS PROGESOS LOGISTICOS D ACUERDO CON | oor EvaLuaR
Iz{o— ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
p- T1ro7o2ms8|CARLOS 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y POR EVALUAR
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS LOS OBJETIVOS Y.LOS
CARLOS - 241541 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES
cc 112792858 |28 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [72:50 " - ENC POR EVALUAR
cc 1112792858 [SARLOS 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [21542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc 1112792858 | 002 o SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN INGEES BEVERAE Voo EVALUAR
CARLOS GOMEZ N - 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 1112792858 [CATLOS e FORMACION | 226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA.|BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1112792858 |SARLOS GOMEZ - macion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
CARLOS - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO FABITUAL SOBRE
cc 1112792858 |28 uacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AuDImiva_[Z5 /8- POUPTR I OPF /oD es, T OPE POR EVALUAR
CARLOS COMEZ - R e e R A T S eroares QUE
cc 1112792858 |AR00° CaLvia B evACIoN 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA POR EVALUAR
CARLOS GOMEZ N - 241549 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA SRR e e
cc 1112792858 [SATLOS e FORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
YOR CONTENIDO TECNICO
CARLOS GOMEZ FN - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc 1112792858 |SAR00° O N vACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL z POR EVALUAR




CARLOS COMEZ N ) 241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
cc 1112792858 [CATLOS Somes B MACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUELA. POR EVALUAR | -
MUNICACION SE REALICE SIN ESELIERZO POR PARTE DE,
CARLOS GOMEZ N - 741552 - LEER TEXTOS COMPLEJOS ¥ CON UN VOCABULARIO MAS
cC 1112792858 ART EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL £ " " - o POR EVALUAR -
CARLOS GOMEZ EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
cc 1112792858 ARTURO GALVIS EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y. POR EVALUAR _
CARLOS GOMEZ EN 241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
cc 1112792858 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS |POR EVALUAR | -
ARTURO GALVIS FORMACION X (
S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
CARLOS GOMEZ EN . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ce 1112792858 |4 pTURD GALVIS FORMACION [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL ABSTRACTOS, INCLUSO S SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE |POREVALUAR | -
ESTEN DENTRO DF SULCAMPO DE ESPECIALIZACION
CARLOS GOMEZ EN - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
cc 1112792858 [SARLOS Somez BN wACion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 2108 O I ICAR T ORMAS SRAMATICALES BAS! POR EVALUAR | -
241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
cc 1112792858 CARLOS GOMEZ EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE POR EVALUAR .
ARTURO GALVIS FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
s Liio75205 |CARL0S GOMEZ N 350 - PROCESAR LA NFORWACION RECOLECTADA DE RCUERDO CON LOS| 241425 - REGISTRAR LA INFORWACION SEGUN EL PLAN DE roevon 1
LINVESTIGACION Y 1 OS RESULTADOS OBTENIDQS
cc 1112792858 CARLOS GOMEZ 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA POR EVALUAR B
ARTURO GALVIS EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS
s 12700005 |CARLOS ComEZ 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CONTAS — [nom svmumn | -
ARTURO CGALVIS EQRMACION IMANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION
cc 1143135881 JEISON SARMIENTO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS é‘;lésggR\?:gl’\é:\‘R\(Rggch;ggci\é?gNEgEf I’T/?ESD%RI;SISV\IST[E)EY DE APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ARTURO MONTANO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NESARRAI LO SOSTENIRLE EN El EIERCICIO DE S| DESEMPERQ, HERNANDEZ SANDOVAL
cc 1143135881 |PEISON SARMIENTO |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ﬁéj‘g;&iﬁf{:ﬁgﬁ'ECQSRDEES%%ngﬁﬁg:if’*;é?ﬂ%mo LABORAL | APROBADO CC 76332753 - HERNAN DARIO
ARTURO MONTANO ~ |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESEVIPENO LABY BONILLA LOPEZ
EGUN | ANATUIRAIEZA ¥ COMPILEUNAD DEIL AR
cc 1143135881 |2ESON SARMIENTO - 1EN 1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS égggéoﬁwﬁle%\‘; ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA POREVALUAR | -
ARTURO MONTANO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES
cc 1143135881 |PEISON SARMIENTO  [EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS f:i%n\\’/ﬂzﬁafi? o o 2UE PosILITEN APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ARTURO MONTARO  [FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL |8 SOV IV ENEL Bt BT B A O L LUCION DE HERNANDEZ SANDOVAL
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
T N [ e e A Aol ey B
ARTURO MONTARO  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [ MARCO D
S R R R S S S R s e sU eSO DE VDA PARR
e 1143135881 |PEISON SARMIENTO |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ARTURO MONTANO  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y HERNANDEZ SANDOVAL
LANATI lRé EZAY COMPIENDAD DE SIIDESEMPERIQ | ARORA.
e e N e Yoo 4 A v movey
ARTURO MONTARO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA
WW
cc 1143135851 |PEISON SARMIENTO  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS iﬁggé%ﬁ?&gi:ﬁﬂﬁé’gjSS'LT/'\C;ESS&%GCLIJ(QANESEA;&’)’ESLEM S DE APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ARTURO MONTANO ~ |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL /AS EN PUNCION DE L# HERNANDEZ SANDOVAL
cc 1143135881 JEISON SARMIENTO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ARTURQ MONTAND EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA “W, ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA, HERNANDE, ANDOVAL
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
cc 1143135881 JEISON SARMIENTO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ARTURO MONTARO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL HERNANDEZ SANDOVAL
DESARROLLQ HUMANQ INTEGRAL
s Tiasisesar |EON T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERVARENTEVENTE SUPROVECTO DEVIDR | o omoo chlEo[\f‘séﬁgt:salLiUAN FABLO
cc 1143135881 JEISON SARM|ENTO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAE|L|DADES POR EVALUAR .
1PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
JEISON SARMIENTG [EN T - PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES
cc 1143135881 ARTURQ MONTANO FORMACION A EN FUN o N DE S PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES POR EVALUAR -
cc Lazizsger [JESON  [sARMIENTO [en L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGo miswo, conLos — [ZH30es ot B A e A FORMAGION.,  [FoR EvaLuAR | -
ARTURO MONTARO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
A RS S N e REATES DET
JEISON SARMIENTO EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
ce 1143135881 ARTURO MONTARO FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
A >
TETSON [SARMIENTO |EN 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES ¥
cc 1143135681 |\pTuRQ MONTARO  |FORMACION J |COMERCIALES VIGENTES. POREVALUAR | -
ErSon SARMENTS Jon 3759 - REALIZAR NEGOCIACTON CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241425 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE MPORTACION Y
cc 1143135881 [ESON VONTARG . |FORMAGioN |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE POR EVALUAR | -
COMERCIO INTERNACIONAL __REGLAS_USOS UNIEORMES Y NORN,
JEISON SARMIENTO EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES
cc 1143135881 ARTURO MONTARIO FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL POR EVALUAR -
ORGANIZACION SERVICIO O PRONIICTO
cc 1143135881 JEISON SARM|ENTO EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el POR EVALUAR .
ISEGUN 1LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDASPORIA _______IMULTILATERALES, LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
cc 1143135881 JEISON SARMIENTO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
ARTURQ MONTANO EQRMACION POR | A ORGANIZACION ) N CIA NACIONAL ALENCIA DAVILA




cc 1143135881 JEISON SARMIENTO EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
pRTURO  |vonTao  |FORMACION |DF GESTION ESTARIECIDOS POR | A ORGANIZACION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION Y SU CUMPLIMIENTQ ALENCIA DAVILA
- 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
JEISON SARMIENTO  |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cCc 1143135881 ARTURO MONTARNO FORMACION |DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. ﬁg;l;.AFquéAqCION Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLO DE LOS POR EVALUAR -
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
cc 1143135881 JEISON SARMIENTO EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES POR EVALUAR B
ARTURO MONTANQ EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
. Taarasa01|JEISON SARMIENTO |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS YT TC 1061717419 - JUAN PABLO
NO EQRMACION JORGANIZACION QBJET| 0 Y LA DAVIL
cc 1143135881 JEISON SARMIENTO EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
ARTURO MONTANQ EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA VALENCIA DAVILA
JEISON SARMIENTO |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
ce 1143135681 R0 |rorwacionoreanzacion "~ lDFSEuPERO DEL TALENTO HUMANG SEGUN POITICA DE L POREVALUAR | -
cc 1143135881 JEISON SARMIENTO EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
ARTURO MONTANQ EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION VALENCIA DAVILA
. Tiaa1asa01|JEISON SARMIENTO [EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS BE | mpromang CC 1061717419 - JUAN PABLO
ARTURQ MONTARO  |FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR | A EMPRES ACUERDO CON | A POLITICA DE L A QRGANIZACION ALENCIA DAVIL
e 1143135851 |PEISON SARMIENTO |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
ARTURO MONTANO FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. ACUERDA CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACIAN ORDONEZ CERON
cc 1143135881 |JEISON SARMIENTO  |EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y é‘g’f"ZF}R'ODCE;'D'I“’\'AF:EE'\‘LT“SQDDEELSV[;'EL'J"/LAC'TSJNOYDSEU";‘éf:g’lgefso?ﬁgcsumm APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
ARTURO MONTARO __[FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. |0V PROEERINERTOD BF B VALENCIA DAVILA
cc 1143135881 JEISON SARMIENTO EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
ARTURO MONTANO EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, VALENCIA DAVILA
. Tarasa01|JEISON [SARMIENTO [EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [ 241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON | mrmomang CC 1061717419 - JUAN PABLO
ARTURO  |MoNTARO  fFormACION [PROCESOS SEGUN OBIETIVOS Y ESTRATEGIAS DF LA QRGANIZACION. | : ALENCIA DAVILA
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1143135881 |PEISON SARMIENTO |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
ARTURO MONTARO  |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN HERNANDEZ SANDOVAL
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
JEISON SARMIENTO EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241558 REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1143135881 [3-000 e |ED amacion [T O R R e oo PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o Lasissger [JEISON  [sarmienTo [en 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE Los PRoCESOs, SEGUN EL (&2 St L e IOIENE INDUSTRIAL EN | |POR EVALUAR | -
ARTURO MONTARO  |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ g D SN DU
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
JEISON SARMIENTO |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1143135881 [3o000 e |ED amacion [T O R R e oo PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
cc 1143135881 JEISON SARMIENTO EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL POR EVALUAR ~
ARTURO MONTARO FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON
|SUNATURALEZA COMPOSICION
. Ry N e SARMIENTO |EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE ronevrore 1
ARTURO MONTARO  |FORMACION INORMAS Y POITICAS INT] MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERO Y DE EXPORTACION
cc 1143135881 JEISON SARMIENTO EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN f:lssl\lﬂéRi‘ff\?cl::zé%:RAC():?JEEE;IE\)ACI)EQ‘;%?_ZQZAOtﬁ':ﬁ:ﬁ%lggiﬂzég’\‘ﬂcg\iﬁi v |Por EvaLUAR .
ARTURO MONTARO FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. L AS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
cc 1143135851 |PEISON SARMIENTO |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO éﬁé’s; 'EEL%F;":A'L\:ADREL&S@ESE"Sﬁ Sigéiggugl?o;Egngﬁgapo APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ARTURO MONTARO  |FORMACION |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. OCTO, B COSTO E CAROLINA HENAO RANGEL
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
cc 1143135881 JEISON SARMIENTO EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ARTURQ MONTAND EFORMACIONIY LOS COSTOS DE LA CADEN, TN CAROLINA HENAQ RANGEL
JEISON SARMIENTO  |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE, CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143135881 [=S00 e |Eormacion [ e e L e n FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  |APROBADO e L
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. L1estasoen [ To0N |70 ESTABLECER LGS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241539 - DETERMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIALSEGON | promano CC 27262403 - ADRIANA
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
JEISON 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143135881 Q Y LOS COSTOS DE LA CADEN, CUENTA EMBALAJES Y E. RAYECTO Y EL MODO DE _TRANSPORTE APROBADO CA|
cC 1143135881 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E APROBADO (C‘iRZZ)ZBZ403 - ADRIANA
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 1143135881 JE'SON S emACIoN 7787 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA APROBADO | S5 27282703 - ORI
ADE LA ORGANIZACION
SEERC - 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143135881 |\ =00 moniako |eoruacion |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. - ’ gl APROBADO AL INA HENAD BANGEL
cc 1143135881 JEISON SARMIENTO EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES f’:%ézl{;\ACTOAI'\]IEéikgsciéiéﬁ:l)igzzsl.gg|Z§%[;:CSCEIG'J’\Tt//:S APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ARTURO MONTARO FORMACION |ESTRATEGICOS. EXIG CAROLINA HENAO RANGEL
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
e 1143135851 |PEISON SARMIENTO |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES E“Elgfi,'“:Efg:g;fé%hﬁifgggj gfspgggigggg_;égss\?lsmms APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ARTURO MONTARO  |FORMACION |ESTRATEGICOS. oF ) CAROLINA HENAO RANGEL
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
cc 1143135881 JEISON SARMIENTO EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
arTuro  |montaRo  [Formacion|EsTRATEGICO ESPECIFICACIONES DF EABRICACION DE CADA TIPQ DF PRODUCTO CAROIINAHENAORANGEL |
e 1143135851 |PEISON SARMIENTO |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES é‘;ﬁ?&;gﬁ:g%?f:g;; N DL%;RT?EDA;’PC%OS‘ES;&%’EEQSY LAs APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ARTURO MONTARO  |FORMACION |ESTRATEGICOS. S . CAROLINA HENAO RANGEL
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 1143135851 |PEISON SARMIENTO |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |, 0noman0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
ARTURO MONTARNO FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ

DIEERENTES ACTORES Y| AS NECESIDADES DF | A QRGANIZACION




241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS

JEISON SARMIENTO  |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 4 ; CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143135881 |ARTUROD MONTARO  |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA |APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
. Taarasa01|PESON SARIENTG [EN {2767 CONSTRURR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN [ o CC 27282403 - ADRIANR
GISTICA SEGUN LOS ESLABONE. NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
s Traai9ooor|PEISON SARMIENTO |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y JrS— CC 27282403 - ADRIANA
ARTURO MONTARO EORMACION |L OGISTICA SEGUN LOS EFSIABONES TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN CAROIINA HENAQ RANGFEL
R R A e e AR E e e RERNB AL SO REN
cc 1143135881 |JEISON SARMIENTO  |EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A Las| 2210 - BERLIEAR PAS ACTMIDADES D= HEEMBOLSO v RERIEeR D8 prosano CC 76331445 - WILFRED DARIO
ARTURO MONTANO  |FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. \ LESE HERNANDEZ SANDOVAL
s Traaisooor|PESON SARMIENTO |EN 3760 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - GRGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS YOS [orom—" CC 76331445 - WILFRED DARIO
ARTURO MONTARNO EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES HERNANDEZ SANDOVAL
. Tiaa1asa01|JEISON [SARMIENTO [EN 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE YT CC 76331445 - WILFRED DARIO
ARTURO  |monTARO  fFormACION [REQUISICIONES COMERCIALES SFGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES. | HERNANDEZ SANDOVA
cc 1143135881 |JEISON SARMIENTO  |EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [, o0 o CC 76331445 - WILFRED DARIO
ARTURO MONTARO  |FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ~ [ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO. HERNANDEZ SANDOVAL
N
psr: PONSABIES
cc 1143135881 |JEISON SARMIENTO  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN [, o o CC 27282403 - ADRIANA
ARTURO MONTARO  |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y CAROLINA HENAO RANGEL
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
cc 1143135881 |PEISON SARMIENTO |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [, 0 0 CC 27282403 - ADRIANA
ARTURO MONTARO  |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA CAROLINA HENAO RANGEL
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
cc 1143135881 |PEISON SARMIENTO  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [, o0 oo CC 27282403 - ADRIANA
ARTURO MONTARO  |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥ CAROLINA HENAO RANGEL
N N
JEISON SARMIENTO  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR 0 | -OS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143135881 [3-000 e |ESrmacion [ame, ESTRICTURAR | CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |APROBADO T L
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
SrTITy - CARACT A DETOS
cc 1143135881 |PEISON SARMIENTO |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [, o0 o CC 27282403 - ADRIANA
ARTURO MONTARO  |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE CAROLINA HENAO RANGEL
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
s Traaisooor|PESON SARMIENTO |EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE S CC 1061717419 - JUAN PABLO
ARTURO MONTANO EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO VALENCIA DAVILA
. Tarasa01|JEISON [SARMIENTO [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DETA | mpmomang CC 1061717419 - JUAN PABLO
aRTURO  |monTaRO  fFormacion]i oS OBIFTIVOS ¥ ESTRATEGIAS DF 1 OS DIFFRENTESACTORES | CADENA DE SUMINISTROS SEGUN | A CARACTERIZACION DE 105 ALENCIA DAVILA
e 1143135881 |PEISON SARMIENTO  |EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [281212- EVALSAR LOB FROCE a0 0 e O e e e | arosano CC 1061717419 - JUAN PABLO
ARTURO MONTANO  |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. \ X ; VALENCIA DAVILA
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc 1143135851 |PEISON SARMIENTO  |EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [700>13 - DISERAR ESTRATECIAS B IRTRRACCION D P05 FROCESOS | srosaco CC 1061717419 - JUAN PABLO
ARTURO MONTARO  |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; VALENCIA DAVILA
|PARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES.
7796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS — [241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
JEISON SARMIENTO |EN ; D ! CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143135881 [0 ee |Eormacio [SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO ¥ NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES [APROBADO A AMGEL
INACIONALES EINTERNACIONALES.
2796 - ESTABLECER ET SEGUMIENTO Y RASTRED DE TOS PRODUCTOS [ 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENTENDO EN
cc 1143135881 |JEISON SARMIENTO  |EN SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS APROBADO CC 27262403 - ADRIANA
ARTURO MONTARO  |FoRmACION |SESUN 1A CADEN 10 DE AbLICAC) CAROLINA HENAO RANGEL
INACIONALES E Iy
s Trraisooor|PESON SARMIENTG |EN 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREC DE LOS PRODUCTOS | 241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUJO PROBADO TC 27282403 - ADRIANA
ARTURO  |MONTANO v IEISICO v [0S REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE LA CAROLINA HENAQ RANGEL
. Tiaaigooor|PEISON 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552~ DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN JrS— CC 1061717410 - JUAN PABLO
JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM, VALENC]
s Trraisooos|PEISON 7197 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 41563 - NONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICOS DEACUERDOCON | aor0ma00 CC 1061717419 - JUAN PABLO
ARTURO ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
. T1estaseen IO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y JrS— CC 1061717419 - JOAN PAGLO
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS VALENCIA DAV
cc 1143135881 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES APROBADO ~ [CC 1085289573 - JENNY EMILCE
NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___ ORDONEZMUNOZ |
cc 1143135881 MONTARG 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [21542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO O Y EMILCE
ARVIENTO ” B ENINGLES GENERAL Y CCT -
cc 1143135881 Do oon SARMIENTOEN 13226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 20005 | APROBADO CC 1085285573
41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
JEISON SARMIENTO |EN . CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1143135881 [XESON MONTANG . |FORMAGion |?226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA APROBADO e,
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
s Tiastasoen [0 .| 7725 COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITVA SRR SRR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN PSS CC T085785573 - JENNY EWILCE
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO QRDONEZ ML
JEISON - 701546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO TIABITUAL SOBRE CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1143135881 ORuacioy |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA_[Z17/8 - BOVFRIICPR (oS T A8 APROBADO ROt R
SEERC - R e e A R T S srorres ooe
cc 1143135881 [)2000 0 | acion 13226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA POREVALUAR | -
ErSON ppp— - R A R SR PRI SISTEMATICA INFORMACION ESPECTFICA Y
cc 1143135881 [XESON e |Eormacion [3227 -PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON  |POR EVALUAR | -
YOR CONTENIDO TECNICO
JETSON SARMIENTO |EN i - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE i
cc 1143135881 [)2000 IMONTANO |mRMANON 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 2 POR EVALUAR




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO

POR LA ORGANIZACION

CIA NACIONA|

JEISON SARMIENTO EN -
cc 1143135881 [JSON e’ |ESrmacion [3227 -PRoDUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUELA. POR EVALUAR | -
MUNICACION SE REALICE SIN ESELIERZO POR PARTE DE,
s Traiscoor|PESON SARWIENTO [EN .07 orobUGIR TEXTOS EN INGLES EN FORWA ESCRITA Y ORAL 241552 - LEER TEXTOS COMPLEIOS ¥ CON UN VOCABULARIO MAS oAb CC T0G5250673 - JENNY EMILCE
SPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNIC ORDONEZ MU
JEISON SARMIENTO EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1143135881 ARTURO MONTANO EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y. APROBADO ORDONEZ MURQZ.
241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
JEISON SARMIENTO |EN . TMLIZAR SIN ESFUERZO VOC o CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1143135881 [JE00N 0. |ESrmacion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LISROS [APROBADO s oy
S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
JEISON SARMIENTO  |EN . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO CC 1085289573 - JENNY EMILCE
ce 1143135881 |ARTURD MONTANO  |FORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL ABSTRACTOS, INCLUSO S SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE  |APROBADO ORDONEZ MUNOZ
ESTEN DENTRO DF SULCAMPO DE ESPECIALIZACION
JEISON SARMIENTO EN - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1143135881 ARTURO MONTARNO EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DOCUMENTOS EI EMENTALES ESCRITOS EN INGLES APROBADO ORDONEZ MURQZ.
241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
cc 1143135881 JEISON SARMIENTO EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ARTURO MONTARO FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS CAROLINA HENAO RANGEL
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
s Traiseoor|PESON SARWIENTO |EN 350 - PROCESAR LA NFORWACION RECOLECTADA DE RCUERDO CON LOS| 241425 - REGISTRAR LA INFORWACION SEGUN EL PLAN DE PROBADG CC 27287703 ADRIANA
A ANUA A RMA lINVESTIGACION Y 1OS RESUI TADOS OBTENIDOS
cc 1143135881 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ARTURO MANUAI ES DE MANEJOS DE INEQORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS CAROIINA HENAQ RANGEL
s Traiseoos|PEISON 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CONTAS oo CC 27282403 - ADRIANA
ARTURO  |MONTARO  |FORMACION |MANUALES DE MANEIOS DE INFORMACION ARIARIES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION CAROLINA HENAO RANGEL
v 271455 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
EBRATT EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143149226 |J0SE DAVID : . PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE APROBADO
RAMOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NESARRAI LO SOSTENIRLE EN El EIERCICIO DE S| DESEMPERQ, CAROLINA HENAO RANGEL
“ “ 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
EBRATT EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ) _ CC 27282403 - ADRIANA
ce 1143149226 JOSEDAVID | v FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MEJORAMIENTO DELSU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENG LABORAL  [APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
EGUN | ANATUIRAIEZA ¥ COMPILEUNAD DEIL AR
— S A R AR R R SR SR TR s a6
EBRATT EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143149226 |J0SE DAVID : . PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA APROBADO
RAMOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES CAROLINA HENAO RANGEL
cc 1143149226 |10sE pavio |EBRATT EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS f:i%m\\’/ﬂzﬁafi? o o 2UE PosILITEN APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
RAMOS FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [c2 CONVIVENTIA BL ESTABLECIMIENTO D A O, L UCION DE CAROLINA HENAO RANGEL
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
RAMOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO D CAROLINA HENAO RANGEL
S R R R S S S R s e sU eSO DE VDA PARR
e 1143149226 |rosE pavio |EBRATT EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
RAMOS FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y CAROLINA HENAO RANGEL
LANATI lRé EZAY COMPIENDAD DE SIIDESEMPERIQ | ARORA.
P s oA N e e T 4 AL Al oy e
RAMOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA CAROLINA HENAO RANGEL
WW
- - 241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y/
EBRATT EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ; : ! CC 27282403 - ADRIANA
ce 1143149226 JOSEDAVID | v FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
cc 1143149226 JOSE DAVID EBRATT EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
RAMOS EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA “W, ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA, CAROLINA HENAQ RANGEL
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
cc 1143149226 JOSE DAVID EBRATT EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
RAMOS FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL CAROLINA HENAO RANGEL
s ras1a926 |rose DAV IEBRATI‘ T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERVARENTEVENTE SUPROVECTO DEVIDR | o omoo C:Lma\?éﬁgle)ILiUAN FABLO
cc 1143149226 JOSE DAVID EBR%T; 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAE|L|DADES POR EVALUAR .
1PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
s rasrs996 |rose DAV |Eimrr EN - |L-PHOVOVER LA INTERACCION TOONEA CONSIGO MIsio, CONLOS 221507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES [rmon evaromn |-
JENEUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES
> T4T508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACTON PARA
EBRATT EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1143149226 [s0sE DAVID [EBRAT] B AN | N o e o AL |FLDESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, |POR EVALUAR | -
A RS S N e REATES DET
EBRATT EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
cC 1143149226 JOSE DAVID RAMOS FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
A >
s rasrs996 |rose DAV Igisﬁw lEr:RMAmON 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y [ roroomng CC 27262403 AORIAN:
|COMERCIALES VIGENTES, HENAQ RANGEL
ppp— p~ 3759 - REALIZAR NEGOCIACTON CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241425 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE MPORTACION Y S 27282403 . ADFIANA
cc 1143149226 [s0sE DAVID [EBRAT] FORMACION |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE APROBADO T oL
COMERCIO INTERNACIONAL __REGLAS_USOS UNIEORMES Y NORN,
EBRATT EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES CC 27282403 - ADRIANA
cC 1143149226 JOSE DAVID RAMOS FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
ORGANIZACION SERVICIO O PRONIICTO
cc 1143149226 JOSE DAVID EBR%TST EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el APROBADO g(A; 27282403 - ADRIANA
[EAN WWW
cc 1143149226 JOSE DAVID Eisﬁﬁ E(N)RMA(\ION 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES 2414'80 - VALORAR ELPESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
DE GESTION ESTABLECIDOS.

ALENCIA DAVILA




EBRATT EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1143149226 |JOSEDAVID |ppnvo EQRMACION |DE GESTION ESTABIECIDOS POR | A ORGANIZACION E'SEEQ E QA% ONES E IND E;AQ%EES.D.%G.ESLIQggLS.LﬂMEW 1o |APROBADO ALENCIA DAVILA
- 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
EBRATT EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES '
cc 1143149226 [s0sE DAVID [EBRAT] B MACION | T oS ACTUALIZACION Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLODELOS  [POR EVALUAR | -
SEGUNLOS PLANES | QGISTICOS ESTARIECID)
EBRATT EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1143149226 JOSE DAVID RAMOQS EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS APROBADO VALENCIA DAVILA
EBRATT N 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1143149226 JOSE DAVID QS EORMACION JORGAN| CION QBJET] O Y APROBADO LA DAVIL,
|EBRATT EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1143149226 JOSE DAVID RAMOQS EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA APROBADO VALENCIA DAVILA
|EBRATT N 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANOG SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTG DEL CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1143149226 JOSE DAVID QS EORMACION IORGANIZAC “j 2ESEMPE ﬂ“ 2EL TALENTO HUMA| j_(o) SEGUN POLTICA DEOL APROBADO AVIL,
EBRATT EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143149226 JOSE DAVID RAMOQS EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION APROBADO CAROLINA HENAQ RANGEL
EBRATT N 7769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES V [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE CC 27282403 - ADRIANA
ce 1143149226 |JOSEDAVID |2/ho EORMACION |PARAMETROS ESTABI ECIDOS POR L A EMPRES ACUERDO CON | A POLITICA DE L A QRGANIZACION APROBADO CAROLINA HENAQ RANGEL
” 227434 - CLASIFICAR LA INFORMACION RECOLEC TADA DETAS
EBRATT EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y h CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143149226  |JOSE DAVID : REQUISICIONES LOGISTICAS DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO DE APROBADO
RAMOS FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. ACUERDA CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACIAN CAROLINA HENAO RANGEL
cc 1143149226 |10sE DAVID |EBRATT EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y é‘g’f"ZF}R'ODCE;'D'I“’\'AF:EE'\‘LT“SQDDEELSV[;'EL'J"/LAC'TSJNOYDSEU";‘éf:g’lgefso?ﬁgcsumm APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
RAMOS FORMACION |PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | CO% PROCEDIVENTOS BF Ev7 VALENCIA DAVILA
cc 1143149226 JOSE DAVID EBRATT EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
RAMOS EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, VALENCIA DAVILA
s Traiaoa20 |rose orvn |EBRATT —[EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y |241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON | mmmonang CC 1061717419 - JUAN PABLO
RAMO:. EQRMACION |PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION o ALENCIA DAVILA
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1143149226 |10sE pavio |EBRATT EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
RAMOS FORMACION [SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN CAROLINA HENAO RANGEL
SPOLUTICAS OF | A QRGANIZACION ESTARLECID
EBRATT EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241558 REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143149226 [10sE DAVID [EBRAT] B MACION | R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y | APROBADO O e AAMGEL
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o nasuzzs fsoseoavip [ESRATT e 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL (&2 o e Lo e G IENE INDUSTRIALEN | |APROBADO [ CC 27282403 - ADRIANA
RAMOS FORMACION [SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢! g D E HIGIENE INDUST CAROLINA HENAO RANGEL
DESARROLLQ DF | ASACTIVIDADES SEGIIN PR
EBRATT EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES I.:)EL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143149226 [s0sE DAVID [EBRAT] B MACION | R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y | APROBADO O e A AMGEL
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
EBRATT EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL
cc 1143149226 JOSE DAVID RAMOS FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
|SLLNATLIRAI EZ0 COMPOSICION
[EBRATT — [EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE
cc 1143149226 JOSE DAVID RAMO: EORMACION INORMAS Y POLITICAS INT MERCAN AS 2E ACUERDO A EEﬁ MEN ADUANEROQ Y DE E PORTACION POR EVALUAR -
- - (241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACIONALIZACION DE
EBRATT EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
cc 1143149226 [s0sE DAVID [EBRAT] Emacion [ e ey oA LAS MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPARIA Y [POR EvaLUAR | -
NORMAS| FGAIES ADUANERAS VIGENTES
- ” 241535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
EBRATT EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143149226 JOSE DAVID RAMOS FORMACION |Y LOS cOSTOS DE LA CADENA. CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PROD;JCI;IOO EA|; (r:‘(l)ﬁg;\‘(?rFEL TIEMPO, |JAPROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
LLIGAR Y EL_NIVEL PROGRAMADQ DE SE
EBRATT EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143149226 JOSE DAVID RAMOS EFORMACIONIY LLOS COSTOS DE LA CADEN, O APROBADO CAROLINA HENAQ RANGEL
. . CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 1143149226 [s0sE DAVID |EBRATT B acion | e R O SIS I MAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCABOI EoRTALEZA ECONGMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO | APROBADO T MGEL
g QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIINANES PARA GARANTIZAR L A EEECTIVIDAD DEL
s Lias1a9025_|s0se oAviD BT 2750 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL WERCADO| 241530 - DETERMINAR LAS REDES BE TRANSPORTE MUNDIATSEGON | ioropan0 CC 27282403 RORIANA
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
EBRATT 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143149226 JOSE DAVID QS RMACION 1Y LOS COSTOS DE LA CADEN, CUENTA EMBALAJES Y E. RAYECTO Y EL MODO DE _TRANSPORTE APROBADO CA|
cC 1143149226 JOSE DAVID EBR%ZF RMACION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E APROBADO (C‘iRZZ)ZBZAOS - ADRIANA
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 1143149226 |s0sE DAviD [EBRATT Ao |2787 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA APROBADO T
ADE LA ORGANIZACION
EBRATT - 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE VLA CC 27282403 - ADRIANA
cC 1143149226 JOSE DAVID RAMO EORMACION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 1R - DO DE APROBADO CAROL INA
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R {ENAQ RANGE]
EBRATT EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES - B - CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143149226 [s0sE DAVID [EBRAT] o emacion | DR INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS APROBADO T oL
GENCIAS DFL MERCADO Y OF RESPUESTAAL CLIENTE
e 1143146226 |10sE DAVID |EBRATT EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES E“Elgfi,'“:Efg:g;fé%hﬁifgggj gfspgggigggg_;égss\?lsmms APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
RAMOS FORMACION |ESTRATEGICOS. bE ; CAROLINA HENAO RANGEL
NCIPIOS DE LA ORGANIZACION
EBRATT EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS CC 27282403 - ADRIANA
ce 1143149226 |JOSEDAVID |payos EORMACION |FSTRATEGICO: ESPECIFICACIONES DF EABRICACION DF CADA TIPQ DE PROpUCTQ.— |APROBADO. |eapo) navENaORANGEL |
< - 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
EBRATT EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES CC 27282403 - ADRIANA
cC 1143149226 JOSE DAVID RAMOS FORMACION |ESTRATEGICOS. EiT|MAC|ONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 1143149226 |rosE pavio |EBRATT EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUJOS | ,0r0nan0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
RAMOS FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




. 241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS
EBRATT EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 4 ; CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143149226 |30sE DAVID |EBRAT] B MACION | R e e, DE APROVISIONAWIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA |APROBADO A AMGEL
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
. (13109226 |s05€ oAvio | ERAT BN |77 CONSTRUR EL MODELD DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN [ o CC 27282403 - ADRIANR
GISTICA SEGUN LOS ESLABONE. NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
EBRATT EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y CC 27282403 - ADRIANA
cc 1143149226 JOSE DAVID RAMOQS EORMACION |1 OGISTICA SEGUN 1 OS ESI ABONES TECNOILOGICA DE 1 OS PROCESOS Y 1 A INFORMACION SEGUN APROBADO CAROLINA HENAQ RANGEL
227491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
EBRATT EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS CC 76331445 - WILFRED DARIO
ce 1143149226 JOSEDAVID | v0s FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. |45 DIVISAS INTERNACION/LES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD - [APROBADO HERNANDEZ SANDOVAL
s raaiaos2s |rose orvn |EBRATT EN 3760 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - GRGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS YOS [orom—" CC 76331445 - WILFRED DARIO
RAMOQS EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES HERNANDEZ SANDOVAL
EBRATT EN 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE CC 76331445 - WILFRED DARIO
cc 1143149226 |10SEDAVID [EERA B eacion | I APROBADO Nt SANDOA
cc 1143140226 |s0sE pAvID |EBRATT EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [, o0 o CC 76331445 - WILFRED DARIO
RAMOS FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO. HERNANDEZ SANDOVAL
N
heG PONSABTES
cc 1143140226 |s0sE pAvID |EBRATT EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN [, o o CC 27282403 - ADRIANA
RAMOS FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y CAROLINA HENAO RANGEL
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
cc 1143149226 |s0sE pAVID |EBRATT EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [, 0 0 CC 27282403 - ADRIANA
RAMOS FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA CAROLINA HENAO RANGEL
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
cc 1143149226 |s0sE pAVID |EBRATT EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [, o0 oo CC 27282403 - ADRIANA
RAMOS FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥ CAROLINA HENAO RANGEL
N N
: LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1143149226 |10sE DAVID |FBRATT e MACION | Ay SSTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION | APROBADO T L
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
SrTITy - CARACT A DETOS
cc 1143149226 |s0sE pAVID |EBRATT EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [, o0 o CC 27282403 - ADRIANA
RAMOS FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE CAROLINA HENAO RANGEL
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
s raoiaozzs rose orvn |EBRATT EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE S TC 27262403 - ADRIANA
RAMOS EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO CAROIINA HENAQ RANGFEL
. Tiarro26 |rooe orvm |EBRATT —[EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DETA | mpmomang CC 27282403 - ADRIANA
RAMO: EQRMACION |1 OS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE 1 OS DIFERENTES ACTORES CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DE 1 0S CAROLINA HENAQ RANGEL
T o onre T B oo [ M RERS AI A s
RAMOS FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. \ X ; CAROLINA HENAO RANGEL
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
RAMOS FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; CAROLINA HENAO RANGEL
|PARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES.
prpe— p~y 7756 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTRED DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO P—————.
cc 1143149226 |s0sE DAVID |EBRET] EORMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES [APROBADO A AMGEL
INACIONALES EINTERNACIONALES.
e ™ 2796 - ESTABLECER ET SEGUMIENTO Y RASTRED DE TOS PRODUCTOS [ 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENTENDO EN 27200005  ADFIANA
cc 1143149226 |J0SE DAVID SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS APROBADO
RAMOS FORMACION [ FECUN LA CADEN 10 DE AbLICAC) CAROLINA HENAO RANGEL
INACIONALES E Iy
s rraaraozzs |rose oavs 255 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTRED DE LOS PRODUCTOS 241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDOAL FLUJ0 | prionap0 CCTZBZAL3 - AORIATA
1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
. T1aarao00s |rose oAvo 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552~ DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN JrS— CC 1061717410 - JUAN PABLO
JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM, VALENC]
s rraaraosze |rose orvs 7197 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 41563 - NONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICOS DEACUERDOCON | aor0ma00 CC 1061717419 - JUAN PABLO
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS VALENCIADAVILA |
. T1aaraoo0s |rose oavo 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y JrS— CC 1061717419 - JOAN PAGLO
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS VALENCIA DAV
cc 1143149226 |JOSE DAVID 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES APROBADO CC 1085289573 - JENNY EMILCE
NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___ ORDONEZMUNOZ |
cc 1143149226  |JOSE DAVID 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [21542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO O Y EMILCE
cc 1143149226 |JOSE DAVID |t SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN INGEES BENERAL VT ApRroBADO o eSS
41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
EBRATT EN . CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1143149226 [s0sE DAVID [EBRAT] FORMACION |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _[BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA APROBADO e,
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1143149226 |s0sE DAviD [EBRATT - 1acion 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO e Y EMILCE
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO QRDONEZ ML
cc 1143149226 |s0sE DAviD [EBRATT  waCion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [211515 - COMPRENDER FRASES ¥ VOCABULAR'O HABITUAL SOBRE APROBADO CC 1085289573 - JENNY EMILCE
RES PERSONAL Y TEMAS TI ORDONEZMUNOZ |
EBRATT EN - R e e A R T S srorres ooe CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1143149226 |10SE DAVID [EBRA BN acion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA APROBADO [
CBRATT o R R R N QRN e
cc 1143149226 |30SE DAVID 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON  |POREVALUAR | -
RAMOS FORMACION D T
YOR CONTENIDO TECNICO
cc 1143149226 |10sE DAVID [EBRATT E’:RMANON 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL S R I R O O -ES QUE |por evaLuar | -
ERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO

cc 1143149226  |30sE DAVID |EBRATT EN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA POREVALUAR | -
RAMOS FORMACION O A 10
MUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZ0 POR PARTE DE.
cc 1143149226 |s0sE DAviD [EBRATT B Ao |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241552 LEER TEXTOS COMPLEIOS Y CON UN VOCABULARIO MAS APROBADO CC 1085269575 - JENNY EMILCE
SPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNIC ORDONEZ MU
EBRATT EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1143149226 JOSE DAVID RAMOQS EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y. APROBADO ORDONEZ MURQZ.
241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EBRATT EN . TMLIZAR SIN ESFUERZO VOC o CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1143149226 [s0sE DAVID [EBRAT N MACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LISROS [APROBADO s oy
S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
EBRATT EN . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO CC 1085289573 - JENNY EMILCE
ce 1143149226 JOSEDAVID | v FORMACION [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL ABSTRACTOS, INCLUSO S SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE  |APROBADO ORDONEZ MUNOZ
ESTEN DENTRO DF SULCAMPO DE ESPECIALIZACION
EBRATT EN - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1143149226 [30sE DAVID [EBRAT] BN wACion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 2108 O I ICAR T ORMAS SRAMATICALES BAS! APROBADO O e o
241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
EBRATT EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
cc 1143149226 JOSE DAVID RAMOS FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS POR EVALUAR -
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
s roiaoa2e |rose orvn |EBRATT N 350 - PROCESAR LA NFORWACION RECOLECTADA DE RCUERDO CON LOS| 241425 - REGISTRAR LA INFORWACION SEGUN EL PLAN DE roevon 1
LINVESTIGACION Y 1 OS RESULTADOS OBTENIDQS
3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA
cc 1143149226 JOSE DAVID MANUAI ES DE MANEJOS DE INEQORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS POR EVALUAR _
N 3390 - PROCESAR LA INFORMACGION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
ce 1143149226 |JOSE DAVID EQRMACION |MANUAI ES DE MANEJOS DE INFORMACION ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION, POREVALUAR | -
cc 1144047593 EVELIN MENDOZA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS é‘l;lEASggRc:glgﬁ‘?gg;gggcié?gﬁg;f I’?/?ESD%RE—SQISV\?T[E)EY DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NESARRAI LO SOSTENIRLE EN El EIERCICIO DE S| DESEMPERQ, CAROLINA HENAO RANGEL
“ “ 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MENDOZA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ) _ CC 76332753 - HERNAN DARIO
ce 1144047593 |EVELIN PALACIO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MEJORAMIENTO DELSU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENG LABORAL  [APROBADO BONILLA LOPEZ
EGUN | ANATUIRAIEZA ¥ COMPILEUNAD DEIL AR
— S A R AR R R SR SR TR s a6
MENDOZA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS CC 27282403 - ADRIANA
cc 1144047593 |EVELIN : . PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA APROBADO
PALACIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES CAROLINA HENAO RANGEL
cc 1144047505 |EveLIy MENDOZA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS f:i%m\\’/ﬂzzaf?_ o o 2UE PosILITEN APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO  [FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [E8 SOV EEL Bt BT B A O L LUCION DE CAROLINA HENAO RANGEL
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
cc 1144047503 |EvELIN MENDOZA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS LA e o D AR R e BN L roBADO CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [ MARCO D CAROLINA HENAO RANGEL
S R R R S S S R s e sU eSO DE VDA PARR
e 1144047505 |EveLI MENDOZA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y CAROLINA HENAO RANGEL
LANATURALEZA Y COMPI ENIDAD DE S1LDESEMPERQ | ARORA
cc 1144047593 EVELIN MENDOZA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS iglRSVSIIATE/%CCE)rC;iEELEIE;ERLoésDAEwll_;zﬁﬁERS.rg:éP:F,’\‘R.I—EE’\SIDEgAEIE F;RLC):CESO APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA CAROLINA HENAO RANGEL
METODOI QGIA DE EQRMACION DE ACUER
cc 1144047503 |EvELIN MENDOZA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS iﬁggé%ﬁ?&gi:ﬁﬂﬁé’gjSS'LT/'\C;ESS&%GCLIJ(QANESEA;&’)’ESLEM S DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL /AS EN PUNCION DE L# CAROLINA HENAO RANGEL
cc 1144047593 EVELIN MENDOZA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA “W, ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA, CAROLINA HENAQ RANGEL
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
cc 1144047593 EVELIN MENDOZA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL CAROLINA HENAO RANGEL
s rrasoaraes leverm VERDOZA T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERVARENTEVENTE SUPROVECTO DEVIDR | o omoo CELEEOD(‘SéKAlgl:E)ILiUAN FABLO
cc 1144047593 EVELIN :;AENDOZA 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAB|L|DADES POR EVALUAR .
1PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
s rrasoarees leverm WENDOZA [EN " 1-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMIO, CONLOS 221507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES [rmon evaromn |-
JENEUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES
cc Laioarsos |eveLn  |VENDOZA [en L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGo miswo, conLos — [ZH30es ot B A e A FORMAGION.,  [FoR EvaLuAR | -
PALACIO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
A RS S N e REATES DET
MENDOZA EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
ce 1144047593 EVELIN PALACIO FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
A >
s rrasoarees leverm WENDOZA IEI:RMANON 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y [non evaromn | -
|COMERCIALES VIGENTES,
[ — 3759~ REALTZAR NEGOCIACION CONLOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 721423 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE MPORTACION'Y
cc 1144047503 |EVELIN SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE POR EVALUAR | -
PALACIO FORMACION o - A
COMERCIO INTERNACIONAL_REGIAS UISOS UNIEORMES Y NORM
MENDOZA EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES
cC 1144047593 EVELIN PALACIO FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL POR EVALUAR -
ORGANIZACION SERVICIO O PRONIICTO
cc 1144047593 EVELIN :;AAELNADC?SA EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el POR EVALUAR .
WWW
MENDOZA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES [241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1144047593  |EVELIN PALACIO EQRMACION POR LA ORGANIZACION ) N cia Nacionay [APROBADO ALENCIA DAVILA,




MENDOZA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1144047593 |EVELIN PALACIO EQRMACION |DE GESTION ESTABIECIDOS POR | A ORGANIZACION E'SEEQ E QA% ONES E IND E;AQ%EES.D.%G.ESLIQggLS.LﬂMEW 1o |APROBADO ALENCIA DAVILA
- 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
MENDOZA  |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES '
cc 1144047503 |EVELIN o | rmacion [ e D O ACTUALIZACION Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLODELOS  [POR EVALUAR | -
SEGUNLOS PLANES | QGISTICOS ESTARIECID)
cc 1144047593 EVELIN MENDOZA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
PALACIO EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS VALENCIA DAVILA
MENDOZA — |EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1144047593 EVELIN PALACIO EORMACION JORGAN| CION QBJET] O Y APROBADO LA DAVIL,
cc 1144047593 EVELIN MENDOZA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
PALACIO EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA VALENCIA DAVILA
MENDOZA — |EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANOG SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTG DEL CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1144047593 EVELIN PALACIO EORMACION IORGANIZAC “j 2ESEMPE ﬂ“ 2EL TALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE_1, APROBADO LA DAVIL,
cc 1144047593 EVELIN MENDOZA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
PALACIO EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION VALENCIA DAVILA
s rarorreos leverm MENDOZA — |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y |241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE | mmmonang CC 1061717419 - JUAN PABLO
PALACIO EQRMACION |PARAMETROS ESTARLECIDOS POR | A EMPRES, ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION ALENCIA DAVII,
e 1144047503 |EvELIN MENDOZA  |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
PALACIO FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. ACUERDA CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACIAN ORDONEZ CERON
cc 1144047503 |EvELIN MENDOZA  |EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y é‘g’f"ZF}R'ODCE;'D'I“’\'AF:EE'\‘LT“SQDDEELSV[;'EL'J"/LAC'TSJNOYDSEU";‘éf:g’lgefso?ﬁgcsumm APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
PALACIO __|FORMACION |PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | S0 PROCEDIVENTOS BE EV7 VALENCIA DAVILA
cc 1144047593 EVELIN MENDOZA EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
PALACIO EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, VALENCIA DAVILA
s rarorreos leverm MENDOZA — |EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y |241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON | mmmonang CC 1061717419 - JUAN PABLO
PAIACIO  |FORMACION |PROCESOS SEGUN OBJFTIVOS Y ESTRATEGIAS DF | A ORGANIZACION. | : ALENCIA DAVILA
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1144047505 |EveLm MENDOZA  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
PALACIO  |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN HERNANDEZ SANDOVAL
SPOLUTICAS OF | A QRGANIZACION ESTARLECID
- S TR e ORT AR NO L DA B SO P A TAS ACTVIDADES
cc 1144047593 |EVELIN A e ACioN [T O R O i | ROCESOS, SEGUNEL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
- 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y|
MENDOZA  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL
cCc 1144047593 EVELIN PALACIO FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION EIUENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGUR|DAP E nglr\Ep,\‘ri’\lﬂl\:FDk‘JngIAL EN POR EVALUAR -
DESARROLLQ DF | ASACTIVIDADES SEGIIN PR
- 771560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1144047593 |EVELIN e e ACioN [T e O R O i | ROCESOS, SEGUNEL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
MENDOZA EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL
cc 1144047593 EVELIN PALACIO FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
|SLLNATLIRAI EZ0 COMPOSICION
MENDOZA — [EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE
cc 1144047593 |EVELIN PALACIO EORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTI MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERO Y DE EXPORTACION |POR EVALUAR | -
- - (241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACIONALIZACION DE
MENDOZA EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
cc 1144047593 |EVELIN e e racion [ L o ey o ! LAS MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPARIA Y [POR EvaLUAR | -
NORMAS| FGAIES ADUANERAS VIGENTES
cc 1144047503 |EvELIN MENDOZA  |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO éﬁé’s; 'EEL%F;":A'L\:ADREL&S@ESE"Sﬁ Sigéiggugl?o;Egngﬁgapo APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO  |FORMACION |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. VCTO, BL COSTO. E CAROLINA HENAO RANGEL
LLIGAR Y EL_NIVEL PROGRAMADQ DE SE
MENDOZA EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA CC 27282403 - ADRIANA
cc 1144047593 EVELIN PALACIO EFORMACIONIY LLOS COSTOS DE LA CADEN, O APROBADO CAROLINA HENAQ RANGEL
MENDOZA  |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE, CC 27282403 - ADRIANA
cc 1144047503 |EVELIN Zn | amacion [ e R O e FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO | APROBADO T MGEL
g QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIINANES PARA GARANTIZAR L A EEECTIVIDAD DEL
s rrasoaraes leverm VERDOZA 2750 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL WERCADO| 241530 - DETERMINAR LAS REDES BE TRANSPORTE MUNDIATSEGON | ioropan0 CC 27282403 RORIANA
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
MENDOZA 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
ce 1144047593 |EVELIN P RMACION |Y 1 0S COSTOS DF | A CADEN CUENTA FMBAI AJES Y EI TRAYECTQ Y EL MODO DF TRANSPORTE, _ |APROBADO |y
MENDOZA - 741518 - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NAGIONALES £ CC 27282403 - ADRIANA
cc 1144047593  |EVELIN PALACIO wacion |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. INTERNACIONA| £ DF AGUFRDG CON | A NORMATIVIDAD VIGENTE APROBADO ol
cc 1144047593 |EVELIN oA Ao |2787 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA APROBADO | S5 27282703 - ORI
ADE LA ORGANIZACION
MENDOZA - 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE VLA CC 27282403 - ADRIANA
cc 1144047593  |EVELIN T E D RMAcion 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 ’ gl APROBADO AL INA HENAD BANGEL
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
MENDOZA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES - B - CC 27282403 - ADRIANA
cc 1144047503 |EVELIN oZh | ESrmacion [Fe - DEFR INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS APROBADO T oL
GENCIAS DFL MERCADO Y OF RESPUESTAAL CLIENTE
e 1144047503 |EvELIN MENDOZA  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES E“Elgfi,'“:Efg:g;fé%hﬁifgggj gfspgggigggg_;égss\?lsmms APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO  |FORMACION |ESTRATEGICOS. bE ; CAROLINA HENAO RANGEL
NCIPIOS DE LA ORGANIZACION
MENDOZA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS CC 27282403 - ADRIANA
ce 1144047593 |EVELIN palacio  |Formacion |FSTRATEGICO ESPECIFICACIONES DF EABRICACION DF CADA TIPQ DE PROpUCTQ.— |APROBADO. |eapo) navENaORANGEL |
< - 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
MENDOZA  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES CC 27282403 - ADRIANA
cC 1144047593 EVELIN PALACIO FORMACION |ESTRATEGICOS. EiT|MAC|ONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 11as0a7555 |EvELI MENDOZA  |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUJOS | ,0r0nan0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
PALACIO FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




s fran  [SE0 oo cosmm wonooenmemoooencnn [250 SAUS AN yioscomosot tostroces | e . s
PALACIO  |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. e  PRODUC ! CAROLINA HENAO RANGEL
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DE LA QRGANIZACION
. Tiaronraes |eveim O | i | oy O TR EC MODET0 DE INTEGRACION DE LA CROENA 24T570 - DESARROLLAR EL PLAN OE INTEGRACION DEL NEGOCIOSEGUN | opomapo |G 27252203 - ADRIANR
GISTICASECUN LOS ESLABONE: NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE CESTION
s rramoareos |everm MENDOZA [EN 2767 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y rromADg |CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO FORMACION |1 OG{STICA SEGUN 1.OS ESI ABONES TECNOLOGICA DE 1 0S PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN CAROIINA HENAQ RANGEL
241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
MENDOZA  [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS CC 76331445 - WILFRED DARIO
ce 1144047593 |EVELIN PALACIO  |FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. |25 DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD - |APROBADO HERNANDEZ SANDOVAL
s rramoareos |everm MENDOZA  [EN 7760 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - GRGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y105 |armosang |CC 76331445 - WILFRED DARIO
PALACIO EQRMACION JREQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE L AS PARTES TRATADOQS ACORDADAS ENTRE I AS PARTES. HERNANDEZ SANDOVAL
. Tironraes |eveim MENDOZA [EN 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE PronrDg |CC 76331445 - WILFRED DARIO
pAlACIO  |FORMACION |RFQUISICIONES COMERCIAI ES SFGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES | HERNANDEZ SANDOVA
cc 1144047503 |EveLiy MENDOZA  [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [, oo oo |CC 76331445 - WILFRED DARIO
PALACIO |FORMACION [REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ~[ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO. HERNANDEZ SANDOVAL
N
pIsE PONSABLES
cc 1144047503 |EveLiy MENDOZA  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIATENIENDOEN [, oo |CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO  |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y CAROLINA HENAO RANGEL
EST [ ' 1ON
S AT AR O e B AR ATE S TR erreoem
cc 1144047503 |EveLmy MENDOZA  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [, o 0 |CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO  |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA CAROLINA HENAO RANGEL
ER] A
S SR R P BRA S A s m PR DE o0
cc 1140047503 |EveLm MENDOZA  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [, o o0 |cC 27282403 - ADRIANA
PALACIO  |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥ CAROLINA HENAO RANGEL
N N
MENDOZA  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR 0 |LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
cc 1144047593 |EVELIN Moz e amacion [ams, ESTRICTURAR | CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION _ |aPROBADO [ 27282403 - ADRIARA
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
STTATS ~CARACT ADETOS
cc 1144047503 |EveLmy MENDOZA  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [, oo o0 |cC 27282403 - ADRIANA
PALACIO  |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE CAROLINA HENAO RANGEL
R GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
s rraroareos leverm MENDOZA  [EN 7751 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241500 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE rmonADg |CC 27282203 - ADRIANA
PAILACIO EORMACION 1L OS OBJIFTIVOS Y ESTRATEGIAS DE 1 OS DIFERENTES ACTORFES ABASTECIMIENTO SEGUN Fl_ COMPORTAMIENTQ DEI_MERCADQ CAROLINA HENAQ RANGEL
. Toaronrees |evem MENDOZA [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DETA [ omomang | CC 27282403 - ADRIANA
paLACIO  |FoRMACION |1 OS ORIETIVOS v ESTRATEGIAS DF | OS DIFERENTES ACTORES CADENA DF SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DF 10S CARQLINA HENAQ RANGEL
ce 1144047503 |EveELIN MENDOZA  [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [281212 - EVALATLOR PROCESOS GE B E O N e [aprosano | CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO  |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; X L CAROLINA HENAO RANGEL
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA QRGANIZACIQN
cc 1144047503 |EvELIN MENDOZA  [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [*0>13 - PISERAR B8 TRATECIAS DE INTERACCION D 00 PROCESOS | prosano | CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO  |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; CAROLINA HENAO RANGEL
PARTICIPACION DE 1 S DIEFRENTES ACTORES,
Y — 7756 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTRED DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO P—————.
cc 1144047593 |EVELIN et |ESRmacion |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |aPROBADD [T 27202008 SRRV
INACIONAIES EINTERNACIONALES.
Y — 2756 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE [0S PRODUCTOS —[241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENTENDO EN 27200005  ADFIANA
cc 1144047593 |EVELIN SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS APROBADO
PALACIO  |FoRmACION |SESUN 1A CADEN 10 DE AbLICAC) CAROLINA HENAO RANGEL
INACIONAIES E Iy
MENDOZA  [EN 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS |241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUJO TC 27262403 - ADRIANA
cc 1144047593  |EVELIN b Ao ; O, |APROBADOD  [SC 2728203 AORIANA
. riamoarsos |everm MENDOZR 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552~ DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN | opomapo [CC 1061717419 - JUAN PABLO
ALA | CUENTA FIAMBITO DE APLICACION DEI SISTEM,
s rramoareos leverm MENDOZR 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 41563 - MONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICCS DEACUERDOCON [,omomapo |G 1001/17410 - JORN PABLO
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DEDISTRIBUCION Y.LOS TIPOS
. riamoarsos |everm VENDOZR 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y APROBADD _|CC 1061717419 - JOANPABLO
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cc 1144047593 |EVELIN IOt BN acion 13776 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [5£250 " ERCORTRAR VOCZBULARIO ¥ FXPRESIONES DE INGLES APROBADO ~ [CC 1085289573 - JENNY EMILCE
A NUNCIOS FOLLETOS. PAGINASWER ETC ORDONEZ MUNOZ ]
cc 1144047593 |EVELIN - MACION |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [2F1542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EJ AVISOS Y MENSAJES ApROBADO ST 1085283873 ' JENNY EMILCE
cc 1144047593 |EVELIN A SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN INGEES BENERAL VT ApRroBADO o eSS
341544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCTALES Y PRACTICOS MUY
MENDOZA  [EN ] CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1144047593  |EVELIN PALACIO  |FORMAcION |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA - [BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA APROBADO S5 0882898 !
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cc 1144047593 |EVELIN e - 1acion 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA B8 - ENCONT AR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN ApROBADO ST 1085283873 ' JENNY EMILCE
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO QORDONEZ ML
cc 1144047593 |EVELIN oA  waCion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [211515 - COMPRENDER FRASES ¥ VOCABULAR'O HABITUAL SOBRE APROBADO ~ [CC 1085289573 - JENNY EMILCE
RES PERSONAL Y TEMAS T ORDONEZ MUNOZ ]
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cc 1144047593 |EVELIN MDA ey cion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA apROBADO | oR ORI
Y —— B A R e R e R R A ey
cc 1144047593  |EVELIN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON  [POR EVALUAR | -
PALACIO  |FORMACION D T
~OR CONTENIDO TECNICO
cc 1144047593  |EVELIN MENDOZA E’:RM \cion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL S R I R O O -ES QUE |por evaLuar | -
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cc 1144047503 |EVELIN ’SAEL\‘A[::?SA B Ao |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241552 LEER TEXTOS COMPLEIOS Y CON UN VOCABULARIO MAS APROBADO  |CC 1085268573 - JENNY EMILCE
SPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNIC ORDONEZ MU
MENDOZA EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1144047593 EVELIN PALACIO EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y. APROBADO ORDONEZ MURQZ.
241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
MENDOZA  |EN . TMLIZAR SIN ESFUERZO VOC o CC 1085289573 - JENNY EMILCE
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LINVESTIGACION Y 1 OS RESULTADOS OBTENIDQS
cc 1144047593 EVELIN MENDOZA 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS CAROIINA HENAQ RANGEL
s rarorreos levem MENDOZA 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CONTAS oo CC 27282403 - ADRIANA
PALACIO  |FORMACION |MANUAI ES DE MANEJOS DE INFORMACION ARIARIES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION CAROLINA HENAO RANGEL
v 271455 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
AGUDELO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS CC 76331445 - WILFRED DARIO
cc 1152212033 |JUAN JOSE : . PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE APROBADO
HENAO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NESARRAI LO SOSTENIRLE EN El EIERCICIO DE S| DESEMPERQ, HERNANDEZ SANDOVAL
“ “ 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
AGUDELO  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ) _ CC 76332753 - HERNAN DARIO
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AGUDELO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 1152212033 |JUAN JOSE : . PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA POR EVALUAR | -
HENAO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES
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HENAO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA
METODOI QGIA DE EQRMACION DE ACIIER
- - 241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y/
AGUDELO  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ; : ! CC 76331445 - WILFRED DARIO
ce 1152212933 PJUANJOSE [ eNa0 FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE APROBADO HERNANDEZ SANDOVAL
cc 1152212933 JUAN JOSE AGUDELO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
HENAQ EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA “W, ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA, HERNANDE, ANDOVAL
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
cc 1152212933 JUAN JOSE AGUDELO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
HENAO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL HERNANDEZ SANDOVAL
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cc 1152212933 JUAN JOSE G(ESUDELO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAE|L|DADES POR EVALUAR .
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AGUDELO EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
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A RS S N e REATES DET
AGUDELO EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
cC 1152212933 JUAN JOSE HENAO FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
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s o991 |rommsooe |AGUDELG [EN 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y [non evaromn | -
HENAOQ |COMERCIALES VIGENTES,
aauoEo en 3759~ REALTZAR NEGOCIACION CONLOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 721423 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE MPORTACION'Y
cc 1152212033 [ouandose  [ASUDE o RMACION |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE POR EVALUAR | -
o ; lCOMERCIO INTFRNACIONAI BEGI AS 11SOS UNIEQRIMES Y NORMA:
AGUDELO EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES
cc 1152212933 JUAN JOSE HENAO FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL POR EVALUAR -
ORGANIZACION SERVICIO O PRONIICTO
cc 1152212933 JUAN JOSE :gUDELO EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el POR EVALUAR .
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cc 1152212933 JUAN JOSE AGUDELO EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES 2414'80 - VALORAR ELPESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS POR EVALUAR B
SEGUN FI_DESEMPENQ DE LA INDUSTRIA Y LA COMPETEN




AGUDELO EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA
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AGUDELO  |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES '
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AGUDELO EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1152212933 JUAN JOSE HENAQ EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS APROBADO VALENCIA DAVILA
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cc 1152212933 JUAN JOSE HENAQ EORMACION JORGAN| CION QBJET] O Y APROBADO LA DAVIL,
AGUDELO EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1152212933 JUAN JOSE HENAQ EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA APROBADO VALENCIA DAVILA
AGUDELG |EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANOG SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTG DEL CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1152212933 JUAN JOSE HENAQ EORMACION IORGANIZAC “j 2ESEMPE ﬂ“ 2EL TALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE_1, APROBADO AVIL,
cc 1152212933 JUAN JOSE AGUDELO EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
HENAQ EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION CAROLINA HENAQ RANGEL
AGUDELG |EN 7769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES V [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE CC 27282403 - ADRIANA
ce 1152212033 |JUANJOSE  |yienag EORMACION |PARAMETROS ESTABI ECIDOS POR L A EMPRES ACUERDO CON | A POLITICA DE L A QRGANIZACION APROBADO CAROLINA HENAQ RANGEL
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HENAO FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. ACUERDA CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACIAN ORDONEZ CERON
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HENAO FORMACION |PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | CO% PROCEDIVENTOS BF Ev7 VALENCIA DAVILA
cc 1152212933 JUAN JOSE AGUDELO EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
HENAO EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, VALENCIA DAVILA
AGUDELG —|EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS ¥ [ 241523 - DISENAR ME TODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON CC 1061717419 - JUAN PABLO
cc 1152212933 JUAN JOSE HENAO EoRMACION IPROCH - - < APROBADO ALENCIA DAVILA
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 1152212635 |ouansose  |AGUDELO  [EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
HENAO FORMACION [SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN HERNANDEZ SANDOVAL
SPOLUTICAS OF | A QRGANIZACION ESTARLECID
- S TR e ORT AR NO L DA B SO P A TAS ACTVIDADES
cc 1152212033 |aUANJOSE [0 [N e R ey | OCESOS, SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
- 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y|
AGUDELO  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL
cCc 1152212933 JUAN JOSE HENAO FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION EIUENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGUR|DAP E HIEE!‘;,\T:EEEJRIAL EN POR EVALUAR -
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- 771560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 1152212033 |aUANJOSE [0 DO [N e R ey | OCESOS, SEGUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
AGUDELO EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL
cc 1152212933 JUAN JOSE HENAO FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON POR EVALUAR -
|SLLNATLIRAI EZ0 COMPOSICION
AGUDELC |EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE
cc 1152212933 |JUANJOSE || \ena0 EORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTI MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERO Y DE EXPORTACION |POR EVALUAR | -
- - (241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACIONALIZACION DE
AGUDELO EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
cc 1152212933 [auangose  [ASDS Emacion [ e ey oA LAS MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPARIA Y [POR EvaLUAR | -
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
cc 1150212033 |ouansose  |AGUDELO  [En 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO éﬁé’s; 'EEL%F;":A'L\:ADREL&S@ESE"Sﬁ Sigéiggugl?o;Egngﬁgapo APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
HENAO FORMACION [Y LOS COSTOS DE LA CADENA. VCTO, BL COSTO. E CAROLINA HENAO RANGEL
LLIGAR Y EL_NIVEL PROGRAMADQ DE SE
AGUDELO EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA CC 27282403 - ADRIANA
cc 1152212933 |JUANJOSE | pnao EORMACION IY | OS COSTOS DE | A CADEN, IO APROBADO CAROLINA HENAQ RANGE]
AGUDELO  |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE, CC 27282403 - ADRIANA
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1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
cc 1152212933 |JUAN JOSE 2780 (ESABLECER LOS S 241540 APROBADO o
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cc 1152212033 |auangose |1 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA APROBADO T
ADE LA ORGANIZACION
- 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE VLA CC 27282403 - ADRIANA
cC 1152212933 JUAN JOSE AQ EORMACION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 1R - DO DE APROBADO CAROL INA
- - - A A R P R R AL AR T BREEN IR R {ENAQ RANGE]
AGUDELO EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES - B - CC 27282403 - ADRIANA
cc 1152212033 [auansose  [ASUDE o emacion | DR INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS APROBADO T oL
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
e 1150212033 |ouansose  |AGUDELO  [En 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES E“Elgfi,'“:Efg:g;fé%hﬁifgggj gfspgggigggg_;égss\?lsmms APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
HENAO FORMACION |ESTRATEGICOS. bE ; CAROLINA HENAO RANGEL
NCIPIOS DE LA ORGANIZACION
AGUDELO EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS CC 27282403 - ADRIANA
cc 1152212933 JUAN JOSE HENAQ EQRMACION |ESTRATEGICO W CADATIPO DE PRODUCTO, APROBADO CAROLINA HENAO RANGE! |
~ . 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
AGUDELO  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES CC 27282403 - ADRIANA
cC 1152212933 JUAN JOSE HENAO FORMACION |ESTRATEGICOS. EiT|MAC|ONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 1152212635 |ouansose  |AGUDELO  [eN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUJOS | ,0r0nan0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
HENAO FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ

DIEERENTES ACTORES Y| AS NECESIDADES DF | A QRGANIZACION




241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS

AGUDELO  [EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 4 ; CC 27282403 - ADRIANA
cc 1152212033 |auandose  [HSHPE B MACION | R e e, DE APROVISIONAWIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA |APROBADO A AMGEL
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
. 115221293 |ouanj0se |PGUDELO [EN 2767 -CONSTRUR EL WODELD DE INTEGRACION DE LA CADERA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN [ o CC 27282403 - ADRIANR
NAQ GISTICA SEGUN LOS ESLABONE. NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
s 150012995 |rumn 05 |AGUDELG —[EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y JrS— CC 27282403 - ADRIANA
HENAQ EORMACION |1 OGISTICA SEGUN 1 OS ESI ABONES TECNOILOGICA DE 1 OS PROCESOS Y 1 A INFORMACION SEGUN CAROLINA HENAQ RANGEL
227491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
AGUDELO  [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS CC 76331445 - WILFRED DARIO
ce 1152212933 JJUANJOSE [ eNa0 FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. |45 DIVISAS INTERNACION/LES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD - [APROBADO HERNANDEZ SANDOVAL
s 150212995 oo sose |PGUDEC [EN 3760 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - GRGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS YOS [orom—" CC 76331445 - WILFRED DARIO
HENAQ EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES HERNANDEZ SANDOVAL
AGUDELG |EN 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE CC 76331445 - WILFRED DARIO
cc 1152212033 |auangose |75 PF B eacion | I APROBADO Nt SANDOA
cc 1150212033 |ouansose  |AGUDELO  [En 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [, o0 o CC 76331445 - WILFRED DARIO
HENAO FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO. HERNANDEZ SANDOVAL
N
heG PONSABTES
AGUDELO  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN
ce 1152212933 JJUANJOSE [ eNa0 FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y |POREVALUAR | -
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
AGUDELO  [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL
ce 1152212933 PJUANJOSE [ eNa0 FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA POR EVALUAR | -
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
cc 1150212033 |ouansose  |AGUDELO  [en 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [, o0 oo CC 27282403 - ADRIANA
HENAO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥ CAROLINA HENAO RANGEL
N N
: LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 1152212033 |auandose  [ASHDELO [N ey S TRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O | CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |APROBADO T L
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
SrTITy - CARACT A DETOS
cc 1150212033 |ouansose  |AGUDELO  [en 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [, o0 o CC 27282403 - ADRIANA
HENAO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE CAROLINA HENAO RANGEL
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
s 150212095 oo sose |PGUDEC  [EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE S CC 1061717419 - JUAN PABLO
HENAO EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO VALENCIA DAVILA
. Toaa1200s urmaoee |AGUDELC [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DETA | mpmomang CC 1061717419 - JUAN PABLO
HENAQ EORMACION |1 0S ORIETIVOS ¥ ESTRATEGIAS DF | OS DIFERENTES ACTORES CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DE 1S ALENCIA DAVILA
ce 1152212033 |ouansose  |AGUDELO  [eN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [281212- EVALSAR LOB FROCE a0 0 e O e e e | arosano CC 1061717419 - JUAN PABLO
HENAO FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. \ X ; VALENCIA DAVILA
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc 1150212033 |ouansose  |AGUDELO  [En 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [700>13 - DISERAR ESTRATECIAS B IRTRRACCION D P05 FROCESOS | srosaco CC 1061717419 - JUAN PABLO
HENAO FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; VALENCIA DAVILA
|PARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES.
IS Y 7756 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTRED DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO P—————.
cc 1152212033 |ouandose  [12VPF EORMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES [APROBADO A AMGEL
INACIONALES EINTERNACIONALES.
I Y 2796 - ESTABLECER ET SEGUMIENTO Y RASTRED DE TOS PRODUCTOS [ 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENTENDO EN 27200005  ADFIANA
cc 1152212933 |JUAN JOSE SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS APROBADO
HENAO FORMACION [ FECUN LA CADEN 10 DE AbLICAC) CAROLINA HENAO RANGEL
INACIONALES E Iy
- 1ooo12095 |oumnsose |FGUDEC  [EN 255 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTRED DE LOS PRODUCTOS 241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDOAL FLUJ0 | prionap0 CCTZBZAL3 - AORIATA
A 1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
. 159919993 |oomm J00E 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552~ DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN JrS— CC 1061717410 - JUAN PABLO
JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
s 1oom12993 oorm 700e 7197 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 41563 - NONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICOS DEACUERDOCON | aor0ma00 CC 1061717419 - JUAN PABLO
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
. 159919993 |oomm J00e 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y JrS— CC 1061717419 - JOAN PAGLO
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS VALENCIA DAV
cc 1152212933 |JUAN JOSE 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES APROBADO CC 1085289573 - JENNY EMILCE
NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___ ORDONEZMUNOZ |
cc 1152212933 |9UAN JOSE 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [21542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO gg;g%izssm%éjmm EMILCE
cc 1152212933 |JUANJOSE |20 SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN NGEES BENERAE Ioor EvaLuar | -
41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
AGUDELO  |EN . CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1152212033 [ouandose  [ASUDE FORMACION |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _[BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA APROBADO e,
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 1152212933 |9UAN JOSE 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO e Y EMILCE
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO QRDONEZ ML
- 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO TIABITUAL SOBRE CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1152212933 |JUAN JOSE 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIvA | 28080 - HORm RN e R O e APROBADO ROt R
cc 1152212933 |9UAN JOSE e BN acion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [24047 - COMUNICARSE EN TAREAS SRS Y ArerToRTES QU POREVALUAR | -
AEGUDELO o R R R N QRN e
cc 1152212933 |JUAN JOSE 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON  |POREVALUAR | -
HENAO FORMACION D T
YOR CONTENIDO TECNICO
cc 1152212933 |9UAN JOSE %’E\’g'—o |E(':RMANON 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE [6p pyaiuar | -
ERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

p




rowoeto len 241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
cc 1152212933 |JUAN JOSE 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA POR EVALUAR | -
HENAO FORMACION O A 10
MUNICACION SE REALICE SIN ESELIERZO POR PARTE DE,
cc 1152212033 |ouangose  [ASPELO T [EN | 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241552 LEER TEXTOS COMPLEIOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POREVALUAR | -
NAQ SPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNIC
AGUDELO EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1152212933 JUAN JOSE HENAQ EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y. APROBADO ORDONEZ MURQZ.
241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
AGUDELO  |EN . TMLIZAR SIN ESFUERZO VOC o CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1152212033 [ouandose  [ASIDE N MACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LISROS [APROBADO s oy
S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
AGUDELO  |EN . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
cc 1152212033 [ouandose  [ASIDE N MACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EBTACIOn, INOLUSO & SON bt CARAGIER TEoN G0, SEMpRE QUE | POREVALUAR | -
ESTEN DENTRO DF SULCAMPO DE ESPECIALIZACION
AGUDELO EN - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 1152212033 |auanjose  [ASUDE BN wACion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 2108 O I ICAR T ORMAS SRAMATICALES BAS! APROBADO O e o
241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
AGUDELO EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
cc 1152212933 JUAN JOSE HENAO FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS POR EVALUAR -
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
s Lis012935 |uansose [LCUDEO e 350 - PROCESAR LA NFORWACION RECOLECTADA DE RCUERDO CON LOS| 241425 - REGISTRAR LA INFORWACION SEGUN EL PLAN DE roevon 1
LINVESTIGACION Y 1 OS RESULTADOS OBTENIDQS
AGUDELO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA
cc 1152212933 JUAN JOSE HENAO EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS POR EVALUAR _
AGUDELO 3390 - PROCESAR LA INFORMACGION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
cC 1152212933 JUAN JOSE HENAQ EQRMACION IMANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION ARIABLES Y EABAME ROS REQUERIDOS EN LA INVESTIC CION POR EVALUAR -
o woissso [LUS CARDONA  [EN L.- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA Consico miswo, conos  — [CEiees DR e Rer e O Ren P i IS o POREVALUAR | -
FERNANDO CRUZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NESARRAI LO SOSTENIRLE EN El EIERCICIO DE S| DESEMPERQ,
“ “ 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
Luis CARDONA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ) _
ce 16215550 repnaNDO  [cRUZ FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MEJORAMIENTO DE'SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL - [POR EVALUAR | -
EGUN | ANATUIRAIEZA ¥ COMPILEUNAD DEIL AR
cc 16215550  |-UIS CARDONA  |EN 1.- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS égggéoﬁwﬁle%\‘; ES%QLFE%TBASSC I\?goDr\:E &(:sufég?ofgglkgis LA POREVALUAR | -
FERNANDO CRUZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES
Luis CARDONA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE PosILITEN
ce 16215550 JrepnaNDO  [CRUZ FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | -4 CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA POR EVALUAR | -
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
o tozisss0  [LUS caroona  [en 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA Consigo misvo, contos (LR neE e e e e o oo |porevaLuar | -
FERNANDO  |CRUZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | MARCO D
S R R R S S S R s e sU eSO DE VDA PARR
e oot |LUIS CARDONA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ror evaLuar | -
FERNANDO  |CRUZ FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y
LANATURALEZA Y COMPI ENIDAD DE S1LDESEMPERQ | ARORA
cc woissso [LUS CARDONA  [EN L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA consico miswo, conLos — [E0ll U aNeer BLme o8 e SR o e i Jrorevaiuar | -
FERNANDO CRUZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA
METODOI QGIA DE EQRMACION DE ACIIER
cc wezsss0 VIS CARDONA  [eN 1- PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CONLOS iﬁ?ﬁé;ﬁ?ﬁﬂiﬁiﬂﬁﬂ?ﬁ OE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE [POR EvALUAR | -
FERNANDO  |CRUZ FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL /AS EN PUNCION DE L#
cc 16215550 LUIS CARDONA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
EERNANDO CRU. EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA “W, ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA, HERNANDE, ANDOVAL
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
cc 16215550 LUIS CARDONA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS POR EVALUAR .
FERNANDO CRUZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
VS CARDONA —[EN T-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROVECTO DE VIDA
cc i N = B MACION R " |porevaiuar | -
cc 16215550 |;U|S CARDONA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAB|L|DADES POR EVALUAR .
1PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
VS CARDONA — [EN T - PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES
cc wassso |2 oo (SRR N MACION R Y POREVALUAR | -
cc wozissso |LUS CARDONA  [EN L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGo miswo, conLos — [ZH30es ot B A e A FORMAGION.,  [FoR EvaLuAR | -
FERNANDO CRUZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
A RS S N e REATES DET
LUIS CARDONA EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
ce 16215550 FERNANDO CRUZ FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
A >
s ppy— :;EIRSNANDO CATCONA IEI:RMANON 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y [non evaromn | -
|COMERCIALES VIGENTES,
oS P 3759~ REALTZAR NEGOCIACION CONLOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 721423 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE MPORTACION'Y
cc 16215550 SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE POR EVALUAR | -
FERNANDO CRUZ FORMACION o - A
COMERCIO INTERNACIONAL __REGLAS_USOS UNIEORMES Y NORN,
LuIS CARDONA EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES
cc 16215550 FERNANDO CRUZ FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL POR EVALUAR -
ORGANIZACION SERVICIO O PRONIICTO
cc 16215550 tgf o gasDONA EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el POR EVALUAR .
AN SEGUN 1 0% ORIFTIVOS Y ESTRATEGIAS ESTARI EGIDAS POR LA MU TIl ATERAIES. LAS Al IANZAS ESTRATEGICAS ¥ 108 ORIFTIVOS
cc 16215550 LUIS CARDONA IEN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS POR EVALUAR B
FE@NANDO CRU. FORMACION POR LA ORGANIZACION J N CIA NACIONAL




cc 16215550 LUIS CARDONA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA POR EVALUAR .
EERNANDO |CRU EQRMACION |DF GESTION ESTARLECIDOS POR | A ORGANIZACION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION Y SU CUMPLIMIENTQ
- 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
Luis CARDONA  |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES '
cCc 16215550 FERNANDO CRUZ FORMACION |DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. ﬁg;liAFL;éAqC|ON Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLO DE LOS POR EVALUAR -
SEGUNLOS PLANES | QGISTICOS ESTARIECID)
cc 16215550 LUIS CARDONA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES POR EVALUAR B
EERNANDO CRUZ EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
s ooieeeg LU CARGONA —[EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS roevon 1
EERNANDO _ICRU. EQRMACION JORGANIZACION QBJET| 0 Y
cc 16215550 uIs CARDONA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL POR EVALUAR B
EERNANDO CRUZ EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA
s ooieeeg LU CARGONA —[EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANOG SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTG DEL roevon 1
EERNANDO |CRU EORMACION |ORGANIZACION |DESEMPERNO DEL TALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE |
cc 16215550 uIs CARDONA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE POR EVALUAR B
EERNANDO CRUZ EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
s ooieeeg LU CARGONA —[EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y |241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE—|mom evaronm | -
FERNANDO |CRU EORMACION |PARAMETROS ESTABI ECIDOS POR L A EMPRES ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION
e 16215550 LUIS CARDONA  |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
FERNANDO CRUZ FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. ACUERDA CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACIAN ORDONEZ CERON
cc 1015550 |LUIS CARDONA  |EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y é‘g’f"ZF}R'ODCE;'D'I“’\'AF:EE'\‘LT“SQDDEELSV[;'EL'J"/LAC'TSJNOYDSEU";‘éf:g’lgefso?ﬁgcsumm PoR EVALUAR | -
FERNANDO  |CRUZ FORMACION |PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | CO% PROCEDIVENTOS BF Ev7
cc 16215550 LUIS CARDONA EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS POR EVALUAR B
EERNANDO CRUZ EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
s ooieeeg LU CARDONA —[EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y |241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON—|mom evaronm | -
EERNANDO |cRU EORMACION |PROCFSOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DF | A ORGANIZACION .
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc oot |LUIS CARDONA  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS ror evaLuar | -
FERNANDO  |CRUZ FORMACION [SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
SPOLUTICAS OF | A QRGANIZACION ESTARLECID
LUIS CARDONA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241558 REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 6215550 |LUS O |SARD B MACION | R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o tozisss0  [LUS caroona  [en 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE Los PRoCESOs, SEGUN EL (&2 St L e IOIENE INDUSTRIAL EN | |POR EVALUAR | -
FERNANDO  |CRUZ FORMACION [SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢! g D E HIGIENE INDUST
DESARROLLQ DF | ASACTIVIDADES SEGIIN PR
LUIS CARDONA  |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 215550 |LUS O |SARD B MACION | R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
cc 16215550 LUIS CARDONA EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL POR EVALUAR ~
FERNANDO CRUZ FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON
|SLLNATLIRAI EZ0 COMPOSICION
s PSS 1V CARDONA —[EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE P I
EERNANDO |cRU EORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTI MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERO Y DE EXPORTACION
cc woissso |LUS CARDONA  [EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN [E8 3L A OF LA COMPARIA v |POR EvALUAR | -
FERNANDO CRUZ FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. L AS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
- ” 241535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
Luis CARDONA  |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|
cc 16215550 FERNANDO CRUZ FORMACION |Y LOS cOSTOS DE LA CADENA. CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODSCJ-?O EA|; (r:‘(l)ﬁg;\‘(?rFEL TIEMPO, |POR EVALUAR -
LLIGAR Y EL_NIVEL PROGRAMADQ DE SE
LUIS CARDONA EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 16215550 EERNANDO CRU. EFORMACIONIY LOS COSTOS DE LA CADEN, TN POR EVALUAR -
. . CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 16215550 [ O N acion | Lo EA ECER 1O SISTRMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|FoRTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  [POR EVALUAR | -
g QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIINANES PARA GARANTIZAR L A EEECTIVIDAD DEL
VS CARDONA IEN 7780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241539 - DETERMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIAL SEGUN
ce 16215550 leernanpo  |cru EQRMACION |Y 1 0S COSTOS DF | A CADENA LOS CANALES DF DISTRIBUCION Y EL NIVEL DE SERVICIO POREVALUAR | -
LUIS CARDONA EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 16215550 El RMACION 1Y LOS COSTOS DE LA CADEN, CUENTA EMBALAJES Y E. RAYECTO Y EL MODO DE _TRANSPORTE POR EVALUAR -
cC 16215550 :;UIS CARDONA RMACION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E POR EVALUAR -
ICRUZ ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 16215550 | CARDONA Ao |2787 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 241519 * DISENAR LA PROGRAMACION DE TRANSPORTE SEGUN LA POREVALUAR | -
ADE LA ORGANIZACION
VS CARDONA - 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE VLA
cC 16215550 EERNANDO CRU EORMACION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 1R - DO DE POR EVALUAR -
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
LUIS CARDONA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES - - h
cc wezss50  [S o |SARD o emacion | DR INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR | -
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
- - 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS
Luis CARDONA  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ! ’ !
cC 16215550 FERNANDO CRUZ FORMACION |ESTRATEGICOS. EEIPLANEACKJN Y CONTROL SE,GUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR -
NCIPIOS DE LA ORGANIZACION
LUIS CARDONA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS
ce 16215550 EERNANDO |CRU EORMACION |ESTRATEGICO! ESPECIFICACIONES DE FABRICACION DE CADA TIPO DE PRODUCTO POREVALUAR | -
< - 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
Luis CARDONA  |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cC 16215550 FERNANDO CRUZ FORMACION |ESTRATEGICOS. EiT|MAC|ONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR -
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e oot |LUIS CARDONA  |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUJOS | ,0r0nan0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
FERNANDO CRUZ FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




o worssso |LUS CARDONA [N 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION ¥ DISTRIBUCION EN LA GADENA [POR EVALUAR | -
FERNANDO  |cRUZ FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. e . P ° !
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
oS CARDONA —[EN 7787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN
cc e R = B eacion | ! : ? POREVALUAR | -
s omioong LU CARDONA |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y P B
EERNANDO __|CRUZ EORMACION |L OGISTICA SEGUN LOS EFSIABONES TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN
R R A e e AR E e e RERNB AL SO REN
o wooissso |LUS CARDONA  [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A Las{ P ol o8 G e S e e e e ek vion. [Por evaLua | -
FERNANDO  |cRUZ FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. \ LESE
s PSSP XV CARDONA _[EN 3780 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - GRGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y105 o evarorm 1 -
EERNANDO CRUZ EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
. PPSY— XV CARDONA —[EN 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE T I
EFERNANDO CRU. EORMACION IREQUISICIONES COMERCIALES SEE“ NACUERDOS ENTRE LAS PARTES
cc 1015550 |LUIS cARDONA  |EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [L o co oo |
FERNANDO  |cRUZ FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO.
N
heG PONSABIES
cc 1015550 |LUIS cARDONA  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN — [1 oo oo f
FERNANDO  |cRUZ FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
cc 1015550 |LUIS cARDONA  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [ oo oo |
FERNANDO  |crRUZ FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
cc 1015550 |LUIS cARDONA  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS — [1 e oo |
FERNANDO  |crRUZ FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥
N N
: LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 16215550 |LUS RO A [N Acion |G e ST MRAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR | -
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
SrTITy - CARACT A DETOS
cc 1015550 |LUIS cARDONA  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [ oo oo f
FERNANDO  |cRUZ FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
s PSSP XV CARDONA [EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE P B
EERNANDO CRUZ EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO
. PPST— XV CARDONA [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LGS ACTORES DE LA [mom evmumn | -
EERNANDO |CRU EORMACION |1 OS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACIONDE 1OS
cc P caroona e 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON £ 2L 81 e Ve T CARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS [POR EVALUAR | -
FERNANDO  |CRUZ FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. \ X L
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
FERNANDO  |cRUZ FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
|PARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES.
o O 7756 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTRED DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 16215550 |LES oo |omee EORMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES [POR EVALUAR | -
INACIONALES EINTERNACIONALES.
o oo en 2796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREOC DE LOS PRODUCTOS — [241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 16215550 |ie oo [eRee FORMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POREVALUAR | -
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
. T CARDONA — |EN 2156 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS (241634 - GARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLU0 | oor evaruar | -
1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
OIS CARDONA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 741562 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc te21ss50 |20 oo |opy E uacion | - ; A POREVALUAR | -
. T CARDONA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICOS DEACUERDOCON |oor evaruar | -
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
. om0 |LUS 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y ronevrore 1
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
cc 16215550 | CARDONA - wACioN |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [22254% - ENCORTRAR VOCPBULARIO ¥ PAPRESIONES DE INGLES POREVALUAR | -
NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___
s PSS (NVS 270 - COMPIENOE TEXTO8 BN NOLES En FOrvA Eocra v AuDrvm_|241542 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES PSS CC 1085280573 - JENNY EMILCE
FERNANDO lcay RMACION Q ORDOREZ MUNQ
cc 16215550 oo o [EERPONA RN [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _[Ziro0 SN NGEES BENERAE Ioor EvaLuar | -
s caroomn en - 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 215550 |LES oo [Smes FORMACION [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORWMA ESCRITA Y AUDITIVA _[BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POREVALUAR | -
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 16215550  [LU CARDONA - macion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POREVALUAR | -
ICRUZ ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
cc 16215550 | CARDONA  waCion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [211515 - COMPRENDER FRASES ¥ VOCABULAR'O HABITUAL SOBRE POREVALUAR | -
RES PERSONAL Y TEMAS TI
OIS CARDONA - R e e R A T S eroares QUE
cc te21sss0 |20 oo |omy B evACIoN 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA POREVALUAR | -
oIS carbonn en - 241549 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA SRR e e
cc 215550 |LES oo [Smes EORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POREVALUAR | -
YOR CONTENIDO TECNICO
oS CARDONA IEN - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc tea1sss0 |20 oo [chy N vACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL z POREVALUAR | -




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

FQDE%A gegﬂé E%@ %%EﬁfEE q;&
241! - LEJOS

POR EVALUAR

EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO S| SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE
= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

Q CON 1A DINAMICA

POR EVALUAR

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

APROBADO

CC 76331445 - WILFRED DARIO

HERNANDE

ANDOVAL

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS
DEL

POR EVALUAR

LuIS CARDONA EN -
cc 16215550 FERNANDO  |GRUZ FORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
LUIS CARDONA EN -
cc 16215550 EERNANDO |CRU Eormacion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
LUIS CARDONA EN -
cc 16215550 EERNANDO CRUZ EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
LuIS CARDONA EN -
cc 16215550 FERNANDO CRUZ FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
LuIS CARDONA EN -
cc 16215550 FERNANDO CRUZ FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
LUIS CARDONA EN -
cc 16215550 EERNANDO CRUZ EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
241424 -
ce 16215550 LuIS CARDONA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
FERNANDO  |CRUZ FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
cc 16215550 LuIS CARDONA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
EERNANDO  ICRU EQRMACION 1ON
cc 16215550 LUIS CARDONA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
EERNANDO __|CRUZ EORMACION |MANUAI ES DE MANFJOS DE INFORMACION
cc 16215550 LuUIS CARDONA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
EERNANDO __ICRU; EORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION
ce 22609589 VINIS TORRENEGR |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
A CARABALLO|FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 22609589 YINIS TORRENEGR |EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
A CARABALLO|FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
ce 22609589 VINIS TORRENEGR |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
A CARABALLO|FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 22609589 YINIS TORRENEGR |EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
A CARABALLO|FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
- - 241499 -
cc 22609589 YINIS TORRENEGR |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
A CARABALLO|FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 22609589 YINIS TORRENEGR |EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
A CARABALLO|FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LANATLI
ce 22600580 VINIS TORRENEGR |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
A CARABALLO|FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 22609589 YINIS TORRENEGR |EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
A CARABALLO|FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 22609589 VINIS TORRENEGR |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
A CARABALLOIFORMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
ce 22600580 VINIS TORRENEGR |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
A CARABALLO|FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 22609589 YINIS ZCESARENEGR 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 22609589 VINIS I\OCFZRENEGR 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
TORRENEGR |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 22609589 YINIS A CARABALLOIEORMACION A
ce 22600580 VINIS TORRENEGR |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
A CARABALLO|FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
TORRENEGR |EN
cc 22609589 YINIS A CARABALLO| FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
TORRENEGR |EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 22609589 YINIS A CARABALLOIEORMACION v
TORRENEGR |EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 22609589 YINIS A CARABALLO|FORMACION iEGUN LOS QBJETI\/OS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
TORRENEGR len 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 22609589 YINIS SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
A CARABALLO|FORMACION ORGANIZACIAN
cc 22609589 VINIS ZOCTENEGR EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
ISEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA _______|
cC 22609569 YINIS TORRENEGR |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES

A CARABALLOIFORMACION

POR LA ORGANIZACION

IMULTIATERALES LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

CIA NACIONA|

POR EVALUAR




TORRENEGR |EN

2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES

241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA

cc 22000589 YN A caRARALL ol FORNACION [DE GESTION ESTARI ECIDOS POR | A ORGANIZACION ESPECIFICACIONES.E INDICADORES D GESHIONY SUCUMPLIMIENTQ |PORFVAL PR | -
- 71484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION
TORRENEGR [EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cc 22600589 |YINIS o L RMACION [P e e AT e POm LA AT ACTUALIZACION Y RETROALIVENTACION DEL DESARROLLODELOS  [POR EVALUAR | -
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
TORRENEGR |EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA S R L R S e o S rerss
cc 22609589 YINIS A CARABAILOIFORMACION JORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR EVALUAR _
TORRENEGR [EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS
cc 22609589 YINIS A CARABALLOIFORMACION TORGAN| CION QBJET] O Y POR EVALUAR -
TORRENEGR [EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 7241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL
cc 22609589 YINIS A CARABAILOIFORMACION JORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA POR EVALUAR _
TORRENEGR [EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
cc 22600589 |VINIS A cARABALLOlFORMACION |ORGANIZACION DESEMPERO_DEL TALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE L, POREVALUAR | -
s rrooosms Tems TORRENEGR [EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ | 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE P B
A CARABALLOIFORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR LA EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
TORRENEGR [EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES v | 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE
cc 22609589  |VINIS A cARABALLOlFORMACION | PARAMETROS ESTARI FCIDOS POR LA EMPRES, ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION POREVALUAR | -
e 22600580 VNS TORRENEGR |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZRA:EISS?S]glﬁﬁégfgzil—serllgigRD’\szﬂg%EE;%IEESCSQ?V/EEEE%S bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
A CARABALLO|FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. O O A DE LAS NIDADES D! ORDONEZ CERON
o 2e0ose0 [vivis TORRENEGR [eN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS 033ETOS ¥ (£ 0 0000 & AL UACION ¥ SU RELACION CONLOS — [POR EvALUAR | -
A CARABALLO|FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | 20 FROCERINENTOR PE £V
s rroooems Tomes TORRENEGR |EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS GBJETOS Y |241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUNNORMAS |mom evacorm 1 -
A CARABAII OJFORMACION |PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
TORRENEGR [EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y |241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON
cc 22600589  |VINIS o LED aacion e : ; ; POREVALUAR | -
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc sos00ss0 |vinis TORRENEGR [EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS porevaLuAR | -
A CARABALLO|FORMACION [SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
TORRENEGR |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL BASES -REFORY e ROVESALEE bRt CECORERTS A Trs reTmpeS
cc 22600589 |YINIS R | amacion | A R e PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o 2eosses [vivis TORRENEGR [eN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL [N 00 om0 s maAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN | |POR EVALUAR | -
A CARABALLO|FORMACION [SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ g D SN DU
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
TORRENEGR |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 22600589 |VINIS R | amacion | A R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
71515~ CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
e Josoosss |viis TORRENEGR [EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL [ e oo |
A CARABALLO|FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION, DE ACUERDO CON
|SUNATURALEZA COMPOSICION
TORRENEGR |EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE
cc 22609589  |VINIS a caraeal ol FORMACION |NORMAS Y POIITICAS INT MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERQ ¥ DE EXPORTACION [POR EVALUAR | -
cc I TORRENEGR [eN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION v ExPORTACION seGUN (Lt e e AR R KT A OE U cowaia v [Por EvaLuar | -
A CARABALLO|FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. LS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
- - 721535 - DETERMINAR LOS SIS TEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
TORRENEGR [EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO
cc 22600589 |YINIS o Eaamacion |7 e e O oA, CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODUCTO, EL COSTO, EL TIEMPO, [POR EVALUAR | -
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
TORRENEGR |EN 3750 “ESTABLECER [0S STSTEWAS DE DISTRIBUCTON SEGUN EL MERCADO 241590 ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 22609569  |VINIS A cARABALL OlFORMACION |Y 10S COSTOS DE 1A CADEN POREVALUAR | -
= TTON
. ’ CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 22600589  |YINIS o | Eomacion [ s S TABLECER LOS SIS 5 MAS DE DISTRIBUCION SEGUN BL MERCADOI £ oRTAEZA ECONGMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  |POR EVALUAR | -
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. roooss0 |enes TORRENEGR |70 ESTABLECER LGS STSTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241535 - DETERMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIALSEGUN [oon evatuar | -
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 22600589  |YINIS R O o BN POREVALUAR | -
cc 22609589 |viNIS 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 241518 " VERIEICAR EL MANEIO DE SEGUROS Y FLE EONACIONAESE |por evatuar | -
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 22600589  |YINIS o . 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POREVALUAR | -
ADE LA ORGANIZACION
S ORRENEGR - 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA
cc 22609589 |viNIS RO |ED < ayacion |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 ! ST POREVALUAR | -
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
TORRENEGR |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ’ ! N
cc 22600589 |VINIS e | Eormacion [Fa - DEFNR INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POREVALUAR | -
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
- - 741468 - IDENTIFICAR LOS STSTEMAS DE PRODUCCION Y LOS STSTEVAS
TORRENEGR |[EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ! ’ !
cc 22600589 |YINIS ol Eoamacion [P DEF NS DE PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POREVALUAR | -
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
TORRENEGR |EN 7786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS
cc 22609569  |VINIS a carasal olForRmACION |ESTRATEGICO ESPECIEICACIONES DE EABRICACION DE CADA TIPQ DE PRODUCTO POREVALUAR | -
- - TAT490 - ESTRUC TURAR EL_PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
TORRENEGR |[EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cc 22600589 |YINIS ol Eoamacion [P DEF NS ESTIVACIONES DE LA DEVANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POREVALUAR | -
- R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e soc0osss |viis TORRENEGR [EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |, 0noman0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA

A CARABALLO|FORMACION

LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES.

DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS

DIEERENTES ACTORES Y| AS NECESIDADES DF | A QRGANIZACION

MOSQUERA RAMIREZ




241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS

TORRENEGR [EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA ' ;
cc 22609589 |VINIS AL O EORMACION | OaieTIoA SEGUN Lo o ASONES. DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA [POR EVALUAR
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
o 72000550 |vmis TORRENEGR |EN — —|2787 CONSTRUI EL WODELD DE INTEGRACION DE LA CADENR 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN | oo EVALUAR
RABA| GISTICASECUN LOS ESLABONE: NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE CESTION
- r000ma0 s TORRENEGR [EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA ¥ R EVALUAR
A CARABALLOIFORMACION 1l OGISTICA SEGUN L OS ESI ABONES. TECNOLOGICA DE 1 OS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN
241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
TORRENEGR [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
cc 22609589 |YINIS A CARABALLO|FORMACION [REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES, |AS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LANORNATIVIDAD |POR EVALUAR
- r000m50 s TORRENEGR |EN 7789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y105 | por cvALUAR
A CARABAIL OJFORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
TORRENEGR [EN 269 - EF ECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LRS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINDS DE
cc 22609589 |VINIS ol oruacion | e ; POR EVALUAR
ce aosooses |vmis TORRENEGR [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE |50 o g
A CARABALLO|FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. | ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS 0 UNIDADES DE PROCESO.
N
Vs PONSABIES
ce osoosgs |vmis TORRENEGR [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN POR EVALUAR
A CARABALLO|FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
ce aosoosge |vmis TORRENEGR [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [0 o 00
A CARABALLO|FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
ce aosoosge |vmis TORRENEGR [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS |10 cvmLuar
A CARABALLO|FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y
N N
} LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 22609589 |VINIS Rt | amACion | A e TRLCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
2XTATS - CARACT A DETOS
ce aosoosge |vmis TORRENEGR [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [0 o000
A CARABALLO|FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
. PEVSURI VT TORRENEGR |EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE T OR EVALUAR
A CARABAILOIFORMACION 11 OS OBIFTIVOS Y FSTRATEGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO
. 2000550 |vms TORRENEGR [EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DELA | o0n EvALUAR
A CARABALLOIFORMACION 1LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTESACTORES, — |CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACIONDE 1OS
cc 2e00s80 |vinis TORRENEGR [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON £ UL 81 UE TTE AR 0110 DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS [POR EVALUAR
A CARABALLO|FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. . X L
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc 22600589 [vinis TORRENEGR [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON 6, 5ic 8 £ 'n CADENA DE SUMINISTROS SEGUN EL NIVEL DE  |POR EVALUAR
A CARABALLO|FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
ILARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES
E— 7795 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 22609589 |vINIS SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR
A CARABALLO|FORMACION
INACIONALES EINTERNACIONALES.
E—— 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS ¥ REGISTROS TENTENDO EN
cc 22609589 |VINIS B ALl FORMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
. PEVSURI VT TORRENEGR [EN 219% - ESTADLECER EL SEGUIIENTO Y RASTRED DE LOS PRODULTOS [241534 - CARACTERIZAR LOS PROBUCTOS DE RCUERBU AL FLUI0 _— —|oor EvaLuaR
[ESICO Y LOS REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
p- 000580 Vs 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TEMIENDO EN POR EVALUAR
JCUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
o 72000550 |vmis 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAK LOS PROGESOS LOGISTICOS D ACUERDO CON | oor EvaLuaR
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DEDISTRIBUCION Y.LOS TIPOS
p- 000580 Vs 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y POR EVALUAR
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS LOS OBJETIVOS Y.LOS
cc 22609589  |YINIS 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES POR EVALUAR
NUNCIOS FOLLETOS. PAGINASWER ETC
cc 22609589 |VINIS 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [21542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc 22609589 |YINIS e a ol eron s o, 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [22>0° 7 SN INGEES BEVERAE Voo EVALUAR
ORRENEGR |EN - 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 22609589 |YINIS A carABALLO|FORMACION [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA - [BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 22609589 |VINIS O |EN < sacion |3225 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
TORRENEGR - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO TABITUAL SOBRE
cc 22609589 |VINIS N uacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AuDImiva_[Z5 /8- POUPTR I OPF /oD es, T OPE POR EVALUAR
cc 22609589 |YINIS OO |ED - sacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [2H1547 " COMUNICARSE EN 1AREAS SERCITAS VHABTORTES QUE POR EVALUAR
ORRENEGR |EN R R A R SR e R SRR B R ey
cc 22609589 |YINIS 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
A CARABALLO|FORMACION e T
YOR CONTENIDO TECNICO
cc 22609589 |vINIS TORRENEGR |EN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE 150 £ya yar
ERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

A CARABALLOIFORMACION

p




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Q CON 1A DINAMICA

POR EVALUAR

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

POR EVALUAR

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

IMULTIATERALES LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS
DEL

POR EVALUAR

CIA NACIONA|

TORRENEGR |EN -
cC 22609589 YINIS A CARABALLO|FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
TORRENEGR |EN -
cC 22609589 YINIS AC 11 olForRMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
TORRENEGR |EN -
cc 22600589  |YINIS O O 1EN uacion 13227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA ¥ ORAL
TORRENEGR [EN .
cc 22600589 |YINIS e | Emacion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
TORRENEGR [EN .
cc 22600589 |YINIS e | ERmacion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
TORRENEGR |EN -
cc 22600589  |YINIS O O 1EN uacion 13227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA ¥ ORAL
741422 -
cc 22609589 YINIS TORRENEGR |EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
A CARABALLO|FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
TORRENEGR |EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 22600589  |YINIS o o
cc 22609589 YINIS TORRENEGR |EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
A CARABAIL OlFORMACION |MANUAIES DE MANEJOS DE INEORMACION
. PEVSRRIRR WA TORRENEGR [EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
A CARABALL Ol |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION
cc 50776439 EDDY PAEZ CCE)IILTI\?rAR| 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CAROLINA LINARES A DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
ce 52776439 EDDY PAEZ oLunrar: |12 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CAROLINA  |LINARES o DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 50776439 EDDY PAEZ CCE)IILTI\?rAR| 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CAROLINA LINARES A DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO S
cc so77eazo |EDDY PAEZ oL inrar: |- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CAROLINA  |LINARES M DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc so77ea30 |EDDY PAEZ i s |- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241499 -
CAROLINA  |LINARES v DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO o
e so77eazs |EDDY PAEZ oL inrar: |- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CAROLINA  |LINARES M DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LA NATL
cc 52776439 EDDY PAEZ SCE)IILT'\?rARl 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CAROLINA LINARES q DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
ce 52776439 EDDY PAEZ CS'L'LT&ARI 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CAROLINA  |LINARES v DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 52776439 EDDY PAEZ RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CAROLINA LINARE! OLUNTARI IDEMAS Y CON I A NATURALEZA EN | OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL
cc 52776439 EDDY PAEZ SSILT,\(‘)TARI 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CAROLINA LINARES o DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
. p——— EDDY PAEZ RETIRO T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
AROLINA _{IINARES |
cc 52776439 EDDY PAEZ RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ILINARES |
s p——— |EDDY PAEZ RETIRO T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CAROLINA LINARES A
cc 52776439 EDDY PAEZ \F\;gIIUR'\?rARl 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
CAROLINA LINARES q DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO
EDDY PAEZ
cC 52776439 CAROLINA LINARES gOLUNTARl 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
[Eo0Y PAEZ RETIRO 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES,
cc 52776439 CAROLINA, LINARES '
p——" CAEZ RETIRO 3750 - REALTZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES,
cc 52776439 VOLUNTARI |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
CAROLINA LINARES q P p
EDDY PAEZ RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cC 52776439 VOLUNTARI |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
CAROLINA  |LINARES om N Zacin
EDDY PAEZ RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 52776439 )
I.QAM_ ISECUN 1.OS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDASPORIA |
cc 52776439 EDDY PAEZ RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
CAROLINA |1 INARES OLUNTARI IDF GESTION ESTARI ECIDOS POR | A ORGANIZACION

POR EVALUAR




cc 52776439 EDDY PAEZ RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA POR EVALUAR .
CAROIINAIINARES /QLUNTARI {DE GESTION ESTABLECIDS POR LA ORGANIZACION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION Y SU CUMPLIMIENTQ
o N PAEZ VOLUNTARI |2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES A‘élfuiuchE.oiNTYAF?E'T'lFOAmEEN[?E\SENULDTQDDESB\EE&VER.‘:FE' los " |Porevauar | -
cArOLINA  Junares [V DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. ACTURLIZA
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
cc 52776439 EDDY PAEZ RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES POR EVALUAR B
CAROLINA LINARES VOLUNTARI ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
s I—, DOV PAEZ RETRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUWANO SEGUN NECESIDADES BE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CONLOS —[oom cvaiur | -
cc 52776439 EDDY PAEZ RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
CAROLINA LINARES VOLUNTARI ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA VALENCIA DAVILA
s I—, DOV PAEZ ETIRO | 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241551 - REALIZAR EL ENTRENAVIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL roevronn 1.
lorGaNiZacION, _______ ___ ______IDESEMPERNO DEL TALENTO HUMANQ
cc 52776439 EDDY PAEZ RETIRO 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
CAROLINA LINARES VOIL UNTARI IPARAMETROS ESTABLECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION VALENCIA DAVILA
s s |EDDY PAEZ ETIRO 2769 - PROCESAR LA INFORMAGION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y | 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE | mmmonang CC 1061717419 - JUAN PABLO
CAROLIN LINARES PARAMETROS ESTARI ECIDOS POR LA EMPRES) ACUERDO CON | A POLITICA DE L A QRGANIZACION ALENCIA DAVIL
e 2776430 EDDY PAEZ SEIILTI\% A1 |2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
CAROLINA LINARES A PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. ACUERDA CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACIAN ORDONEZ CERON
o N PAEZ VOLUNTARI [2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MaNESO DE LOs oBseTos v [ i ol e Bone e or e SR e Rl Tt ios - |rorevaLuar | -
cAROLINA  Junares [V PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | SON PROCEDIMENTOS oF FvA
cc 52776439 EDDY PAEZ RETIRO 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS POR EVALUAR B
CAROLINA LINARFS VOI UNTARI _IPROCESOS SEGUN ORJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
s —oras|EDDY PAEZ RETIRO 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS ¥ [ 241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON—rom cvaionn | -
CAROLIN |INARES QL UNTARI |PROCESOS SEGUN ORJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A ORGANIZACION. | ¢
RETIRO - CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc sorreazs |EDDY PAEZ e ARl |2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS ror evaLuar | -
caroLNA  [umares || SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
SPOLUTICAS OF | A QRGANIZACION ESTARLECID
RETIRO - S TR e ORT AR NO L DA B SO P A TAS ACTVIDADES
cc sarzeass (S0t | s [VoLuNTaRl [2 O R L D e | (OCESOS, SECUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
Q AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
RETIRO - 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y|
EDDY PAEZ 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL
cCc 52776439 CAROLINA LINARES VQ-OLUNTAR| SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION EIUENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGUR|DAP E ngfp’\‘rﬁ’\;’\:‘?ﬁnglAL EN POR EVALUAR -
DESARROLLQ DF | ASACTIVIDADES SEGIIN PR
RETIRO - 771560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc sarzeazs  [E0DY | s [VoLuNTaRl [2 O R L D e | (OCESOS, SECUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
(e} AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
RETIRO 241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
cc 50776439 EDDY PAEZ VOLUNTARI 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL POR EVALUAR ~
CAROLINA LINARES o NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON
|SLLNATLIRAI EZ0 COMPOSICION
s orroas |EODY PAEZ RETIRG |27 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |241516 - REALIZAR SROCEDMIEN YOS PARA TR EXPORTACION O P I
caroINA linaRes | MERCANCIAS DF ACUFRDO Al REGIMEN ADUANERQ Y DE EXPORTACION
RETIRO - - (241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACIONALIZACION DE
EDDY PAEZ 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
cc 5217663 |C200na  [rmames  [VOLUNTAR! [ GRS Y POLITIAS INTERNAS Y EXTERNAS. LAS MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPARIA Y [POR EvaLUAR | -
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
RETIRO 4 ” 241535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
EDDY PAEZ 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|
cc 52776439 CAROLINA LINARES XOLUNTAFU Y LOS COSTOS DE LA CADENA. CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODSCJ-?O EA|; (r:‘(l)ﬁg;\‘(?rFEL TIEMPO, |POR EVALUAR -
LLIGAR Y EL_NIVEL PROGRAMADQ DE SE
cc 52776439 EDDY PAEZ RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA POR EVALUAR .
CAROLINA LINARE! QLUNTARI 1Y LOS COSTOS DE LA CADEN, TN
RETIRO . . CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc sorreass  [EoDY | |PASE . |VoLUNTARr [2TE0-ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO]FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO ~ [POR EVALUAR | -
o g QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIINANES PARA GARANTIZAR L A EEECTIVIDAD DEL
s p—— PAEZ RETIRO (2730 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241530 - DETERMINAR LAS REDES BE MRANSPORTE MUNDIAL SEGUN [oom evatuar | -
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
PAEZ RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 52776439 QLUNTARI 1Y LOS COSTOS DE LA CADEN, CUENTA EMBALAJES Y E. RAYECTO Y EL MODO DE _TRANSPORTE POR EVALUAR -
cC 52776439 PAEZ RETIROTARI 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E POR EVALUAR -
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
PAEZ RETIRO . 241519 - DISENAR LA PROGRAMACION DE TRANSPORTE SEGUN LA
cc 52776439 . 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2ae1s ) POR EVALUAR | -
PAEL RETIRO - 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE VLA
cC 52776439 CAROL INA LINA TARI 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 1R - DO DE POR EVALUAR -
ES—Oud - - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
EDDY PAEZ 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES - B .
cc 2217663 G300 na  [imares  [VoronaR [ESrrecicos INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR | -
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
RETIRO < - 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS
cC 52776439 EDDY PAEZ VOLUNTARI 2786 - DE»FINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES DE PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR -
CAROLINA  |LINARES ESTRATEGICOS. pe !
lo__ NCIPIOS DE LA ORGANIZACION
cc 52776439 EDDY PAEZ RETIRO 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS POR EVALUAR .
CAROLIN LINARES ESTRATEGICO ESPECIFICACIONES DE FABRICACION DE CADA TIPO DE PRODUCTO
RETIRO < - 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
EDDY PAEZ 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cC 52776439 CAROLINA LINARES XOLUNTAR| ESTRATEGICOS. EiT|MAC|ONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR -
P R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 776430 |EDDY PAEZ i ARl [2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUJOS | ,0r0nan0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
CAROLINA LINARES o LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




RETIRO - 241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS
EDDY PAEZ 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA . =
cc 52776439 CAROLINA LINARES VOLUNTARI LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. EE APROVISIONAMIENTO, RRODUQCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA |POR EVALUAR -
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DE LA QRGANIZACION
cc 50776439 EDDY PAEZ RETIRO 2787,» CONSTRU,lR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241570 - DESARROLLAR EL PLAN DE |NTEGRAC|ON DEL NEGOCIO SEGUN POR EVALUAR ~
[LOGISTICA SEGUNLOS ESI ABONE. NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
cc 52776439 EDDY PAEZ RETIRO 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y POREVALUAR | -
CAROLINA _ |LINARES VOLUNTARI |1 OGISTICA SEGUN 1 OS ESI ABONES, TECNOLOGICA DE 1 0S PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN
RETIR 241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
EDDY PAEZ 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
cc 52776439 CAROLINA  |UNARES XOLUNTARI REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES, | -AS DIVISAS INTERNACIONAILAistE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD ~ |POR EVALUAR | -
cc 52776439 EDDY PAEZ RETIRO 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS YLOS | oonevaiuar | -
CAROLINA | INARES VOLUNTARI |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. | TRATADOS ACORDADAS ENTRE | AS PARTES
cc 50776439 TEDDY PAEZ RETIRO 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|[241493 - |DENT|F|CAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE POR EVALUAR .
CAROLIN LINARES QLUNTARI IREQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. |
cc 52776439 EDDY PAEZ SEIILTI\?FARI 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE POR EVALUAR ~
CAROLINA LINARES o REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO.
N
RETIRO 2414 PONSABLES
cc 52776439 EDDY PAEZ VOLUNTARI 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
CAROLINA LINARES o AREA DE DESEMPENO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y CAROLINA HENAO RANGEL
EST [ ' 1ON
pr— S AT AR O e B AR ATE S TR erreoem
cc 52776439 EDDY PAEZ VOLUNTARI 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
CAROLINA LINARES o AREA DE DESEMPENO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA CAROLINA HENAO RANGEL
ER] A
cc 52776439 EDDY PAEZ VOLUNTARI 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
CAROLINA LINARES o AREA DE DESEMPENO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD GEOGRAFICAS Y CAROLINA HENAO RANGEL
N N
EDDY PAEZ RETIRO 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNAGIONALES TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
cc 52776439 cAROLINA  |UNARES VOLUNTARI |4 e O DESEMPERO CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
o : ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
RETIRO 241479 - CARACT] ADELOS
cc 52776439 EDDY PAEZ VOLUNTARI 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONAL DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
CAROLINA LINARES AREA DE DESEMPENO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE CAROLINA HENAO RANGEL
o RIESGOS SEGUN1 QS ACIFRNOS Y 1 A PARTICIPACION EN FI PROCESQ
cc 52776439 EDDY PAEZ RETIRO 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE POR EVALUAR | -
CAROLINA |1 INARES VOLUNTARI |1 OS ORIFTIVOS Y ESTRATEGIAS DE 1 OS DIFERENTES ACTORES ABASTECIMIENTO SEGUN EI_COMPORTAMIENTQ DEL MERCADO
cc 50776439 TEDDY PAEZ RETIRO 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DE LA POR EVALUAR
CAROLIN LINARES LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES,  ICADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DE_LOS ____ _
cc soreass  [200Y - [Pez_ [TolUNTar [Pz GENERAR vALOR EN L CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [0 116 TROS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTMIDADES LOGISTICAS [POR EVALUAR | -
CAROLINA  |LINARES o LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. - p -
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA QRGANIZACIQN
cc soreazs [E00Y - feaz o JUG ar [7792- GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON{oicTicos eN LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN ELNIVEL DE  [PoRevaLUAR | -
CAROLINA LINARES LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. -
_— PARTICIPACION DE L QS DIEERENTES ACTORES
EDDY PAEZ RETIRO 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 52776439 CAROLINA LINARES VOLUNTARI |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR -
Q INACIONAIES EINTERNACIONALES.
oDY PAEZ RETIRO 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 52776439 CAROLINA  |UNARES VOLUNTARI |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POREVALUAR | -
Q [TERNACIONAIF INACIONAI FS F INTFRNACIONAI ES
cc 52776439 EDDY r;\\‘iznp RETIRO 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUJO L, |porevauar |-
[ELSICO Y LOS REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
cc 52776439 PAEZ RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241562 - DO(;UMENTAR LOS PRO(;ESOS Y REGISZROS TENIENDO EN POR EVALUAR ~
JCUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM
cc 52776439 r;\\‘iznp RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICOS DE ACUERDODCEON POR EVALUAR | -
[LAS NECESIDADES DE LA CADENA DEDISTRIBUCION Y.LOS TIPOS
cc 52776439 PAEZ RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y POR EVALUAR ~
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
PAEZ RETIRO - 241541 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES
cc 52776439 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA TECNICO EN Al POR EVALUAR -
cc 52776439 CARGLINA EAEZ REI{T&ARI 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 241542 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOOS Y MENSAJES POR EVALUAR | -
EDDY HAERES ETIRO . = ENTNGLES GENERAL Y
cc 52776439 o e oL nTap) |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |70 0 POR EVALUAR | -
EDDY PAEZ RETIRO 241544 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY
cc 52776439 CAROLINA LINARES VOLUNTARI |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA BRE\/ES CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR -
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILIA SORRE.
cc 52776439 EDDY PAEZ RET'ROTARI 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 241545 ENCONTRAR 'NFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR | -
LINARES ___ LVOLUN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO.
EDDY PAEZ RETIRO - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 52776439 < 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA TEMAS DF INTERES PERSONAL Y TEMAS T APROBADO ORDOREZ MURO)
cc 52776439 rE‘IZgIn NA m\iz RET'ROTARI 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA | 241547 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR | -
EDDY PAEZ RETIRO 241549 - BUSCAR DE MANERA SIS TEMATICA INFORMACI%N ESPECIFICAY
cc 52776439 CAROLINA LINARES VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR -
MAYQR CONTENIDO TECNICQ
EDDY PAEZ RETIRO - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc 52776439 caroina | iNaRES oL UNTAR] |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL o POR EVALUAR | -




DDy PAEZ RETIRO 241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
cc 52776439 VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA POR EVALUAR | -
CAROLINA LINARES O A 10
MUNICACION SE REALICE SIN ESELIERZO POR PARTE DE,
cc 52776439 |20 PAEZ RETIRO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241552 LEER TEXTOS COMPLEIOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POREVALUAR | -
SPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNIC
EDDY PAEZ RETIRO - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
cc 52776439 CAROLINA LINARES VOLUNTARI 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y. POR EVALUAR _
EDDY PAEZ RETIR 241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
cc 52776439 VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS [POR EVALUAR | -
CAROLINA  |LINARES v e (
s S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
EDDY PAEZ . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
cc 52776439 |SoPY A [ iees VOLUNTARI 5227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL ABSTRACTOS, INGLUSO §1 SON DE CARAGTER TECNICO, SIEMPRE QUE |POREVALUAR | -
ESTEN DENTRO DE SILCAMPQ DE ESPECIALIZACIAN
EDDY PAEZ RETIRO - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
cc I e e IS a1 |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL B R R o ! POREVALUAR | -
RETIRO 241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
cc 50776439 EDDY PAEZ VOLUNTARI 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
CAROLINA LINARES o MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS CAROLINA HENAO RANGEL
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
EOOY PAEZ RETIRO |3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS 241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE TC 27282403 - ADRIANA
cC 52776439 - APROBADO A
LINVESTIGACION Y 1 OS RESULTADOS OBTENIDQS
cc 52776439 EDDY PAEZ RETIRO 3390 ROCESAR LA INFORMACION RE! ECTADA DE ACUERDO CON LOS|241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
CAROLINA LINARFS VOILUNTARI _IMANUAIFS DE MANF. DFE INFORMA( BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS CAROIINA HENAQ RANGEL
. —7roass |EDDY PAEZ RETIRO  [3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS| 241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CONTAS [ o> CC 27282403 - ADRIANA
CAROLINA lIINARES QLUNTARI |MANUAI ES DE MANEJOS DE INFORMACION ARIARIES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION CAROLINA HENAO RANGEL
o sosaae TN MORALES  [EN L.- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA Consico miswo, conos  — [CEiees DR e Rer e O Ren P i IS o POREVALUAR | -
MARCELA CANDELO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NESARRAI LO SOSTENIRLE EN El EIERCICIO DE S| DESEMPERQ,
“ “ 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
YENI MORALES  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ) _
ce 52983460 |yarceLa  [cANDELO  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [MIEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL  [POREVALUAR | -
EGUN | ANATURALEZA Y COMPLELDAR DEL AR
cc 52083460 | YEN! MORALES  |EN 1.- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS égggéoﬁwﬁle%\‘; ES%QLFE%TBASSC I\?goDr\:E &(:sufég?ofgglkgis LA POREVALUAR | -
MARCELA CANDELO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES
YENI MORALES  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE PosILITEN
ce 52083460 |\WARCELA  [CANDELO  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL ~ |LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA POR EVALUAR | -
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
R 2 OO [ e e A A At iis ey B
MARCELA  |CANDELO  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [MARCO D
S R R R S S S R s e sU eSO DE VDA PARR
e soossaco |YEM MORALES  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE porevaLuAR | -
MARCELA  |CANDELO  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y
LANATURALEZA Y COMPI ENIDAD DE S1LDESEMPERQ | ARORA
cc S MORALES  [EN L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA consico miswo, conLos — [E0ll U aNeer BLme o8 e SR o e i Jrorevaiuar | -
MARCELA CANDELO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA
METODOI QGIA DE EQRMACION DE ACIIER
cc szoeas0  |"EN. MORALES |eN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS iﬁggééﬁ?vuﬂiﬁiﬂﬁﬂﬁ OE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE [POR EvALUAR | -
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AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
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cc s2083a60  |VEN - macion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
VENI MORALES - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO FABITUAL SOBRE
cc 52083460 |Vopor) v uacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AuDImiva_[Z5 /8- POUPTR I OPF /oD es, T OPE POR EVALUAR
YENI MORALES - R e e R A T S eroares QUE
cc sa983460 |V > | raacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA POR EVALUAR
N WoRAES en - 241549 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA SRR e e
cc saosaaco  |VER o [Sameio |EoRmAcion [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
YOR CONTENIDO TECNICO
VENT MORALES  |EN - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc s2983460  |YEN [CannEro |mRMANON 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL B R TAN EXORESAR F EORIA L LATA MEAS O CONCEBTON POR EVALUAR




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Q CON 1A DINAMICA

POR EVALUAR

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

POR EVALUAR

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

POR LA ORGANIZACION

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS

POR EVALUAR

IMULTUATERALES, LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS DEL
2414'80 - VALORAR ELPESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

CIA NACIONA|

YENI MORALES EN -
cC 52983460 MARCELA CANDELO FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
VENT MORALES — |EN -
cC 52983460 C £10 EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
YENI MORALES EN -
cc soosaaco RN [MORALES [EN o ion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
YENI MORALES  |EN .
cc sagsaaco  [EN [ ES  eN wacion [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
YENI MORALES  |EN .
cc sagsaaco  [EN [ ES E wacion [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
YENI MORALES EN -
cc soosaaeo RN [MORALES [EN o ion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
2I1407 -
cc 52983460 YENI MORALES EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
MARCELA CANDELO FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
s aaoe|ENT VORALES —[EN 350 - PROCESAR LA NFORWACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 52983460 YENI MORALES 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
MARCFIA CANDFLO EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION
s —oaaoo|YEMI MORALES — [EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
MARCE|. CANDELO |FORMACION IMANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION
cc 71396932 JHON FREDY |FLOREZ EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DE JESUS CANO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
e 1306032 |PHON FREDY |FLOREZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEJESUS  |cANO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 71396932 JHON FREDY |FLOREZ EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DE JESUS CANO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 1306032 |PHON FREDY |FLOREZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEJESUS  |cANO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 11306032 |IHON FREDY [FLOREZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241499 -
DEJESUS  |cANO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
e 1306032 |PHON FREDY |FLOREZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEJESUS  |cANO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LA NATL
cc 71396932 JHON FREDY |FLOREZ EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DE JESUS CANO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
e 1306032 |PHON FREDY [FLOREZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEJESUS  |cANO FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 71396932 JHON FREDY |FLOREZ EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEJESUS CANOQ EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL
cc 71396932 JHON FREDY |FLOREZ EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DE JESUS CANO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
s 139093 | PFTONFREDY [FLOREZ T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEJESUS
JHON FREDY |FLOREZ 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 71306032 [N R
s 139093 | FFHONFREDY [FLOREZ N T - PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEJESUS  fcano EORMACION A
cc 71396932 JHON FREDY |FLOREZ EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DE JESUS CANO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
JHON FREDY |FLOREZ EN
cC 71396932 DE JESUS CANO FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
s 139093 |PFONFREDY [FLOREZ — [EN 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES,
JS CANQ FORMACION )
3759 - REALTZAR NEGOCIACION CONLOS PROVEEBORES Y CLIENTES
JHON FREDY |FLOREZ EN - g
cc 71306032 [JAONEREDY |FLORS FORMACION |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cC 71396932 JHON FREDY |FLOREZ EN SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
DEJESUS  |cANO FORMACION | S=CUN 1OS 0%
JHON FREDY |FLOREZ EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 71306032 [N j
SUS 1 ISECUN 1.OS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDASPORIA |
cc 71396932 JHON FREDY |FLOREZ EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
CANO [Beuacion DE GESTION ESTABI ECIDOS

DE JESUS

POR EVALUAR




e 11306032 |JHON FREDY |FLOREZ EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES [241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA [, c0 o
pEJesus  Jcano EQRMACION |DE GESTION ESTABLECIDOS POR | A QRGANIZAGION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION Y SU CUMPLIMIENTQ
- 71484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION
JHON FREDY [FLOREZ EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cc 71306032 [JIOREREEY |FLORS B RMACION | e B e r O AT, /;g;tﬂié/:mow Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLODELOS  [POR EVALUAR
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
s 1390092 | PO FREDY [FLOREZ EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA S R L R S e o S rerss om EvALoAR
DE JESUS CANQ EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
. 1390032 | JHON FREDY [FLOREZ EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS R EVALURR
DE JESUS _lcaNO EQRMACION JORGANIZACION QRJETI . Y
s 1390092 | JHON FREDY [FLOREZ EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 7241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL om EvALoAR
DE JESUS CANQ EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA
. 1390032 | JHON FREDY [FLOREZ EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL R EVALURR
DEJESUS lcano Eorvacionforeanzacion — — — —  |nrsEipERO DL TAIENTO HUMANG SEGUN POITICA DE L
s 1390090 | JHON FREDY [FLOREZ EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ | 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE om EvALoAR
DE JESUS CANQ EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
. T390032 | JHON FREDY [FLOREZ EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS BE | mom SvaLUAR
DEJESUS lcaNo EORMACION |PARAMETROS ESTABI ECIDOS POR LA EMPRES ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION
e 1306032 |IHON FREDY [FLOREZ EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘ég‘SfS'l e e DE POR EVALUAR
DEJESUS  |cANO FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. O O A DE LAS NIDADES D!
cc 11306032 |IHON FREDY [FLOREZ EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS v [261527 - DEFINIS EL MODELD D IAREI0 D e O B A O e EvaLUAR
DEJESUS  |cANO FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. [ 0N PROEFRINERTOD BF B
s Tra90092 | PO FREDY [FLOREZ EN 3773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS | mor evmsunn
DE_JFSUS CANO EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
. 390032 | JHON FREDY [FLOREZ [EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [ 241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON | om EvaLunm
DEJESUS |cANo EORMACION |PROCESOS SEGUN OBIETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION 3
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 11306032 |JHON FREDY |FLOREZ EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS POR EVALUAR
DEJESUS  |cANO FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
JHON FREDY |FLOREZ EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL BASES -REFORY e ROVESALEE bRt CECORERTS A Trs reTmpeS
cc 71306032 |JIOREREY [FLORS O RMACION |t O TG o o O aCiom PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o 7aseez  |[HONFREDY [FloRez - [en 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL [ e S e O LS D P SRIDAD £ HIGIENE INDUSTRIAL EN - |POR EVALUAR
DEJESUS  |cANO FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ g D SN DU
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
JHON FREDY |FLOREZ EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 71306032 |JIOREREOY [FLORS O RMACION |t O TG D o A 1o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
71515~ CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
e 11506032 |IHON FREDY |FLOREZ EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL [ 0o o
DEJESUS  |cANO FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION DE ACUERDO CON
|SUNATURALEZA COMPOSICION
. 1396090 |PFONFREDY [FIOREZ —[EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE P
DEJESUS  |caNO EQRMACION |NORMAS Y POIITICAS INT MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERQ ¥ DE EXPORTACION
cc 11306032 |IHON FREDY [FLOREZ EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |24 151 - 2R PR DT O B e i v |Por EvaLuar
DEJESUS  |caNO FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. LS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
- - 341535 - DETERMINAR OS5 SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENTENDO EN
JHON FREDY [FLOREZ EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO
cc 713oe032  |JIORCREPY [FOR FORMACION | 108 CoaTos DE LA CADENA. CUENTA LA FORVIA DE ENTREGA DEL PRODUCTO, EL COSTO, EL TIEMPO, |POR EVALUAR
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
. 1390032 | FFON FREDY [FLOREZ EN 3750 “ESTABLECER [0S STSTEWAS DE DISTRIBUCTON SEGUN EL MERCADO 241590 ETEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CONTA |50 SvALUAR
DEJESUS |cANO EQRMACION |Y 1 OS COSTOS DE | A CADEN o
. ’ CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 71306032 [MAONTREDY |FLOREZ B acion | R O SIS I AS DE DISTRIBUCION SEGUN BL MERCABOI oRTALEZA ECONGMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  [POR EVALUAR
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. 1306090 |PFON FREDY 2780 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241530 - DETERMINAR LAS REDES DE IRANSPORTE MUNDIATSEGUN [ oor evaLuaR
DEJESUS 1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
. 1390032 |JHON FREDY [FLOREZ 7780 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENENDO EN | >or SvALUAR
DEJESUS lcaNg RMACION |Y 1 0S COSTOS DF | A CADEN CUENTA EMBAI AJES Y EI TRAYECTQ Y EL MODO DF TRANSPORTE.
cc 71306032 |HONFREDY [FLOREZ - Macion |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. o L N D RO Y F L e NACIONALES E - |por EvaLUAR
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
JHON FREDY |FLOREZ - 241519 - DISENAR LA PROGRAMACION DE TRANSPORTE SEGUN LA
cc 71306032 [P Ao |2787 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. Zoer ) POR EVALUAR
JHON FREDY |FLOREZ - 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA
cc 71306032 [POREACOY [P OF B vACIoN 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 ! o POR EVALUAR
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
JHON FREDY |FLOREZ EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ; ! \
cc 71306032 [JIORERCEY |PLORS EoRMACION oA E s, INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
- - T41458 - IDENTIFICAR LOS STSTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS
JHON FREDY |FLOREZ EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ! ’ !
cc 71306032 |JIOREREPY [FOR FORMACION | ATEGICOS. DE PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
. 1300032 | FFON FREDY [FLOREZ EN 7786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN [AS [ oo —
DEJESUS |cANO EORMACION |ESTRATEGICO ESPECIEICACIONES DE EABRICACION DE CADA TIPQ DE PRODUCTO
- v 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
JHON FREDY |FLOREZ EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cc 71306032 [JIOUEREDY |FLORS FORMACION | ATEGICOS. ESTIVACIONES DE LA DEMANDA, LOS TIEVPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 11306032 |IHON FREDY |FLOREZ EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |00 evaLuar
DEJESUS  |cANO FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




cc 71306032 |PHONFREDY |FLOREZ EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA e APROVISIONAMIENTD, PROBUGLION ¥ DYSTHIBUGIEN. EN La CADENA |[POR EVALUAR
DEJESUS  |cANO FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. e . P ° !
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
JHON FREDY |FLOREZ EN 7787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN
cc 71306032 [P B eacion | ! : ? POR EVALUAR
s 1390090 | JHON FREDY [FLOREZ 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y om EvALoAR
DE JESUS CANO EORMACION |L OGISTICA SEGUN LOS EFSIABONES TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN
R R A e e AR E e e RERNB AL SO REN
cc 11306032 |IHON FREDY [FLOREZ EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A Las| 2210 - ERLIEAR P45 ACTAIDADES D= HEEMBOLS0 v e O | or EvaLUAR
DEJESUS  |cANO FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. \ LESE
s 1390092 |PTONFREDY [FLOREZ EN 3760 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241497 - GRGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y 105 |nor evmiunn
DE JESUS CANQ EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
. 390032 | JHON FREDY [FLOREZ EN 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE R EVALUAR
DEJESUS  |caNo EORMACION |RFQUISICIONES COMFRCIA| ES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES. |
cc 11306032 |JHON FREDY |FLOREZ EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [ 0co o
DEJESUS  |cANO FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO.
N
heG PONSABIES
cc 11306032 |JHON FREDY |FLOREZ EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIATENIENDO EN [ 000 o
DEJESUS  |cANO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
cc 11306032 |JHON FREDY |FLOREZ EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL L 000 o
DEJESUS  |cANO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
cc 1306032 |IHON FREDY |FLOREZ EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [0 e o
DEJESUS  |cANO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥
N N
: LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 71306032 |MONFREDY [FLOREZ N ACIoN | A STRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
SrTITy - CARACT A DETOS
cc 1306032 |JHON FREDY |FLOREZ EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [ 000 o
DEJESUS  |cANO FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
s Tra90092 | PONFREDY [FLOREZ EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE o EvALoAR
DE_JFSUS CANO EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO
. ~a9003s | JHON FREDY [FLOREZ [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DETA | nom SvaLOnR
DEJESUS  |caNO EQRMACION |1 0S OBJFTIVOS Y ESTRATEGIAS DF 1 OS DIFFRENTESACTORES. | CADENA DE SUMINISTROS SEGUN | A CARACTERIZACION DE 105
cc nasezz  |MONFReOY [rorez  fen 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON £ UL 81 UE TTE AR 0110 DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS [POR EVALUAR
DEJESUS  |caNO FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. \ X L
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc 1306032 |IHON FREDY [FLOREZ EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [70>13 - DISERAR ESTRATECIAS BE IRTRRACCION D P08 FROCESOS | oor evaLuar
DEJESUS  |cANO FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
|PARTICIPACION DE L OS DIEERENTES ACTORES.
[Ep— p— p~y 7796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS — [241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 71396932 SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES [POR EVALUAR
DEJESUS  |caNO FORMACION
INACIONALES EINTERNACIONALES.
on Frenv |rones ™ 2796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREOC DE LOS PRODUCTOS — [241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 713oe032  |JIORCREPY [FOR O RMACION | SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
s Tises32 [P0 FREDY |FLOREZ EN 2156 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTRE DE LOS PROGUCTOS 241534 - GARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUI0 | o eyaLuaR
A 1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
. 1306090 |JHON FREDY 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552~ DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN P
DEJESUS JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
. Tiavses | FONFREDY 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROGESOS LOGISTICOS DE RCUERDOCON | o eyaLuaR
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
. Tiseosz |ONTREDY 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y P
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
JHON FREDY - 241541 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES
cc 71306032 [P S RaaCion [3276 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:50T " ENCO POR EVALUAR
cc 71396032 |JHON FREDY - MACION |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [2F1542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EJ AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc 71396932 |2oRCh N SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN INGEES BEVERAE Voo EVALUAR
Epp—— p— p~ - 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 71306032 [JIORERCEY FLORS FORMACION [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORWMA ESCRITA Y AUDITIVA _[BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 71396032 |HONFREDY [FLOREZ BN acion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
JHON FREDY |FLOREZ EN - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO FABITUAL SOBRE
cc 71306032 [P uaCiqn |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIvA | 28040 RORPFEIOER FFVORS H o POR EVALUAR
JHON FREDY |FLOREZ EN - R e e A R T S srorres ooe
cc 71306032 [POREACOY [P OF B evACIoN 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA POR EVALUAR
HON FREDY |FLOREZ o R R R N QRN e
cc 71396932 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
DEJESUS  |caNO FORMACION e T
YOR CONTENIDO TECNICO
JHON FREDY |FLOREZ EN - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc 7isess2 | O Y [ e N vACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL z POR EVALUAR




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

Q CON 1A DINAMICA

POR EVALUAR

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

APROBADO

CC 76331445 - WILFRED DARIO

HERNANDE

ANDOVAL

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

IMULTIATERALES LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS
DEL

POR EVALUAR

CIA NACIONA|

JHON FREDY |FLOREZ EN -
cC 71396932 DE JESUS CANO FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
JHON FREDY |FLOREZ N -
cC 71396932 DE JE EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
JHON FREDY |FLOREZ EN -
cc 71306032 [FONFREDY [FLORS BN wACion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
JHON FREDY |FLOREZ EN .
cc 71306032 [JAONEREDY |FLORS N MACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
JHON FREDY |FLOREZ EN .
cc 71306032 [JAONEREDY |FLORS N MACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
JHON FREDY |FLOREZ EN -
cc 71306032 [FONFREDY [FLORS BN wACion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
2I1407 -
cc 71396932 JHON FREDY |FLOREZ EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
DE JESUS CANO FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
s ~ra90092 | ON FREDY [FLOREZ N 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
DE JESUS ION
cc 71396932 JHON FREDY |FLOREZ 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
DE_JFSUS CANO EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION
s ~a90092 | HON FREDY [FLOREZ 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
DEJESUS  |cANO EQRMACION |MANUAI ES DE MANEJOS DE INFORMACION
cc 72099570 ARIEL RODRIGUEZ |EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALFONSO VASQUEZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
e 2000570 |ARIEL RODRIGUEZ |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALFONSO  |VASQUEZ  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 72099570 ARIEL RODRIGUEZ |EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALFONSO VASQUEZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 2000570 |ARIEL RODRIGUEZ |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALFONSO ~ |VASQUEZ  |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 12000570 |ARIEL RODRIGUEZ |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241499 -
ALFONSO  |VASQUEZ ~ |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
e a000570 | ARIEL RODRIGUEZ |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALFONSO  |VASQUEZ ~ |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LA NATL
cc 72099570 ARIEL RODRIGUEZ |EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALFONSO VASQUEZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
e 2000570 |ARIEL RODRIGUEZ |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALFONSO  |VASQUEZ ~ |FORMACION [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 72099570 ARIEL RODRIGUEZ |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALEONSO ASQUE EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL
cc 72099570 ARIEL RODRIGUEZ |EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALFONSO VASQUEZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
s T RODRIGUEZ T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 72099570 :R|EL RODRIGUEZ 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
s 2oooer0 | ARIEL RODRIGUEZ |EN T - PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALEONSO ASQUE: EQRMACION A
cc 72099570 ARIEL RODRIGUEZ |EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALFONSO VASQUEZ FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
ARIEL RODRIGUEZ |EN
cC 72099570 ALFONSO VASQUEZ FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
ARIEL RODRIGUEZ [EN 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES,
cc i O :
cc vaosesio |AREL - [RooRicuez [en SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS FORLA
ALFONSO VASQUEZ FORMACION o -
2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cC 72099570 ARIEL RODRIGUEZ  |EN SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
ALFONSO |vAsQuez __|FORMacion [SEEUN 1S O
ARIEL RODRIGUEZ |EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 72000570 [A j
WWW
cc 72099570 ARIEL RODRIGUEZ |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
ALEONSO ASQUE, EQRMACION POR | A ORGANIZACION

POR EVALUAR




e 12000570 |ARIEL RODRIGUEZ |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES [241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA [ vacuar | -
aeonso  lvasouez  leormacion |DE GESTION ESTABIECIDOS POR LA ORGANIZACION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION Y SU CUMPLIMIENTQ
- 71484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION
ARIEL RODRIGUEZ |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
ce 72099570 |AlFONSO  [VASQUEZ  |FORMACION |DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. /;g;tﬂig/:mom ¥ RETROALIMENTACION DEL DESARROLLODELOS  |POREVALUAR | -
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
s T N RODRIGUEZ |EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA S R L R S e o S rerss P B
ALFONSO VASQUEZ EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
. ooeero |ARIEL RODRIGUEZ |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS T B
ALEONSO  |VASQUE; EQRMACION JORGANIZACION QRJETI . Y
s T2000er0 | ARIEL RODRIGUEZ |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 7241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL P B
ALFONSO VASQUEZ EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA
. ooeero |ARIEL RODRIGUEZ |EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL T B
ALEONSO  lvASOUE, EQRMACION |ORGANIZACION |DESEMPENO DEL TALENTQ HUMANQ SEGUN POIITICA DE L
s T2000er0 | ARIEL RODRIGUEZ |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ | 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE P B
ALFONSO VASQUEZ EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
. oseero |ARIEL RODRIGUEZ |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ [241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS OE  [rom evmrumn | -
ALEONSO ASQUE EORMACION |PARAMETROS ESTABI ECIDOS POR | A EMPRES ACUERDO CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACION
e o000570 | ARIEL RODRIGUEZ |EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" e e DE porEVALUAR | -
ALFONSO  |VASQUEZ  |FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. O O A DE LAS NIDADES D!
cc 12000570 |ARIEL RODRIGUEZ |EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS v [261521° DEFINI ELMODELD DR WANEI0 B Iey N 00 b RO mevaruar | -
ALFONSO _ [VASQUEZ __|FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. |20 PROCERIVENTOR PE £V
s T N RODRIGUEZ |EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS GBJETOS Y |241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUNNORMAS |mom evacorm 1 -
ALFONSO VASQUFZ EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
ARIEL RODRIGUEZ |EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y |241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON
cc 72009570 : ; ; POREVALUAR | -
ALEONSO ASQUE EQRMACION |PROCESOS SFGUN ORIETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A ORGANIZACION
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc 12000570 |ARIEL RODRIGUEZ |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS porevaLuAR | -
ALFONSO  [VASQUEZ ~ |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
ARIEL RODRIGUEZ |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL BASES -REFORY e ROVESALEE bRt CECORERTS A Trs reTmpeS
cc 72000570 |A L L ACION | o e R e o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
Q AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o Tao0esr0 |ARIEL RODRIGUEZ [EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL [N 00 om0 s maAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN | |POR EVALUAR | -
ALFONSO  [VASQUEZ ~ |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ g D SN DU
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
ARIEL RODRIGUEZ |EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 72000570 |A L O ACION | o e R e o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
Q AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
71515~ CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
e o0ses70 | ARIEL RODRIGUEZ |EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL [ e oo |
ALFONSO  |VASQUEZ  |FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION, DE ACUERDO CON
|SUNATURALEZA COMPOSICION
. T I RODRIGUEZ |EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE ronevrore 1
ALEONSO ASQUE EQRMACION |NORMAS Y POLITICAS INT MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERQ ¥ DE EXPORTACION
e a000570 | ARIEL RODRIGUEZ |EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |24 1> = A D T B L O iia v |Por evatuar | -
ALFONSO ~ |VASQUEZ ~ |FORMACION [NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. LS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
cc 12000570 |ARIEL RODRIGUEZ |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| éﬁé’s; i FORMA DE ENTREGA De PRODUCTO.EL ROSTO. L TEMPO. |PoR EVALUAR | -
ALFONSO  |VASQUEZ ~ |FORMACION |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. OCTO, B COSTO E
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
s T TN RODRIGUEZ |EN 3750 - ESTABLECER [0S SISTEWAS DE DISTRIBUCTON SEGUN L MERCADO[ 241530 ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON A [nom svmumm |-
ALEONSO ASQUE: EORMACION |Y 108 COSTOS DE 1A CADEN o
ARIEL RODRIGUEZ |EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 72000570 oL [Chsouer - |Formacion [vLos GosTos DE LA CADENA FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  |POR EVALUAR | -
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. i RODRIGUEZ 2780 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241530 - DETERMINAR LAS REDES DE IRANSPORTE MUNDIATSEGUN |oor evatuar | -
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
ARTEL RODRIGUEZ 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 72099570 | RMACION |Y 10S COSTOS DE 1A CADEN CUENTA EMBALAJES Y ELTRAYECTO Y EL MODO DE_TRANSPORTE. POREVALUAR | -
cc 72000570 [AREL - MAGioN | 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 241518 " VERIEICAR EL MANEIO DE SEGUROS Y FLE EONACIONAESE |por evatuar | -
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 72000570 [ATE B 2 |EN eaacion 12787 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POREVALUAR | -
ADE LA ORGANIZACION
ARIEL RODRIGUEZ - 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA
cc 72000570 [AREL O BN acion |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 2 ! ST POR EVALUAR | -
- SOUE - - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
ARIEL RODRIGUEZ |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ’ ! \
cc 72000570 [N [Vasquez  |Formacion [eeTRATEGICOS. INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POREVALUAR | -
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
- - 741458 - IDENTIFICAR LOS STSTEMAS DE PRODUCCION ¥ LOS STSTEMAS
ARIEL RODRIGUEZ |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ! ’ !
cc 72000570 oSl [Chsouez - |Formacion [ceratecicos. DE PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR | -
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
s Y N [RODRIGUEZ [EN 7786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241480 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS [oo— o[
ALEONSO ASQUE EORMACION |ESTRATEGICO: ESPECIEICACIONES DE EABRICACION DE CADA TIPQ DE PRODUCTO
- - 771490 - ESTRUC TURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
ARIEL RODRIGUEZ |EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cc 72000570 oSl [Chsouez - |Formacion [cerratecicos. ESTIVACIONES DE LA DEVANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR | -
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e 1o000s70 | ARIEL RODRIGUEZ |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |, 0noman0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
ALFONSO  |VASQUEZ  |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




cc 72000570  |ARIEL RODRIGUEZ _ |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA e APROVISIONAMIENTD, PROBUGLION ¥ DYSTHIBUGIEN. EN La CADENA |[POR EVALUAR
ALFONSO  [VASQUEZ ~ |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. e . P ° !
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
ARIEL RODRIGUEZ [EN 72787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN
cc 72009570 |Arle) e e acion | e ! > ? POR EVALUAR
- Ta000e70 |AREL RODRIGUEZ |EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA ¥ R EVALUAR
ALEONSO VASOUEZ EORMACION |L OGISTICA SEGUN LOS EFSIABONES TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN
T REALIZAR TAS ACTIDADES DE RECMBOLSC Y REN
o Ta00es0 [ ARIEL RODRIGUEZ [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A Las{ B ol S 8 Gt e S e e e e R kT viob.  [Por EvaLuaR
ALFONSO  [VASQUEZ ~ |FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. \ Lt
- Ta00eero |PRIEL RODRIGUEZ |EN 7789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y105 | por cvALUAR
ALFONSO VASQUEZ EORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
P 2000570 |ARIEL RODRIGUEZ |EN 269 - EF ECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LRS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINDS DE R EVALUAR
ALEQNSO ASQUE: EQRMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES
ce 2000570 |ARIEL RODRIGUEZ [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE |50 o g
ALFONSO  |VASQUEZ ~ [FORMACION [REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ~ [ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS 0 UNIDADES DE PROCESO.
N
Vs PONSABIES
ce 2000570 |ARIEL RODRIGUEZ [EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN POR EVALUAR
ALFONSO  [VASQUEZ ~ |FORMACION |AREA DE DESEMPERO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y
EST] i J ION
ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
ce 000570 |ARIEL RODRIGUEZ |[EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [0 o 00
ALFONSO  [VASQUEZ ~ |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA
ER] A
S B R R R s SRR A Es AP A sE TOS
ce 000570 |ARIEL RODRIGUEZ |[EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS |10 cvmLuar
ALFONSO  [VASQUEZ ~ |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y
N N
} LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 72000570 |A L R LN ACION |G B Mac T MRAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  |POR EVALUAR
Q : ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
2XTATS - CARACT A DETOS
ce 000570 |ARIEL RODRIGUEZ |[EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [0 o000
ALFONSO  [VASQUEZ ~ |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
. O [N RODRIGUEZ |EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE T OR EVALUAR
ALFONSO VASQUFEZ EFORMACION J1LOS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO
. oo0or0|ARIEL RODRIGUEZ |EN 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DELA | o0n EvALUAR
ALEONSO ASQUE: EORMACION |1 OS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DE 1S
cc rao0es0 |AREL - [RopRiGuez fen 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON £ UL 81 UE TTE AR 0110 DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS [POR EVALUAR
ALFONSO  [VASQUEZ ~ |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. \ X L
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
cc 12000570 |ARIEL RODRIGUEZ |EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [70>13 - DISERAR ESTRATECIAS BE IRTRRACCION D P08 FROCESOS | oor evaLuar
ALFONSO  [VASQUEZ ~ |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
o ARTICIPACION DF 1 OS DIEERENTES ACTORES
L S — 7756 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS |241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICTON DE UN PROCESO
cc 72009570 [(P50co  [VAsouez - |Formacion [SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR
INACIONALES EINTERNACIONALES.
L o —— 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE [0S PRODUCTOS — [241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS ¥ REGISTROS TENTENDO EN
cc 72000570 |aico [Vasovez - |EORMACION [SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
Q TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
. e RODRIGUEZ |EN 2156 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTRE DE LOS PROGUCTOS 241534 - GARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUI0 | o eyaLuaR
1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
p- o 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TEMIENDO EN POR EVALUAR
JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
. e 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROGESOS LOGISTICOS DE RCUERDOCON | o eyaLuaR
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
p- e 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y POR EVALUAR
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
ARIEL - 241541 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES
cc 72000570 | S rmacioy | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [727507 - ENC POR EVALUAR
cc 72000570 [AREL - MACION |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [2F1542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EJ AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc 72000570 |0 e SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN INGEES BEVERAE Voo EVALUAR
RIEL ——— - 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 72009570 |(Eonso  [Vasquez | |Formacion [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA *[BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 72099570 QR'EL RODRIGUEZ vacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR 'NFORMAC'ON ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
cc 72000570 [ATE R U2 | e apgacion 13776 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |54:542 - COMPRENDER FRISES ¥ VOCABULAR'O HABITUAL SOBRE POR EVALUAR
RES PERSONAL Y TEMAS TI
ARIEL RODRIGUEZ - R e e R A T S eroares QUE
cc 72000570 [AnE) o B evACIoN 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA POR EVALUAR
ARIEL —— - 241549 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA SRR e e
cc 72000570 [0 |VRsuez  |FoRmacion [¢227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA ¥ ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
YOR CONTENIDO TECNICO
ARIEL RODRIGUEZ IEN - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc 72000570 [~ o N vACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL z POR EVALUAR




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

Q CON 1A DINAMICA

POR EVALUAR

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

APROBADO

CC 76331445 - WILFRED DARIO

HERNANDE

ANDOVAL

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

IMULTIATERALES LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS
DEL

POR EVALUAR

CIA NACIONA|

ARIEL RODRIGUEZ |EN -
cc 72099570 ALFONSO VASOUEZ FORMACION |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
ARIEL RODRIGUEZ |EN -
cc 72099570 A EO) " Eormacion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
ARIEL RODRIGUEZ |EN -
cc 72099570 AL EONSO VASOUEZ EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
ARIEL RODRIGUEZ |EN -
cc 72099570 ALFONSO VASQUEZ FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
ARIEL RODRIGUEZ |EN -
cc 72099570 ALFONSO VASQUEZ FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
ARIEL RODRIGUEZ |EN -
cc 72099570 AL EONSO VASOUEZ EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
241424 -
ce 72099570 ARIEL RODRIGUEZ |EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
ALFONSO VASQUEZ FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
cc 72099570 ARIEL RODRIGUEZ |EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
ALFONSQ VASQUEZ 1ION
cc 72099570 ARIEL RODRIGUEZ 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
ALEONSO VASQUEZ EORMACION |MANUAI ES DE MANFJOS DE INFORMACION
cc 72099570 ARIEL RODRIGUEZ 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
ALFONSO ASQUE:; EORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION
ce 72342776 MARVIN MOLINA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JAVIER ROMERO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JAVIER ROMERO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
ce 72342776 MARVIN MOLINA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JAVIER ROMERO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JAVIER ROMERO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
" " 241499 -
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JAVIER ROMERO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JAVIER ROMERO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LANATLI
ce 72842776 MARVIN MOLINA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JAVIER ROMERO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JAVIER ROMERO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JAVIER ROMERQ EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
ce 72842776 MARVIN MOLINA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JAVIER ROMERO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
cc 72342776 ‘h]AAARVIN hRACC))LINA 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 72342776 gA:FI%\E/'I?N Lﬁg’\l;llé\lA 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JAVIER ROMERQ EQRMACION A
ce RioTTe MARVIN MOLINA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
JAVIER ROMERO FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
MARVIN MOLINA EN
cc 72342776 JAVIER ROMERD FORMACION |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
cc 72342776 MARVIN MOLINA TEN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
JAVIER ROMERQ v
MARVIN MOLINA EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 72342776 JAVIER ROMERO FORMACION iEGUN LOS QBJETI\/OS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
MARVIN MOLINA N 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 72342776 SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
JAVIER ROMERO FORMACION ORGANIZACIAN
MARVIN MOLINA EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cc 72342776 JAVIER ROME -
ISEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA _______|
cC 72342776 MARVIN MOLINA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
JAVIER RO POR LA ORGANIZACION

POR EVALUAR




cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA POR EVALUAR .
JAVIER RomERO  |FORMACION |DE GESTION ESTABI ECIDOS POR | A ORGANIZACION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION Y SU CUMPLIMIENTQ
- 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
MARVIN MOLINA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cCc 72342776 JAVIER ROMERO FORMACION |DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. ﬁg;l;.AFquéAqCION Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLO DE LOS POR EVALUAR -
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES POR EVALUAR B
JAVIER ROMERQ EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
. sz |MARVIN MOLINA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS T B
JAVIER ROMEROQ EQRMACION JORGANIZACION QBJET| 0 Y
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL POR EVALUAR B
JAVIER ROMERQ EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA
. sz |MARVIN MOLINA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL T B
JAVIER ROMERQ EORMACION |ORGANIZACION |DESEMPERNO DEL TALENTO HUMANQ SEGUN POLITICA DE |
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE POR EVALUAR B
JAVIER ROMERQ EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION
. sz |MARVIN MOLINA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ [241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS OE  [rom evmrumn | -
JAVIER ROMERQ EORMACION |PARAMETROS ESTABI ECIDOS POR L A EMPRES ACUERDO CON | A POLITICA DE L A QRGANIZACION
e 12342776 MARVIN MOLINA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
JAVIER ROMERO FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. ACUERDA CON LA POLITICA DE LA QRGANIZACIAN ORDONEZ CERON
cc I MOLINA EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y é‘g’f"ZF}R'ODCE;'D'I“’\'AF:EE'\‘LT“SQDDEELSV[;'EL'J"/LAC'TSJNOYDSEU";‘éf:g’lgefso?ﬁgcsumm PoR EVALUAR | -
JAVIER ROMERO __[FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | -0V PROEERINERNTOD BF B
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS POR EVALUAR B
JAVIER ROMFRO EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS,
MARVIN MOLINA [EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y |241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON
cc 72342776 - - < POR EVALUAR -
JAVIER ROMERQ EQRMACION JPROCESOS SEGUN ORJIETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A QRGANIZACION
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc rosazr7s |MARVIN MOLINA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS porevaLuAR | -
JAVIER ROMERO  |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
MARVIN MOLINA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241558 REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 72302776 YRl O |ESrmacion [T O R R e oo PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o vaaazrrs [VARVIN Jvoma o [en 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE Los PRoCESOs, SEGUN EL (&2 St L e IOIENE INDUSTRIAL EN | |POR EVALUAR | -
JAVIER ROMERO  |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ g D SN DU
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
MARVIN MOLINA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 72302776 YRl O |ESRmacion [T O R R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL POR EVALUAR ~
JAVIER ROMERO FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON
|SUNATURALEZA COMPOSICION
. Ey— A MOLINA |EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE ronevrore 1
JAVIER ROMERQ EORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTI MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERO Y DE EXPORTACION
cc vaizrre |MARVINJvoua e 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN [E8 3L A OF LA COMPARIA v |POR EvALUAR | -
JAVIER ROMERO FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. L AS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
- ” 241535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
MARVIN MOLINA EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO
cc 72342776 JAVIER ROMERO FORMACION |Y LOS cOSTOS DE LA CADENA. CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODSCJ-?O EA|; (r:‘(l)ﬁg;\‘(?rFEL TIEMPO, |POR EVALUAR -
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA POR EVALUAR .
JAVIER ROMERQ EFORMACIONIY LOS COSTOS DE LA CADEN, TN
. ’ CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 7234276 [NV o | rmacion |7 e R L o e AS D DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| FoRTAL EZA ECONGMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  [POR EVALUAR | -
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. T s WO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241530 - DETERMINAR LAS REDES DE IRANSPORTE MUNDIATSEGUN |oor evatuar | -
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
MARVIN MOLINA 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
ce 72342776 oavier ROV Y 10S COSTOS DF | A CADEN CUENTA FMBAI AJES Y EI TRAYECTQ Y EL MODO DF TRANSPORTE, _ |POREVALUAR | -
cC 72342776 ";AAARVIN ’I\R’AgI\UAENRAO 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E POR EVALUAR -
ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc O S 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POREVALUAR | -
ADE LA ORGANIZACION
MARVIN MOLINA - 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA
cC 72342776 JAVIER ROMERQ EORMACION 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 1R - DO DE POR EVALUAR -
- - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
MARVIN MOLINA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES - B .
cc 72342776 [YARVE o |ESrmacion [Fe - DEFR INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR | -
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
- - 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS
MARVIN MOLINA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ! ’ !
cC 72342776 JAVIER ROMERO FORMACION |ESTRATEGICOS. EEIPLANEACKJN Y CONTROL SE,GUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR -
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS POR EVALUAR .
JAVIER ROMERQ EORMACION |ESTRATEGICO! ESPECIFICACIONES DE FABRICACION DE CADA TIPO DE PRODUCTO
< - 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
MARVIN MOLINA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
cC 72342776 JAVIER ROMERO FORMACION |ESTRATEGICOS. EiT|MAC|ONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR -
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e rosazrrs |MARVIN MOLINA EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |, 0noman0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
JAVIER ROMERO FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




cc rosaorre |WARVIN - fuouia - en 2767 CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA DE APROVISIONAVIENTO PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN (A GADENA [POR EVALUAR
JAVIER ROMERO  |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. o= P - !
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DE LA QRGANIZACION
MARVIN MOLINA EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN
cc 72342776 |V YR povrre  leorvacion o ! p : POR EVALUAR
o Sy (1 MOLINA EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA ¥ SR EVALUAR
JAVIER ROMEROQ EQRMACION I OGISTICA SEGUN 1 OS ESI ABONES IECNOLOGICA DE10S PROCESOS Y I A INFORMACION SEGUN
491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REIN
cc rosorre |WARVIN - fuoLia - [en 2769 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS 301,145 INTERNAGIONALES DE ACUERDO CON. LA NORMATIVIOAD | POR EVALUAR
JAVIER ROMERO  |FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ) o
o Sy (I MOLINA EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y LOS | 50n evALUAR
JAVIER ROMERO  |FORMACION |RFOUISICIONES COMERCIAIFS SEGUN ACUFRDOS ENTRE LAS PARTES.|TRATADOS ACORDADAS ENTRE | AS PARTES
. 2312776 |VARVIN MOLINA EN 2769 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241493 - DENTIFICAR EL COMPLIVIENTO DF TOS TERMINOS D OR EVALUAR
JAVIER ROMFRO |FORMACION |RFQUISICIONES COMERCIAI ES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES. |
ce 12342776 |MARVIN MOLINA EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [, cval uar
JAVIER ROMERO  |FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS 0 UNIDADES DE PROCESO.
N
2412 PONGABLES
ce 12342776 |MARVIN MOLINA EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN POR EVALUAR
JAVIER ROMERO  |FORMACION |AREA DE DESEMPERO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y
EST [ ' 1ON
S AT AR O e B AR ATE S TR erreoem
ce 10342776 |MARVIN MOLINA EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [0 cval uar
JAVIER ROMERO  |FORMACION |AREA DE DESEMPERO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA
[==] o
S SR R P BRA S A s m PR DE o0
ce 10342776 |MARVIN MOLINA EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [, 00 cvat g
JAVIER ROMERO  |FORMACION |AREA DE DESEMPERO. CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS Y
N N
. LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 72302776 YRRV o |ESrmacion [ams, ESTRICTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O | CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  [POR EVALUAR
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
ACECTE Bl DESA) NES,
STTATS - CARACT A DETOS
ce 10342776 |MARVIN MOLINA EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O [PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [0 00
JAVIER ROMERO  |FORMACION |AREA DE DESEMPERO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE
R GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
o Tosazire  |VARVIN MOLINA EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON |241500 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE COR EVALUAR
JAVIER ROMFRO  |FORMACION |1 OS ORIFTIVOS Y ESTRATEGIAS DF | OS DIEFRENTES ACTORES ABASTECIMIENTQ SEGUN_EL COMPORTAMIENTQ DFL MERCADO
. 73a2776 |VARVIN MOLINA [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DE LA | oon EvALUAR
JAVIER ROMERO  |FORMACION |1 OS ORJETIVOS Y ESTRATEGIAS DF 10S DIFERENTES ACTORES. | CADENA DF SUMINISTROS SEGUN | A CARACTERIZACION DF 10S
cc rosaarrs [MARvN fuouma e 2151 GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [['S18 5TR0S EN £L DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS |POR EVALUAR
JAVIER ROMERO  |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; X ;
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA QRGANIZACIQN
JAVIER ROMERO  |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
[PARTICIPACION DE L QS DIEERENTES ACTORES
AR VoLNA ™ 7796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS [ 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 72342776 |7 oD ROMERG  |FoRMAGION |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR
INACIONAIES EINTERNACIONALES.
VARV VOLINA ™ 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 72342776 | iR ROMERO  |FoRMACION |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
o I WOLNA — [EW 2796 - ESTABLECER EL SEGUWIENTO ¥ RASTREQ DELOS PRODUCTOS | 241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUT0 —~ ~Joom evaLUAR
[EISICO Y LOS REQUISITOS DETRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
o Tasiare VARV NOLINA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552~ DOCUMENTAR LOS PROCESOS ¥ REGISTROS TENIENDO EN POR EVALUAR
JCUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
o Tasizre VARV WOLINA_ 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - NONITOREAR LOS PROCESOS [LOGISTICOS BE ACUERDO CON [p0r gyaLuaR
LLAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
. Tasiare VARV WOLINA® 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y POR EVALUAR
MER JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
MARVIN MOLINA - 241541 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES
cc 72342776 |V YR ORMACIon |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |28150L - EN T2 POR EVALUAR
cc 72300776 |MARVIN - MACION |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [2F1542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EJ AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc Tosazie | oore | s o, |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA [55.00° SN INGEES BEVERAE Voo EVALUAR
MARVIN VOLINA N - 241544 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY
cc 72342776 |7ED ROMERO  |FoRMacion [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESGRITA Y AUDITIVA _ [BREVES, CON UN VOGABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILIA SORRE.
cc 72302776 [WARVIN oA vacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA B8 - ENCONT AR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO.
MARVIN MOLINA - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE
cc 72342776 |V YR v Ruacion [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA_ |22, %0 2 Tiea om0 ™ e s POR EVALUAR
MARVIN MOLINA EN - T R A BN A A SN A BrerroAres QUE
cc 72342776 |V RoweRo  |Formacion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA POR EVALUAR
MARVIN VOLINA N - 241549 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA NEORAREIOR L e A
cc 72342776 |7ED ROMERG  |FoRmMAcioN |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
~OR CONTENIDO TECNICO
MARVIN MOLINA IEN - 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc 72342776 JAER pomine  |ooruacion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 2 POR EVALUAR




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

241499 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Q CON 1A DINAMICA

POR EVALUAR

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

POR EVALUAR

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS
DEL

POR EVALUAR

MARVIN MOLINA EN -
cC 72342776 JAVIER ROMERO FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
TARVIN TIOLINA EN -
cC 72342776 JAVIER ROMERO EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
MARVIN MOLINA EN -
cc 72342776 VAR O s |Enamacion 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
MARVIN MOLINA EN .
cc 72302776 |Vl ontes  |ESrmacion [3227 - ProDUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
MARVIN MOLINA EN .
cc 72302776 |Vl ontes  |ESrmacion [3227 - PRoDUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
MARVIN MOLINA EN -
cc 72342776 VAR O e |Enamacion 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
2I1407 -
cc 72342776 MARVIN MOLINA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
JAVIER ROMERO FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
. e VARV TVIOLINA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
JAVIER ROMEROQ ION
cc 72342776 MARVIN MOLINA 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
JAVIER ROMFRO EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION
. e |MARVIN MOLINA 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
JAVIER ROMERO  |E | MANUALES DF MANEIOS DF INFORMACION
RETIRO pa——
1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ XOLUNTARI DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO £ -
1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VQ_OLUNTAR' DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO —
1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ XOLUNTARI DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO |1 pROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ YOLUNTAR! [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ YOLUNTART InEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO ) pROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARL [DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LA NATL
RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ XOLUNTARI DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO « -
1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ce 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ YOLUNTART InEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 7713386 JOSE JAVIER [GOMEZ OLUNTARI IDEMAS Y CON I A NATURALEZA EN | OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL
RETIRO " .
1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ gOLUNTARI DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
. — ooe saver loomes RETRO~[1-PROVOVER LA NTERACCION IDONER CONSIGO WSO CON LOS
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
s — oor saver loomes RETIRO |1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
RENRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ xOLUNTARI DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO
cC 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
o
s — oor saver loomes RETIRO __|2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
RETIRO —[2750 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES,
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
Q Q) o
RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
cC 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
10 ORGANIZACION
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ RETIRO 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
ISECUN 1.OS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDASPORIA |
RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ QILUNTARI POR LA ORGANIZACION

IMULTIATERALES LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

CIA NACIONA|

POR EVALUAR




cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTAzgRDE;gSpfiNolcii?nSNSEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOG|ST|C'OS TENIENDO EN CUEI\(I.)TA POR EVALUAR
RETIR - 41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,
5 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES i S GraEL S o3 et
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTAR! |50 110 ESTABLECIDOS POR LA ORGAMIZACION. ACTUALIZACION Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLO DELOS  [POR EVALUAR
RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR EVALUAR
s ——— oot e loomes RETIRO - “[276: - DIRICIR EC TALENTO FHUAND SEGUN NECESIGADES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACDERDO CONLOS —[or cumua
RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA POR EVALUAR
s ——— oot e loomes RETIRO - “[276: - DIRICIR EC TALENTO FHUAND SEGUN NECESIDADES DE LA 241551 - REALIZAR EL ENTRENAVIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL om EvALOAR
lorGaNiZacION, _______ ___ ______IDESEMPERNO DEL TALENTO HUMANQ
RETIRO 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOIL UNTARI IPARAMETROS ESTABLECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION POR EVALUAR
RETIRO 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDG A LAS REGUISICIONES ¥ | 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ oLUNTARL | PARAMETROS ESTAR ECINOS POR I A EMPRES o ; : POR EVALUAR
RETIRO ” S R e A RN Y oo s
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI é;f/{;;%co?é;ﬁ'L“é':c?ggg\gggLZEE’:WCPL;SEF;ZO ALAS REQUISICIONES Y | or GUISICIONES LOGISTICAS DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO DE POR EVALUAR
Q . ACIIERDO CON 1A POIITICA DE 1A ORGANIZACION
RETIRO - - 241521 - DEFINIR EL MODELO DE MANEJO DE INVENTARIOS DE ACUERDO
2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y '
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI 0 E CON PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y SU RELACION CON LOS POR EVALUAR
v PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | SON PROCEDIMENTOS oF FvA
RETIRO 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOI UNTARI _IPROCESOS SEGUN ORJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, POR EVALUAR
s E— oot e loomes RETIRO - “[2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS GBJETGS ¥ [ 241523 - DISENAR ME 0D DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON oo evaluar
ESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION, |
RETIRO - CRITICOS DE CONTROL DE LOS
2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS
ce 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTAR [§|STEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN POR EVALUAR
SPOLUTICAS OF | A QRGANIZACION ESTARLECID
RETIRO - S TR e ORT AR NO L DA B SO P A TAS ACTVIDADES
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI |27 R D o mr e | (OCESOS, SECUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
Q AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
RETIRO - 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y|
cCc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI 2175 - MONITOR'EAR EL DESARROLLO DE L»OS PROCESOS, SEGUN EL CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN POR EVALUAR
o SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢! D E HIGIENE INDUST
DESARROLLQ DF | ASACTIVIDADES SEGIIN PR
RETIRO - 771560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI |27 R e o mr e | (OCESOS, SECUN EL PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR
(e} AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
RETIRO 241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ gOLUNTARI NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTAC|GN DE ACUERDO CON POR EVALUAR
|SLLNATLIRAI EZ0 COMPOSICION
s —— [P p— RETIRG |27 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |241516 - REALIZAR SROCEDMIERTOS PARA TR EXPORTACIONDE ——Joon cumt
[INORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTER] MERCANCIAS DE ACUERDO AL REGIMEN ADUANERQ
RETIRO - - (241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACIONALIZACION DE
2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTAR! [{(01118 ¥ POLITICAS INTERNAS ¥ EXTERNAS LAS MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPARIA Y [POR EVALUAR
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
RETIRO 4 ” 241535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODUCTO, EL COSTO, EL TIEMPO, |POR EVALUAR
v Y LOS COSTOS DE LA CADENA. VCTO, BL COSTO. E
RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241536 ELEG|R LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA
cc 7713386 JOSE JAVIER [GomEZ R g | e COABLECER 108 1S o POR EVALUAR
RETIRO . . CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI [2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADOIZ0RTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO ~ [POR EVALUAR
o g QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIINANES PARA GARANTIZAR L A EEECTIVIDAD DEL
s —— [P s RETIRO (2730 -ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL WERCADO|241530 - DETEFMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIATSEGON |00 evaua
1Y LOS COSTOS DE LA CADENA, JALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERV|
RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO|241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
cc 7713386 JOSE JAVIER [GomEZ 2780 (ESABLECER LOS S 241540 POR EVALUAR
cC 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ RETIROTARI 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. IZ,:%SlS - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACION?EES E POR EVALUAR
llﬂl.hl.l‘I ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGEN
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ RETIRO 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA POR EVALUAR
(OLUNTARI ADE LA ORGANIZACION
cC 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ RETIROTARI 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 121520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRA.NSPORTEDZ) IISAE POR EVALUAR
HEHAS - - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI [2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES INTEGRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POR EVALUAR
q ESTRATEGICOS. EXIGENCIAS DF ERCADO Y DF RESPUEST, CLIENTE
RETIRO < - 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS
cC 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI é7SS-|'6R;\I?|'EEZI|'éICR)SLA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES DE PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POR EVALUAR
lo__ i PRINCIPIOS DF | AQRGANIZACION
RETIRO 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUER|M|ENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS
cc 7713386 JOSE JAVIER [GomEZ e 2786 DEFINIR B N ot Al oy e ey POR EVALUAR
RETIRO < - 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
cC 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI 2786 - DE»FINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES ESTIMACIONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POR EVALUAR
v ESTRATEGICOS. ES
P R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE A LOS FLUJOS
ce 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ XOLUNTAR' LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS POR EVALUAR
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




. 241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS
2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA ‘ ;
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ SISO wely DE APROVISIONAWIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA |POR EVALUAR
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
. E—— oo arver ooz T 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN [ cumiunm
LLOGISTICA SEGUN LOS ESILABONES NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
RETIRO 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI I OGISTICA SEGUN L OS ESI ABONES. TECNOLOGICA DE LOS PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN POR EVALUAR
RETIR 227491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE
2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI o0 SICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES, | AS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LANORMATIVIDAD ~[POR EVALUAR
RETIRO 7789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS ¥ COBROS SEGUN LAS FORMAS Y LOS
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI _IREQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDQS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES POR EVALUAR
. E—— oo rver ooz RETIRO o 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE R EVALUAR
IREQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRELAS PARTES, |
RETIRO
2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE
ce 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ JOLUNTARY [ REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. | ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO. POR EVALUAR
N
e psr: PONSABIES
2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN
ce 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTAR! [4eA DE DESEMPERO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLTICAS ¥ |POR EVALUAR
EST] i J ION
pr— ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL
ce 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTAR! [4reA DE DESEMPERO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA POR EVALUAR
ER 3
2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO | ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS
ce 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTAR! [4reA DE DESEMPERO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥ POR EVALUAR
N N
RETIRO . LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI [5790 ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O 1cUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION  [POR EVALUAR
o : ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
ey SrTITy - CARACT A DETOS
2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTORO ~ |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONAL DE
ce 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTAR! [4reA DE DESEMPERO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE  |POR EVALUAR
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
RETIRO 7791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOILUNTARI 11 OS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DF 1 OS DIFFRENTES ACTORFS, ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO POR EVALUAR
. E—— [P P RETIRO 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DETA | nom SvaLOnR
1LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE1OS DIFERENTES ACTORES.  1CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DE _LOS ____
RETIRO 771512 - EVALUAR LOS PROCESOS QUE GENERAN VALOR EN LA CADENA
2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON c
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTAR! [/ G5 eTIVGS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. DE SUMINISTROS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS [POR EVALUAR
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
RETIRO 241513 - DISENAR ESTRATEGIAS DE INTERACCION DE LOS PROCESOS
2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [#41°] L
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI |2 e o e o Lo DI e, LOGISTICOS EN LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN EL NIVEL DE POR EVALUAR
O e R o S R A RS 1o ARTICIPACION DE L QS DIFFRENTES ACTORES.
RETIRO 7796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS — [241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES [POR EVALUAR
Q. INACIONALES EINTERNACIONALES.
RETIRO 2796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTREOC DE LOS PRODUCTOS — [241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR
Q TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
. —— ook rvier loomez RETIRO 2156 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO Y RASTRE DE LOS PROGUCTOS 241534 - GARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUI0 | o eyaLuaR
1EISICO Y 100 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
. — oor aaver loomes RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241552~ DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN P
JCUENTA ElL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEM,
. —— ook rvier loomez RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROGESOS LOGISTICOS DE RCUERDOCON | o eyaLuaR
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
. — ooe saver loomes RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y P
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ RETIRO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES POR EVALUAR
(OLUNTARI NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___
cc 7713386 JOSE JAVIER |GoMEZ R TR0\l |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 21592 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES POR EVALUAR
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ o Laieacy |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 5% 77 SN INGEES BEVERAE Voo EVALUAR
RETIRO 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR
Q. XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
cc 7713386 JOSE JAVIER |GoMEZ RE TR0\l |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 247503 ENCONTRAR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR
'SQLUJ‘I ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ RETIRO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |241546 - COMPRENDER FRASES ¥ VOCABULAR'O HABITUAL SOBRE POR EVALUAR
/QLUNTARI TEMAS DF INTERES PFRSONAL Y TEMAS T
cc 7713386 JOSE JAVIER |GoMEZ R TR0\l |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIvA [2H1547 COMUNICARSE EN TAREAS SERCITAS VHABTORTES QUE POR EVALUAR
RETIRO R R A R SR e R SRR B R ey
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON POR EVALUAR
o MAYOR CONTENIDQ TECNICO
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ RETRO .\l |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL R N G R O D0 v -ES QUE |por EvaLUAR
ERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS




241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

POR EVALUAR

ESPECIFICO EN INGLES GENERAL Y TECNICO
241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y.

POR EVALUAR

241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

POR EVALUAR

ESP) A
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

= JALIZACION

POR EVALUAR

ESTEN DENTRO DF SILCAMPQ DE ESPEC AN
241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y

POR EVALUAR

DOCUMENTOS FLEMENTALES ESCRITOS EN INGLES
24 - ANALTZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE

ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS

POR EVALUAR

241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE

POR EVALUAR

INVESTIGACION Y LOS RESULTAROS OBTENIDOS,
241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA

BASICO DE PURILICACION DE RESUI TADOS

POR EVALUAR

241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS
TIGACION

POR EVALUAR

ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVES
241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE
PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE
DESARROILQ SOSTENIRIE _EN FI_EIERCICIO DE S DESEMPERIO

POR EVALUAR

241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
QCUPACIONAL

POR EVALUAR

EGUNIANATURAI EZAY COMPLEIDAD DELAREA
241497 GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INEORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIRI ES

POR EVALUAR

ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PRORBI EMAS DE CARACTER PRONDIICTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

POR EVALUAR

(‘nNTFng Reﬁ eya E E%EEH%E Egﬁ
241500 - T1LO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICIOI\! FISICA INDIVIDUAL Y

POR EVALUAR

RALEZAY COMBPIENDAD DE SULDESEMPENQ LARORAL
241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
Q CON 1A DINAMICA

POR EVALUAR

METODOI QGIADE EORMACION DE ACUERDN

241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
PRODUCTIVO Y SQCIAI

POR EVALUAR

241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

POR EVALUAR

LANORMATIVA IW% ENELMARCO DESU) F‘ROYECTO DE VIDA,
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

|PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

POR EVALUAR

DESARROLLO HUIMANO INTEGRAl
241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA
ON

POR EVALUAR

241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

POR EVALUAR

POR EVALUAR

IEN FUNCION DELOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.
241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA

EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

{EQRMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METOROLOGIAS DE
241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y

POR EVALUAR

SRS R R RN prropremms REATES DT

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

POR EVALUAR

POR EVALUAR

|JCOMERCIALES VIGENTES,
241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y

EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE

POR EVALUAR

ICOMERCIO INTERNACIONAL _REGLAS.USQS UNIEQRMES Y NORMA,
241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES

SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
PRODUICTO

IMULTIATERALES LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS

POR EVALUAR

SERVICIO Q.
241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS
DEL

POR EVALUAR

cC 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ o 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ R TR\ |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
RETIR
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
Q
RETIRO
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOLUNTARI [3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
o
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ el gl |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
RETIRO 241424 -
3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cC 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ gOLUNTAR| MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION.
. E—— oo rver ooz RETIRO 3300 - PROCESAR LA IN-ORWACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
RETIRO 3390 ROCESAR LA INFORMACION RE! ECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ VOILUNTARI _IMANUAIFS DE MANF. DFE INFORMA(
RETIRO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS
cc 7713386 JOSE JAVIER |GOMEZ DE INFORMACION
PEP 836751406082 | YORDI ISTURIZ CCE)IILT'\?FAF“ 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALEXANDER |HERNANDEZ A DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
pep 836751406082 | YORDI ISTURIZ i s |- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
003 ALEXANDER |HERNANDEZ | DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
PEP 836751406082 | YORDI ISTURIZ CCE)IILT'\?FAF“ 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALEXANDER |HERNANDEZ A DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO _—
pep 836751406082 | YORDI ISTURIZ oL inrar: |- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALEXANDER  [HERNANDEZ | DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
pep 836751406082 | YORDI ISTURIZ i s |- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241499 -
ALEXANDER |HERNANDEZ [V DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
pep 836751406082 | YORDI ISTURIZ e ARl |1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
003 ALEXANDER  [HERNANDEZ | DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
LA NATL
PEP 836751406082 | YORDI ISTURIZ SCE)IILTI\?FARl 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
003 ALEXANDER |HERNANDEZ q DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
pep 836751406082 | YORDI ISTURIZ oLUnraR! |1~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALEXANDER |HERNANDEZ [V DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
PEP IB36751406052 'YORDI 'ETUR|Z RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
003 ALEXANDER _IHERNANDE OLUNTARI IDEMAS Y CON I A NATURALEZA EN | OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL
PEP 836751406082 | YORDI ISTURIZ SSILT’\(I)TAR| 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALEXANDER |HERNANDEZ o DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
YORDT RETIRO T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
'YORDI RETIRO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
YORDI S RETIRO T~ PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
ALEXANDER |HERNANDEZ | A
PEP 836751406082 | YORDI ISTURIZ \F\;gIIUR'\?rARl 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
003 ALEXANDER |HERNANDEZ q DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
RETIRO
836751406082 | YORDI ISTURIZ
PEP ALEXANDER |HERNANDEZ gOLUNTAR| 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
. [636751406082 [VORDI sToRZ RETIRO 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES,
003 ALEXANDER. )
336791900002 | voro! STURIZ RETIRO 3759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
PEP oo ALEXANDER [HERNANDEZ |VOLUNTARI |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
PEP 836751406082 | YORDI ISTURIZ VOLUNTARI |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA
ALEXANDER |HERNANDEZ om N Zacin
836751406082 | YORDI IRETlRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES,
[SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIASESTABLECIDASPORIA |
RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
QILUNTARI POR LA ORGANIZACION

CIA NACIONA|

POR EVALUAR




241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA

POR EVALUAR

ESEE§ EICACIONES E IN Al 2‘§)BES 2E giEs “g¥ S| VP %EQITO
41484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTAD! DE LA VERIFICACION,

ACTUALIZACION Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLO DE LOS

PEP 836751406082 | YORDI ISTURIZ RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
003 ALEXAND) VOLUNTARI 1DE GESTION ESTARLECIDOS POR LA ORGANIZACION
836751406082 | YORDI ISTURIZ \FngIURNTARI 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES
ALEXANDER |HERNANDEZ o DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. PROCESAS

YORDI
ALEXANDER.

ISTURIZ
HERNANDEZ

YORDI
ALEXANDER.

ISTURIZ
HERNANDEZ

YORDI
ALEXANDER.

ISTURIZ
HERNANDEZ

RETIRO
VOLUNTARI
RETIRO

RETIRO
VOLUNTARI
RETIRO

RETIRO
VOILUNTARI

2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION,

POR EVALUAR

SEGUN LOS BIANES L OGISTICOS ESTARLECID!
241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES
DE RENDIMIENTO_NORMAS Y PROCEDIMIENTOS FSTABI ECIDOS

2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
GANIZACION

POR EVALUAR

241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS
QBRJETI 0 Y

2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION,

POR EVALUAR

241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL
DESARROLLO DE | A DIRECCION DEIL TALENTO HUMANO SEGUN LA

2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA

IORGANIZACION, |
2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y
PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA

POR EVALUAR

241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL
SEGUN POLITICA DE |,

POR EVALUAR

[RESEMPENO DEL TALENTO HUMANQ
241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE

ACUERDO CON | A POLITICA DE L A ORGANIZACION

POR EVALUAR

ALEXAN
'YORDI
A AN

RETIRO

LOS CAN 1ICIO

Y LOS COSTOS DE LA CADENA
2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO
Y 1OS COSTOS DE I A CADEN,

POR EVALUAR

. YORDI TSTURIZ RETIRO  [2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS D [mom svaronn 1 -
003 ALEXANDER |HERNANDEZ lvorunTaRl |PARAMETROS ESTARIECIDOS POR | A EMPRES ACUERDQ CON | A POI [TICA DF | A ORGANIZACION
. 836751406082 | YORDI ISTURIZ SEIILTI\% A1 |2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
ALEXANDER |HERNANDEZ [V PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. O O A DE LAS NIDADES D! ORDOREZ CERON
pep 836751406082 [ YORDI ISTURIZ L Urorars |2773 - DEFINIR LOS METODOS v TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS v [261521 - DEFINIE EL MODELD e AR 0 e O D e mevauar | -
003 ALEXANDER |HERNANDEZ [V PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | -OW PROEERINERTOS OF B
v 36751406082 | VORD! TSTURTZ RETIRO 2773 DEFINIR LOS WETODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y | 241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS rom evarurn |-
003 Al EXANDER _IHERNANDEZ JVOI UNTARI IPROCESQS SEGUN ORJFTIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A ORGANIZACION NACIONAIES F INTERNACIONALES
. 36751406082 | YORDI TSTURIZ RETIRO _ [2/73- DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y | 241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO BE ACUERDO CON— [mom svaronn |-
00 ALEXANDER |HERNANDEZ fvol UNTARI |PROCESOS SEGUN ORJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE L A ORGANIZACION. | e
RETIRO - CRITICOS DE CONTROL DE LOS
pep 836751406082 | YORDI ISTURIZ oL inrar: |2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS porevaLuAR | -
ALEXANDER  [HERNANDEZ | SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN
S.201TICAS DF | A QBGANIZACION ESTARI ECI)
836751406082 | YORDI ISTURIZ REMRO 15775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 2288 REFCRYRENO VEDADES DL SEGUNENTO A TAS ACTIVIOADES
PEP FmonDER |herainez [VOLUNTARI |2 R L O AN AGIOn PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR | -
(e] ARFAS RESPECTIVAS SEGUIN DE ACIIERDO CON F1_PI AN DE TRARAIQ F
o e T vowonem: e oerosmrocesos e [LL TR HSR SRR R
003 ALEXANDER |HERNANDEZ SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ . D SN DU
DESARBOILQ DF | ASACTIVIDARES SEGUN PR
836751406082 [ YORDI ISTURIZ RETIRO 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
PEP FmonoER |herainez [VOLUNTARI |2 R L O AN AGIOn PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POR EVALUAR | -
(a] ARFAS RESPECTIVAS SEGUIN DE ACIIEFRDO CON E1_PILAN DE TRARAIO E
Py 271515 - CLASTFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
oep 836751406082 | YORDI ISTURIZ s |2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL [ oo oo |
003 ALEXANDER  [HERNANDEZ [ NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION, DE ACUERDO CON
lSILNATIIRAI E70_COMPOSICION
. [636751206082 | VORDT TSTORZ RETIRG |27 ~OPERAR [05 PROCESGS BE MPORTACION Y EXFORTACION SEGUN [241516— REALIZAR PROCEDMIERTOS PAFA LA EXPORTACION DE -
[ OR EVALUAR | -
003 ALEXANDER | MERCANCIAS DF ACUFRDO Al REGIMEN ADUANERQ Y DE EXPORTACION
Ep 836751406082 [ YORDI ISTURIZ oLurars |2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |24 1> T P s A L o ontia v |Por evauar | -
ALEXANDER [HERNANDEZ |V NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. LS
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
RETIRO - - 221535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCTON TENTENDO EN
836751406082 | YORDI ISTURIZ 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO
PEP oo Aexaper [Hernanpez |YOLNTAR [LGS COGTas bE LA CADENA CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODUCTO, EL COSTO, EL TIEMPO, [POR EVALUAR | -
| UGAR Y EI NIVE| PROGRAMANQ DF SE
. [636751406082 [YORDI [iSTORZ RETiRC—[2780 - ESTABLECER [0S SISTEMAS BE DISTRISUCTON SEGUN EL MERCADO| 241590 ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CONTA [oon evaronn 1 -
003 AlEXANDER |HERNANDEZ fvol UNTARI |Y10S COSTOS DE 1A CADEN -
RETIRO ’ . CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
PEP 8082 [ oER | Hripez [VOLUNTARI |5780 8 L B OER L S S DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| FGRTALEZA ECONGMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  [POR EVALUAR | -
o - QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|EESPONSARI INANES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAR DFI
RETIRO | 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241539 - DETERMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIAL SEGUN

ALES DE DISTRIBUCION Y ELNIVEL DE SERVI
241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN
CUENTA

2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS.

POR EVALUAR

EMBALAJES Y EL TRAYECTOQ Y EL MODO DE_TRANSPORTE,
241518 - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACIONALES E
INT]

2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS.

POR EVALUAR

ERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
241519 - DISENAR LA PROGRAMACION DE TRANSPORTE SEGUN LA

POR EVALUAR

POLITICA DE LA ORGANIZACION
RETIRO ' 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE Y LA
ALEXAND AR |2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. . > D0 OE POREVALUAR | -
RETIRO - - A A R P R R AL AR T BREEN IR R
836751406082 | YORDI ISTURIZ 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES : : Y
PEP 003 ALEXANDER |HERNANDEZ xOLUNTARI ESTRATEGICOS. gxl);ll'(E‘GRACION DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS POREVALUAR | -
GENCIAS DELMERCADQ Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
RETIRO - - 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS
836751406082 | YORDI ISTURIZ 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES . ! #
PEP ALEXANDER |HERNANDEZ |VOLUNTARI |Ecn tecicos. EEIPLANEAOON Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y POREVALUAR | -
rD_ INCIRIQS DE LA ORCANIZACION
bEp [636751406082 | YORDI [STORZ RETIRO 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS [ ooee "o |
003 ALEXANDER |HERNANDEZ lvol| ESTRATEGICO ESPECIFICACIONES DE FABRICACION DE CADA TIPQ DE PRODUCTQ
RETIRO - - 241290 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS
836751406082 | YORDI ISTURIZ 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES
PEP ALEXANDER |HERNANDEZ xOLUNTARI ESTRATEGICOS. EsATlMAOONEs DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS POREVALUAR | -
RETIRO R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
pEP 836751406082 | YORDI ISTURIZ VOLUNTARI |2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |, 000000 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
003 ALEXANDER |HERNANDEZ | LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ
DIEFRENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACION




RETIRO . 241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS
YORDI ISTURIZ 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA . -
FeonDER |ernenez [VOLUNTARI |2 e N LGS CSLASONES. DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA [POR EVALUAR | -
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DEIA ORGANIZACION
VORDT TSTURIZ RETIRG | 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN
ALEXANDER HER! it J i A POR EVALUAR -
LLOGISTICA SEGUN LOS ESILABONES NOLOGIAS Y HERRAMIENTAS DE GESTION
PEP 836751406082 | YORDI ISTURIZ RETIRO 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA'Y POR EVALUAR B
003 ALEXANDER HERNANDEZ IVOILUNTARI 1 OGISTICA SEGUN 1 OS ESIABONES. TECNOILOGICA DE 1 OS PROCESOS Y 1 A INFORMACION SEGUN
241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOL! Y REINTEGRO DE
836751406082 | YORDI ISTURIZ 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 24249 S AC S OLs0
PEP 003 ALEXANDER [HERNANDEZ |YO"UNTAR! |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. | A5 DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD  JPOR EVALUAR | -
PEP 836751406082 | YORDI ISTURIZ RETIRO 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y LOS POR EVALUAR B
003 ALEXANDER HERNANDEZ JVOILUNTARI _IRFQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDQS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE LAS PARTES
. 836751406082 | YORDI TSTURIZ REMRO ~ 2785 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241493 - IDENTIFICAR. EL CUMPLIMIENTO DE [OS TERWINGS DE T I
ALEXANDER IHERNANDE QLUNTARI {REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES, |
pep 836751406082 | YORDI ISTURIZ i ARl |2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [oon oo oo f
ALEXANDER  [HERNANDEZ | REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ~ [ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO.
N
e psr: PONSABTES
pep 836751406082 | YORDI ISTURIZ oL inrar: |2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN [, o o CC 27282403 - ADRIANA
ALEXANDER  [HERNANDEZ | AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y CAROLINA HENAO RANGEL
EST] i J ION
pr— ST EUATOAR 108 HIESEOS OPERACTONATE S TERERES ErreoeR
pep 836751406082 | YORDI ISTURIZ oL inrar) |2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [, o CC 27282403 - ADRIANA
ALEXANDER  [HERNANDEZ | AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA CAROLINA HENAO RANGEL
ER] A
pep 836751406082 | YORDI ISTURIZ oL inrar) |2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [, o0 o CC 27282403 - ADRIANA
ALEXANDER  [HERNANDEZ | AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥ CAROLINA HENAO RANGEL
N N
836751406082 | YORDI ISTURIZ RETIRO 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
PEP 003 ALEXANDER |HERNANDEZ VOLUNTARI AREA DE DESEMPERO CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION APROBADO CAROLINA HENAO RANGEL
(e} : ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
ey SrTITy - CARACT A DETOS
pep 836751406082 | YORDI ISTURIZ oL inrar) |2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [, o0 oo CC 27282403 - ADRIANA
003 ALEXANDER  [HERNANDEZ | AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE CAROLINA HENAO RANGEL
=] GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
PEP 836751406082 | YORDI ISTURIZ RETIRO 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON |241509 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE POR EVALUAR B
003 ALEXANDER HERNANDEZ 1VOLUNTARI 11 OS OBIFTIVOS Y FSTRATFGIAS DE 1 OS DIFFRENTES ACTORFS ABASTECIMIENTO SEGUN El COMPORTAMIENTO DEI_ MERCADO
836751406082 | YORDI TSTURIZ RETIRO | 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DE LA
PEP 00: ALEXAND . A POR EVALUAR -
ER_ 1LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE1OS DIFERENTES ACTORES.  1CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DE _LOS ____
PEP 836751406082 | YORDI ISTURIZ \R/CE)IIUR’\?FARl 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON EAElthNhE?gATLRUOASREL’\lO:LPgSgAERSROgL?gEDSELﬁzRAACﬂ-?\//TIE;ggEESNLIEQBf;r?gEQ POR EVALUAR .
003 ALEXANDER |HERNANDEZ q LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. - - -
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA ORGANIZACION,
pep 836751406082 [ YORDI ISTURIZ oLUnorar! |2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON |70t - DIOERAT B8 TR AT O B O B e e o ”  [pom evatuar | -
ALEXANDER |HERNANDEZ LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ;
O e R o S R A RS 1o ARTICIPACION DE L QS DIFFRENTES ACTORES.
[Ey——— — pr— RETIRO | 2796 - ESTABLECER EL SEGUMIENTO ¥ RASTREO DE LOS PRODUCTOS — [241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO
PEP VOLUNTARI |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |POR EVALUAR | -
003 ALEXANDER |HERNANDEZ o
INACIONALES EINTERNACIONALES.
836751406082 | YORDI ISTURIZ RETIRO 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN
PEP ALEXANDER |HERNANDEZ VOLUNTARI |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS POR EVALUAR -
Q TERNACIONAI E! INACIONAI ES E INTERNACIONAL ES
'YORDI RETIRO 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUJO POR EVALUAR .
ALEXAN v |EISICO Y 1 05 REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA El ABORACION DE LA
RETIRO | 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 741562 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN ronevrore 1
RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICOS DE ACUERDO CON
: SOV por evaruar | -
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DE DISTRIBUCION Y LOS TIPQS
2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y ronevrore 1
ICLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS, LOS OBJETIVOS Y LOS
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  |24:507 " ENCONTRAR VOTABULARIO ¥ EXPRESIONES DE INGLES POREVALUAR | -
NUNCIOS FOLLETOS, PAGINASWEB ETC___
- 241547 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES TC 1085289573 - JENNY EMILCE
ghl:{'z‘;ARl 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA - - SN — . APROBADO ORDONE MURIO:
Crwannce lueorianes luns i nieac: |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 S %77 POREVALUAR | -
VORD! STURLZ e - 41544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
AEXANDER |HeRNANDEZ |VOLUNTARI [3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORWMA ESCRITA Y AUDITIVA_[BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA POR EVALUAR | -
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCIILA SORRE
YORDI RETIROTARI 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 241545 ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN POR EVALUAR -
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO
RETIRO - 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARK) HABITUAL SOBRE CC 1085289573 - JENNY EMILCE
3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIvA | 28080 - HORm RN e R O e APROBADO ROt R
ZIOFRJ(J/:NH 1S RETIROTARI 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 241547 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR -
ER_HERNANDEZ {VOLUN WWMN%EMAQ@TN
336791900002 | voro! STURIZ RETIRO 241549 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y
PEP VOLUNTARI {3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON_ |POREVALUAR | -
ALEXANDER |HERNANDEZ MA M
YOR CONTENIDO TECNICO
. Iggzmuoeosz YORDI |ISTURIZ RETRO .77 PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241550 - REPRODUCTR EN INGLES FRASES O ENONCIADOS SWPLES QUE [o0r evatuar | -
ERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS




836751406082

YORDI
ALEXANDER

RETIRO
VOLUNTARI

ISTURIZ
HERNANDEZ

3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

POR EVALUAR

COMUNICACION SE REALICE SIN ESELIFRZQ POR PARTE DE 1O
241552’- LEER TEXTOS COMPLEJOS Y ?ON UN VOCABULARIO MAS

ZIOFRDINDFR lHSglgRlz RETIRO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL £ o POR EVALUAR -
SPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNIC
836751406082 | YORDI ISTURIZ RETIRO - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES ¥
PEP 003 ALEXANDER |HERNANDEZ JvorunTar) |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL VOCABULARIO_EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y. POREVALUAR | -
836751406082 | YORDI \STURIZ RETIR 241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
PEP VOLUNTARI {3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS |POR EVALUAR | -
003 ALEXANDER [HERNANDEZ |V X (
s S A PR ER R A A PRINCIP ATES DE TERTOS COMPTETOS
836751406082 [ YORDI ISTURIZ . EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
PEP ALEXANDER  [HERNANDEZ [(/OHUNTAR! |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL ABSTRACTOS, INCLUSO S SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE |POREVALUAR | -
ESTEN DENTRO DF SULCAMPO DE ESPECIALIZACION
I836751406082 YORDI ISTURIZ RETIRO - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
PEP 003 ALEXANDER |HERNANDEZ |vorunTar) |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DOCUMENTOS EI EMENTAI ES ESCRITOS EN INGIES POREVALUAR | -
RETIRO 241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
PEP 836751406082 | YORDI ISTURIZ VOLUNTARI 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ALEXANDER |HERNANDEZ o MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS CAROLINA HENAO RANGEL
CUANTITATIVOS SEGUN TECNICAS PROVECTIVAS
VORDT RETIRO —|3300 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON [0S | 241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE PROBADG TC 27282403 - ADRIANA
: lINVESTIGACION Y10S RESULTADOS OBTENIDOS A
YORDI ISTURIZ RETIRO 3390 ROCESAR LA INFORMACION RE! ECTADA DE ACUERDO CON LOS|241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ALEXANDER HERNANDEZ JVOLUNTARI _IMANUAIFS DE MANF. DFE INFORMA( BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS CAROIINA HENAQ RANGEL
VORDI TSTURIZ RETIRO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS 241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CONTAS | roronnng CC 27282403 - ADRIANA
ALEXANDER |HERNANDEZ VoL UNTARI |MANUALES DF MANEIOS DF INFORMACION ARIARIES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION CAROLINA HENAO RANGEL
cc 98394245 EDGAR ZAMORA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS é‘l‘?lEASggRc:glgﬁ‘?ggzgggcié?gﬁg;f I’T,?ESD%R:—;BRIIS’\?T[E)EY DE APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
FREDY PANTOJA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL NESARRAI LO SOSTENIRLE EN El EIERCICIO DE S| DESEMPERQ, HERNANDEZ SANDOVAL
cc ossoazas  |FDGAR ZAMORA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS ﬁéj‘g;&iﬁf{:ﬁgﬁ'ECQSRDEES%%ngﬁﬁg:if’*;é?ﬂ%mo LABORAL | APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
FREDY PANTOJA  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESEVIPENO LABY HERNANDEZ SANDOVAL
EGUN | ANATUIRAIEZA ¥ COMPILEUNAD DEIL AR
cc oszos2ss  [EDSAR ZAMORA — |EN 1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS égggéoﬁwﬁle%\‘; ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA POREVALUAR | -
FREDY PANTOJA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL INEORMACIAN Y | A COMLINICACIAN DISPONIRL ES
cc R zamorA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS f:i%ﬁcﬂzzgfif o o 2UE PosILITEN APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
FREDY PANTOJA  [FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL  [E8 SOV Gt Bt BT B A O L LUCION DE HERNANDEZ SANDOVAL
PRORIEMAS DE CARACTER PRODIICTIVO Y SOCIAL
B N I o e e e A A oot is ey B
FREDY PANTOJA  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL [ MARCO D
S R R R S S S R s e sU eSO DE VDA PARR
e I zamorA  |EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
FREDY PANTOJA  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL | ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y HERNANDEZ SANDOVAL
LANATURALEZA Y COMPI ENIDAD DE S1LDESEMPERQ | ARORA
cc oeaonzas  |E00AR  [zawoma fen L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA consico miswo, conLos — [E0ll U aNeer BLme o8 e SR o e i Jrorevaiuar | -
FREDY PANTOJA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DO CON LA DINAMICA
METODOI QGIA DE EQRMACION DE ACUER
cc ossoazas  |FDGAR ZAMORA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS iﬁggé%ﬁ?&gi:ﬁﬂﬁé’gjSS'LT/'\C;ESS&%GCLIJ(QANESEA;&’)’ESLEM S DE APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
FREDY PANTOJA  |FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL /AS EN PUNCION DE L# HERNANDEZ SANDOVAL
cc 98394245 EDGAR ZAMORA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
EREDY. PANTOQJA EQRMACION IDEMAS Y CON LA NATURALEZA EN 1.OS CONTEXTOS L ABORAL Y SOCIAL LA NORMATIVA “W, ENELMARCO DE SUJ PROYECTO DE VIDA, HERNANDE, ANDOVAL
241504 - GENER, AUTONOMOS Y DE TRABAJO
cc 98394245 EDGAR ZAMORA EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
FREDY PANTOJA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL HERNANDEZ SANDOVAL
s E—— IEDGAR ZANORA IEN T-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SUPROVECTO DEVIDA [0 CC 1061717419 - JUAN PABLO
EREDY PANTQIA EORMACION A ON ALENCIA DAVILA
cc 98394245 EDGAR AMORA EN 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HAE|L|DADES POR EVALUAR .
1PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA EJECUCIONDELOS
|EDGAR ZAMORA —|EN T - PROVOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES
ce 98394245 |eRepy pANTOJA  |FORMACION |DEMA |EN FUNCION DE 10S PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES, POREVALUAR | -
cc ooaoazas  |E0OAR  [zawoma fen L-PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGo miswo, conLos — [ZH30es ot B A e A FORMAGION.,  [FoR EvaLuAR | -
FREDY PANTOJA FORMACION |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
A RS S N e REATES DET
EDGAR ZAMORA EN SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
cc 98394245 FREDY PANTOJA FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE POR EVALUAR -
A >
s E— 'EDGA\I‘;’ ZAORA IE::RMANON 7759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥ CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y [non evaromn | -
RED |COMERCIALES VIGENTES,
p—— avora Jen 3759~ REALTZAR NEGOCIACION CONLOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 721423 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE MPORTACION'Y
cc 98394245 SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE POR EVALUAR | -
FREDY PANTOJA FORMACION o - A
COMERCIO INTERNACIONAL_REGIAS UISOS UNIEORMES Y NORM
EDGAR ZAMORA EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES
cc 98394245 FREDY PANTOJA FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL POR EVALUAR -
ORGANIZACION SERVICIO O PRONIICTO
cc 98394245 EDGAR ZAMORA EN 2759: REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS el POR EVALUAR .
ISEGUN 1LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDASPORIA _______IMULTILATERALES, LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS Y LOS OBJETIVOS
cc 98394245 EDGAR AMORA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES [241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS APROBADO CC 1061717419 - JUAN PABLO
EREDY Sionin_|eomuacion DE GESTION ESTABI ECIDOS POR | A ORGANIZACION SEGUN I DESEMPENO DE | AINDUSTRIA Y | A COMPETENCIA NACIONAI ALENGIA DAVILA




e osaoazas  |EDGAR ZAMORA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES |241482 - REDISENAR LOS PROCESOS LOGISTICOS TENIENDO EN CUENTA [y 0 CC 1061717419 - JUAN PABLO
EREDY panTolA |FORMACION |DE GESTION ESTABI ECIDOS POR | A ORGANIZACION ESPECIFICACIONES E INDICABORES DE GESTION Y SU CUMPLIMIENTQ ALENGIA DAVILA
- 71484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION
EDGAR ZAMORA EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES :
cc osavazas  [EDEAR e |EoRMacion [ ey e o oo P A e g aos ACTUALIZACION Y RETROALIVENTACION DEL DESARROLLODELOS  [POR EVALUAR | -
SEGUN QS PIANES | QGISTICOS ESTARI ECIN
s ~asoazas |EDOAR ZANORA EN 7761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA S R L R S e o S rerss JrS— CC 1061717419 - JUAN PABLO
EREDY. PANTOQJA EORMACION |ORGANIZACION DE RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS VALENCIA DAVILA
. osoizes |EDGAR ZAMORA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 247527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDG CON LOS YT CC 1061717419 - JUAN PABLO
EREDY PANTOJ EoRMACION |ORGANIZACION QRIETI ) Y JA DAVIL
s ~asoazas |EDGAR ZAMORA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 7241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL JrS— CC 1061717419 - JUAN PABLO
EREDY. PANTOQJA EORMACION |ORGANIZACION DESARROLIO DE LA DIRECCION DEL TALENTO HUMANO SEGUN LA VALENCIA DAVILA
. osoizes |EDGAR ZAMORA EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL YT CC 1061717419 - JUAN PABLO
EREDY PANTOJ EQRMACION |ORGANIZACION |DESEMPENO DEL TALENTQ HUMANQ SEGUN POIITICA DE L JA DAVIL
s ~asoaoas |EDGAR ZAMORA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES ¥ | 241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE JrS— CC 1061717419 - JUAN PABLO
EREDY. PANTOQJA EORMACION |PARAMETROS ESTABIECIDOS POR | A EMPRESA ACUERDQ CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION VALENCIA DAVILA
. osoizes |EDGAR ZAMORA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y [ 241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS BE | mpromang CC 1061717419 - JUAN PABLO
EREDY PANTO) EORMACION |PARAMETROS ESTABI ECIDOS POR | A EMPRES ACUERDO CON | A POLITICA DE LA ORGANIZACION ALENCIA DAVIL
e os304245 EDGAR ZAMORA EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y ZR‘;‘S?S" QE?ISE'E'TSZEﬁ.'gigRD“ﬁAﬂgﬁEECA%LEESCSQ%’E%E% bE APROBADO CC 10544350 - RODRIGO ANDRES
FREDY PANTOJA  |FORMACION |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. O O A DE LAS NIDADES D! ORDONEZ CERON
cc ossoazas  |FDOAR ZAMORA EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS v [261527 - DEFINIS EL MODELD D IAREI0 D IV T I0S o A RO roBabO CC 1061717419 - JUAN PABLO
FREDY PANTOJA __[FORMACION [PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. | -0V PROEERINERTOD BF B VALENCIA DAVILA
s ~asoroas |EDOAR ZANORA EN 7773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS GBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUNNORMAS [ aorommng CC 1061717419 - JUAN PABLO
FREDY. PANTOJA EORMACION |PROCESOS SEGUN OBRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DFE | A ORGANIZACION NACIONAILFS F INTFRNACIONALFS, VALENCIA DAVILA
. ~ssoiars _|EDGAR ZAMORA —|EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS ¥ TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [ 241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON | mrmomang CC 1061717419 - JUAN PABLO
EREDY PANTOJ EQRMACION |PROCESOS SFGUN QRJETIVOS Y ESTRATEGIAS DF | A QRGANIZACION. | : ALENCIA DAVILA
- CRITICOS DE CONTROL DE LOS
cc N ZAMORA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS APROBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
FREDY PANTOJA  |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN HERNANDEZ SANDOVAL
S.PQlTICAS DOF LA OBGANIZACION ESTARIECID)
EDGAR ZAMORA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL BASES -REFORY e ROVESALEE bRt CECORERTS A Trs reTmpeS
cc osaoazas  [EDOAR e rmacion [T O R R oo PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIIN DE ACHIERDO CON EL_PI AN DE TRARAIO E
o oasonzas  |E00AR  [zawora o fen 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL [N 00 om0 s maAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN | |POR EVALUAR | -
FREDY PANTOJA  |FORMACION |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION ¢ g D SN DU
DESARROLLQ DF LASACTIVIDADES SEGIN BR
EDGAR ZAMORA EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES
cc osaoazas  [EDOAR e |EDrmacion [T O R R o PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y |POREVALUAR | -
AREAS RESPECTIVAS SEGIUIN DE ACHIERDO CON E1L_PLAN DE TRARAIO E
71515~ CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELART
e ossoaoas  |EDGAR ZAMORA EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL [ e oo |
FREDY PANTOJA  |FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION, DE ACUERDO CON
|SUNATURALEZA COMPOSICION
. osoasas |EDGAR ZAMORA  |EN 3777 ~OPERAR [0S PROCESOS DE MPORTACION ¥ EXPORTACION SEGUN [24151 6 REALIZAR PROCEDIMIEN YOS PARA TA EXPORTACION OE ronevrore 1
EREDY pANTOIA |FoRMACION INORMAS ¥ POIITICAS INT MERCANCIAS DE ACUERDO Al REGIMEN ADUANERQ ¥ DE EXPORTACION
ce ogsoanes  |EDGAR ZAMORA EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN |24 151 - = e A T e - O i v | aproBADO CC 76331445 - WILFRED DARIO
FREDY PANTOJA  |FORMACION |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. LS HERNANDEZ SANDOVAL
NORMAS LEGALES ADUANERAS VIGENTES,
cc ossoazas  |FDGAR ZAMORA EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO éﬁé’s; RN RS Sigéiggugl?o;Egngﬁgapo APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
FREDY PANTOJA  |FORMACION |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. OCTO, B COSTO E CAROLINA HENAO RANGEL
LUGAR Y EL_NIVEI PROGRAMANQ DFE SE
s ~asoaoas |EDOAR ZANORA EN 3750 “ESTABLECER [0S STSTEWAS DE DISTRIBUCTON SEGUN EL MERCADO 241590 ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA [ oo TC 27262403 - ADRIANA
EREDY. pANTOJA  |FORMACION |Y 10S COSTOS DE LA CADEN, o CAROLINA HENAQ RANGEL
EDGAR ZAMORA EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE, CC 27282403 - ADRIANA
cc osavazas  [EDEAR e |Eormacion [ e e L e n FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO  |APROBADO e L
: QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
|RESPONSARIDADES PARA GARANTIZAR | A EEECTIVIDAD OEI
. osoasas |FDGAR ZAMORA IEN 7780 - ESTABLECER LOS SISTEWAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241539 - DETERMINAR [AS REDES DE TRANSPORTE MUNDIALSEGUN [ aomomang TC 27282403 - ADRIANA
pantola  |ForMACION |Y10S COSTOS DE 1A CADENA LOS CANALES DE DISTRIBUCION Y EL NIVEL DE SERVICIO CARO)
s e ZAMORA EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO| 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN [0 CC 27282403 - ADRIANA
RMACION |Y 1 0S COSTOS DF | A CADEN CUENTA EMBAI AJES Y EI TRAYECTQ Y EL MODO DF TRANSPORTE. cA
ZAMORA - 741518 - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACIONALES E CC 27282403 - ADRIANA
cc 98394245 [oanToos - MAGioN | 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. T BNACIONALES DE ACERD0 CON LA NORMATIIDAD VIGENIE APROBADO ocer
cc 98394245 ZAMORA Ao |2787 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. D iy CION DE TRANSPORTE SEGUN LA APROBADO | S5 27282703 - ORI
ADE LA ORGANIZACION
ZAMORA - 741520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE ¥ LA CC 27282403 - ADRIANA
cc 98394245 R |EN auacion 12782 - cOORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS ¥ MODOS. 2 ! ST APROBADO A M o
cc 98304245 ZAMORA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES IZI:%QSGL;QTOA;IEéikgiiéié%[;gzziggigigigcscéegggt:s APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
PANTOJA  |FORMACION |ESTRATEGICOS. e CAROLINA HENAO RANGEL
GENCIAS DEI_MERCADO Y DE RESPUESTA AL CLIENTE
e 8304245 ZAMORA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES S I ON B e e S TEMAS ] ROBADO CC 27282403 - ADRIANA
PANTOJA  |FORMACION |ESTRATEGICOS. oF ) CAROLINA HENAO RANGEL
NCIPIOS DE | A ORGANIZACION
s asrors ZANORA EN 7786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241480 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS [ o ——— TC 27282403 - ADRIANA
pantola — |Formacion |FSTRATEGICO ESPECIFICACIONES DF EABRICACION DE CADA TIPQ DF PRODUCTO CAROIINAHENAORANGEL |
e 8304245 ZAMORA EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES o T A R S LAS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
PANTOJA  |FORMACION |ESTRATEGICOS. S . CAROLINA HENAO RANGEL
R R AR PR AR R TS TECNOTOGTCAS  ECONOMITAS Y
e N T ZAMORA EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE ALOS FLUIOS |, 0noman0 CC 1061768601 - MARIA CAMILA
FREDY PANTOJA  |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. DE BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS MOSQUERA RAMIREZ
DIEERENTES ACTORES Y1 AS NECESIDADES DE | A ORGANIZACIAON




e ossoazas  |EDGAR zamora  |en 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA D R on s o D O eROCES0® |aprosane  |cC 27282403 - AoRIANA
FREDY PANTOJA  |FORMACION |LOGISTICA SEGUN LOS ESLABONES. e  PRODUC ! CAROLINA HENAO RANGEL
ABASTECIMIENTO SEGUN POLITICA DE LA QRGANIZACION
. ~osoizes _|EDOAR ZAMORA |EN 2757 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 247570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN [0~ |CC 27252403 - ADRIANA
EREDY PANTOJ EorRMACION || QGISTICA SEGUN 10S ESLABONE: NOI QGIAS Y HERRAMIENTAS DF GESTION cA
s ~asoazas |EDGAR ZAMORA —|EN 2767 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y rromADg |CC 27282403 - ADRIANA
EREDY. PANTOQJA FORMACION |1 OG{STICA SEGUN 1.OS ESI ABONES TECNOLOGICA DE 1 0S PROCESOS Y LA INFORMACION SEGUN CAROIINA HENAQ RANGEL
TS REALTAR A ACTAIBASES BE REEMBOLSO Y REN
cc ossoazas  |EDOAR zamorA  [EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A Las| 23101 FERLIZAR 58S AUTVIDADES D KEEVBOLSO ¥ BENIore U8 | prosaDo | CC 76331445 - WILFRED DARIO
FREDY PANTOJA  |FORMACION |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. \ LESE HERNANDEZ SANDOVAL
s ~asoazas |EDOAR ZAMORA —|EN 7760 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS| 241492 - GRGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y105 |armosang |CC 76331445 - WILFRED DARIO
EREDY. PANTOQJA EQRMACION JREQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE L AS PARTES TRATADOQS ACORDADAS ENTRE I AS PARTES. HERNANDEZ SANDOVAL
. osoizes _|EDGAR ZAMORA N 2129 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS[241453 - IDENTIFICAR EL CUMPLIVIENTO DE TOS TERMINOS DE PronrDg |CC 76331445 - WILFRED DARIO
EREDY PANTQJ EORMACION |RFQUISICIONES COMFRCIA| ES SEGUN ACUFRDOS ENTRE | AS PARTES. | HERNANDEZ SANDOVA
cc N zamora  |EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS|ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE [, oo oo |CC 76331445 - WILFRED DARIO
FREDY PANTOJA [FORMACION [REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ~[ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO. HERNANDEZ SANDOVAL
N
pIsE PONSABIES
cc N zamora  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIATENIENDOEN [, oo |CC 27282403 - ADRIANA
FREDY PANTOJA  |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CUENTA EL PROCESO, AREA O UNIDAD DE NEGOCIO, LAS POLITICAS Y CAROLINA HENAO RANGEL
EST [ ' 1ON
S AT AR O e B AR ATE S TR erreoem
cc N zamora  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL [, o 0 |CC 27282403 - ADRIANA
FREDY PANTOJA  |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA CAROLINA HENAO RANGEL
ER] A
S SR R P BRA S A s m PR DE o0
cc N zamora  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS [, o o0 |cC 27282403 - ADRIANA
FREDY PANTOJA  |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. CONDICIONES CLIMATICAS, DE SEGURIDAD, GEOGRAFICAS ¥ CAROLINA HENAO RANGEL
N N
EDGAR zamora  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR 0 |LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN CC 27282403 - ADRIANA
cc osaoazas  [EDOAR e |ESrmacion [ime, B TRICTURAR | CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION _ |aPROBADO [ 27282403 - ADRIARA
: ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
AEECTE | DESA NES
STTATS ~CARACT ADETOS
cc 6304245 zamora  |EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O |PROCESOS TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONALDE [, oo o0 |cC 27282403 - ADRIANA
PANTOJA  |FORMACION |AREA DE DESEMPERIO. ACUERDO CON LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE CAROLINA HENAO RANGEL
R GOS SEGI] Al S A ER) S Y LA DPAR PA NENFEL PROCESQ
s I ZAMORA  |EN 7751 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON | 241500 - CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE PmoBADg|CC 1061717419 - JUAN PABLO
PANTOJA EORMACION 1L OS OBJIFTIVOS Y ESTRATEGIAS DE 1 OS DIFERENTES ACTORFES ABASTECIMIENTO SEGUN Fl_ COMPORTAMIENTQ DEI_MERCADQ VALENCIA DAVILA
. I— ZAMORA —|EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [ 241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LGS ACTORES DETA [ omomang |CC 1061717419 - JUAN PABLO
PANTOJ EQRMACION |1 0S OBJFTIVOS Y ESTRATEGIAS DF 1 OS DIFFRENTESACTORES. | CADENA DE SUMINISTROS SEGUN | A CARACTERIZACION DE 105 ALENCIA DAVILA
ce 8304245 zaMoRA  |EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [281212- EVAL AR LOB PROCES0s O B O e e e | aprosano  |CC 1061717419 - Juan PABLO
PANTOJA  |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; X L VALENCIA DAVILA
SEGUN_LOS ORIETIVOS Y POLITICA DE LA QRGANIZACIQN
cc 8304245 zamorA  [EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [*00>13 - DISERAR ESTRATECIAS DE INTRRACCION D P08 PROCESOS | sprosano | CC 1061717410 - 3uan PABLO
PANTOJA  |FORMACION |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. ; VALENCIA DAVILA
PARTICIPACION DE 1 S DIEFRENTES ACTORES,
EFV Sy 7756 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTRED DE [0S PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO P—————.
cc 98394245 Eanroon | Eormacion [SEGUN LA cADENA DE SUMINISTRO ¥ NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES |aPROBADD [T 27202008 SRRV
INACIONAIES EINTERNACIONALES.
o en 2756 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE [0S PRODUCTOS —[241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENTENDO EN 27200005  ADFIANA
cc 98394245 SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS APROBADO
PANTOJA  |FoRmACION |SESUN 1A CADEN 10 DE AbLICAC) CAROLINA HENAO RANGEL
INACIONAIES E Iy
ZAMORA  |EN 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS |241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUJO TC 27262403 - ADRIANA
cc 98304245 ; ON DE 1 |APROBADO CAROLINA HENAQ RANGEL
[ESICO Y LOS REQUISITOS DE TRAZABILIDAD Y LA ELABORACION DE
. I AMORA —[EN 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241562 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN [ oo oo [CC 1061717419 - JUAN PABLO
pANTOIA  |FoRmacion|T | CUENTA ELANBITO DE APLICACION DEL SISTEMA A DAVILA
s e ZAMORA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 41563 - MONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICCS DEACUERDOCON [,omomapo |G 1001/17410 - JORN PABLO
ILAS NECESIDADES DE LA CADENA DEDISTRIBUCION Y.LOS TIPOS
. I ZAMORA 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y APROBADD _|CC 1061717419 - JOANPABLO
JCLIENTES SEGUN LOS SISTEMAS LOS OBJETIVOS Y.LOS VALENCIA DAV
cc 98394245 ZAMORA - wACioN |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [22254% - ENCORTRAR VOCPBULARIO ¥ PAPRESIONES DE INGLES APROBADO ~ [CC 1085289573 - JENNY EMILCE
NUNCIOS FOLLETOS. PAGINASWER ETC ORDONEZ MUNOZ ]
cc 98394245 - MACION |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [2F1542 - COMPRENDER 1A IDEAPRINCIPAL EJ AVISOS Y MENSAJES APROBADO O Y EMILCE
cc 98394245 N SN oo | 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |22 SN INGEES BENERAL VT ApRroBADO o eSS
341544 - REALTZAR INTERCAMBIOS SOCTALES Y PRACTICOS MUY
zaMORA  |EN ] CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 98394245 PANTOI  |FORMACION |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _[BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA APROBADO S5 0882898 !
XPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILIA SORRE.
cc 98394245 éﬁﬁ?gﬁ - 1acion 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA B8 - ENCONT AR RO = SPECIFICA Y PREDECIBLE EN ApROBADO ST 1085283873 ' JENNY EMILCE
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANO QORDONEZ ML
cc 98394245 ZAMORA  waCion |3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [211515 - COMPRENDER FRASES ¥ VOCABULAR'O HABITUAL SOBRE APROBADO ~ [CC 1085289573 - JENNY EMILCE
RES PERSONAL Y TEMAS T ORDONEZ MUNOZ ]
ZAMORA - T R A BN AR AT SN ASS ABTTUATES OUE CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc ssasazas | EPEE R |EN aacion 13226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA apROBADO | oR ORI
CDGAR oavora  lon - B A e R G G RN RRMA SISTEMATICA INFORMACION ESPECTFICA Y
cc os3oazas  [EDOAR o |ESrmacion |3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON  |POR EVALUAR | -
~OR CONTENIDO TECNICO
EOGAR ZAMORA |EN ” 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
cc osasazss [Fo2PT MORA  |EN auacion 13227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL S LTAN EARESAR D EORUA | A BEAS & CONCEDTON POREVALUAR | -




EDGAR ZAMORA EN ) 241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
cC 98394245 FREDY PANTOJA FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL (S\l(J)FI(:lENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LAI o POR EVALUAR -
MUNICACION SE REALICE SINESEIERZO POR PARTE DE
EDGAR ZAMORA EN - 241552 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
cC 98394245 EREDY BANTO EORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL £ " " - o POR EVALUAR -
EDGAR ZAMORA EN - 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 98394245 EREDY. PANTOJA FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL VOCABULARIO EN INGIES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y. APROBADO ORDONEZ MURQZ.
EDGAR ZAMORA EN 241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
cC 98394245 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS |POR EVALUAR -
FREDY PANTOJA FORMACION Fop N
s SRR A S A BRI AT S DE TERTO S COMPTEToS
EDGAR ZAMORA EN - EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
cc 98394245 FREDY PANTOJA FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE POR EVALUAR -
ESTEN DENTRO DF SLI CAMPQ DF ESPECIALIZACIAN
EDGAR ZAMORA EN - 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y CC 1085289573 - JENNY EMILCE
cc 98394245 EREDY. PANTOJA FORMACION 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL DOCUMENTOS EI EMENTALES ESCRITOS EN INGLES APROBADO ORDONEZ MURQZ.
241224 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE
cc 98394245 EDGAR ZAMORA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS |ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
FREDY PANTOJA FORMACION |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS CAROLINA HENAO RANGEL
CLUANTITATIVOS SEGUIN TECNICAS PROYECTIVAS,
cc 98394245 EDGAR ZAMORA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS|241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
EREDY PANTQJ EORMACION |MANUAI ES DE MANEJOS DE INFQRMACION |INVESTIGACION Y 10S RESULTADOS OBTENIDOS, CAl
cc 98394245 EDGAR ZAMORA EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS[241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
FREDY. PANTOJA EORMACION |MANUAILES DE MANFEJOS DE INFORMACION BASICO DF PURIICACION DE RESUIL TADOS CAROIINA HENAQ RANGEL
cc 98394245 EDGAR ZAMORA 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS|241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
EREDY | OS DF INFORMACION ARIABLES Y PARAMETROS REQUERIDOS EN | A INVESTIGACION CAROLINA HENAQ RANGEL




Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:
Cégigo:

Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de
Caracterizacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:
Regional:

Centro de Formacion:

13/03/2023

2443405

121518

1

DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONAL
EN EJECUCION

08/11/2021

08/11/2023

VIRTUAL

19 - REGIONAL CAUCA

9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Tipo de Namero de Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Funcionario que registro el
Documento] Documento Evaluacion juicio evaluativo
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [POR EVALUAR

SANCHEZ VOLUNTARIO |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE,
SNl Cicomicinng ol nEccMDERIng ADADAL vV encin
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO [POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA
MATLIDALL COMDICUNAD DL ADCA OCIIDACIONAL
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241497 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS! POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INCODMACIAN VLA COMUINICACIAN DISDANIDI EC
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241498 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241499 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL |POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL
CONTEVTANACIONAL CINTEDNACIONAL
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241500 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL YLA
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METOROLACIA DE CORMACIAN DE ACIIERDA CONLA DINAMIC
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
CARACTED DOONIICTIVA Y SACIAI
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y POR EVALUAR
ANCHE Ol UNTARIO  IDEMAS Y ¢ ALEZAEN| QS CONTEXTOS | ABQRAI Y SOCIAI LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EI MARCQ DE SII| PROYECTQ DE VIDA
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241504 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
OECAROOLLOLUIANOINICCOM
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |POR EVALUAR -
ANCHE QUUNTARIO  IDEMASY CONLANATURAI EZA ENI QS CONTEXTQS1ARQRAL Y SQCIAL ACUERDO CON I AS CIRCINSTANCIAS DFL CONTEXTQ Y CONVISION
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES POR EVALUAR
ANCHE Ol UNTARIO  IDEMAS Y CONI A NATURALEZA EN1OS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI 1PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO ENIA EJECHCION DE 1O
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |POR EVALUAR -
ANCHE QUUNTARIO IDEMASY CONLANATURAI EZA ENIOS CONTEXTQSLARQRAL Y SQCIAL ELINCION DF 1 OS PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL|POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO |DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON
BASE BN A DOITICA INCTITIICIONAL
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 241548 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
SLunCNOA CoToATCoIAG Toco
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y POR EVALUAR -
ANCHE QIUNTARIO ISFGIINI QS ORIFTIVOS Y ESTRATEGIAS FSTARI FCIDASPOR | A COMERCIAI ES VIGENTES,
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE
AUZACIAN COMERCIO INTEDNACIONAL DECIAG 1ISOC ] oo
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO |SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL
DOANIZACIAN CO\ICIN 0 DRANIICT,
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS POR EVALUAR -
ANCHE 0l INTARIO - ISEGUINI OS ORIETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTARI ECIDASPOR | A MUNTIATERAIES | AS ALIAN ESTRATEGICAS Y1 0S ORIETIVOS DEI
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES [241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS POR EVALUAR -
ANCHE: QLUNTARIO IDE GESTION ESTARI ECIDOS POR 1A ORGANIZACION SEGUN _EI_ DESEMPERNO DE 1A INDIUSTRIA Y 1A COMPETENCIA NACIONAIL E




cc 1000320759  |IVAN CAMILO |BENITEZ |RETIRO VALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES POR EVALUAR -
I\ ND M M 1O
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES [241484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION, POR EVALUAR N
SANCHEZ VOLUNTARIO | DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. ACTUALIZACION Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLO DE LOS
RRACCSAS SECQIINI QS DI ANES | ACISTICAS CSTARI EOINA
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES DE |POR EVALUAR
SANCHEZ VOILUNTARIO ORGANIZACION RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTARIECIDOS
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS POR EVALUAR N
NCHE: QI LINTARIO JORGANIZACION QRIFTIVOS ESTRATEGIAS E INDICADORES DE GESTION TIEMPQ
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO ORGANIZACION DESARROIIODEIADIRECCION DEL TALENTO HIUMANOQ SEGUIN A
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL POR EVALUAR N
NCHE: QI LINTARIO  JORGANIZACION DESEMPERQ DEI TAI ENTQ HUMANQ SEGUN POITICA DE | A
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y |241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE ACUERDO |APROBADO CC 1061717419 - JUAN
SANCHEZ VOLUNTARIO PARAMETROS ESTARIECINDOS POR I A FMPRESA CON 1A POIITICA DE 1A ORGANIZACION PARI O VAL ENCIA DAVIILA
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y [241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE POR EVALUAR N
NCHE' QI LINTARIO  IPARAMETROS FSTARI ECIDOS POR | A EMPRE ACUERNO CON I A POI[TICA DE | A ORGANIZACION
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y |241434 - CLASIFICAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE LAS APROBADO CC 1061717419 - JUAN
SANCHEZ VOLUNTARIO  |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. REQUISICIONES LOGISTICAS DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO DE PABLO VALENCIA DAVILA
ACLIEDON ~ON LA DOLITICA DE LA ADCANIZACIAN
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241521 - DEFINIR EL MODELO DE MANEJO DE INVENTARIOS DE ACUERDO  |POR EVALUAR N
SANCHEZ VOLUNTARIO |PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. CON PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y SU RELACION CON LOS
INDICADARES DE DESEMDRERIN
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS POR EVALUAR
SANCHEZ VOILLINTARIO PROCESOS SEGUIN ORIETIVOS Y ESTRATEGIAS DE 1A ORGANIZACION NACIONAILES E INTERNACIONAILES
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON LOS |POR EVALUAR -
NCHE: QILINTARIO  IPROCESOS SEGIIN ORIFTIVOS Y ESTRATEGIAS DE | A QRGANIZACION INDICADORES DE GESTION
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241557 - ANALIZAR LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL DE LOS POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO  |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS
COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LAS
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241558 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES ~ |POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO  |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y
ADCAC DECDCATIN/AC CCOrIN NE ACIICONA CON I DI AN DC TDADAING
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y |POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL
DESADDAIIANEL CINANANCS SEAIIN DRACCOIIENTA
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES ~ |POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO  |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y
ADCAC DECDCATIN/AC CCOrIN NE ACIICONA CON I DI AN DC TDADAIN G
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN [241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELARIA POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL
DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION, DE ACUERDO CON SU
AATLIDALL WADAQCICIAN A LL
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN [241516 - REALIZAR PROCEDIMIENTOS PARA LA EXPORTACION DE POR EVALUAR -
ANCHE QI LINTARIO  INORMAS Y PQITICAS INTERN, EXTERNAS MERCANCIAS DE ACIIFRDO Al REGIMEN ADIANERQ Y DE EXPORTACION
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN [241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACIONALIZACION DE LAS |POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO  |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPARIA Y LAS
AORMASIECALES ADUANERAC\IGENTE
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO [241535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODUCTO, EL COSTO, EL TIEMPO,
Ll ICAD NV Ol NIV DDOCDANMANO DS SEDVICIO AL CLICNTE
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO | 241536 - ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA POR EVALUAR
ANCHE Ol UNTARIO IV 1 0S COSTOS DE I A CADENA DEEINICION DE | OS ACHERDOS COMERCIAI E:
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO 241538 - ORGANIZAR EL CANAL EN LA RED DE DISTRIBUCION POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE,
FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO
QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
TRV N WUV -IV VIV IV - W W= 2 S V- N )
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO [241539 - DETERMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIAL SEGUN LOS |POR EVALUAR -
ANCHE QIUUNTARIO V1 0S COSTOSDE I A CADENA CANAI FS DE DISTRIBIICION Y EI NIVEL DE SERVICIO
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO | 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN POR EVALUAR
ANCHE Ol INTARIO IV 1 0S COSTOS DE | A CADENA CUENTA EMBAIAIES Y FI TRAYECTQ Y FIl MODQ DE TRANSPORTE
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 241518 - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACIONALES E POR EVALUAR -
ANCHE QI LINTARIO INTERNACIONAI ES DF ACIIFRDO CON A NORMATIVIDAD VIGENTE
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 241519 - DISENAR LA PROGRAMACION DE TRANSPORTE SEGUN LA POR EVALUAR -
ANCHE Ol LINTARIQ POITICA DE | A ORGANIZACION
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE Y LA POR EVALUAR -
ANCHE QI LINTARIO TRAZARIIDAD DEL SERVICIQ Al CIIENTE SEGIIN FI MODQ DE
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241487 - ANALIZAR LAS CAPACIDADES DE PRODUCCION Y LA INTEGRACION |POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO  |ESTRATEGICOS. DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS EXIGENCIAS DEL MERCADO
DE DESDIIECTA AL C1IENTE
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS DE [POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO |ESTRATEGICOS. PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y PRINCIPIOS DE
LA ORCANIZACIAN
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS  |POR EVALUAR -
ANCHE Ol UINTARIO  JESTRATEGICO |ESPECIEICACIONES DE FARRICACION DE CADA TIPO DE PRODIICTO
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO |ESTRATEGICOS. ESTIMACIONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS
CANTINANCS NE CANA DRONICTA
cc 1000320759  [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA LOGISTICA|241568 - ANALIZAR LAS VARIABLES TECNOLOGICAS, ECONOMICAS Y POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO | SEGUN LOS ESLABONES. SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE A LOS FLUJOS DE

BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS DIFERENTES




cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA LOGISTICA|241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO SEGUN LOS ESLABONES. DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA
W
cC 1000320759 |IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3757 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA LOGISTICA| 241570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN  |POR EVALUAR | -
NCHE QILUINTARIO EGUNI1OS ESIARONES TECNOIQGIAS Y \TAS DE GESTION
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA LOGISTICA 241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y POR EVALUAR
SANCHEZ VOQILINTARIO SEGUIN1OS ESIARONES TECNOIOGICA DE1OS PROCESOS VI A INEORMACION SEGUIN
cC 1000320759 |IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS [241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE |POR EVALUAR | -
SANCHEZ VOLUNTARIO  |REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES.  |LAS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
LECAl Vel DECIMEN CavIADIN
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS |241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y LOS POR EVALUAR
SANCHEZ VOQILINTARIO REQUISICIONES COMERCIAIES SEGUIN ACIIERDOS ENTRE | AS PARTES IRATADOS ACORDADAS ENTRE | AS PARTES
cC 1000320759 |IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS [241493 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE POR EVALUAR | -
NCHE QILUINTARIO REQUISICIONES COMERCIALE. EGUN ACUERDOS ENTRE L AS PARTE NEGOCIACION SEGUN __NORMATIVIDAD NACIONAI _E INTERNACIONAL
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS |241494 - REPORTAR LAS NOVEDADES DE LA VALORACION DE LOS POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE
ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO.
A S AL AL A CIAMAL CE C A TE DM ACIAMALCC.
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O 241435 - DETERMINAR LOS RECURSOS DE APOYO Y LOS RESPONSABLES POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO |AREA DE DESEMPERNO. PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN
CUENTA EL PROCESO AREA O UNIDAD DE NEGOCIO LAS POLl’TlCAS Y
CeTnaTe cccormc o T
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O 241436 - EVALUAR LOS RIESGOS OPERACIONALES TENIENDO EN CUENTA |POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO |AREA DE DESEMPERNO. EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL
IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA FRENTE
cC 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O 241437 - DETECTAR RIESGOS OPERACIONALES A PARTIR DE LOS POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO |AREA DE DESEMPERNO. ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS
CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD GEOGRAFICAS Y
cC 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O 241478 - ELABORAR LOS PLANES DE CONTINGENCIA DE ACUERDO CON POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO |AREA DE DESEMPERNO. LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN
CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION
ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
cC 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O 241479 - CARACTERIZAR LOS ACTORES EN LA CADENA DE LOS PROCESOS |POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO |AREA DE DESEMPERNO. TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONAL DE ACUERDO CON
LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE RIESGOS SEGUN
cC 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON 241509 CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE POR EVALUAR
SANCHEZ VOILLINTARIO LOS ORIFTIVOS VY EFSTRATEGIAS DE 1L OS DIFFRENTES ACTORES ARASTECIMIENTO SEGUIN _El_ COMPORTAMIENTO DEI_MERCADO
cC 1000320759 [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DE LA POR EVALUAR | -
NCHE: QILUNTARIO 11 0S ORIFTIVOS Y ESTRATEGIAS DE 1 QS DIE| TES ACTORE! CADENA DE SUMINISTROS SEGUN A CARACTERIZACION DE 1 O
cC 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241512 - EVALUAR LOS PROCESOS QUE GENERAN VALOR EN LA CADENA POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. DE SUMINISTROS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS
ECUIN 1 OS ORIETIVAS Y DALITICA DE 1 A QRCANIZACIAN
cC 1000320759 [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241513 - DISENAR ESTRATEGIAS DE INTERACCION DE LOS PROCESOS POR EVALUAR | -
SANCHEZ VOLUNTARIO  |LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. LOGISTICOS EN LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN EL NIVEL DE
DADTICIOACIAN NE LA NICEDENTES ACTADE
cC 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES
INTERNACIONAIES AACIONALES & INTEDNACIONALE
cC 1000320759 [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN POR EVALUAR | -
SANCHEZ VOLUNTARIO  |SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS
INTEDNACIONAL MACIONALES CINTEONACIONAL
cC 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUJO FISICO |POR EVALUAR
ANCHE QLUNTARIO ISEGUNTA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIQNA Y1 0OS REQUISITOS DE TRAZARIIDAD Y I A FI ARORACION DE | A 1ISTA DE
cC 1000320759 [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241562 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN POR EVALUAR | -
ANCHE QLUNTARIQ JTRAZARIIDAD DE ACLIERDO A1 QS PRONDICTAS SERVICIQS Y PROCESOS LCIENTA EL AMBITQ DE APLICACION DEL SISTEM
cC 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICOS DE ACUERDO CON POR EVALUAR
ANCHE. QIUNTARIO IRAZABIIDAD DE ACUERDQ A1 QS PRODUCTOS _SER QCESO: | NECESIDADES DE LA CADENA DE DI TRIRII[‘I(‘INLLDQ J1POS DE.
cC 1000320759 [IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y CLIENTES|POR EVALUAR | -
ANCHE QIUINTARIO IRAZARIIDAD DE ACIIERDO AL QS PRODUICTOS _SERVICIOS Y PROCESO! EGUN1 QS ISTEMAS 1 0S ORIETIVOS Y 1.0S REQUERIMIENTOS DE.
cC 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 241541 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO [POR EVALUAR -
ANCHE QUUNTARIO JEN ANUNCIOS EQIIETOS PAGINAS WER ETC
cC 1000320759 |IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _[241542 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO CC 1085289573 - JENNY
ANCHE QIUNTARIO BREVES CIARQ! SENCUIOS ENINGIES TECNICO EMUCE ORDORNEZ MURNOZ |
cC 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 241543 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |POR EVALUAR -
cC 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 241544 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, [POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION o]
v N"'E'\‘W
cC 1000320759 |IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA |241545 - ENCONTRAR INFORMACION ESPEGIFICA ¥ PREDECIBLE EN- POR EVALUAR | -
ANCHE QIUINTARIO ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANQS,
cC 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA 241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO CC 1085289573 - JENNY
ANCHE QLUNTARIO DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICO: Yenmi cF ORDONEZ MUROZ |
cC 1000320759 |IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA _[241547 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE POR EVALUAR | -
ANCHE QIUINTARIO REQUIEREN LN INTERCAMBIO SIMPIE Y DIRECTO DE INEQORMACION
cC 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241549 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
MAVQR CONTEMDQTECMNCON
cC 1000320759 |IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE _ |POR EVALUAR | -
ANCHE QUUNTARIO PERMITAN EXPRESAR DE EQRMA L ENTA INEAS O CONCERTQ




cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
SANCHEZ VOLUNTARIO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
co A S DEALICE SINCCCIICDZ0 DAD RDARTE NE 1A
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241552 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS POR EVALUAR N
NCHE: Ol LINTARIO JESPECIEICO ENINGIES GENERAL Y TECNICO
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y POR EVALUAR
SANCHEZ VOILUNTARIO VOCARLILARIO _ENINGIES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y POR EVALUAR N
SANCHEZ VOLUNTARIO EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS
ESDCCIALIZANOS DACINASWED ETC
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241555 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS |POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, \NCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO SIEMPRE QUE
CoTEN DCATD, P con;
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y POR EVALUAR
SANCHEZ VOLUNTARIO DOCUMENTOS FI EMENTALES ESCRITOS ENINGIES
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241424 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
SANCHEZ VOLUNTARIO  |MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE CAROLINA HENAO RANGEL
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS CUANTITATIVOS
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE INVESTIGACION |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
NCHE: QI LINTARIO IMANIIAI ES DE MANEIQS DE INFORMACION Y 1 0S8 RESIITADOS ORTENIDOS, CARQIINA
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
SANCHEZ VOILLINTARIO MANIIALES DE MANEIOS DE INEQORMACION BASICO DE DIUIRIICACION DE RESIILTADOS CAROIINA HENAOQ RANGE]
cc 1000320759 IVAN CAMILO |BENITEZ RETIRO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ANCHE QI LINTARIO IMANIIAI ES DE MANE10S DE INFORMACION ARIARI FS Y PARAMETROS REQUERIDOS EN LA INVESTIGACION CARQIINA
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [APROBADO CC 36175324 - JANETH
VILLEGAS FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, MOTTA MARTINEZ
SNl Cicomicinng ol necoMDERIng ADADAL vV encin
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO CC 36175324 - JANETH
VILLEGAS FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA MOTTA MARTINEZ
MATLIDALC COMDICUNADDCL ADCA OCIIDACIONAL
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241497 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS! APROBADO CC 76322942 - EDUARDO
VILLEGAS FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA BURBANO ARCOS
INCODMACIAN VLA COMUINICACIAN DISDANIDI EC
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241498 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO CC 36175324 - JANETH
VILLEGAS FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN MOTTA MARTINEZ
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241499 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL |APROBADO CC 76322942 - EDUARDO
VILLEGAS FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL BURBANO ARCOS
CONTEVTANACIONAL CINTEDNACIONAL
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241500 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO CC 36175324 - JANETH
VILLEGAS FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO MOTTA MARTINEZ
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 76322942 - EDUARDO
VILLEGAS FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA BURBANO ARCOS
METOROLACIA DE CORMACIAN DE ACIIERDA CONLA DINAMIC
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y APROBADO CC 36175324 - JANETH
VILLEGAS FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE MOTTA MARTINEZ
CARACTED DOONIICTIVA Y SACIAI
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 36175324 - JANETH
I EGAS |DEMAS Y CONI A NATIIRAI EZA ENLOS CONTEXTOS | ARORALY SOCIAL LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EI MARCQ DE SII| PROYECTQ DE VIDA MQOTTA MARTINE
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241504 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO APROBADO CC 36175324 - JANETH
VILLEGAS FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS MOTTA MARTINEZ
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
DECADDALL A LI IIANA INTEC DA
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO CC 1061717419 - JUAN
IWIEGA EORMACION  IDEMASY CONI A NATUIRALEZA ENLOS CONTEXTOS | ARQRAL Y SOCIAI ACUERDO CON I AS CIRCINSTANCIAS DFL CONTEXTQ Y CONVISION PARI O VAl
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO CC 36175324 - JANETH
WIEGA DEMASY CON A NATURAIEZA ENLOS CONTEXTOS | ARORAL Y SQCIAI PSICOMQTRICES Y DE PENSAMIENTQ ENLA EIECHCIAN DE 1 O MQOTTA MARTINE
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |JAPROBADO CC 36175324 - JANETH
I EGAS EQRMACION  IDEMAS Y CON I A NATUIRALEZA EN I QS CONTEXTOS | ABQRAI Y SQCIAI ELINCION DF 1 OS PRINCIPIOS Y VAL ORES UINIVERSALES MQTTA MARTINE
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL|APROBADO CC 76322942 - EDUARDO
VILLEGAS FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BURBANO ARCOS
BASE BN A DOITICA INCTITICIONAL
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 241548 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
VILLEGAS FORMACION SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
SLunCNOA CoToATCoING Toco
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y APROBADO CC 36175324 - JANETH
I EGAS EQRMACION  |SEGIINI OS ORIFTIVOS Y FSTRATEGIAS ESTARI ECIDASPOR LA COMERCIAI ES VIGENTES, MQTTA MARTINE
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y POR EVALUAR -
VILLEGAS FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE
QRCANIZACIAN COMERCIO INTEDNACIONAL RECIAG 1ISOS LINICADMES Y NODI
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES APROBADO CC 36175324 - JANETH
VILLEGAS FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL MOTTA MARTINEZ
MIZACIAN Co\vicIn DT
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS APROBADO CC 36175324 - JANETH
WIEGA opMACION  ISEGIINI OS ORIETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTARI ECIDAS POR 1A MUNTIATERAIES | AS ALIAN ESTRATEGICAS Y1 0S ORIETIVOS DEI MQOTTA MARTINE
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES  [241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS APROBADO CC 1061717419 - JUAN
WL EGAS EQRMACION DE GESTION ESTARI FCIDOS POR 1A ORGANIZACION SEGUN FI DESEFMPERNO DE 1A INDIISTRIA Y I A COMPETENCIA NACIONAL F PARLO VAL ENCIA DAVIIA




cc 1002946104  |MAYERLIN CAMPO APROBADO CC 1061717419 - JUAN
UL EGAS I\ ND M M (ira) DA
cc 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES  [241484 - PRESENTAR INFORMES DE RESULTADOS DE LA VERIFICACION, ~ [POREVALUAR | -
VILLEGAS FORMACION  |DE GESTION ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION. ACTUALIZACION Y RETROALIMENTACION DEL DESARROLLO DE LOS
DRACESAS SECIING O DI ANES | OGISTICAS ESTARIECING
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241524 - EVALUAR LA GESTION DEL TALENTO HUMANO SEGUN NIVELES DE [APROBADO CC 1061717419 - JUAN
VUL EGAS EQRMACION ORGANIZACION RENDIMIENTO _NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTARI FCINDOS PARIOVAIENCIA DAVIILA
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241527 - COORDINAR EL TALENTO HUMANO DE ACUERDO CON LOS APROBADO CC 1061717419 - JUAN
ILLEGA EQRMACION ORGANIZACION QRIETIVOS ESTRATEGIAS EINDICADORES DE GE. TION TIEMPO: PARLO VAL ENCIA DAVILA
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241528 - DETERMINAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL APROBADO CC 36175324 - JANETH
VUL EGAS EQRMACION ORGANIZACION DESARROIIODEIADIRECCION DEI_TAI ENTO HIIMANO SEGUIN T A MOTTA MARTINEZ
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO 2761 - DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA 241531 - REALIZAR EL ENTRENAMIENTO Y EL SEGUIMIENTO DEL APROBADO CC 1061717419 - JUAN
WIEGA EQRMACION  JORGANIZACION DESEMPERQ DEI TAIENTO HUMANQ SEGUN POITICADE 1A PABIO VAL ENCIA DAVII A
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y |241432 - REALIZAR LA CONSOLIDACION DE LA INFORMACION DE ACUERDO |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VUL EGAS EQRMACION PARAMETROS ESTARI ECIDOS POR 1 A EMPRESA CONIAPOIITICA DE I A ORGANIZACION CAROIINA HENAQ RANGE]
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y [241433 - PRESENTAR INFORMES DE LOS PROCESOS LOGISTICOS DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ILEGA EQRMACION DAPAMETPDQ ESTARIECIDOS POR 1A EMPRE ACUERDO CON LA POI ITICA DE 1 A ORGANIZACION CAROLINA
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2769 - PROCESAR LA INFORMACION DE ACUERDO A LAS REQUISICIONES Y |241434 - CLASIFICAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE LAS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION  |PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA. REQUISICIONES LOGISTICAS DE LAS UNIDADES DE NEGOCIO DE CAROLINA HENAO RANGEL
ACIICODO CONIA DALITICA DEI A QODCANIZACIAN
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO [EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241521 - DEFINIR EL MODELO DE MANEJO DE INVENTARIOS DE ACUERDO  |APROBADO CC 1061717419 - JUAN
VILLEGAS FORMACION  |PROCESOS SEGUN OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LA ORGANIZACION. CON PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y SU RELACION CON LOS PABLO VALENCIA DAVILA
INDICADARES NE NESEMDERN
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y [241522 - SELECCIONAR LOS EMPAQUES Y EMBALAJES SEGUN NORMAS APROBADO CC 1061717419 - JUAN
VLI EGAS EORMACION PROCESOS SEGIIN ORIETIVOS Y ESTRATEGIAS DE 1A ORGANIZACION NACIONAIES E INTERNACIONALES JOARIONAIENCIA DAVIIA
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO IEY 2773 - DEFINIR LOS METODOS Y TECNICAS DE MANEJO DE LOS OBJETOS Y |241523 - DISENAR METODO DE ALMACENAMIENTO DE ACUERDO CON LOS |APROBADO CC 1061717419 - JUAN
ILEGA EQRMACION PROCESOS SEGUN ORIFTIVOS Y ESTRATEGI DE 1A ORGANIZACION INDICADORES DE GESTION PARLQ VAl
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241557 - ANALIZAR LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL DE LOS APROBADO CC 36175324 - JANETH
VILLEGAS FORMACION  |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION PROCESOS LOGISTICOS CONSIDERANDO CADA UNO DE LOS MOTTA MARTINEZ
COMPONENTES DEL SISTEMA DE LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LAS
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241558 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES ~ |APROBADO CC 36175324 - JANETH
VILLEGAS FORMACION  |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y MOTTA MARTINEZ
ADCAC DECDEATI/AC CELTINNE ACLIEDNA CONCL DI AN DE TDADAINE
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO [EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241559 - INSPECCIONAR LOS RECURSOS ASIGNADOS A LOS PROCESOS Y |[APROBADO CC 36175324 - JANETH
VILLEGAS FORMACION  |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION CLIENTES, LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL EN EL MOTTA MARTINEZ
NESADDAI LA NE | ASACTIVNANES SECIIN DOACENINIENTO
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2775 - MONITOREAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS, SEGUN EL 241560 - REPORTAR NOVEDADES DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES ~ |POR EVALUAR
VILLEGAS FORMACION  |SISTEMA Y POLITICAS DE LA ORGANIZACION PROPIAS DE LOS PROCESOS LOGISTICOS ANTE LAS AUTORIDADES Y
ADCAC DECDEATI/AC CELTINNE ACIIEDNA CONCL DI AN DE TDADAINE
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN [241515 - CLASIFICAR LA MERCANCIA EN LA SUBPARTIDA ARANCELARIA APROBADO CC 36175324 - JANETH
VILLEGAS FORMACION  |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. ESTABLECIDA EN LAS NOTAS LEGALES DEL SISTEMA ARMONIZADO AL MOTTA MARTINEZ
DILIGENCIAR DOCUMENTOS PARA LA EXPORTACION, DE ACUERDO CON SU
MMATLIDALL WADAQCICIAN A LL
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN [241516 - REALIZAR PROCEDIMIENTOS PARA LA EXPORTACION DE POREVALUAR | -
WIEGA EQRMACION NORMAS Y POIITICAS INTERN EXTERNAS. MERCANCIAS DE ACIIERDO Al REGIMEN ADUANERQ Y DE EXPORTACION
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2777 - OPERAR LOS PROCESOS DE IMPORTACION Y EXPORTACION SEGUN [241517 - EJECUTAR PROCEDIMIENTOS PARA LA NACIONALIZACION DE LAS |POR EVALUAR
VILLEGAS FORMACION  |NORMAS Y POLITICAS INTERNAS Y EXTERNAS. MERCANCIAS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA COMPANIA Y LAS
MORMAS I ECAIES AN IANERAS ICENTE
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO [EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO [241535 - DETERMINAR LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION TENIENDO EN APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION  |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. CUENTA LA FORMA DE ENTREGA DEL PRODUCTO, EL COSTO, EL TIEMPO, CAROLINA HENAO RANGEL
Bl CAD NVl NNEL DDOCDAMANA NE SEDVICIA AL C1IENTE
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO [ 241536 - ELEGIR LOS CANALES DE DISTRIBUCION DE ACUERDO CON LA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ILEGAS RMACION X1 0OS COSTOS DE LA CADENA DEEINICION DE 1 OS ACLIFRDQ! COMERCIALE CAROLINA HENAQ RANGEL
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO [ 241538 - ORGANIZAR EL CANAL EN LA RED DE DISTRIBUCION APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION  |Y LOS COSTOS DE LA CADENA. CONSIDERANDO VENDEDORES, LOGISTICA, CUBRIMIENTO, ALCANCE, CAROLINA HENAO RANGEL
FORTALEZA ECONOMICA Y TRADICION EN EL MERCADO, ASEGURANDO
QUE LOS ACTORES CUMPLAN FUNCIONES, DEBERES Y
TRV N WUV -IV VIV IV - W W= 2 S V- N )
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO [ 241539 - DETERMINAR LAS REDES DE TRANSPORTE MUNDIAL SEGUN LOS[APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
LLEGA EQRMACION Y 10S COSTOS DE 1A CADENA CANAIFS DE DISTRIRLCION Y E1_NI 1ICIO CAROLINA
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2780 - ESTABLECER LOS SISTEMAS DE DISTRIBUCION SEGUN EL MERCADO | 241540 - DEFINIR LOS MEDIOS Y MODOS DE TRANSPORTE TENIENDO EN  |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ILLEGA QRMACION X 10S COSTOS DE LA CADENA CUENTA EMBALAIES Y EL TRAYECTO Y EI_MODO DE_TRANSPORTE CAROLINA
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 241518 - VERIFICAR EL MANEJO DE SEGUROS Y FLETES NACIONALES E APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
W1 EGAS EQRMACION INTERNACIONAI ES DE ACIERDO CON I A NORMATIVIDAD VIGENTE. CAROQIINA,
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 241519 - DISENAR LA PROGRAMACION DE TRANSPORTE SEGUN LA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
ILLEGA QRMACION POITICA DF | A ORGANIZACION CAROLINA
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2782 - COORDINAR EL TRANSPORTE SEGUN MEDIOS Y MODOS. 241520 - ELABORAR EL PLAN DE RUTAS DE TRANSPORTE Y LA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
LLEGAS EQRMACION TRAZARIIDAD DEL_SERVICIO Al _CIIENTE SEGUNEI_MODQ DFE. CAROLINA
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241487 - ANALIZAR LAS CAPACIDADES DE PRODUCCION Y LA INTEGRACION [APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION  |ESTRATEGICOS. DE LAS CAPACIDADES LOGISTICAS SEGUN LAS EXIGENCIAS DEL MERCADO CAROLINA HENAO RANGEL
DE DECDIESTA AL CLIENTE
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241488 - IDENTIFICAR LOS SISTEMAS DE PRODUCCION Y LOS SISTEMAS DE [APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION  |ESTRATEGICOS. PLANEACION Y CONTROL SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y PRINCIPIOS DE CAROLINA HENAO RANGEL
LA ODCANIZACIAN
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241489 - PLANEAR LOS REQUERIMIENTOS DE MANUFACTURA SEGUN LAS |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
II1EGA leopmacion  IESTRATEGICO JESPECIEICACIONES DE EARRICACION DE CADA TIPQ DE PRODIICTO CARQIINA.
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2786 - DEFINIR LA PROGRAMACION MAESTRA, SEGUN LOS PLANES 241490 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE PRODUCCION SEGUN LAS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION  |ESTRATEGICOS. ESTIMACIONES DE LA DEMANDA, LOS TIEMPOS DE ENTREGA Y LAS CAROLINA HENAO RANGEL
CANTINARNCS NE CANA DRONICTA
cC 1002946104  |MAYERLIN CAMPO EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA LOGISTICA|241568 - ANALIZAR LAS VARIABLES TECNOLOGICAS, ECONOMICAS Y APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION | SEGUN LOS ESLABONES. SOCIALES DE LA CADENA DE ABASTECIMIENTO FRENTE A LOS FLUJOS DE CAROLINA HENAO RANGEL
BIENES Y SERVICIOS SEGUN EL COMPORTAMIENTO DE LOS DIFERENTES




cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA LOGISTICA|241569 - EVALUAR LA INTEGRACION Y LOS COSTOS DE LOS PROCESOS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION SEGUN LOS ESLABONES. DE APROVISIONAMIENTO, PRODUCCION Y DISTRIBUCION EN LA CADENA CAROLINA HENAO RANGEL
loc peacTEoMIENTO SEQN DALINICA DS LA QRCANIZACIA
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA LOGISTICA[241570 - DESARROLLAR EL PLAN DE INTEGRACION DEL NEGOCIO SEGUN  |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
UIEGA EQRMACION EGIIN | QS ESI ARONES TECNOI QGIAS Y ITAS DE GESTION CARQIINA
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2787 - CONSTRUIR EL MODELO DE INTEGRACION DE LA CADENA LOGISTICA[241572 - ELABORAR LA ESTRUCTURA DE LA RED GEOGRAFICA Y APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
NVILLEGAS EQRMACION SEGUNIOS ESILARONES TECNOLAOGICA DE 1 OS PROCESOS VI A INEORMACION SEGIUIN CAROLINA HENAQ RANGE]
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS | 241491 - REALIZAR LAS ACTIVIDADES DE REEMBOLSO Y REINTEGRO DE |APROBADO CC 76331445 - WILFRED
VILLEGAS FORMACION REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. LAS DIVISAS INTERNACIONALES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD DARIO HERNANDEZ
LECAL VL DECIMEN CAMBIARIO ADOVAI
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS [241492 - ORGANIZAR LOS PAGOS Y COBROS SEGUN LAS FORMAS Y LOS POR EVALUAR
NVILLEGAS EQRMACION REQUISICIONES COMERCIAIES SEGUIN ACIIERDOS ENTRE | AS PARTES TRATADOS ACORDADAS ENTRE I AS PARTES
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO 'EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS [241493 - IDENTIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE APROBADO CC 76331445 - WILFRED
UIEGA EQRMACION  IRFOIISICIONES COMERCIAI ES SEGIIN ACLIIFRDOS ENTRE | AS PARTE NEGOCIACION SEGUN  NORMATIVIDAD NACIONAL E INTERNACIONAL DARIO HERNANDE:
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2789 - EFECTUAR LAS TRANSACCIONES COMERCIALES DE ACUERDO A LAS [241494 - REPORTAR LAS NOVEDADES DE LA VALORACION DE LOS POR EVALUAR -
VILLEGAS FORMACION REQUISICIONES COMERCIALES SEGUN ACUERDOS ENTRE LAS PARTES. ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION NACIONALES E INTERNACIONALES DE
ACUERDO CON LAS DIFERENTES AREAS O UNIDADES DE PROCESO.
aC LACIAN MACIONALCC CINTEDN NP
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O 241435 - DETERMINAR LOS RECURSOS DE APOYO Y LOS RESPONSABLES  |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION AREA DE DESEMPERO. PARA EL DESARROLLO DE PLANES DE CONTINGENCIA TENIENDO EN CAROLINA HENAO RANGEL
CUENTA EL PROCESO AREA O UNIDAD DE| NEGOCIO LAS POLl’TlCAS Y
CoTnATE cor oo e
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O 241436 - EVALUAR LOS RIESGOS OPERACIONALES TENIENDO EN CUENTA |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION AREA DE DESEMPERO. EL MARCO LEGAL DEL PROCESO, DEL SECTOR, POLITICAS INTERNAS, EL CAROLINA HENAO RANGEL
IMPACTO FINANCIERO Y SOCIAL SEGUN EL GRADO DE INCIDENCIA FRENTE
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O 241437 - DETECTAR RIESGOS OPERACIONALES A PARTIR DE LOS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION AREA DE DESEMPERO. ANTECEDENTES Y SU IMPACTO EN LA GESTION CONSIDERANDO LAS CAROLINA HENAO RANGEL
CONDICIONES CLIMATICAS DE SEGURIDAD GEOGRAFICAS Y
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O 241478 - ELABORAR LOS PLANES DE CONTINGENCIA DE ACUERDO CON APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION AREA DE DESEMPERO. LOS ESTANDARES NACIONALES E INTERNACIONALES TENIENDO EN CAROLINA HENAO RANGEL
CUENTA LAS ESTRATEGIAS, TACTICAS Y MEDIOS DE COMUNICACION
ESTABLECIDOS SEGUN LOS PROCESOS Y LA SITUACION O EVENTO QUE
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2790 - ESTRUCTURAR PLANES DE CONTINGENCIA SEGUN EL SECTOR O 241479 - CARACTERIZAR LOS ACTORES EN LA CADENA DE LOS PROCESOS |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION AREA DE DESEMPERO. TENIENDO EN CUENTA LOS PERFILES DEL PERSONAL DE ACUERDO CON CAROLINA HENAO RANGEL
LA OPERACION A EJECUTAR PARA LA EVALUACION DE RIESGOS SEGUN
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON 241509 CARACTERIZAR LOS ACTORES DE LA CADENA DE APROBADO CC 1061717419 - JUAN
VILLECGAS EQRMACION LOS ORIETIVOS V ESTRATEGIAS DE I OS DIEERENTES ACTORES ARASTECIMIENTO SEGUIN _FlI_ COMPORTAMIENTO DEL MERCADQ JOARIONAIENCIA DAVIIA
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO 'EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON |241511 - ESTRUCTURAR LAS RELACIONES ENTRE LOS ACTORES DE LA APROBADO CC 1061717419 - JUAN
WIEGA EQRMACION |1 0S ORIFTIVOS Y ESTRATEGIAS DF | QS DIF| TES ACTORE: CADENA DE SUMINISTROS SEGUN LA CARACTERIZACION DE 10 PARIQ VA
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON 241512 - EVALUAR LOS PROCESOS QUE GENERAN VALOR EN LA CADENA |APROBADO CC 1061717419 - JUAN
VILLEGAS FORMACION LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. DE SUMINISTROS EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES LOGISTICAS PABLO VALENCIA DAVILA
ECUIN L AS ORIETIVASY DALITICA DE LA ORCANIZACIAN
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2791 - GENERAR VALOR EN LA CADENA DE SUMINISTRO DE ACUERDO CON [241513 - DISENAR ESTRATEGIAS DE INTERACCION DE LOS PROCESOS APROBADO CC 1061717419 - JUAN
VILLEGAS FORMACION LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS DE LOS DIFERENTES ACTORES. LOGISTICOS EN LA CADENA DE SUMINISTROS SEGUN EL NIVEL DE PABLO VALENCIA DAVILA
RARTICIDACIAN NE LS NICEDENTES ACTADE
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241532 - ESTABLECER LOS MECANISMOS DE MEDICION DE UN PROCESO  |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E DE TRAZABILIDAD DE PRODUCTOS Y/O SERVICIOS SEGUN ESTANDARES CAROLINA HENAO RANGEL
INTERNACIONAIES AACIONALES £ INTERNACIONALE
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241533 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION SEGUN LA CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONALES E CUENTA EL AMBITO DE APLICACION DEL SISTEMA Y LAS NORMAS CAROLINA HENAO RANGEL
INTEDNACIONAL AACIONALCS CINTEDNACIONAL L
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2796 - ESTABLECER EL SEGUIMIENTO Y RASTREO DE LOS PRODUCTOS 241534 - CARACTERIZAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO AL FLUJO FISICO |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
I EGAS |SEGUIN I A CADENA DE SUMINISTRO Y NORMAS NACIONA Y 10S REQUISITOS DE TRAZARIIDAD Y I A EI ABORACION DE | A LISTA DE CARQIINA HENAQ RANGE|
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO |EN 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241562 - DOCUMENTAR LOS PROCESOS Y REGISTROS TENIENDO EN APROBADO CC 1061717419 - JUAN
WIEGA EQORMACION  |TRAZARNIDAD DE ACIIERDO A1 QS PRODUCTOS SERVICIOS Y PROCESOS ICUENTA EI_AMBITO DE APIICACION DEL SISTEM PARIQ VAl
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241563 - MONITOREAR LOS PROCESOS LOGISTICOS DE ACUERDO CON APROBADO CC 1061717419 - JUAN
I EGAS |TRAZARIIDAD DE ACIIERDO A1 QS PRODIICTOS SER! 0CESOS I AS NECESIDADES DE 1 A CADENA DE DISTRIBLICION Y | OS TIPOS DE Q VAL ENCIA DAVII
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 2797 - ESTRUCTURAR LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA DE 241566 - COMPROBAR LOS REGISTROS DE LOS PROVEEDORES Y CLIENTES |JAPROBADO |CC 1061717419 - JUAN
I EGAS EQRMACION | TRAZARIIIDAD DF ACLIFRDO A1 QS PRODIICTAS SERVICIOS Y PROCESO EGUIN 1 OS SISTEMAS | QS ORIFTIVOS Y 1 OS REQUFRIMIENTQS DF PARIQ VA
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [241541 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO |APROBADO CC 1085289573 - JENNY
ULEGA QRMACION JEN ANUINCIOS EQIILETOS PAGINAS WER ETC
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [241542 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES APROBADO CC 1085289573 - JENNY
I EGAS EQRMACION BREVES CI ARQS Y SENCIIL QS ENINGIES TECNICO
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [241543 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y |APROBADO CC 1085289573 - JENNY
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [241544 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, |APROBADO CC 1085289573 - JENNY
VILLEGAS FORMACION CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION [e] EMILCE ORDONEZ MUROZ
MANTENCD LINA COMUERSACION SENCU LA SORDE TEL,
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [241545 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN APROBADO CC 1085289573 - JENNY
I EGAS EQRMACION ESCRITOS SENCIII QS Y COTIDIANQS, N N
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [241546 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS |APROBADO CC 1085289573 - JENNY
I EGA 1EORMACION DE INTERES PERSONAI Y TEMAS TECNICO! N N
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA  [241547 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE APROBADO CC 36175324 - JANETH
I EGAS EQRMACION REQUIEREN |IN INTERCAMBRIO SIMPIE Y DIRECTQ DF INFQRMACIAN MQTTA MARTINE
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241549 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICAY  |POR EVALUAR -
VILLEGAS FORMACION DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON
MANQR CONTEMIDOTECNCO
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241550 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE POR EVALUAR -
ULEGAS EQRMACION PERMITAN EXPRESAR DF EQRMA | ENTA IDEAS Q CONCEPRTQ




cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241551 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO POR EVALUAR -
VILLEGAS FORMACION SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
oo A SC DCAIICE SINCCOIIEDZ0 DOD DADTE DE I OC
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241552 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS APROBADO CC 36175324 - JANETH
I EGA EQRMACION JESPECIEICO ENINGIES GENERAIL Y TECNICO MOTTA MARTINE:
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241553 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y APROBADO CC 1085289573 - JENNY
NVILLEGAS EQRMACION VOCARLILARIO _ENINGIES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS JoniLCE ORDONEZ MURNOZ
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241554 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y APROBADO CC 36175324 - JANETH
VILLEGAS FORMACION EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS MOTTA MARTINEZ
ESDECIAIIZANAS DACINASWEDR ETC
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241555 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS |APROBADO CC 36175324 - JANETH
VILLEGAS FORMACION EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO MOTTA MARTINEZ
ABSTRACTOS, \NCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO SIEMPRE QUE
CoTen noNTD Siican con
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3227 - PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL 241556 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y APROBADO CC 36175324 - JANETH
NVILLEGAS EQRMACION DOCUMENTOS FI EMENTALES ESCRITOS ENINGIES MOTTA MARTINEZ
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241424 - ANALIZAR LA INFORMACION A PARTIR DEL DESARROLLO DE APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLEGAS FORMACION MANUALES DE MANEJOS DE INFORMACION. ELEMENTOS DE LOGICA MATEMATICA Y LA APLICACION DE METODOS DE CAROLINA HENAO RANGEL
INFERENCIA ESTADISTICA PARA PROYECTAR LOS DATOS CUANTITATIVOS
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241425 - REGISTRAR LA INFORMACION SEGUN EL PLAN DE INVESTIGACION |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
I EGA EORMACION  IMANIUIALES DE MANEIQS DE INFQRMACION Y 1 0S RESIN TADOS QRTENIDQS CARQIINA
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241426 - PROCESAR EL CONJUNTO DE DATOS SEGUN AL PLAN ESQUEMA |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
VILLECGAS EQRMACION MANIIALES DE MANEIOS DE INEQORMACION BASICO DE DIUIRIICACION DE RESIILTADOS CAROIINA HENAOQ RANGE]
cc 1002946104 MAYERLIN CAMPO EN 3390 - PROCESAR LA INFORMACION RECOLECTADA DE ACUERDO CON LOS [241427 - CLASIFICAR LOS DATOS OBTENIDOS DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
I EGA EORMACION  IMANIUIALES DE MANEIQS DE INFORMACION ARIARIES Y PARAMETROS REQIERIDOS EN I A INVESTIGACION CARQIINA
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241495 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION [APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GABRIELA SANDOVAL FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, CAROLINA HENAO RANGEL
MOl Cacooicin DE Sl nEcEMDERIN I ADADAL vV SOCIAL
cc 1002963861 YINA CERTUCHE [EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241496 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO |APROBADO CC 76332753 - HERNAN
GABRIELA SANDOVAL FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA DARIO BONILLA LOPEZ
MATIIDALE COMDICUNAD DS ADEA OCIIDACIONAL
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241497 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS! APROBADO CC 76322942 - EDUARDO
GABRIELA SANDOVAL FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA BURBANO ARCOS
INCADMACIAN V1A SOMUINICACIAN NISDANIDI CC
cc 1002963861 YINA CERTUCHE [EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241498 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GABRIELA SANDOVAL FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN CAROLINA HENAO RANGEL
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
cc 1002963861 YINA CERTUCHE [EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241499 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE ENEL |APROBADO CC 76322942 - EDUARDO
GABRIELA SANDOVAL FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL BURBANO ARCOS
CONTEVTO NACIONAL C INTEDNACIONAL
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241500 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GABRIELA SANDOVAL FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CAROLINA HENAO RANGEL
CON EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241501 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO APROBADO CC 76322942 - EDUARDO
GABRIELA SANDOVAL FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA BURBANO ARCOS
METORALAGIA DE CORMACIAN DE ACIIERDA CON LA DINAMIC
cc 1002963861 YINA CERTUCHE [EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241502 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GABRIELA SANDOVAL FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CAROLINA HENAO RANGEL
CARACTED DOONICTIVA Y SOCIAL
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241503 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GABRIEIA |DEMAS Y CONI A NATIIRAI EZA ENLOS CONTEXTOS | ARORALY SOCIAL LA NORMATIVAINSTITUCIONAL EN EI MARCO DE SII PROYECTQ DE VIDA CARQIUINA HENAQ RANGE]
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241504 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GABRIELA SANDOVAL FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS CAROLINA HENAO RANGEL
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
DECADDALL AL IANAINTECDA
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241505 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GARRIF| ANDQVAL EQRMACION  IDEMASY CONLANATIIRALEZA ENI QS CONTEXTOS L ARQRAL Y SQCIAL ACIIERDO CON I AS CIRCIINSTANCIAS DEI CONTEXTQ Y CONVISION CARQIINA
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241506 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GARRIE| ANDQVAL DEMASY CONIANATURAIEZA EN|OS CONTEXTQS L ARORAL Y SQCIAL PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO ENIA EIECUCION DE 1 O CARQIINA
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241507 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN |JAPROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GARRIEI A ANDOVAL EORMACION  IDEMAS Y CON I A NATURALEZA EN QS CONTEXTOS | ARORAI Y SQCIAI ELNCION DE | OS PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES CARQIINA HENAQ RANGE! |
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS 241508 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL|APROBADO CC 76322942 - EDUARDO
GABRIELA SANDOVAL FORMACION DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BURBANO ARCOS
RASE ENIA DO ITICA INSTITIICIONAL
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 241548 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL POR EVALUAR -
GABRIELA SANDOVAL FORMACION SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
SLLCNOA COTOATEAIAG Tocc
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241428 - MANEJAR UNA NEGOCIACION SEGUN PARAMETROS LEGALES Y |APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GARRIEI A ANDOVAL EORMACION  ISEGIINI OS ORIETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTARIECIDASPOR 1A COMERCIAI ES VIGENTES CARQIINA
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241429 - INTERPRETAR LA MEJOR FORMA DE PAGO DE IMPORTACION Y APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GABRIELA SANDOVAL FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA EXPORTACION SEGUN ACUERDOS COMERCIALES Y NORMAS DE CAROLINA HENAO RANGEL
QRCANIZACIAN COMERCIO INTERNACIONAL RECIAS 1ISOS LINICORMES Y NODRM
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241430 - ELABORAR DIFERENTES TIPOS DE CONTRATOS COMERCIALES APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GABRIELA SANDOVAL FORMACION SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTABLECIDAS POR LA SEGUN ACUERDOS DE NEGOCIACION Y LAS CARACTERISTICAS DEL CAROLINA HENAO RANGEL
AIZACIAN covicin DIICT
cc 1002963861 YINA CERTUCHE EN 2759 - REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y CLIENTES, 241431 - REALIZAR CONTACTOS COMERCIALES SEGUN ACUERDOS APROBADO CC 27282403 - ADRIANA
GARRIE| ANDQVAL ORMACION  ISEGIINI QS ORIETIVOS Y ESTRATEGIAS ESTARI ECIDASPOR | A MU TIUATERAIES 1 ASALIAN ESTRATEGICAS Y1 QS ORIFTIVOS DEI CARQIINA
cc 1002963861 YINA CERTUCHE |EN 2760 - EVALUAR EL RESULTADO DE LOS PROCESOS SEGUN INDICADORES  [241480 - VALORAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS LOGISTICOS APROBADO CC 1061717419 - JUAN
GARRIEI A ANDOVAL EQRMACION DE GESTION ESTARI FCIDOS POR 1A ORGANIZACION SEGUN FI DESEFMPERNO D